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CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO NO AMBITO DO PEPAL
REF. D — MUSEOLOGIA

ATA N.°2

------------- Aos quinze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte, reuniu o juri do
procedimento de recrutamento e selegdo para um estagio, no dmbito da 6.2 edigdo PEPAL — 2.2
fase do Programa de Estagios Profissionais na Administragdo Local - Licenciatura em
Museologia, para a Divisdo de Cultura, referéncia D, publicitado no site da DGAL (Diregao
Geral das Autarquias Locais) e no site da Camara Municipal da Maia, em 11 de outubro de
2019, bem como no Jornal de Noticias, a fim de se efetuar as entrevistas dos candidatos
admitidos e elaborar a Lista Unitaria de Ordenagao Final.

------------- De acordo com a referida publicagao, o juri € constituido pelos seguintes elementos:

Presidente:

Joaquim Acéacio Belo Faustino, Diretor do Departamento de Recursos Humanos e
Administragao Geral.

Vogais efetivos:

1.° Vogal - Sara Raquel Lobdo de Almeida Martins, Dirigente Intermédio de 3° grau do Museu
Municipal,

2.° Vogal - Susana Maria Costa Pinto, Técnica Superior de Recursos HUmManos, —-==-=-«=-sm=seeum--

------------ Esta reuniao teve como objetivo:

------------ a) A realizacao das entrevistas individuais de Sele¢ao;
------------ b) A realizagado da avaliagdo final dos candidatos;
------------ ¢) A elaboragao da lista unitaria de ordenagao final

------------ Foram admitidos a Entrevista deste procedimento, e notificados para a sua
realizagdo, que teve lugar no dia 15 de janeiro 2020, pelas 14 horas na Camara Municipal da

Maia:

------------ Hélder Fernando Moreira da Rocha

------------ O candidato a seguir identificado que compareceu a Entrevista, na data e na hora
supramencionada, obtive o seguinte resultado:

AVALIAGAO DA ENTREVISTA

Candidato Av. Entrevista

Hélder Fernando Moreira da Rocha 14,00
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-—---——-—-Considerando o publicitado no site da DGAL (Diregdo Geral das Autarquias Locais) e
no site da Camara Municipal da Maia, em 11 de outubro de 2019, bem como no Jornal de
Noticias, os candidatos que obtenham uma valoragdo inferior a 9,500 valores num dos
métodos de sele¢do ou faltem a sua realizagdo consideram-se excluidos.

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL

AV.
AV.
CURRICUL
ORDEM NOME ENTREVISTA | NOTA FINAL
AR Ponderacio =60%)
Pondaragdo =40%}
19 Hélder Fernando Moreira da Rocha 10,5 14,00 12,60

-------------- O candidato dispoe de um periodo de dez dias lteis para se pronunciar sobre o teor
da presente ata, no ambito da audiéncia do interessado, contado a partir da data da notificagcao
da mesma, nos termos legais.

------------ Nada mais havendo a tratar, deram por encerrada a reunido, da qual para constar se
lavrou a presente ata, que por todos vai ser assinada.

O Juri,

v

(Joaljuim Acacio Belo Faustino)

(Susana Maria Costa Pinto)



