CAMARA MUNICIPAL
PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO NO AMBITO DO PEPAL
REF. Q - GEOGRAFIA ECONOMICA OU GESTAO ESTRATEGICA OU GESTAO PUBLICA
OU ESTATISTICA OU CIENCIAS DA COMPUTACAQ

ATAN.°2

------------- Aos catorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte, reuniu o juri do
procedimento de recrutamento e selegdo para um estagio, no ambito da 6.2 edi¢do PEPAL — 2.2
fase do Programa de Estagios Profissionais na Administragdo Local — Licenciatura em
Geografia Econémica Ou Gestao Estratégica Ou Gestdo Publica Ou Estatistica Ou Ciéncias Da
Computacdo, para o Nucleo de Estratégia, Desenvolvimento e Inovagdo, referéncia Q,
publicitado no site da DGAL (Diregdo Geral das Autarquias Locais) e no site da Camara
Municipal da Maia, em 11 de outubro de 2019, bem como no Jornal de Noticias, a fim de se
efetuar as entrevistas dos candidatos admitidos e elaborar a Lista Unitaria de Ordenagdo
Final.

------------- De acordo com a referida publicagdo, o juri € constituido pelos seguintes elementos:

Presidente:

Joaguim Acécio Belo Faustino, Diretor do Departamento de Recursos Humanos e
Administragao Geral;

Vogais efetivos:

1.° Vogal - Marta Susana Gomes Moreira, chefe de Divisdo do Nucleo de Estratégia,
Desenvolvimento e Inovagao

2.° Vogal - Susana Maria Costa Pinto, Técnica Superior na Divisédo de Recursos Humanos. -----

------------ Esta reunido teve como objetivo:

------------ a) A realizagdo das entrevistas individuais de Selecéo;
------------ b) A realizacdo da avaliagao final dos candidatos;
------------ c) A elaboragao da lista unitaria de ordenacao final

------------ Foram admitidos a Entrevista deste procedimento, e notificados para a sua
realizagdo, que teve lugar no dia 14 de janeiro 2020, pelas 14,30 horas na Camara Municipal
da Maia:

------------- Ana Catarina da Silva Sucena;

------------- Célia Manuela da Silva Figueiras;

------------- Diogo Miguel da Silva Pinto;

------------- Mariana Sofia Magalhaes Martins;

------------- Pedro Miguel Costa Cavaco;

------------- Rodrigo José Pereira Gongalves;

............. Sandra Lopes Silva.
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-—--—-----0s candidatos a seguir identificados que compareceram a Entrevista, na data e na

hora supramencionada, obtiveram os seguintes resultados:

AVALIAGAO DA ENTREVISTA

Gandidato Av. Entrevista
Ana Catarina da Silva Sucena Faltou
Célia Manuela da Silva Figueiras Faltou
Diogo Miguel da Silva Pinto Faltou
Joao Paulo Guedes Duarte 14,67
Mariana Sofia Magalhaes Martins Faltou
Pedro Miguel Costa Cavaco Faltou
Rodrigo José Pereira Gongalves Faltou
Sandra Lopes Silva 14,00

------------- Considerando o publicitado no site da DGAL (Diregdo Geral das Autarquias Locais) e
no site da Camara Municipal da Maia, em 11 de outubro de 2019, bem como no Jornal de
Noticias, os candidatos que obtenham uma valoragdo inferior a 9,500 valores num dos
métodos de selegdo ou faltem & sua realizagdo consideram-se excluidos.

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL

AV. AV. NOTA
ORDEM NGHE CURRICULAR | ENTREVISTA | EnaL
Ponderacao =40%) Panderagag =60%)
12 | Jodo Paulo Guedes Duarte 10,75 14,67 13,102
29 Sandra Lopes Silva 10,50 14,00 12,60
Célia Manuela da Silva Figueiras 12,25 Faltou -
Diogo Miguel da Silva Pinto 12,25 Faltou -
Rodrigo José Pereira Gongalves 11 Faltou -
Mariana Sofia Magalhdes Martins 10,50 Faltou —
Pedro Migue! Costa Cavaco 10,50 Faltou -
Ana Catarina da Silva Sucena 10,50 Faltou -

------------ Os candidatos excluidos dispdem de um periodo de dez dias uUteis para se
pronunciarem sobre o teor da presente ata, no ambito da audiéncia do interessado, contado a
partir da data da notificagdo da mesma, nos termos legais.
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------------ Nada mais havendo a tratar, deram por encerrada a reunido, da qual para constar se
lavrou a presente ata, que por todos vai ser assinada.

O Jari,

.

(Yoaqym Belo Faustino)

i (Marta Gomes MEreira)

_éhﬁmf“\-—w;ﬁ b& [S= (e S @)

(Susana Maria Costa Pinto)







