PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO E SELECAO
PARA CONSTITUICAO DE VINCULO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
POR TEMPO INDETERMINADO.

Referéncia 13 - TECNICO DE INFORMATICA-ADJUNTO
ATAN. 3

--- Ao quarto dia do més de marg¢o do ano dois mil e vinte e dois, reuniu o jdri
a seguir identificado, designado para o procedimento concursal Referéncia 13,
publicado no Diario da Republica, 2.7 série, n.° 173, de 04 de setembro de 2020,
na Bolsa de Emprego Publico, com o Cdédigo de Oferta OE202009/0203, e
Jornal de Noticias, de 08/09/2020, bem como na péagina eletrénica do
Municipio, para recrutamento e selecdo de 01 (um) Técnico de Informatica-
Adjunto, com vista a constituicdo de vinculo por tempo indeterminado e
respetiva ocupagado de posto de trabalho do mapa de pessoal da Camara

Municipal da Maia.

--- Estiveram presentes:
O Presidente do Juri,

- Rita Daniela Oliveira de Sousa, Chefe da Divisdo da Qualidade e Sistemas de
Informacao,

e as Vogais,
- Antdénio Valentim Couto e Vale, Especialista de Informatica,
- Jorge Humberto Cerqueira Rebelo, Especialista de informatica.

--- A ordem de trabalhos teve como pontos:

1. Validagdo dos resultados da prova de conhecimentos, realizada no dia
02 de Margo de 2022, —mm s e e

2. Elaboragdo do mapa final de candidatos aprovados neste método de
selecdo e que prosseguem para o segundo método de selecio,

Avaliagdo Psicoldgica. —==-=-mmmmmmm oo
3. Fixagao da data para a realizagdo do método de Avaliagdo Psicolégica. -

--- Aberta a presente reunido, o JUri procedeu a validagdo dos resultados da

prova de conhecimentos realizada no dia 02 de margo de 2022, constatando
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que dos 16 (dezasseis) candidatos notificados para a prova de conhecimentos,
compareceram a prova 4 (quatro) candidatos ficando, desde logo, excluidos

os restantes 12 (doze) candidatos por faita de comparéncia. -----===-===-mmmmeeeee--

- No ponto 2, o Juri elaborou o mapa final constante do Anexo | a presente
Ata, que dela faz parte integrante para todos os efeitos legais, com a listagem
dos candidatos aprovados na prova de conhecimentos que prosseguem para
a fase subsequente do procedimento concursal, os quais serdo convocados

para a realizagdo do segundo método de selecdo, Avaliagdo Psicoldgica. --------

--- No ponto 3, ficou definido que a Avaliagao Psicoldgica realizar-se-a no dia
21 de marco de 2022. Para o efeito, serdo notificados os candidatos com

avaliacdo positiva, por ordem decrescente. --=--=--=--mm-om=msmsmomomooooooooeooo oo

--- Nada mais havendo a tratar, deram por encerrada a reunido, da qual se

lavrou a presente Ata, que por todos vai ser assinada. -------=-=-=-=-=mmmnoocooooee

O Jdri,

A \2 ,D( n\'eJC\ g\w&‘w\ cﬂé }w\f

(Rita Daniela Oliveira de Sousa)

I
( nio Valentim Couto e Vale)

AN - N

orge Humberto Cerqueira Rebelo)
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ANEXO I

PROVA DE CONHECIMENTOS

LISTA DE CANDIDATOS

e

Nome Classificagdo Resultado
Emanuel Filipe Teles Ferreira 18,750 Aprovado/a
Bruno Daniel Almeida Barbosa 15,625 Aprovado/a
Nelson Rui Leite Pinto 12,500 Aprovado/a
Nuno Miguel das Neves Fonseca 12,500 Aprovado/a
Gongalo Filipe Duarte Silva Faltou/N&o concluiu Excluido
Hélder Dionisio Lopes Oliveira Faltou/N&o concluiu Excluido
Jodo Miguel Santos Ferreira da Silva Faltou/N&o concluiu Excluido
Jodo Pedro Fernandes das Neves Faltou/N3o concluiu Excluido
Maria Jodo Lima Rodrigues Faltou/N&o concluiu Excluido
Miguel Angelo Batista da Costa Faltou/N3o concluiu Excluido
Nuno Filipe Dias Teixeira Faltou/N&o concluiu Excluido
Paulo Alexandre Morais Dias Faltou/N&o concluiu Excluido
Pedro Alexandre Martins Justa Faltou/Nao concluiu Excluido
Pedro Batista Faltou/N&o concluiu Excluido
Rui Silva Nascimento Faltou/Ndo concluiu Excluido
Tiago Oliveira Cunha Faltou/N3o concluiu Excluido
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