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BREVE NOTA PREAMBULAR

Através deste curto texto fazemos uma pequena introducdo ao documento
designado por “Grandes Opc¢des do Plano e Orgcamento para o ano de 2013”
o qual, ao discriminar com grande pormenor e detalhe as intencbes e as
acOes que pretendemos levar a efeito no pr6ximo ano, enforma o quadro
mediante o qual o Municipio sustentard a sua atividade durante esse periodo
de tempo.

Vamos iniciar um ano em que as condicionantes matrizes sao-nos muito
adversas, sendo até muito supletivo estarmos a descrever e a enumerar a
situacdo economico-financeira do Pais, pois tudo isso, infelizmente, € por
todos muito bem conhecida. E, ademais, as suas implicacbes na atividade

autarguica estdo sobejamente escrutinadas, nomeadamente a perca muito

significativa de receitas.
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Isto j& o foi assim no ano de 2012, estando o cenario muito agravado para
2013, especialmente quanto a receitas direta ou indiretamente provenientes

ou resultantes da atividade econdmica.

Felizmente que ao longo destes dltimos anos temos vindo a conduzir uma
politica municipal que se tem orientado por um grande objetivo, que é o da
consolidagéo das nossas contas.

Todavia, temo-lo feito sem que isso constitua, per si, 0 objetivo da nossa
gestdo do Municipio. Fazemo-lo num quadro de rigor, procurando a eficacia,
diminuindo gastos e eliminando custos associados a fatores que nao sejam
estritamente necessarios e fundamentais a nossa atividade.

Ademais, e como bem demostram os relatérios de contas anuais, temos vindo
a conseguir, através de uma gestdo equilibrada, fazer tudo isso sem que
figuemos seriamente coartados nas nossas despesas de capital e de
investimento, bem como, e com grande relevancia, reforcando ano ap6s ano,
e expressivamente, o apoio social aos mais carenciados da nossa Populacéo,
isto quer diretamente, quer via Acdo Social Escolar, quer através de
Instituicdes de carater social ( nomeadamente IPSS ) que desenvolvem a sua

atividade no Concelho.
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Tudo isto é uma evidéncia, e tudo isto pretendemos que continue a constituir

a nossa matriz de atuagdo no proximo ano.

Mas voltando a questdo da consolidacdo das contas municipais, e a titulo de

ilustracdo numérica do percurso e do grande trajeto ja efetuado, vejamos um

pequeno quadro com a evolucao da divida da Camara Municipal nos ultimos

anos:

EVOLUCAO DA DIVIDA (€ )

2006 2011 Novembro 2012 | Nov 2012/2011 | Nov 2012/2006

Divida de Médio e Longo Prazo 72.132.526( 52.567.656 45.689.631 -6.878.025 -26.442.895
Divida de Curto Prazo 40.198.367| 13.180.487 10.899.651 -2.280.836 -29.298.716
Divida Total 112.330.893| 65.748.143 56.589.282 -9.158.861 -55.741.611
Taxa de Crescimento da Divida -13,90% -49,60%
Médio e Longo Prazo -13,10% -36,70%
Curto Prazo -17,30% -72,90%

Os numeros acima transmitem bem a enorme reducéo de divida da Camara

Municipal. No espago de tempo decorrido entre final de 2006 e Novembro de

2012 ( menos de 6 anos ), conseguimos reduzir a divida total praticamente a

metade. E, note-se bem, a divida de curto prazo teve uma reducao de 73 %.
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Por outro lado, e ndo obstante o ano dificil que foi este de 2012, no qual nos
debatemos com sérias e importantes diminuicbes de receitas, logradmos
abater a divida cerca de 9,2 milhdes de Euros.

Vejamos agora uma traducdo grafica do que sinteticamente acabamos de

referir quanto a divida total:

Evolucao da Divida Total
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A pendente da linha, e a sua quase linearidade, demonstram bem a eficacia e
a coeréncia da estratégia adotada, bem como a persisténcia que colocamos

na sua prossecugéo.
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Um outro aspeto que simplesmente pretendemos pontuar € o do
endividamento liquido que, a data de 30 de Setembro, ao situar-se em
11.110.629 €, encontrava-se abaixo dos limites legais em (-) 8.387.510 €. Por
outro lado, e a mesma data, o endividamento de médio e longo prazo estava

abaixo do limite definido na Lei em (-) 3.526.280 €.

Conseguimos chegar a esta situacdo sem que tivéssemos de diminuir a
prestacdo e a qualidade dos servicos que dedicamos a Populacdo e dos

quais os Maiatos j4 ndo prescindem.

Como é bem conhecido, o Governo langou um programa, o designado PAEL,
que tem em vista regular as dividas em atraso dos Municipios, com mais de
90 dias, de forma a darem cumprimento aos requisitos legais em matéria de
reducdo de endividamento e poderem enquadrar-se e respeitar a “Lei dos
Compromissos e pagamentos em atraso”.

A Maia foi um dos poucos Municipios que nao teve de recorrer a esse
programa pois, felizmente, os prazos de pagamento a fornecedores foram
sendo paulatinamente reduzidos, encontrando-se ao momento num patamar

muito lisonjeiro e que se situa em cerca de 64 dias.
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Um dos aspetos que nos € muito benéfico, em razdo de ndo sermos
obrigados ou coagidos a recorrer ao PAEL, é o de permitir-nos néo ficar
cerceados e tolhidos pelas regras apertadas e pelas consequéncias (
penalizacdes ) muito nefastas que foram impostas aos Municipios que a ele
tiveram de aceder.

A Maia, fruto da sua situacdo financeira, e nomeadamente quanto a
imposicdes, ndo perdeu grau de liberdade quanto p. ex. a definicdo de taxas

de seus impostos ou das tarifas de agua.

A solidez das nossas contas vai-nos permitir que o ano de 2013 decorra,
apesar de tudo, sem grandes sobressaltos no que a gestdo municipal diz
respeito.

E vai-nos permitir, também, que ndo tenhamos necessidade de posicionar as
taxas de IMI e da Derrama nos valores maximos que a Lei concede.

Ao utilizarmos taxas reduzidas no IMI e ao introduzirmos uma taxa
diferenciada na Derrama, estamos a abdicar de uma receita na ordem dos
2.815.000 €, de acordo com as simulacfes realizadas.

Isto é: no ano de 2013, o Municipio, ao decidir ndo arrecadar algumas

receitas que lhe sédo possiveis, liberta fundos diretamente nas Familias e na

economia local num montante deveras significativo.
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Ou seja, a consolidacdo das contas do Municipio, realizada através de um
plano empreendido ha j& alguns anos, permite-nos aligeirar a carga fiscal que
impende sobre 0s nossos Municipes num momento téo dificil da nossa vida

coletiva.

O conjunto de factos e de indicadores que deixamos e pontuamos acima séo
bem reveladores e traduzem bem a nossa situacao e o “onde estamos”.

Os nossos Municipes estédo, e confiadamente podem estar, bem seguros e
confiantes na sua Autarquia pois esta constitui um fator de seguranca e de
referéncia para eles.

Os Municipes da Maia tém na sua Camara Municipal um esteio seguro e
fihvel que saberd estar sempre presente e que sera sempre um Seu apoio

firme e consistente.

Durante 2013 o nosso trabalho dara continuidade ao que vem sendo feito e,
naturalmente, prosseguiremos um caminho na linha do que antecede dando
cumprimento aos planos e as a¢cdes que temos em curso.

Todavia, a nossa principal preocupacao e atencao vai estar dirigida, centrada

e direcionada para 0s grupos sociais mais vulneraveis em termos econémicos
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e nas situagcfes de degradacdo de condi¢Bes de vida de Familias que, por
razdes do definhamento da economia, entrem em estado de necessidade.
Estaremos presente, quer diretamente, quer através dos multiplos canais com
gue a nossa sociedade esta dotada — em especial as IPSS —, motivando e

ajudando por todas as formas possiveis.

Uma breve nota para referir que as designadas “Fun¢des Socias”, na
formulacdo e conteudo que lhe é dado pelas GOP, situar-se-ao neste
orcamento no elevado valor de 27,9 milhdes de euros, o que significa que
para as funcdes sociais aplicaremos 51% do previsto para as GOP, e que o
seu peso no total do orcamento € de cerca de 38%. Ora isto é bem

expressivo das nossas intencdes e dos nossos propoésitos.

Ao nivel da gestdo autarquica e no que concerne aos instrumentos em que
esta estruturada a sua atividade, temos de referir duas situacdes que, ao
ocorrerem no ano de 2013, introduzirdo mudancas significativas na nossa
atividade diaria e que, por serem alteracdes expressivas, levardo algum
tempo até que a sua acomodacado e conformacao se processe. Refiro-me ao
encerramento da “Academia das Artes” e ao novo Quadro Orgéanico da

Autarquia.
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— O novo “Regime Juridico da atividade empresarial local e das participagdes
locais” leva a que a “Academia das Artes da Maia — Produgbes Culturais,
E.E.M.” tenha de encerrar a sua atividade em Fevereiro de 2013. Por razbes
logisticas e de racionalidade da gestdo quotidiana, tomamos a decisdo de que
isso se efetivasse em 31 de Dezembro de 2012.

Lamentamos muito que o novo enquadramento legal a isso nos obrigue pois
as razbes que levaram a sua criagdo mantém-se validas, atuais, justificadas e
com absoluta racionalidade funcional e de objetivos.

E lamentamos também que a “Academia” tenha sido apanhada no turbilhdo
legislativo que grassa a volta das Autarquias Locais, seus 6rgaos e estruturas.
A “Academia das Artes” cumpriu inteiramente e excedeu, em muito tudo, o
gue se esperava da sua acdo, da sua agilidade, eficicia, capacidade e
dindmica operacional.

Naturalmente, toda a acédo que era levada a efeito pela “Academia das Artes”
vai ter de se efetivar agora no ambito direto da Camara.

Assim, e em razédo disso, as despesas com Pessoal constantes no orcamento

ficaram acrescidas.
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— As Macro Estrutura da Camara Municipal e dos Servigcos Municipalizados
serdo profundamente alteradas no ano de 2013, também por imposicéo legal.
Isto ( 0 novo quadro legal ) acontece até numa altura em que estdvamos a
desenvolver estudos conducentes a reformulagdo dessas macro estruturas
com o objetivo de nos adaptar e nos conformar com as novas questoes,
necessidades e requisitos que o Municipio tem pela frente e aos quais tem de
responder com eficiéncia, com eficacia e com prontidao.

Acontece, porém, que a reforma introduzida pelo Governo veio anular e deitar
por terra o enquadramento e, bem assim, a modelagdo com que estavamos a
trabalhar.

Os quantitativos de Dirigentes (Diretores de Departamento e Chefes de
Divisdo), sendo muito restritivos, conduzem-nos para uma estrutura dirigente
muito condensada o que, seguramente, nos acarretara grandes dificuldades
funcionais no futuro préximo.

Estas novas macro estruturas ( e 0s seus novos Mapas de Pessoal ) ndo
estaréo efetivadas a 1 de Janeiro de 2013, pelo que os orcamentos ainda nao

consideram essa futura circunstancia.
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O préximo ano sera um periodo de tempo de grandes dificuldades para os
nossos Municipes. Sera também um periodo muito exigente para a Autarquia,

em que a nossa capacidade de iniciativa sera posta a prova.

Saberemos estar a altura dos acontecimentos e responder assertivamente as

necessidades.
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CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013
Nota Explicativa

Quadro Setorial

O Quadro Setorial apresenta o nimero de postos de trabalho (PT), por carreira e por estado, em cada unidade organica

(UO).

O estado dos postos reparte-se e descreve-se da seguinte forma:

Estado

Descricdo

Ocupados

Indica 0 nimero de PTs em que 0 ocupante se encontra efetivamente ao servico e de forma regular.

Suspensos

Indica 0 nimero de PTs em que 0 ocupante se encontra com o contrato suspenso temporariamente,
prevendo-se a reocupacdo no periodo a que respeita 0 mapa (2013). Divide-se nas situacfes de: a) Cedéncia
por Interesse Publico (CIP); b) Pessoal com licengas sem remuneracdo (LSR); c¢) Outras auséncias
temporérias que possam ser interrompidas a qualquer momento (Outros).

Novos

Indica 0 nimero de PTs a ocupar, resultandes de manifestacdes de necessidade. O recrutamento pode
ocorrer de duas formas: a) Recrutamento Externo - Consiste no recrutamento de entre candidatos de fora
da Autarquia, através das figuras do procedimento concursal ou mobilidade entre entidades; b)
Recrutamento Interno - Consiste no recrutamento de entre trabalhadores da Autarquia, por via da
mobilidade nas suas diversas formas (entre unidades organicas, intercategorias ou intercarreiras).

Suspensos
Presentes

Indica o nimero de PTs de pessoal vinculado que se encontra a exercer temporariamente funcbes de
secretariado, dirigente ou noutras carreiras, e que a todo o momento lhes assiste o direito de regressar ao
lugar de origem.

A extinguir

Indica 0 numero de PTs a extinguir durante o periodo de validade do mapa, de entre os postos existentes
(ocupados ou suspensos), nos casos em que néo se pretenda a sua reocupacdo quando ficar desocupado.

Total Final

Indica o total de PTs previstos no fim do periodo de validade deste mapa, resultando da substracdo dos
postos "suspensos presentes™ (por se encontrarem contados em duplicado, visto que o seu ocupante inicial
encontra-se a ocupar um outro posto nos "ocupados") e dos postos "a extinguir”, ao total de postos

("ocupados", "suspensos ausentes™ e "novos").

Notas sobre

Do ponto de vista da previsdo da despesa no orgamento:

a) Em principio, os PTs "ocupados" terdo verba prevista para a totalidade do periodo.

b) Os PTs "suspensos ausentes" terdo verba prevista para periodos parciais, tendo por referéncia as datas
de término das suspensdes do contrato, sempre que estejam definidas.

c) Os PTs "novos- recrutamento externo" terdo verba prevista para um periodo parcial, estimado em funcéo
do momento previsto para o recrutamento.

2:2;/:;?] tal d) Os PTs "novos- recrutamento internp" né_o terdo verba _prevista, visto que ndo existe acréscimo da
despesa, durante o periodo, face as restricbes impostas por lei.
e) Os PTs "suspensos presentes" ndo terdo verba prevista, visto que se destinam a garantir o direito ao
lugar de origem.
f) Os PTs "a extinguir" apenas serdo contabilizados para efeitos de diminui¢io da despesa nos casos em que
se conhega a data de extingdo e se esta implicar efetivamente uma diminui¢ao da despesa.

Ml Mobilidade interna: a) Entre unidades organicas; b) Entre categorias; ¢) Entre carreiras

AP Aposentacdo




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

MAPA DE PESSOAL 2013
Quadro Sintese por Carreira
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
Carreira o é Suspensos Ausentes Novos § § ‘é ?%:’
Cargo Denominag&o % N _ 5 < E s g % :EJ % Observacoes
Slo 2|3 |8E8E2% < |°®
Diretor Municipal 0 0 0 0 0 0 0 0
g % Diretor de Departamento 13 0 0 0 3 0 0 0 16
§ g Chefe de Divisdo 28 0 0 0 6 1 0 0 35
g" S [Dirigente de 3.2 Grau olof{o]o|lof[of|o]o
Chefe de Equipa 0 0 0 0 0 0 0 0
Técnico Superior 127 8 3 2 23 21 37 2 182
é Coordenador Técnico 14 0 0 0 0 1 3 0 15
§ Assistente Técnico 198 2 2 0 10 25 7 13 | 224
% Encarregado Geral Operacional 3 1 0 0 0 0 0 4
§ Encarregado Operacional 18 3 0 0 0 2 0 1 22
Assistente Operacional 470 | 85 6 3 8 21 1 21 | 572
o " Especialista de Informética 6 0 0 0 0 0 1 0
2 3 & |[Técnico de Informatica 4 0 0 0 0 4 0 0
282 [Fscal mloflolofo]o]o]>
(% g? g Policia Municipal 23 0 1 1 0 0 0 0 25
Outras 156 3 0 0 4 1 0 1 163
w o |Chefe de Gabinete 0 0 0 0 1 0 0 0
g § Adjunto 7]l ol ol ololo]o]o
§_ § Secretario 8 0 0 0 0 0 0 0
Outras 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 1086 | 102 | 12 6 55 76 49 40 | 1297




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013

Quadro Sintese por Unidade Orgénica/Servico

Unidades Organicas ou Servigos

TOTAL DE POSTOS NO FINAL DO PERIODO

= —
<|lele ||z |8|B8|2|2|8|c|l2|s|lalclzle]|es]| &
(©) (o) o o o (o) o (o] o (o] o o o o o n wn (O] =
Diretor Municipal 0
Diretor de Departamento 1 1 1 1 1 1 1 1 16
Chefe de Divisdo 3 3 3 2 2 2 2 3 2 3 1 35
Dirigente de 3.° Grau 0
Chefe de Equipa 0
Técnico Superior 4 2 11 10 16 24 15 7 1 4 3 29 28 12 10 2 3 1 182
Coordenador Técnico 1 4 2 4 1 1 15
Assistente Técnico 6 17 15 7 22 12 8 4 4 61 26 32 7 2 1 224
Encarregado Geral Operacional 1 2 1 4
Encarregado Operacional 8 12 2 22
Assistente Operacional 4 15 1 10 120 77 1 57 165 22 97 1 1 1 572
Especialista de Informatica 1
Técnico de Informatica 1
Fiscal 5 2 2
Policia Municipal 25 25
Outras 4 1 2 2 150 2 2 163
Chefe de Gabinete 1 1
Adjunto 2 7
Secretario 2 8
Outras 0
Totall] 25 39 34 25 56 177 30 108 15 8 76 408 80 147 23 32 6 8 1297




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013

Quadro Setorial

Unidade P Cod.
At ORGAOS DA AUTARQUIA OA
Organica uo
O Gabinete de Apoio aos Orgaos de Autarquia é a estrutura de apoio e assessoria direta aos Vereadores, no exercicio das suas fungdes,
competindo-lhe em especial:
a) Assessorar os Vereadores no ambito da preparagao quer da sua atuacédo publica quer, mais especificamente, como administradores das
politicas definidas para cada area da sua responsabilidade;
b) Promover os contactos com os servicos da Autarquia, com o Presidente, com outros 6rgdos da administragéo central, regional e local e com
todas as entidades, publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras;
c) Organizar a agendar as audiéncias e desempenhar outras tarefas que lhe sejam cometidas diretamente pelos Vereadores.
Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § § = <Zt
Carreira ou L e cc| 2 e -
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo 3 |la|lg| S |25|l2E|l28| 8|2
oS | 2|5 (|g8&lgg|lac| < | o
O |x J|lx E =
Diretor Municipal
S wn
z % Diretor de Departamento
- = P
§, g Chefe de Diviséo
S = |Dirigente de 3.° Grau
o w
Chefe de Equipa
Técnico Superior 1 3 4
(%2} .
‘s Coordenador Técnico
()
< Assistente Técnico 1 2 6
< -
§ Encarregado Geral Operacional
8 Encarregado Operacional
Assistente Operacional 3 4
o Especialista de Informatica
(%2}
2 3 £ |[Técnico de Informatica
w2 o 3
S & % |Fiscal
L= 2 — —
§ & 3 |Policia Municipal
U . .
Outras 1 1 extinguir por AP
Chefe de Gabinete
v v
o9 :
< % |Adjunto
Qe £ :
8 8 |Secretario
< O
Outras
Total 17 0 0 0 5 4 0 1 25 |0A




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013

Quadro Setorial

Unidade
Organica

GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA

Cod.

uo

GAP

O Gabinete de Apoio ao Presidente da Camara é a estrutura de apoio e assessoria direta ao Presidente, no exercicio das suas fungdes,

competindo-lhe em especial:

a) Assessorar o presidente da Camara Municipal no &mbito da preparagéo quer da sua atuagéo publica quer, mais especificamente, como
6rgdo maximo de gestao administrativa municipal, reunindo e tratando todos os elementos necessarios ao exercicio das suas fungdes;

b) Promover os contactos com os servicos da Camara Municipal, com os Vereadores, com outros 6rgdos da administracéo central, regional e
local e com todas as entidades, publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras;
c) Organizar a agenda e as audiéncias e desempenhar outras tarefas que Ihe sejam cometidas directamente pelo Presidente.

Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § el = <Zt
Carreira ou L b c el 2 o ~
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo S lal|lx| 8 |2c|l2cl88 5|8
= w = (] (5}
Sl° || S |88|8g"= < | ®
Diretor Municipal
S wn
z % Diretor de Departamento
- = P
§, g Chefe de Divisdo
S = |Dirigente de 3.° Grau
o w
Chefe de Equipa
Técnico Superior 1 1
(%2} .
‘s Coordenador Técnico
()
< Assistente Técnico
@© .
§ Encarregado Geral Operacional
8 Encarregado Operacional
Assistente Operacional
o Especialista de Informatica
(%2}
2 3 £ |[Técnico de Informatica
g 82 Fiscal
= o 2
g> 7 — —
§ & 3 |Policia Municipal
(&)
Qutras 2 2
Chefe de Gabinete 1 1
g 8
< % |Adjunto 2
Qo £
8 8 |Secretario 2
<O
Qutras
Total 7 0 0 0 1 0 0 0 8 |GAP




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013

Quadro Setorial

Unidade . )
- SERVICO DE POLICIA MUNICIPAL et SPM
Organica uo
A Policia Municipal exerce a sua atividade nos seguintes dominios:
a) Fiscalizacdo do cumprimento das normas regulamentares municipais;
b) Fiscalizagdo do cumprimento das normas de &mbito nacional ou regional cuja competéncia de aplicacdo ou de fiscaliza¢éo caiba ao
municipio;
c) Aplicacéo efectiva das decisdes das autoridades municipais;
d) Vigilancia de espagos publicos ou abertos ao publico, designadamente de areas circundantes de escolas, em coordenacdo com as forcas de
seguranca;
e) Vigilancia nos transportes urbanos locais, em coordenagao com as forgas de seguranga;
f) Intervencdo em programas destinados a ac¢do das policias junto das escolas ou de grupos especificos de cidadaos;
g) Guarda de edificios e equipamentos pudblicos municipais, ou outros temporariamente a sua responsabilidade;
h) Regulagéo e fiscalizacdo do transito rodoviario e pedonal na area de jurisdicdo municipal.
Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § el = <Zt
Carreira ou L b c el 2 o ~
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo 3 |la|lg| S |25|l2E|l28| 8|2
oS | 2|5 (|g8&lgg|lac| < | o
O |x J|lx E =
Diretor Municipal
S wn
z % Diretor de Departamento 1 1
- = P
§, g Chefe de Diviséo 1 1
S = |Dirigente de 3.° Grau
o w
Chefe de Equipa
Técnico Superior 2 2
(%2} .
‘s Coordenador Técnico
()
< Assistente Técnico 2 2
< -
§ Encarregado Geral Operacional
8 Encarregado Operacional
Assistente Operacional 1 1
o Especialista de Informatica
(%2}
2 3 & |Técnico de Informética
w23 [
S & % |Fiscal
L= 2 — —
§ & 3 |Policia Municipal 23 1 1 25
O
Outras
Chefe de Gabinete
v v
o 9 N
< % |Adjunto
Qe £
8 8 |Secretario
< O
Outras
Total 26 0 1 1 1 3 0 0 32 |SPM




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013

Quadro Setorial

Unidade % Cod.
- SERVICO MUNICIPAL DE PROTECAO CIVIL SMPC
Organica uo
1. Prevenir os riscos coletivos e a ocorréncia de acidente grave ou de catastrofe deles resultante, em territ6rio municipal.
2. Atenuar os riscos coletivos e limitar os seus efeitos no caso das ocorréncias descritas na alinea anterior.
3. Socorrer e assistir as pessoas e outros seres vivos em perigo proteger bens e valores culturais, ambientais e de elevado interesse publico.
4. Apoiar a reposi¢ao da normalidade da vida das pessoas em areas do municipio afetadas por acidente grave ou catastrofe
Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § § s <Zt
Carreira ou L e cc| 2 e -
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo 3 |la|lg| S |25|l2E|l28| 8|2
oS | 2|5 (|g8&lgg|lac| < | o
O |x J|lx E =
Diretor Municipal
S wn
z % Diretor de Departamento 1 1
- = P
§, g Chefe de Divisdo
S = |Dirigente de 3.° Grau
o w
Chefe de Equipa
Técnico Superior 3 3
(%2} .
‘s Coordenador Técnico
()
< Assistente Técnico 1 1
@© .
§ Encarregado Geral Operacional
8 Encarregado Operacional
Assistente Operacional 1 1
o Especialista de Informatica
S 3 € [recnico de Informatica
=
n 8 O -
S £ % |Fiscal
L= 2 — —
§ & 3 |Policia Municipal
(&)
Qutras
Chefe de Gabinete
v v
o 9 N
< % |Adjunto
Qe £ :
8 8 |Secretario
< O
Qutras
Total 5 0 0 0 1 0 0 0 6 |SMPC




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013
Quadro Setorial

Unidade % Cod.
At DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO GERAL DAG
Organica uo
1. Garantir o bom funcionamento dos servicos de apoio instrumental e administrativo as diversas unidades organicas da Camara Municipal e da
Assembleia Municipal, tendo em conta a eficaz gestéo e afetacdo dos recursos e zelar pela manutencao das boas condi¢des de trabalho,
licenciar atividades econémicas e gerir o atendimento pUblico em geral, pelas diversas vias.
2- A atividade é assegurada pelas seguintes Divisdes:
a) Divisdo de Secretariado e Apoio Administrativo;
b) Divisdo de Licenciamento das Atividades Econdmicas;
c) Divisao de Atendimento Geral, que integra o Gabinete Municipal de Atendimento.
Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § § s <Zt
Carreira ou L e cc| 2 e -
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo 3 |la|lg| S |25|l2E|l28| 8|2
oS | 2|5 (|g8&lgg|lac| < | o
O |x J|lx E =
Diretor Municipal
Diretor de Departamento 1

Chefe de Divisao 3 3

Dirigente de 3.° Grau

Dirigentes ou
Equiparados

Chefe de Equipa

Técnico Superior 2 4

Coordenador Técnico

Assistente Técnico 15 2 5 17

Encarregado Geral Operacional

Carreiras Gerais

Encarregado Operacional

Assistente Operacional 13 3 1 15 |extin¢do por Ml

Especialista de Informatica

Técnico de Informatica

Fiscal

Revistas ou
Subsistentes

Policia Municipal

Carreiras Nao

Outras

Chefe de Gabinete

Adjunto

Secretario

Apoio aos
Gabinetes

Outras

Total 35 0 0 0 0 5 11 1 39 |DAG




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013
Quadro Setorial

Unidade - Cod.
At DEPARTAMENTO DE FINANCAS E PATRIMONIO DFP
Organica uo
1. Velar pelo cumprimento das normas de controlo interno, incluindo métodos e procedimentos, que contribuam para o desenvolvimento
ordenado e eficiente das atividades inerentes ao Departamento, assegurando o seu acompanhamento e controlo, coordenar e assegurar as
funcdes que se insiram nos dominios da administracdo dos recursos financeiros, de acordo com a lei, normas internas e critérios de gestéo
definidos pela Camara Municipal, realizar estudos que tenham como objetivo a optimizacao do rigor da gestéo financeira, através da afetago
cuidada e precisa de recursos, da melhoria e aumento dos mecanismos de captacéo de receitas e do controlo e diminui¢do da despesa,
assegurar a relacdo com todas as instituicdes com responsabilidades inspetivas e tutelares nas areas financeira e patrimonial, promover
mecanismos de acompanhamento e monitorizacdo financeira e patrimonial em relagéo a todas as unidades organicas da Camara Municipal,
enquadrar, promover e desenvolver todos os procedimentos legais e regulamentares atinentes a contratacao de fornecimento de bens e
servigos, em articulagdo com todas as unidades organicas da Camara Municipal e coordenar os respetivos sistemas de gestdo de stocks.
2. A atividade é assegurada pelas seguintes Divisdes:
a) Divisdo de Planeamento e Gest&o Financeira;
Atividade |b) Divisdo de Contabilidade e Controlo Or¢amental;
c) Divisao de Contratagédo Publica, Aprovisionamento e do Patrimonio.
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § § s <Zt
Carreira ou L e cc| 2 e -
Denominagéo a v | oo ol 2| = = Observagdes
Cargo 2 la|lxz|g|2s|E2clg8 a2
oS | 2|5 (|g8&lgg|lac| < | o
O |x J|lx E =
Diretor Municipal
> wn -
z % Diretor de Departamento 1
- = P
S 8 Chefe de Diviséo 2 1 3
> —
S = |Dirigente de 3.° Grau
o w
Chefe de Equipa
Técnico Superior 8 4 3 1 11 |extingéo por Ml
(%2} .
‘© Coordenador Técnico 4 4
()
< Assistente Técnico 17 1 2 15 |extingdo por MI
< -
5 Encarregado Geral Operacional
8 Encarregado Operacional
Assistente Operacional
o Especialista de Informatica
(%2}
2 3 £ |[Técnico de Informatica
n 8 O -
S £ % |Fiscal
L= 2 — —
§ & 3 |Policia Municipal
O
Outras
Chefe de Gabinete
v v
o 9 N
< % |Adjunto
Qe £ :
8 8 |Secretario
< O
Outras

Total 32 0 0 0 1 4 4 3 34 |DFP




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013

Quadro Setorial

Unidade
Organica

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS Clj)g. DGRH

1- Gerir estratégica e administrativamente os recursos humanos da Camara Municipal, assegurar o cumprimento integral das normas que
imponham deveres e confiram direitos laborais, instaurar os procedimentos legais necessarios ao recrutamento e integragao dos recursos
humanos, criar meios expeditos de detecdo das necessidades ao nivel dos recursos humanos, promover agdes de formagéo e requalificacdo
dos recursos humanos, de forma transversal a toda Camara Municipal, promover e garantir o cumprimento das normas de higiene, saide e a
seguranca no trabalho, estabelecer relagdes institucionais que promovam o intercambio de pessoas, em contexto de trabalho, realizar estudos
de diagnosticos e implementar solug6es de aumento da produtividade, melhoria do clima organizacional, redugéo do stresse, melhoria do
desempenho, motivacao e satisfacdo no trabalho, e analisar e criar medidas de conciliagdo da relagéo trabalho-familia.

2-A atividade é assegurada pelas seguintes Divisdes:

a) Divisdo de Recrutamento, Gestao e Formagéao dos Recursos Humanos;

b) Divisdo do Cadastro, Remuneragdes e Aposentagoes;

c) Divisao de Higiene, Saude e Seguranga no Trabalho, que enquadra o Gabinete de Medicina e Enfermagem.

Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § el = <Zt
Carreira ou L b c el 2 o ~
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo S lal|lx| 8 |2c|l2cl88 5|8
(@) O w = o 8 o O o
Sl 3 |EEIEE|”Y | R
Diretor Municipal
S wn
z % Diretor de Departamento 1 1
- = P
§, g Chefe de Divisdo 2 1 3
S = |Dirigente de 3.° Grau
o w
Chefe de Equipa
Técnico Superior 8 1 1 2 10
(%2} .
‘s Coordenador Técnico
()
o Assistente Técnico 7 1 1 1 7 |extinguir por Mi
@© .
§ Encarregado Geral Operacional
8 Encarregado Operacional
Assistente Operacional 1 1 1
o Especialista de Informatica
(%2}
2 3 £ |[Técnico de Informatica 1 1
g 82 Fiscal
= o 2
g> 7 — —
§ & 3 |Policia Municipal
(&)
Qutras
Chefe de Gabinete
v v
o 9 N
< % |Adjunto
Qo £
8 8 |Secretario
<O
Qutras

Total 20 0 1 0 2 3 4 1 25 |DGRH




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013

Quadro Setorial

Unidade ~ )
- DEPARTAMENTO DE GESTAO URBANA Cod DGU
Organica uo
1. Enquadrar todas as atividades e procedimentos relacionadas com as operagdes de carater urbanistico, no dominio das obras particulares,
acompanhando todas as obras sujeitas a licenciamento municipal, sob o ponto de vista do cumprimento rigoroso de todas as normas juridicas
e técnicas, preconizadas na lei e nos regulamentos municipais.
2. A atividade é assegurada pelas seguintes Divisdes:
a) Divisdo de Operag6es Urbanisticas, Obras Particulares e Loteamentos;
b) Divisdo de Apoio as Operagdes Urbanisticas;
c) Divisao de Cartografia, Desenho e Sistemas de Informacédo Geogréfica.
Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § el = <Zt
Carreira ou L b c el 2 o ~
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo 2 |lal|lx|glEc|Sc|lgd 5|2
= w = o @ (5}
S|S|®|S|EglEgm| < | B
Diretor Municipal
S wn
z % Diretor de Departamento 1
- = P
§, g Chefe de Diviséo 2 1 3
S = |Dirigente de 3.° Grau
o w
Chefe de Equipa
Técnico Superior 15 2 3 1 16 |extinguir por AP
(%2}
‘© Coordenador Técnico 4 4
()
< Assistente Técnico 17 2 3 22
@© .
§ Encarregado Geral Operacional
§ Encarregado Operacional 1 1 extinguir por Mi
Assistente Operacional 11 1 10 |extinguir por Ml
o Especialista de Informatica
(%2}
2 3 £ |[Técnico de Informatica
wn 9
28 2 [Fiscal 2 2 extinguir:1 Ml + 1 AP
L= 2 — —
= 2 'U%) Policia Municipal
(&)
Outras
Chefe de Gabinete
v v
o 9 N
< % |Adjunto
Qe £
8 8 |Secretario
< O
Outras
Total 53 0 2 0 3 3 3 5 56 |DGU




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

MAPA DE PESSOAL 2013
Quadro Setorial
Unidade .
At DEPARTAMENTO DE AMBIENTE E PLANEAMENTO TERRITORIAL Cod DAPT
Organica uo
1- Assegurar o desenvolvimento e crescimento harmonioso do territério do concelho, do ponto de vista urbanistico e ambiental,
perspectivando e definindo objetivos estratégicos para o Municipio, a médio e longo prazo, tendo em vista as respostas a questdes e desafios
essenciais no dominio da qualidade de vida integral, através do estudo pluridisciplinar, de anélises ponderadas e pela proposta de iniciativas e
medidas concretas.
2- A atividade é assegurada pelas seguintes Divisdes e Gabinete:
a) Divisdo de Planeamento Territorial, Urbanistico e Projetos;
b) Divisdo do Ambiente;
c) Gabinete de Estudos Estratégicos.
Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos 2 ol & <Zt
Carreira ou N g 2 E|l 2 o ~
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo 3 |la|lg| S |25|l2E|l28| 8|2
=5 w = [}
S|S|®|S|EglEgm| < | B
Diretor Municipal
S wn
z % Diretor de Departamento 1
- = P
§, g Chefe de Diviséo 2 2
S = |Dirigente de 3.° Grau
o w
Chefe de Equipa
Técnico Superior 19 3 1 1 3 24
'§ Coordenador Técnico
()
< Assistente Técnico 12 12
@© .
§ Encarregado Geral Operacional 1 1
§ Encarregado Operacional 5 3 8
Assistente Operacional 55 | 61 1 4 1 120 |extinguir por AP
o Especialista de Informatica
(%2}
2 3 £ |[Técnico de Informatica
»n
o % Fiscal 5 5
L= 2 — —
§ & 3 |Policia Municipal
(&)
Outras 2 2 4
Chefe de Gabinete
v v
o 9 N
< % |Adjunto
Qe £
8 8 |Secretario
< O
Outras
Total 101 | 70 1 1 1 4 3 1 177 |DAPT




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013

Quadro Setorial

Unidade % .
- DEPARTAMENTO DE CONSTRUCAO E ESTRUTURAS MUNICIPAIS Cod DCEM
Organica uo
1- Promover e fiscalizar as obras municipais a executar por empreitada ou ajuste direto, das obras de construcédo de e em vias publicas, de e em
edificios propriedade ou cargo do Municipio, promover, em colaboracdo com o Departamento de Finangas e Patrimonio, 0s concursos
necessarios a atividade do Departamento.
2-A atividade é assegurada pelas seguintes Divisdes:
a) Divisdo de Edificagdes Municipais e Equipamentos;
b) Divisao de Infra-Estruturas Viarias.
Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § el = <Zt
Carreira ou L b c el 2 o ~
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo 3 |la|lg| S |25|l2E|l28| 8|2
(@) O w = o 8 o O o
Sl 8|8 < | P
Diretor Municipal
Diretor de Departamento 1

Chefe de Divisao 2 2

Dirigentes ou
Equiparados

Dirigente de 3.° Grau

Chefe de Equipa

Técnico Superior 11 1 1 2 3 15

Coordenador Técnico

Assistente Técnico 8 8

Encarregado Geral Operacional

Carreiras Gerais

Encarregado Operacional

Assistente Operacional

Especialista de Informatica

Técnico de Informatica

Fiscal 2 2

Carreiras Nao
Revistas ou
Subsistentes

Policia Municipal

Outras 1 1

Chefe de Gabinete

Adjunto

Secretario

Apoio aos
Gabinetes

Outras

Total 26 1 1 0 0 2 3 0 30 |DCEM




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013

Quadro Setorial

Unidade x ~ )
- DEPARTAMENTO DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DE ESTRUTURAS MUNICIPAIS o DCMEM
Organica uo
1- Administrar os meios e prestar os servigos necessarios ao funcionamento de infra-estruturas, equipamentos de propriedade ou cargo do
Municipio, gerir e coordenar as oficinas de serralharia, carpintaria e pintura, a supervisao dos sistemas de electricidade, telefénico e de ar
condicionado em todas as estruturas de responsabilidade, direta ou indireta, municipal, prestar apoio as obras levadas a cabo por
administragdo direta, gerir os armazéns gerais, promover, em colaboragdo com o Departamento de Finangas e Patriménio, os concursos para
fornecimento de bens e equipamentos, necessarios a atividade do Departamento, promover a manutencéo e conservagao de todas as
estruturas municipais, incluindo a conservacao e reparagao corrente das vias e arruamentos municipais, rede de aguas pluviais, aquedutos e
bueiros.
2- A atividade é assegurada pelas seguintes Divisdes:
a) Divisdo de Conservagdo e Manutencao de Edificios e Equipamentos Municipais;
b) Divisao de Conservagdo e Manutencéo de Infra-Estruturas Vidrias.
Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § § = <Zt
Carreira ou L e cc| 2 e -
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo 3 |la|lg| S |25|l2E|l28| 8|2
oS | 2|5 (|g8&lgg|lac| < | o
O |x J|lx E =
Diretor Municipal
S wn
z % Diretor de Departamento 1
- = P
§, g Chefe de Diviséo 2 2
S = |Dirigente de 3.° Grau
o w
Chefe de Equipa
Técnico Superior 4 3 3 7
(%2} .
‘s Coordenador Técnico 1
()
< Assistente Técnico 6 1 3 4
< -
§ Encarregado Geral Operacional 2
8 Encarregado Operacional 10 12
Assistente Operacional 75 1 5 77 |extinguir:3 Ml + 2 AP
o Especialista de Informatica
(%2}
2 3 & |Técnico de Informética
w23 [
S & % |Fiscal
L= 2 — —
§ & 3 |Policia Municipal
O
Outras 1 1 2
Chefe de Gabinete
v v
o 9 N
< % |Adjunto
Qe £
8 8 |Secretario
< O
Outras
Total 101 0 1 0 0 14 3 8 108 |DCMEM




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013
Quadro Setorial

Unidade ~ )
At DEPARTAMENTO DE QUALIDADE, AUDITORIA INTERNA E SISTEMAS DE INFORMACAO o DQAISI

Organica uo
1- Coordenar o processo de definigdo, implementagéo, manutencao e melhoria permanente de um sistema de gestéo da qualidade, ambiente
e seguranca, transversal a toda a Camara Municipal, bem assim como o planeamento, desenvolvimento, analise e gestéo de todo o sistema,
infra-estruturas, programas e equipamentos de caracter informatico da Camara Municipal.
2- A atividade é assegurada pelas seguintes Divisdes:
a) Divisdo da Qualidade e Auditoria Interna;
b) Divisdo do Planeamento, Desenvolvimento e Manutencédo Informética e dos Sistemas e Estruturas de Comunicagéo.

Atividade

Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § § s <Zt
Carreira ou L e cc| 2 e -
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo 3 |la|lg| S |25|l2E|l28| 8|2
oS | 2|5 (|g8&lgg|lac| < | o
O |x J|lx E =

Diretor Municipal
Diretor de Departamento 1

Chefe de Divisao 2 2

Dirigente de 3.° Grau

Dirigentes ou
Equiparados

Chefe de Equipa

Técnico Superior 1 2 1

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Encarregado Geral Operacional

Carreiras Gerais

Encarregado Operacional

Assistente Operacional

Especialista de Informatica 5 1

Técnico de Informatica 4 2

Fiscal

Revistas ou
Subsistentes

Policia Municipal

Carreiras Nao

Outras

Chefe de Gabinete

Adjunto

Secretario

Apoio aos
Gabinetes

Outras

Total 13 0 0 0 0 2 3 0 15 [DQAISI




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013
Quadro Setorial

Unidade ~ . )
- DEPARTAMENTO DE COMUNICAGCAO, IMAGEM E RELACOES INSTITUCIONAIS Cod DCIRI
Organica uo
1- Gerir os organismos, mecanismos e instrumentos de comunicagao e protocolo municipal, o assegurar e desenvolver as relagdes
internacionais da Camara Municipal e a promocéao de medidas de atracédo de investimento externo.
2- A atividade é assegurada pelas seguintes Divisdes e Servico:
a) Divisdo de Comunicagao Social, Imagem, Relagdes Publicas e Protocolo;
b) Divisao das Rela¢Bes Internacionais e Cooperagao Econémica;
c) Servigo de Apoio e Interligagdo com as Empresas Municipais, Intermunicipais e Participadas.
Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § el = <Zt
Carreira ou L b c el 2 o ~
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo 3 |la|lg| S |25|l2E|l28| 8|2
o = (9] h—4 [} 8 (&)
S|% |5 |88Eg7| < | B
Diretor Municipal
S wn
z % Diretor de Departamento 1
- = P
§, g Chefe de Diviséo 1 1 2
S = |Dirigente de 3.° Grau
o w
Chefe de Equipa
Técnico Superior 3 1 2 4
(%2} .
‘s Coordenador Técnico
()
< Assistente Técnico
@© .
§ Encarregado Geral Operacional
§ Encarregado Operacional
Assistente Operacional 1 1
o Especialista de Informatica
(%2}
2 3 £ |[Técnico de Informatica
g 82 Fiscal
= o 2
L= 2 — —
§ & 3 |Policia Municipal
(&)
Outras
Chefe de Gabinete
v v
o 9 N
< % |Adjunto
Qe £
8 8 |Secretario
< O
Outras
Total 6 0 1 0 1 0 2 0 8 |DCIRI




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013

Quadro Setorial

Unidade A )
At DEPARTAMENTO DE TRANSITO E TRANSPORTES Cod DTT
Organica uo
1- Ordenamento do transito, a manutenc&o e gestao da frota de veiculos municipais, do parque e oficinas auto, a gestdo e promogéo de agdes
necessarias no &mbito da concegéo da rede de transportes publicos, em estreita colaboragdo com demais entidades dependentes ou ndo do
Municipio.
2- A atividade é assegurada pelas seguintes Divisdes:
a) Divisdo de Transportes e Gestao de Frota;
b) Divisao de Sinalizagdo e Transito.
Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § § s <Zt
Carreira ou L e cc| 2 e -
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo 3 |la|lg| S |25|l2E|l28| 8|2
oS | 2|5 (|g8&lgg|lac| < | o
O |x J|lx E =
Diretor Municipal
Diretor de Departamento 1

Dirigentes ou
Equiparados

Chefe de Divisao 1 1 2

Dirigente de 3.° Grau

Chefe de Equipa
Técnico Superior 2 1 2 3
'§ Coordenador Técnico 1 1
()
< Assistente Técnico 4 1 1 4
@© .
3 Encarregado Geral Operacional 1 1
§ Encarregado Operacional 2 2
Assistente Operacional 34 | 24 1 57 |extinguir por AP
o Especialista de Informatica
e § £ |Técnico de Informatica 1
o % Fiscal 2 2
LT n
= 3 |Policia Municipal
(&)
Qutras 1 1 2
w o |Chefe de Gabinete
o 9 N
< % |Adjunto
Qo £
8 8 |Secretario
<O
Qutras

Total 49 25 0 0 1 3 2 2 76 |DTT




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013

Quadro Setorial

ni ~ ~ )
v (Aja.de DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, AGCAO SOCIAL E JUVENTUDE Cod DEASJ
Organica uo
1- Assegurar as infra-estruturas e servigos que promovam e garantam o bem estar social da populacéo do concelho e implementar as politicas
de educagéo, acdo e habitacdo social e juventude, definidas pela Camara Municipal.
2- A atividade é assegurada pelas seguintes Divisdes e Gabinete:
a) Divisdo de Educagéo;
b) Divisao de Agéo Social e Habitagdo Social;
c) Gabinete da Juventude.
Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos 2 ol & <Zt
Carreira ou N g 2 E|l 2 o ~
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo 3 |la|lg| S |25|l2E|l28| 8|2
c|S|%|3|83|E27=| < | B
Diretor Municipal
S wn
z % Diretor de Departamento 1
- = P
§, g Chefe de Divisdo 2 2
S = |Dirigente de 3.° Grau
o w
Chefe de Equipa
Técnico Superior 24 3 1 1 3 29
'§ Coordenador Técnico
()
< Assistente Técnico 58 1 2 61
@© .
§ Encarregado Geral Operacional
§ Encarregado Operacional
Assistente Operacional 153 2 3 2 5 165
o Especialista de Informatica
(%2}
2 3 £ |[Técnico de Informatica
882 Fiscal
= o »
L= 2 — —
§ & 3 |Policia Municipal
(&)
Qutras 146 4 150
Chefe de Gabinete
v v
o 9 N
< % |Adjunto
Qo £
8 8 |Secretario
<O
Qutras
Total 384 4 2 3 7 8 3 0 408 |DEASJ]




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013
Quadro Setorial

Unidade
Organica

DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO Clj)g. DCT

1- Desenvolver as atividades destinadas a melhorar o nivel cultural da populagéo do concelho, a proteger e a potenciar o patriménio cultural do
Municipio, bem assim como os seus valores historicos e etnolégicos, a promover o contacto da populagdo com os valores universais e com 0s
testemunhos da criatividade humana e com todas as novas correntes culturais, estéticas, artisticas e criadoras e a promover turisticamente,
em todas as vertentes, o concelho da Maia.

2- A atividade é assegurada pelas seguintes Divisdes e Gabinete:

a) Divisdo da Acéo e Desenvolvimento Cultural;

b) Divisao do Turismo;

c) Divisao das Bibliotecas, dos Arquivos, Centros de Estudo e Museus Municipais;

d) Gabinete de Arqueologia.
Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § el = <Zt
Carreira ou L b c el 2 o ~
Denominagéo a @ ol ol@ 2| = = Observagdes
Cargo = o |5 c|ls5c|2g < <
9 o o o e 2 =|l2c=(1g9 2 (i} =
oc|loSc | a5 |38 gelax| <« | O
O |x J|lx E =
Diretor Municipal
Diretor de Departamento 1

Dirigentes ou
Equiparados

Chefe de Divisao 3 3

Dirigente de 3.° Grau

Chefe de Equipa

Carreiras Gerais

Técnico Superior 11 1 1 15 4 28

Coordenador Técnico 1

Assistente Técnico 17 1 8 26

Encarregado Geral Operacional

Encarregado Operacional

Assistente Operacional 13 1 6 2 22

Carreiras Nao
Revistas ou
Subsistentes

Especialista de Informatica

Técnico de Informatica

Fiscal

Policia Municipal

Outras

Apoio aos
Gabinetes

Chefe de Gabinete

Adjunto

Secretario

Outras

Total 45 2 1 1 29 2 5 0 80 |DCT

a) Os PTs "Novos-Recrutamento Externo" destinam-se a integracdo dos trabalhadores da Academia da Artes da Maia-Prod. Cult., EEM




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013
Quadro Setorial

Umﬁja.de DEPARTAMENTO DE DESPORTO cod. DD
Organica uo
Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § § = <Zt
Carreira ou L e cc|l 2 e -
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo 3 | a | x S lzglzc|lgel & | &
Sl° || S |88|8g"= < | ®
Diretor Municipal
S wn
z % Diretor de Departamento 1
£ 8 |Chefe de Divisio 2 2
g 2
S = |Dirigente de 3.° Grau
o w
Chefe de Equipa
Técnico Superior 7 5 12
'§ Coordenador Técnico
()
o Assistente Técnico 25 12 5 32 |aextinguir por Ml
@© .
3 Encarregado Geral Operacional
§ Encarregado Operacional
Assistente Operacional 108 1 12 97 |a extinguir por Ml
o Especialista de Informatica 1 1
2 3 £ |[Técnico de Informatica
o % Fiscal
g> 7 — —
§ & 3 |Policia Municipal
(&)
Qutras 2 2
Chefe de Gabinete
g 8
< % |Adjunto
Qo £
8 8 |Secretario
<O
Qutras
Total 146 0 1 0 0 17 0 17 | 147 |DD




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
MAPA DE PESSOAL 2013

Quadro Setorial

Unidade . Cod.
- DEPARTAMENTO JURIDICO E DO CONTENCIOSO DJC
Organica uo
1- Estudo, acompanhamento e interveng¢do em todos os processos judiciais ou ndo que encerrem questdes de natureza juridica e nos quais a
Camara Municipal, por sua iniciativa ou de terceiros, seja parte, bem como a analise e elaboracéo de contratos, pareceres, respostas,
informacdes de carater juridico que interessem a atividade da Camara Municipal, bem assim como todas as a¢Ges e procedimentos
relacionados com expropriagdes, embargos e execucdes fiscais e servigo de notariado municipal.
2- A atividade é assegurada pelas seguintes Divisdes:
a) Divisdo de Consultadoria Juridica;
b) Divisdo do Contencioso, Expropriagdes, Embargos e Execugdes Fiscais;
c) Divisao do Notariado, Registo e Contra-Ordenagdes.
Atividade
Postos de Trabalho (PT)
por Carreira ou Cargos e Estado
—
_ 2 Suspensos Ausentes Novos § el = <Zt
Carreira ou L b c el 2 o ~
Denominagéo a v |oo]o o8 8| € = Observagdes
Cargo 3 |la|lg| S |25|l2E|l28| 8|2
oS | 2|5 (|g8&lgg|lac| < | o
O |x J|lx E =
Diretor Municipal
Diretor de Departamento 1

Chefe de Divisao 2 1 3

Dirigente de 3.° Grau

Dirigentes ou
Equiparados

Chefe de Equipa

Técnico Superior 7 1 2 3 10

Coordenador Técnico

Assistente Técnico 8 1 7 |extinguir por Mi

Encarregado Geral Operacional

Carreiras Gerais

Encarregado Operacional

Assistente Operacional 1 1

Especialista de Informatica

Técnico de Informatica

Fiscal

Revistas ou
Subsistentes

Policia Municipal

Carreiras Nao

Outras

Chefe de Gabinete

Adjunto

Secretario

Apoio aos
Gabinetes

Outras

Total 20 0 0 0 2 2 3 1 23 |DJC
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NOTA INTRODUTORIA

As preocupacdes inerentes a gestdo econdmica, eficiente e eficaz das atividades desenvolvidas
pelas autarquias locais, no &mbito das suas atribuicfes, determinam a ado¢do de mecanismos regu-
ladores e de acdes de controlo.

Torna-se assim necessario estabelecer um conjunto de regras definidoras de politicas, métodos e
procedimentos que contribuam para assegurar o0 desenvolvimento das atividades de forma ordenada
e eficiente, incluindo a salvaguarda dos ativos, a prevencado e detecdo de situa¢gBes de ilegalidade,
fraude e erro, a exatiddo e a integridade dos registos contabilisticos e a preparacdo oportuna de

informacéao financeira fiavel.

CAPITULO |

Ambito e Regras Gerais de Execucéo

Artigo 1.°
Defini¢c&o e Objeto

1. O presente normativo estabelece um conjunto de regras e procedimentos especificos, indispen-
séveis a execucdo do Orcamento do Municipio para 2013, de modo a garantir o cumprimento
integrado a nivel dos documentos previsionais e dos principios or¢amentais, nos termos do
Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, e da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, bem como das
sucessivas alteracdes entretanto introduzidas, incluindo ainda as decorrentes das Leis do Orca-
mento de Estado, e da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso (Lei n.° 8/2008, de
21 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho).

2. E objeto deste normativo a criagdo de condicdes para a integracdo consistente da atividade
financeira desenvolvida pelos servicos municipais, numa contabilidade publica moderna que

constitua um instrumento fundamental de apoio a gestao

Artigo 2.°
Ambito de Aplicagéo

O presente normativo é obrigatoriamente aplicavel a todos os servigos da Autarquia.

Artigo 3.°

Execucgdo Orcamental

1. A execuc¢do orcamental compreende a préatica de todos o0s atos que integram a atividade financei-

ra desenvolvida pelos servicos municipais na prossecucao das suas atribui¢cdes, traduzindo-se
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num veiculo de informacao continua e necessaria ao acompanhamento de todo um processo de

realizacdo de despesas e de arrecadacgéo de receitas.

2. A Camara Municipal, baseada em critérios de economia, eficacia e eficiéncia, tomarad as medidas
necessarias a gestao rigorosa das despesas publicas locais, reorientando através do mecanismo
das modificacées orcamentais, as dotacdes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfa-
¢ao das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no cumprimento estrito do dispos-

to nos niimeros 8.3.1. e 8.3.2. do POCAL - Plano Oficial da Contabilidade das Autarquias Locais.

3. Os servicos municipais séo responsaveis pela gestdo do conjunto de meios financeiros afetos as
respetivas areas de atividade e tomardo as medidas necessérias a sua otimiza¢éo e rigorosa uti-
lizacdo, em obediéncia as medidas de contencdo de despesas e de gestdo orcamental definidas

pelo Executivo Municipal.

4. Na execucéo or¢camental, devem ser tidos sempre em considera¢do os principios da mais racio-
nal utilizac@o possivel das dotacdes aprovadas e da gestao eficiente da tesouraria. Segundo o
principio da utilizac&@o racional das dota¢fes aprovadas, a assunc¢ao dos custos e das despesas

deve ser justificada quanto a necessidade, utilidade e oportunidade.

Artigo 4.°

Registo Contabilistico

1. Os servigos municipais sdo responséaveis pela correta arrecadacao das receitas e realizacao das
despesas, bem como pela entrega atempada nos servigos de contabilidade do Departamento de

Financas e do Patrimonio, dos correspondentes documentos justificativos.

2. O registo das operacfes deve ser oportuno, pela quantia correta, nos documentos e livros apro-
priados e no periodo contabilistico a que respeita, de acordo com as decisbes de gestdo e no

respeito das normas legais.

3. Os documentos, registos, circuitos e demais procedimentos orientadores da atuacao dos servigos
municipais, serdo os constantes do Sistema de Controlo Interno, aprovado nos termos do Decreto-
Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, para além de outros que, ndo integrando aquele documento,

foram posteriormente definidos, ou possam ainda vir a sé-lo.

4. Neste ambito, tem o Departamento de Finangas e do Patriménio especial incumbéncia no esta-
belecimento do circuito e na normalizagao dos documentos contabilisticos, bem como nas adap-
tagBes necessarias a utilizagdo dos meios informéaticos, desde que das mesmas nao resulte pre-

juizo ou diminuicdo do seu contetdo informativo ou das operac¢des de controlo.
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Artigo 5.°

Modificacdes ao Orcamento e ao Plano Plurianual de Investimentos

Sem prejuizo dos principios orcamentais e das regras previsionais para ocorrer a despesas nao

previstas ou insuficientemente dotadas, o orcamento pode ser objeto de revisGes e de alteraces.

O aumento global da despesa prevista da sempre lugar a revisdo do orcamento, salvo quando se
trate da aplicacdo de receitas legalmente consignadas, empréstimos contratados ou da nova tabe-

la de vencimentos publicada ap6s a aprovacao do orcamento inicial.

Na revisdo do orgamento podem ser utilizadas as seguintes contrapartidas, para além das referi-

das no niumero anterior:

a) Saldo apurado;
b) O excesso de cobranca em relagdo a totalidade das receitas previstas no orgamento;

c) Outras receitas que a Autarquia esteja autorizada a arrecadar.

. Ainscricdo de novas rubricas da despesa resultante da diminuicdo ou anulagéo de outras dota-
¢bes, ou no caso de aumento da despesa, com excecdo das referenciadas como contrapartida
das alteracdes (rubricas orcamentais exclusivamente utilizadas em contrapartida de receitas
legalmente consignadas e empréstimos contratados), leva & necessidade da elaboracéo, apre-

ciacdo e aprovagao de uma revisdo orcamental.

. As alterac6es podem incluir reforcos de dotagcBes de despesas resultantes da diminui¢cdo ou anu-
lagdo de outras dotacdes, podendo ainda incluir reforcos ou inscricdes de dotacdes de despesa
por contrapartida do produto da contracdo de empréstimos ou de receitas legalmente consigna-

das.

Do mesmo modo, as modificagbes do plano plurianual de investimentos consubstanciam-se em
revisdes e alteragbes, tendo as primeiras lugar sempre que se torne necessario incluir e/ou anu-
lar projetos no mesmo considerados, implicando as adequadas modificagbes no orgamento,

quando for o caso.

Por outro lado, a realizagdo antecipada de acdes previstas para anos posteriores ou a modifica-
¢do do montante das despesas de qualquer projeto constante do plano plurianual de investimen-
tos aprovado devem ser precedidas de uma alteragdo ao plano, sem prejuizo das adequadas

modifica¢cdes no orgamento, quando for o caso.
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Artigo 6.°

Dotacbes Orcamentais

1. As dotagdes inscritas no Orcamento comparticipadas por Fundos Comunitarios, ou outros, nao
poderdo ser utilizadas para reforcos de outras iniciativas para la da contrapartida do préprio

municipio.

2. O reforco do Orcamento, decorrente da aplicacdo de receitas legalmente consignadas, s6 pode

ser considerado com a efetiva atribuicdo (homologacéo) pela entidade competente.

CAPITULO 1l

Receita

Artigo 7.°

Principios e Regras

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se nédo tiver sido objeto de inscricdo na
rubrica orcamental adequada, podendo no entanto ser cobrada para além dos valores inscritos

no orcamento.

2. As receitas liquidadas e néo cobradas até 31 de Dezembro devem ser contabilizadas pelas cor-

respondentes rubricas do orcamento do ano em que a cobranga se efectuar.

3. Os servicos municipais sdo responsaveis pela correta arrecadacdo das receitas, bem como pela
sua entrega atempada na Tesouraria da Camara.

4. A arrecadacao de receitas sera efetuada com base na Tabela de Taxas e Licencas em vigor, e
noutras que se encontrem integradas em regulamentos préprios e ainda nos demais casos em

que a lei assim o preveja.

5. Salvo disposicdo legal em contrario, as Tabelas de Taxas e Outras Receitas Municipais e de
Taxas de Encargos nas Opera¢cfes Urbanistica, serdo atualizadas anualmente com base na

seguinte férmula:

VA = VV x (1 + VM%) + IVA

em que:

VA = Valor atualizado em 2013

VV = Valor da base de incidéncia em vigor em 2012

VM = 3,10% (Variagdo média do indice de pregos no consumidor - continente - dos Ultimos 12 meses repor-
tada ao més de Outubro de 2012)

IVA = Valor do Imposto sobre o Valor Acrescentado devido (quando sujeito)
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Os valores atualizados (VA) obtidos por aplicagcdo da férmula devem ser arredondados, conforme
se apresentar o terceiro algarismo depois da virgula:

a) Se for inferior a 5 arredonda-se para o céntimo mais proximo, por defeito;

b) Se for igual ou superior a 5 arredonda-se para o céntimo mais proximo, por excesso.

Excetua-se da regra de actualizagcdo, o conjunto de taxas e outras receitas, cuja atualizagédo &
fixada em legislacdo especial.

Artigo 8.°
Documentos de Receita

E da exclusiva competéncia do Departamento de Financas e do Patriménio a gestéo e controlo

de todos os documentos necessarios ao registo e cobranga das receitas municipais.

. A cobrancga de receitas municipais por entidades diversas do Tesoureiro Municipal carece da
competente autorizagéo e € efetuada através da emissdo de documentos de receita cuja conce-
¢do devera ser sempre, e em qualquer caso, objeto de parecer prévio do Departamento de
Financas e do Patrimonio.

Os documentos de receita referidos no niumero anterior, para além de indicarem o servico de
cobranca, devem ser datados, numerados sequencialmente e conter os elementos previstos no
art. 36.° do Cédigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado:

a) Os nomes, firmas ou denominagdes sociais e a sede ou domicilio da Camara Municipal da
Maia e do destinatario ou adquirente, bem como os correspondentes niumeros de identifica-
¢ao fiscal dos sujeitos passivos de imposto;

b) Quantidade e denominagédo usual dos bens transmitidos ou dos servicos prestados, com
especificacdo dos elementos necessarios a determinagdo da taxa aplicavel;

¢) O preco, liquido de imposto, e os outros elementos incluidos no valor tributavel,

d) As taxas aplicaveis e montante de imposto devido;

e) O motivo justificativo da ndo aplicagdo do imposto, se for o caso;

f) A data em que os bens foram colocados a disposi¢cdo do adquirente, em que 0S Servigos
foram realizados ou em que foram efetuados pagamentos anteriores a realizagdo das opera-
¢bes, se essa data ndo coincidir com a da emissdo da fatura, este Ultimo caso de carater

excecional e a titulo de adiantamento.

Para além dos documentos de receita previstos no nimero anterior, o Departamento de Financas
e do Patrimonio é ainda responséavel pela elaboracédo de quaisquer outros que sirvam de suporte

ao registo da receita, efetuando a respetiva distribuicéo pelos diferentes servicos.
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Devera existir em cada servico municipal que cobre receita uma conta-corrente com todos os
movimentos contabilizados nesses servigos, cujo lancamento informatico é feito posteriormente
pelos servicos respetivos do Departamento de Financas e do Patrimonio, até a disponibilizagao

de um sistema informético integrado.

Artigo 9.°

Entrega das Receitas Cobradas

. As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais deverao, por principio, dar entrada na
Tesouraria no préprio dia da cobranca, até a hora estabelecida para o encerramento das opera-
coes.

Quando se trate de cobrancas efetuadas por entidades diversas do Tesoureiro Municipal, a
entrega far-se-a no dia util imediato ao da cobranca, mediante resumo dos recebimentos efetua-
dos, devidamente acompanhado de uma das vias dos documentos que |he deram origem (fatu-
ra/recibo, venda a dinheiro, etc.) e assinado pelo responséavel do servi¢o que cobra diretamente a
receita. Previamente ao registo da receita na Tesouraria Municipal, a Sec¢éo de Taxas e Licen-
cas devera efetuar a conferéncia de todos os documentos entregues e, verificada a sua confor-

midade, providenciara a emissdo da correspondente guia de receita.

Os montantes de receitas provenientes de cobrancas efetuadas por entidades diversas do
Tesoureiro Municipal poderé@o ainda ser depositados diariamente pelos servicos na agéncia ban-
caria mais proxima do local de cobranca, sendo o nimero de conta previamente indicado pela
Tesouraria. Nestes casos, 0s servicos municipais deverdo remeter de imediato & Sec¢édo de
Taxas e Licencas, para efeitos do disposto no nimero anterior, os taldes comprovativos do dep6-
sito bancario, o resumo de cobrancas e uma das vias dos documentos de receita que Ihe deram

origem (factura/recibo, venda a dinheiro, etc.).

Havendo impossibilidade de cumprimento dos prazos, o prazo de entrega sera fixado, caso a
caso, por despacho do Presidente ou Vereador com competéncia delegada sob proposta do res-

ponsavel do servigo.

. Ap0s boa cobranga, as guias de receita, emitidas em duplicado, destinam-se:
a) A entidade responsavel pela entrega da receita;
b) A Seccéo de Contabilidade.

Artigo 10.°

Valores Recebidos pelos Correios

O servigo que rececione um valor recebido pelo correio, cheque ou vale postal, deve elaborar
uma lista dos valores rececionados, mencionando o banco, sacador, nimero do cheque, data e
valor, e proceder a sua entrega, no proprio dia, junto do servigo emissor, que emitird as corres-

pondentes guias para entrega na Tesouraria Municipal.
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Quando nao for possivel identificar o servigo emissor, a lista e respetivos valores serdo remetidos

a Tesouraria Municipal para identificacao.

. A lista de valores devera mencionar o nimero da guia de recebimento a que deu origem, proce-
dendo-se ainda a verificacdo da validade dos documentos que |Ihe respeitam.

Artigo 11.°

Valores recebidos através de pagamento automatico/electronico

A existéncia de pagamentos eletrénicos exige que 0s servicos municipais respetivos encetem os
procedimentos que se mostrem necessarios a transmissao da informacao e consequente crédito
na conta da Autarquia, designadamente a interligacdo com a aplicacéo da Medidata, asseguran-

do a centralizacao da informacao financeira para efeitos contabilisticos.

Os terminais de pagamento automatico existentes nos servicos municipais séo encerrados dia-

riamente permitindo a transmissdo da informacéo e crédito na conta da autarquia.

A Tesouraria deverd relacionar as guias de recebimento com as fichas diarias, validando a
entrada de valores nas instituicbes de crédito respetivas.

Artigo 12.°

Entrega de Valores Titulados

Os servigos por onde correr o expediente relativo a caucfes, independentemente do modo da
prestacdo, deverdo remeté-las de imediato a Divisdo de Contabilidade e Controlo Orcamental,

que procedera ao seu registo.

Na Divisdo de Contabilidade e Controlo Orgamental sdo criadas contas-correntes, a fim de ser
exercida a necessaria fiscalizagdo do movimento dos respectivos depdsitos e a sua restituigcao,

guando para tal estiverem reunidas as necessarias condi¢des.

Todas as garantias, independentemente do modo da prestacgéo, ficardo a guarda do Tesoureiro
Municipal.

Artigo 13.°

Anulacdo de Receita

. A revisdo de atos tributarios, anulacdo de documentos de cobranga, ou restituicdo de importancias
pagas compete ao Departamento de Financas e do Patrimdnio, mediante proposta prévia dos servi-
¢os municipais devidamente fundamentada e subscrita ou confirmada pelos respectivos Directo-
res/Chefes de Divisdo e aprovada pelo Presidente da Camara.

Para a receita que, por erro ou omissao, seja irregularmente registada, pode haver recurso a uma
“anulagao de regularizagdo”, que em matéria de receita proveniente da area da educagéo sera

processada pelos respetivos servigcos, que deverdo providenciar informacdo devidamente funda-
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mentada e subscrita ou confirmada pelos correspondentes Diretores/Chefes de Divisdo e apro-

vada pelo Presidente da Camara, a qual deve ser remetida ao Departamento de Financas e

Patrimonio, para posterior validacéo.

CAPITULO IlI

Despesa

SECCAO |

Principios e Regras

Artigo 14.°
Principios Gerais para a Realiza¢c&o da Despesa

3. Na execucéo do orgamento da despesa devem ser respeitados 0s seguintes principios e regras

definidos no Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, e bem assim na Lei dos Compromissos

e dos Pagamentos em Atraso (Lei n.° 8/2008, de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012, de

21 de junho), nomeadamente:

a)

b)

c)

d)

f)

As despesas s6 podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas se, para além de
serem legais, estiverem inscritas no orgamento e, se aplicavel, nas Grandes Opc¢6es do Pla-
no (Plano Plurianual de Investimento e Plano de Atividades Mais Relevantes) e com dotagéo
igual ou superior ao cabimento e ao compromisso, respetivamente;

As dotacdes orcamentais da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua realizacao;

N&o podem ser assumidos compromissos que excedam os fundos disponiveis do respetivo

periodo;

Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas as seguintes

condicdes:
- Verificada a conformidade legal da despesa, nos termos da lei;
- Registado no sistema informético de apoio a execugado orcamental;

- Emitido um namero de compromisso valido e sequencial que é refletido na ordem de com-

pra, nota de encomenda ou documento equivalente.

Os pagamentos s6 podem ser realizados quando 0os compromissos tiverem sido assumidos
em conformidade com as regras e procedimentos previstos na lei dos compromissos e dos

pagamentos em atraso;

As ordens de pagamento de despesa caducam em 31 de dezembro do ano a que respeitam,

devendo o pagamento dos encargos regularmente assumidos e ndo pagos até essa data ser

10
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processado por conta das verbas adequadas do orgamento que estiver em vigor no momento

em que se proceda ao seu pagamento;

g) O credor pode requerer o pagamento dos encargos referidos no ndmero anterior no prazo

improrrogavel de trés anos a contar de 31 de dezembro do ano a que respeita o crédito;

h) Os servicos, no prazo improrrogavel definido no nimero anterior, devem tomar a iniciativa de
satisfazer os encargos assumidos e ndo pagos, sempre que nao seja imputavel ao credor a

razdo do ndo pagamento.

. Para além do conjunto de normas e disposi¢cOes legais aplicaveis, a realizacao de despesas por
parte dos servicos municipais devera também obedecer aos critérios e medidas de gestédo orca-
mental definidas através de despacho do Presidente, ou Vereador com competéncia delegada na

area financeira.

Artigo 15.°

Conferéncia, Verificacdo e Registo da Despesa

. A conferéncia, verificacao e registo inerentes a realizacao de despesas efetuadas pelos servicos
municipais deverao obedecer ao conjunto de normas e disposi¢des legais aplicaveis de um modo
geral (Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro; Decreto-Lei n.° 18/2008 de 29 de janeiro; e Lei
n.° 169/99, de 18 de setembro, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de
janeiro), bem como as regras aplicaveis a assun¢do de compromissos e aos pagamentos em
atraso Lei n.° 8/2008, de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho), e as regras
de instru¢do dos processos sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, em particular
aquelas que se encontram definidas na Lei n.° 98/97, de 26 de agosto, com as respetivas altera-

coes.

. A conferéncia, verificacdo e registo referidos no nimero anterior serdo efetuados, consoante a
especificidade e a fase da realizacdo da despesa, pela Divisdo de Contabilidade e Controlo
Orcamental, designadamente no que respeita as operacdes de cabimento, compromisso, incluin-
do o compromisso de fundos disponiveis, registo de faturas ou documentos equivalentes, liquida-

¢ao e pagamento de despesas.

. Os processos de despesa deverao ficar devidamente instruidos, contendo todos os documentos,
registos e despachos que se mostrem necessarios, sendo da competéncia da Divisdo de Com-
pras e do Patrimonio apreciar a adequacdo as regras e principios a aplicar na realizagdo das
despesas, desencadeando as ac¢fes indispensaveis ao cumprimento do que se encontra legal-
mente estabelecido.

. A entrega de bens ou a prestacdo dos servi¢cos, quando aplicavel, deve efetuar-se junto do

Armazém, ou na presenca de um dos seus funcionéarios, onde se procede & conferéncia fisica,

11
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qualitativa e quantitativa, e se confronta com a respetiva guia de remessa ou documento equiva-
lente, onde é aposto um carimbo de “Conferido” e “Recebido”, ou exarado despacho comprovati-
vo da rececdo dos bens ou da concluséo da prestacdo de servicos, indicando ainda a data e a

gualidade em que o fazem, de forma bem legivel.

5. Sempre que a entrega de bens ou a prestacdo de servicos ndo se efetuar junto do Armazém, ou
na presenca de um dos seus funcionarios, por motivos devidamente justificativos, os servicos
que procederem a rececdo, para além de dar cumprimento as regras de conferéncia previstas no
namero anterior, deverdo encaminhar as guias de remessa ou documento equivalente para a

Seccao de Compras e Aprovisionamento, no prazo maximo de 2 dias Uteis apés o recebimento.

6. As faturas, ou documento equivalente justificativo da despesa realizada, deverdo ser emitidas em
nome da Céamara Municipal da Maia e ao cuidado da Secc¢do de Contabilidade, fazendo-se
acompanhar da respetiva requisicao externa ou, na falta desta, do documento através do qual foi

formalizado o pedido de fornecimento ou a prestacédo de servicos.

7. No caso de faturagdo por conta de contratos legalmente celebrados, a fatura devera aludir ao
numero do documento que Ihe deu origem e ao servi¢o responsavel pela correspondente contra-

tacdo, devendo conter ainda o niumero de cabimento e compromisso que Ihe deu origem;

8. As faturas, ou documentos equivalentes, deverdo dar entrada na Secc¢édo de Contabilidade, para

efeitos de registo, o mais tardar no primeiro dia Util seguinte ao da sua rececéo.

9. As faturas rececionadas que ndo cumpram o estabelecido nos nimeros 5, 6 e 7, serdo devolvi-

das a entidade fornecedora para juncdo dos documentos em falta.

10. As faturas a liquidar deverdo ser devidamente conferidas pelos servigos respetivos, com indica-
¢do da data e da qualidade em o fazem, de forma bem legivel, devendo ser devolvidas a Sec-
¢do de Contabilidade no prazo maximo de 5 dias, impreterivelmente. Na impossibilidade de con-
feréncia, o servigo requisitante devera de igual forma remeter o documento & Seccdo de Conta-

bilidade com a correspondente justificacdo, para os devidos efeitos.

Artigo 16.°

Tramitacdo dos Processos de Despesa

1. Apesar de ndo se encontrarem devidamente centralizadas todas as opera¢fes inerentes a aqui-
sicdo de bens, dever-se-4, de forma gradual, e sem prejuizo do regular funcionamento dos servi-

¢os, implementar as ag6es tidas como indispensaveis ao atingimento desse objetivo.

2. Neste ambito, e até que se verifique a total centralizagdo do processo aquisitivo, devera o Depar-
tamento de Financas e do Patriménio, sempre que se mostre necessario, definir os procedimen-
tos internos de atuagdo que entenda adequados a esse propdsito, especialmente no que respeita

ao circuito da despesa, atentas as disposicdes legais aplicaveis.

12
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Artigo 17.°

Processamento de Remuneracdes

. As despesas relativas a abonos do pessoal sdo processadas através da Divisdo de Cadastro,
Remuneracdes e Aposentacdes, do Departamento de Gestdo dos Recursos Humanos, de acordo
com as normas e instrugdes em vigor.

Devem acompanhar as folhas de remuneracdes, a remeter a Divisao de Contabilidade e Controlo
Orcamental, as relac6es de entrega de parte dos vencimentos ou abonos penhorados, as rela-
¢Bes dos descontos para a Caixa Geral de Aposentacdes e os documentos relativos a pensdes

de alimentos, ou outros descontados nas mesmas folhas.

Os respetivos processos devem dar entrada na Divisdo de Contabilidade e Controlo Orgcamental

até ao dia 20 de cada més.

Quando se promover a admissdo ou mudanga de situa¢@o de funcionarios ou agentes depois de
elaborada a correspondente folha, os abonos serdo regularizados no processamento do més

seguinte.

. Todos os encargos inerentes as despesas de salde, prestacdes familiares diversas, ajudas de
custo, horas extraordinérias e em dias de descanso semanal e feriados, subsidio de transportes
e outras remuneracBes acessodrias terdo de dar entrada na Divisdo de Cadastro, Remuneracfes
e Aposentacdes, do Departamento de Gestdo de Recursos Humanos, impreterivelmente, e cum-
prindo as normas e instru¢des em vigor, até ao dia 5 do més seguinte ao da ocorréncia, sob pena
do processamento respetivo se verificar apenas no més posterior ao da entrega.

Artigo 18.°

Fundos de Maneio

Em caso de reconhecida necessidade podera ser autorizada a constituicdo de fundos de maneio,
correspondendo a cada um uma dotagdo orcamental, visando o pagamento de pequenas despe-

sas urgentes e inadiaveis.

. A desagregacao pelas diferentes classificacdes econdémicas sera definida caso a caso, apoés

consulta aos respetivos titulares.

. As despesas realizadas através dos fundos de maneio deverdo onerar, segundo a sua natureza,
as correspondentes rubricas orcamentais de classificacdo econdémica e ser devidamente justifi-
cadas.

A constituicdo e gestdo dos fundos de maneio encontram-se reguladas em normativo proprio,

intitulado Regulamento de Fundos de Maneio.

13
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SECCAO Il
Autorizacdo da Despesa

Artigo 19.°

Competéncias

. Atentas as regras e demais procedimentos estabelecidos sobre esta matéria pela legislacdo em
vigor, nomeadamente nos artigos 18.° e 29.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, sao res-
ponsaveis para autorizar despesas com locacdo e aquisicédo de bens e servigcos, com excecao de

bens iméveis:

Camara Municipal: Sem limite

Presidente da Camara: Por competéncia prépria, até ao limite de 149.639,37 €, por compe-

téncia delegada pela Camara, até ao limite de 748.196,85, com as
excecdes legalmente previstas, designadamente em sede de Lei do
Orcamento de Estado;

Vereadores: Nos termos dos respectivos despachos a exarar pelo Presidente da
Cémara;

. O Presidente da Camara podera ainda delegar no dirigente maximo da respetiva unidade orgéani-

ca a competéncia para autorizar a realizagdo de despesas, até ao limite estabelecido por lei.

. Os limites de competéncia fixados no n.° 1 para autorizacao de realizacdo de despesas mantém-
se para as despesas provenientes de alteracdes, variantes, revisfes de precos e contratos adi-
cionais, desde que o respetivo custo total ndo exceda 10% do limite da competéncia inicial (n.° 1
do art. 21.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho).

. Quando for excedido o limite percentual estabelecido no nimero anterior, a competéncia para a
autorizacdo do acréscimo da despesa cabe a entidade a quem competir a autorizagdo do mon-
tante total da despesa, incluindo os acréscimos (n.° 2 do art. 21.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho).

. A autorizacd@o para a abertura de concursos ou celebracdo de novos contratos de pessoal, é da
competéncia do Presidente da Camara ou vereador com delegacao de competéncia, nos termos

da legislag&o em vigor.

. A autorizagdo para a realizacdo de despesas serd concedida pela entidade com competéncia
para o efeito, exarada sobre o documento respetivo, com o cabimento prévio da Divisdo de Con-
tabilidade e Controlo Orcamental, que também avaliara a adequacdo as regras e principios a

aplicar na realizacdo das despesas.
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. A autorizacdo para a assung¢éo de um compromisso € sempre precedida pela verificacdo da con-
formidade legal da despesa, nos termos exigidos por lei, designadamente quanto a existéncia de

fundos disponiveis;

. A assuncado de compromissos plurianuais esta sujeita a autorizacéo prévia da Assembleia Muni-
cipal, a aprovar conjuntamente com as Grandes Opcdes do Plano, de acordo com o Anexo | que

integra o presente normativo.

Artigo 20.°

Apoios a Entidades Terceiras

. A concessado de apoios, subsidios e comparticipacdes, a entidades e organismos legalmente
existentes, que prossigam no Municipio fins de interesse municipal, carece obrigatoriamente de
aprovacao da Camara Municipal, nos termos das disposi¢Bes constantes no art. 64.° da Lei n.°
169/99, de 18 de setembro, com as alteragfes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janei-
ro, ficando sujeitos a cabimentagéo prévia no Orcamento e se aplicavel, nas Grandes Op¢8es do
Plano (Plano Plurianual de Investimentos e nas Atividades Mais Relevantes), bem como com-

promisso de fundos disponiveis.

. Cumpre ao servico responséavel pelo projeto/agdo, a instrucdo dos processos da concesséo dos
apoios, subsidios e comparticipacdes referidos, devendo os mesmos ser devidamente fundamen-

tados e citar as disposicdes legais de suporte.

. A documentacéo e requisitos que devem ser observados na constituicdo de processos de con-
cessdo de apoios, subsidios e comparticipacdes, devem ser comprovados pelo servigo respon-
sével pela acéo e confirmados a Divisédo de Contabilidade e Controlo Orgamental, versando, sem

prejuizo do que possa estar estabelecido em regulamento préprio, 0 seguinte:

a) Verificagdo de que a entidade beneficiaria se encontra legalmente constituida através de ins-
trumento juridico adequado a natureza desse organismo.

b) Apresentacdo do numero de identificacéo fiscal da entidade, emitido pelo Registo Nacional

de Pessoas Coletivas, documento inerente ao registo da constituicdo do organismo;

c) Apresentacdo dos documentos de prestacdo de contas da entidade beneficidria dos apoios,

subsidios e comparticipacoes.

d) Apresentacdo dos documentos comprovativos da regularizacdo contributiva (Seguranca
Social) e tributaria (Financas) da entidade beneficiaria.

. O Departamento de Financas e do Patriménio devera constituir um cadastro documental respei-
tante a cada uma das entidades beneficiadas com a atribuicdo de subsidios e/ou transferéncias

de verbas pela Camara Municipal.
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5. A autorizagdo de qualquer subsidio pela Camara Municipal deverd ser sempre precedida de
informacao relativa aos respetivos cabimentos e compromissos orgcamentais e ao cumprimento

dos requisitos legais referidos nas alineas anteriores.

Artigo 21.°
Despesas de Deslocagéo

1. As deslocacdes em servico e respectivos alojamentos de colaboradores municipais deveréo ser
efetuados com recurso aos contratos publicos de aprovisionamento celebrados com a Central de
Compras do Estado.

2. A utilizacdo de viatura propria ou transporte aéreo e as deslocacdes ao estrangeiro carecem

sempre de autorizagdo prévia e expressa do Presidente da Camara.

3. As despesas decorrentes de desloca¢gBes em servigo no Pais carecem de autorizacdo prévia dos
responsaveis maximos de cada servico.

4. Os funcionarios e agentes autorizados a beneficiar de ajudas de custo e de verbas para desloca-
¢do no Pais ou no estrangeiro ficam obrigados a apresentar a documentagéo justificativa das

despesas realizadas dentro de 10 dias, contados da data do seu regresso ao servico.

Artigo 22.°

Despesas de Representacéo

As despesas relativas a encargos de representacdo carecem sempre de autorizacdo expressa do
Presidente da Camara.

Artigo 23.°

Reparticdo de encargos

1. A abertura de procedimento relativo a despesas que déem lugar a encargo orcamental em mais
de um ano econdémico, ou em ano que ndo seja o da sua realizacédo, ndo pode ser efetivada sem

prévia autorizagdo da Assembleia Municipal, salvo quando:
a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de € 99.759,58 em cada um dos anos econémicos

seguintes ao da sua contratacdo e o prazo de execuc¢do de trés anos.

2. As autorizacgbes referidas no nimero anterior devem fixar o limite maximo do encargo correspon-

dente a cada ano econdémico.

3. Podem ainda ser autorizadas, dentro dos limites fixados no art. 18.°, as despesas que resultem

de adjudicacfes, efetuadas dentro dos 60 dias anteriores ao fim do ano econémico, de qualquer
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locacéo, aquisicdo de servicos ou bens ou celebracdo de contratos de arrendamento cujos efei-

tos se iniciem no comego do ano econémico imediato, desde que se verifiquem, cumulativamen-

te, as seguintes condi¢des:

a)

b)

c)

Constituir o fim da adjudicacdo ou da celebracéo do contrato despesa certa e indispensavel;

Os encargos contraidos ndo excederem a importancia de dois duodécimos da verba consig-
nada a despesas da mesma natureza no orcamento do ano em que se fizer a adjudicacao ou
se celebrar o contrato;

Seja devidamente declarado que no projeto de orcamento aplicavel foi inscrita a verba ade-
quada para suportar a despesa, declaracdo esta, que supre a informacgéo de cabimento exigi-
da no instrumento do contrato e obedece a condi¢cdo do encargo vir a ser suportada pela corres-

pondente verba do orgcamento do ano econémico imediato.

4. Qualquer encargo resultante do disposto nos nimeros anteriores, s6 podera ser assumido desde

que previamente registado o compromisso da importancia correspondente a despesa a realizar

no ano em curso, bem como 0s compromissos respeitantes aos montantes das verbas a inscre-

ver nos orcamentos futuros.

5. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a assun¢éo de compromissos plurianuais esta

sempre condicionada a autorizacéo prévia da assembleia municipal, nos termos previstos no n.°

8 do art. 19.° do presente normativo.

Artigo 24.°
Autorizagdes Assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento as seguintes despesas:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)

)
k)

Vencimentos e salarios;

Subsidio familiar — criangas e jovens, e outras prestacdes complementares;

Gratificacdes, pensdes de aposentacao e outras;

Encargos com a ADSE e outros servi¢os sociais;

Encargos de empréstimos (amortizacdes e juros);

Emolumentos do Tribunal de Contas;

Rendas;

Contribuicdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;

Encargos de cobranga, anulagdes, reembolsos e restituicbes, deduzidos as importancias a

receber do Estado, outros encargos de instituicdes bancarias e demais entidades;
Senhas de presenca a reunides dos membros dos Org&dos do Municipio;

Agua, energia elétrica, gas e combustiveis;
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[) Comunicag0es telefénicas e postais;
m) Prémios de seguros;
n) Prémios de transferéncia;

0) Encargos decorrentes de assinaturas periddicas, e com a publicagdo de anuncios no Diario
da Republica e noutros periédicos;

p) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados;

gq) Encargos assumidos e ndo pagos nos anos anteriores e renovacao das ordens de pagamen-

to de despesas constantes de relacédo propria, que caducam em 31 de Dezembro de 2012;

r) Encargos de natureza judicial de tramitacdo processual corrente, como sejam as taxas de

justica, preparos e outros;

s) Encargos com o tratamento de residuos soélidos.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operacdes de
Tesouraria.

3. A autorizagdo do pagamento das despesas previstas no n.° 1 esta condicionada a prévia assun-
¢ao de compromissos de fundos disponiveis.

Artigo 25.°

Descabimentacéo

Para as propostas de realizacdo de despesas que ndo venham a ser autorizadas, 0 servi¢co propo-
nente devera solicitar a Diviséo de Contabilidade e Controlo Orgcamental a sua descabimenta¢éo no

prazo de 2 dias uteis.
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SECCAO Il
Procedimentos e Regras para a Realizacdo da Despesa

Artigo 26.°

Legislacdo Aplicavel

Os procedimentos para a realizacdo de despesas serdo efetuados de harmonia com as regras de
contratacdo estabelecidas no Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei 18/2008 de
29 de janeiro, com as alteracdes entretanto introduzidas, incluindo ainda as regras aplicaveis a
assuncdo de compromissos e aos pagamentos em atraso (Lei n.° 8/2008, de 21 de fevereiro e
Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho), para além de quaisquer outros hormativos legais, quando
aplicavel.

Artigo 27.°
Manifestacdo da Necessidade e Fundamentacdo da Despesa

1. A expresséo de necessidades deve ser formalizada pelos servigos utilizadores, que deverao ain-
da fundamentar devidamente o respetivo pedido, justificando essencialmente a necessidade a
satisfazer e estabelecendo o nexo de causalidade entre a despesa a realizar e as atribui¢cdes
cometidas a Autarquia.

2. A falta de fundamentacéo implica que a entidade competente para autorizar a despesa néo pos-
sa emitir despacho favoravel para a realizacdo da mesma, sob pena de incorrer em responsabili-

dade financeira.

3. Aquando da formalizagdo da manifestacdo da necessidade, o servigo utilizador devera ter sem-
pre presente 0s requisitos gerais para a realizacéo das despesas:
a) Conformidade legal - existéncia de lei que autorize a despesa;

b) Regularidade financeira - inscricdo no orcamento, cabimento, compromisso, designadamente
o de fundos disponiveis, e adequada classificagdo econdémica;

c) Economia, eficcia e eficiéncia - obten¢éo do maximo rendimento com o0 minimo de recursos.

4. Todas as manifestacbes de necessidade deverdo conter um cronograma financeiro de execugéo

do correspondente objeto contratual.

5. Antes de ser encaminhada para a Seccdo de Compras e Aprovisionamento, a manifestacéo da
necessidade devera ser favoravelmente despachada pelo dirigente maximo do servigo, a quem
cabera, numa primeira fase, avaliar o cumprimento dos requisitos enunciados nos nimeros ante-

riores.

19



R

Normas de Execugéo do Orgamento — 2013 maia

Artigo 28.°

Impedimentos

Séo excluidas dos procedimentos de contratacéo as entidades relativamente as quais se verifique
qgualquer das situagdes de impedimento referidas no artigo 55.° do Cddigo dos Contratos Publicos,

aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro.

Artigo 29.°

Fraccionamento da Despesa

E proibido o fracionamento da despesa com a intencdo de a subtrair ao regime previsto na legisla-
¢do aplicavel, ou seja, ndo se pode efetuar o desdobramento de aquisi¢cdes de bens e servigcos que,

no seu conjunto, excedam os valores fixados nos limites legalmente estabelecidos.

Artigo 30.°

Contratacéo Publica

1. A disciplina aplicavel a contratagédo publica e o regime substantivo dos contratos publicos que
revistam a natureza de contrato administrativo esta prevista no Cédigo dos Contratos Publicos,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, com as alteracdes entretanto introduzi-

das.

2. Os procedimentos a adotar pelos servicos na formacgdo dos respetivos contratos sdo 0s seguin-

tes:
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Tipo de Procedimento

Tipo de Contrato

Valor do Contrato

Ajuste Directo

Concurso Publico

e

Concurso Limitado por
Prévia Qualificagéo

Locagéo e de aquisicdo de bens mdveis e aquisicdo de servigos

Sem publicagéo de andncio no JOUE:

Empreitada de obras publicas

Qualquer valor

Valor inferior ao referido no art.

7.°,b) da Directiva n. 2004/18/CE,
com as alteragdes introduzidas
pelo Regulamento (CE) n.°
1177/2009, de 30 de Novembro

Locacéo e de aquisicdo de bens mdveis e aquisicéo de Valorinferior ao referido no art.

Servicos

7.°,b) da Directiva n. 2004/18/CE,

com as alteragdes introduzidas
pelo Regulamento (CE) n.°
1177/2009, de 30 de Novembro

Outros contratos, excepto contratos de concesséo de
obras publicas, contratos de concesséo de servicos
publicos e de contratos de sociedade

Qualquer valor

[art.

[art.

[art.

[art.

Regime Simplificado Locagéao e de aquisi¢céo de bens mdveis e aquisicéo de servigos < 5.000,00 € [art. 128.° CCP|
Regime Normal Empreitada de obras publicas:
Em geral < 150.000,00 € [art. 19.°, 1, a) CCP
Locagéo e de aquisi¢éo de bens mdveis e aquisi¢do de servigos:
Em geral < 75.000,00 € [art. 20.°, 1, @) CCP]
Aquisicdo de planos, de projectos ou de criagdes < 25.000,00 € [art. 20.°, 4) CCP]
conceptuais nos dominios da arquitectura ou da
engenharia
Outros contratos, excepto contratos de concesséao de < 100.000,00 € [art. 21.°, 1, a) CCPF|
obras publicas, contratos de concesséo de servicos
publicos e de contratos de sociedade
Com publicagdo de anincio no JOUE:
Empreitada de obras publicas Qualquer valor [art. 19.°, b) CCP|

202, 1, b) CCP|

19.9, b) CCP|

202, 1, b) CCP|

21°, 1, b) CCP|

Negociacdo
e

Didlogo Concorrencial

Nos termos previstos no art. 29.° do CCP

N&o depende do

contrato a celebrar mas apenas e

Nos termos previstos no art. 30.° do CCP

sempre de critérios materiais

valor do rarts. 180, a contrario
sensu 29.°, 30.° CCP|

3. Sempre que o peso do principio da concorréncia seja menor (por exemplo, por objetivamente s6

existir um co-contratante), ou em virtude da necessidade de compatibilizagdo com outros interes-

ses (por exemplo, a urgéncia da celebragéo do contrato incompativel com a adoc¢ao de um pro-

cedimento mais solene), a lei permite a adocédo de determinados procedimentos pré-contratuais

em regra sem adstricao aos limites de valor do contrato a celebrar — escolha do procedimento em

funcéo de critérios materiais (art. 23.° CCP).

4. Sempre que esteja em causa a aplicacdo do regime previsto no nimero anterior, deveréo os ser-

vicos fundamentar devidamente a aplicacdo do mesmo, fundamentacdo essa, que ndo devera

traduzir-se apenas numa mera invocacédo do texto da lei.

5. Permitindo o ajuste direto a formulacdo de convite para apresentacdo de propostas apenas a

uma entidade, tal procedimento mostra-se adequado para a celebragdo de contratos em que as

exigéncias de tutela da concorréncia sejam a partida menores.
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Artigo 31.°

Equipamento Informatico

1. As necessidades de hardware e software devem ser previamente encaminhadas para a Divisdo
de Planeamento, Desenvolvimento e Manutencéo Informatica e dos Sistemas de Estruturas de

Comunicacao, a quem cabe avaliar as solicitacBes apresentadas.

2. Para o efeito, os pedidos de hardware, elaborados pelos servigos interessados, devem indicar as

quantidades, os perfis dos utilizadores e as ferramentas disponiveis.

3. As necessidades de software sdo apreciadas pela respectiva Divisdo, para, em conjunto com o

servigo requisitante, decidir e desenvolver o produto.

4. Os procedimentos de negociagdo ficam centralizados na Divisdo de Contratacdo Publica, Aprovi-

sionamento e do Patrimoénio.

Artigo 32.°

Bens de Economato e Consumiveis de Informatica

1. Os procedimentos legais e regulamentares atinentes a aquisicao de bens de economato e con-
sumiveis de informética sdo da responsabilidade da Divisdo de Contratacao Publica, Aprovisio-

namento e do Patrimoénio.

2. A Divisdo de Contratacdo Publica, Aprovisionamento e do Patriménio devera estabelecer previa-

mente a tipologia de bens a disponibilizar aos diversos servicos municipais.

3. As manifestacfes de necessidades que impliguem a aquisicdo de bens de economato que néo
obedecam as caracteristicas dos artigos disponiveis deverdo ser devidamente justificadas e

carecem de visto prévio da Divisao de Contratagdo Publica, Aprovisionamento e do Patrimonio.

Artigo 33.°

Outros Bens e Servicos

A Divisdo de Contratacdo Publica, Aprovisionamento e do Patriménio é ainda responsavel pelo
desenvolvimento dos procedimentos conducentes & contratacdo de fornecimento de bens e servicos

para além dos referidos nos artigos anteriores.
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SECCAO IV

Celebracao e Formalizacdo dos Contratos

Artigo 34.°
Contrato Escrito

1. De acordo com o n.° 1 do artigo 95.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, com as alteracdes entretanto introduzidas, salvo se existir pre-
visdo expressa no programa do procedimento, ndo é exigivel a reducdo do contrato a escrito,
quando:

a) Se trate de contrato de locacéo ou aquisicdo de bens mdéveis ou de aquisicdo de servigos cujo
preco contratual ndo exceda € 10.000,00;

b) Se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou de adquirir servicos ao abrigo de um contrato

publico de aprovisionamento;
c) Se trate de locar ou de adquirir bens moveis ou de adquirir servigos nos seguintes termos:
i. O fornecimento dos bens ou a prestacdo dos servicos deva ocorrer integralmente no

prazo méximo de 20 dias a contar da data em que o adjudicatario comprove a prestagao

da caucéo ou, se esta nao for exigida, da data da notificacdo da adjudicacéo;

ii. Arelacdo contratual se extinga com o fornecimento dos bens ou da prestacéo dos servi-
¢os, sem prejuizo da manutencdo de obrigagBes acessorias que tenham sido estabele-
cidas inequivocamente em favor da entidade adjudicante, tais como as de sigilo ou de
garantia dos bens ou servigcos adquiridos;

iii. O contrato ndo esteja sujeito a fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.
d) Se trate de contrato de empreitada de obras publicas de complexidade técnica muito reduzida
e cujo preco contratual ndo exceda € 15.000,00.
Artigo 35.°
Dispensa de Contrato Escrito

1. Nos termos do n.° 2 do art. 95.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29 de janeiro, a celebracdo de contrato escrito pode ser dispensada pelo 6rgdo

competente para a decis@o de contratar, mediante decisédo fundamentada, quando:

a) A seguranca publica interna ou externa o justifique;

b) Seja adotado um concurso publico urgente;

c) Por motivos de urgéncia imperiosa resultante de acontecimentos imprevisiveis pela entidade

adjudicante, seja necessario dar imediata execugdo ao contrato.
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2.Quando a reducdo do contrato a escrito ndo tenha sido exigida ou tenha sido dispensada no ter-
mos do presente artigo, entende-se que o contrato resulta da conjugacdo do caderno de encar-
gos com o conteddo da proposta adjudicada, ndo se podendo dar inicio a qualquer aspecto da
sua execuc¢do antes de decorrido o prazo de 10 dias a contar da data da notificacdo da deciséo
de adjudicacdo e, em qualquer caso, nunca antes da apresentacdo de todos os documentos de
habilitacdo exigidos, da comprovacao da prestacao da caucdo, quando esta for devida e da con-
firmacdo dos compromissos assumidos por terceiras entidades relativos a atributos ou a termos
ou condi¢Bes da proposta adjudicada.

3.0 prazo de 10 dias previsto no nimero anterior ndo é aplicavel quando:

a) Tenha sido adotado o ajuste direto nos termos do disposto na alinea a) do artigo 19.°, na ali-
nea a) do n.° 1 do artigo 20.° ou na alinea a) do n.° 1 do artigo 21.°, ou ainda ao abrigo do
disposto na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 24.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro.

b) Tenha sido adotado o procedimento de concurso publico urgente;

c) Se trate da celebracdo de contrato ao abrigo de acordo quadro cujos termos abranjam todos

0s seus aspetos ou que tenha sido celebrado apenas com uma entidade.

Artigo 36.°

Responsabilidade pela Elaboracéo e Celebracdo de Contratos

1. Os contratos de empreitada, locacdo e aquisicdo de bens méveis e prestacdo de servigos cele-
brados pelo Municipio serdo elaborados pelo servico de apoio ao Notério Privativo, em estreita
colaboragcdo com o servico municipal envolvido no respetivo processo aquisitivo, e estardo ou

nao sujeitos a visto do Tribunal de Contas, de acordo com as regras estabelecidas na lei.

2. Em todos os contratos devera constar a clausula que obrigue a emissao das respetivas faturas
ou documento equivalente em nome do Municipio da Maia, NIF 505 387 131, com indicag&o do
servico responséavel pela correspondente contratacdo e referéncia aos documentos que |he

deram origem.
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SECCAO V

Disponibilidades Financeiras

Artigo 37.°

Disponibilidades em Caixa

O montante maximo da importadncia em numerario existente em caixa sera fixado em € 2.493,99,
cujo montante podera vir a ser alterado, de acordo com as necessidades diarias da Autarquia, pelo

Presidente da Camara ou Vereador com competéncia delegada em matéria financeira.

Artigo 38.°

Abertura e Movimentacédo de Contas Bancarias

1. A abertura de contas bancérias é sujeita a prévia deliberacdo do 6rgdo executivo, cuja compe-
téncia se considera, para os devidos efeitos, delegada no Presidente da Cémara, devendo as
mesmas ser tituladas pela Autarquia e movimentadas simultaneamente pelo Tesoureiro Munici-

pal, ou seu substituto, e pelo Presidente da Camara ou Vereador em quem o mesmo delegue.

2. Os cheques serao emitidos na Divisdo de Contabilidade e Controlo Orgamental e apensos a res-
petiva ordem de pagamento, sendo remetidos a Tesouraria Municipal, para pagamento, apés
serem devidamente subscritos pelo Presidente da Camara, Vereador, ou responsavel com com-

peténcia delegada.

3. Os cheques nédo preenchidos deverao ficar a guarda do Tesoureiro Municipal, bem como os que,
ja emitidos, tenham sido anulados, inutilizando-se neste caso as assinaturas, quando as houver,

e arquivando-se sequencialmente.

4. Findo o periodo de validade dos cheques em transito, proceder-se-a ao respetivo cancelamento jun-

to dainstituicao bancaria, efetuando-se 0s necessarios registos contabilisticos de regularizagdo.

Artigo 39.°

Conciliagao Bancéria

1. A Tesouraria Municipal manter4 permanentemente atualizadas as contas correntes referentes a

todas as instituicbes bancérias onde se encontrem contas abertas em nome da Autarquia.

2. As reconciliacdes bancarias serdo efetuadas mensalmente pela Seccdo de Contabilidade e Con-
trolo Orgcamental, pelo funcionario designado para o efeito, que ndo se encontre afeto a Tesoura-

ria.

3. Quando se verifiguem diferencas nas reconciliagdes bancérias, estas serédo averiguadas e pron-

tamente regularizadas, se tal se justificar.
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Artigo 40.°

Responsabilidade do Tesoureiro

1. O estado de responsabilidade do Tesoureiro pelos fundos, montantes e documentos entregues a
sua guarda é verificado, na presenca daquele ou seu substituto, através de contagem fisica do
numerario e documentos sob a sua responsabilidade, a realizar pelos responsaveis designados

para o efeito, nas seguintes situacoes:

a) Trimestralmente, em dia a fixar pelo Director do Departamento de Financas e do Patriménio,

€ sem aviso prévio;
b) No encerramento das contas de cada exercicio econémico;

¢) No final e no inicio do mandato do 6rgédo executivo eleito ou do érgdo que o substituiu, no

caso de aquele ter sido dissolvido;

d) Quando for substituido o tesoureiro.

2. S&o lavrados termos da contagem dos montantes sob a responsabilidade do Tesoureiro, assina-
dos pelos seus intervenientes e, obrigatoriamente, pelo Presidente do Orgdo Executivo, ou
Vereador com competéncia delegada em matéria financeira, pelo dirigente para o efeito designa-
do pelo Director de Departamento, nos casos referidos na alinea ¢) do niUmero anterior, e ainda

pelo Tesoureiro cessante, nos casos referidos na alinea d) do mesmo numero.

3. O Tesoureiro responde diretamente perante o Orgdo Executivo pelo conjunto das importancias
gue lhe sdo confiadas e os outros funciondrios e agentes em servico na Tesouraria respondem
perante o respetivo Tesoureiro pelos seus atos e omissdes que se traduzam em situacdes de

alcance, qualquer que seja a sua natureza.

4. Para efeitos do previsto no nimero anterior, o Tesoureiro deve estabelecer um sistema de apu-

ramento diario de contas relativo a cada caixa, transmitindo as ocorréncias ao Chefe de Divisdo.

5. A responsabilidade por situacdes de alcance ndo sdo imputaveis ao Tesoureiro estranho aos
fatos que as originaram ou mantém, exceto se, no desempenho das suas funcdes de gestéo,

controlo e apuramento de importancias, houver procedido com culpa.

6. Sempre que, no ambito das acdes inspetivas, se realize a contagem dos montantes sob respon-
sabilidade do Tesoureiro, o Presidente do Orgdo Executivo, mediante requisi¢do do inspetor ou
inquiridor, deve dar instrugdes as instituicdes de crédito para que fornegcam diretamente aqueles

todos os elementos de que necessite para o exercicio das suas funcdes.
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SECCAO VI

Disciplina orgcamental

Artigo 41.°
Utilizacdo das dotacdes orcamentais

. Das dotacdes das remuneracdes certas e permanentes e abonos varidveis ou eventuais do
orcamento, ficara cativa a parte correspondente ao montante da reducdo cuja quantificacdo néo

foi possivel estimar, como suporte ao cumprimento da disciplina legal aplicavel.

. A descativacéo das verbas referidas no n.° 1 s6 pode realizar-se por razées excepcionais, estan-
do sujeita & autorizagdo do Presidente da Camara, que decide os montantes a descativar em

funcéo da evolucéo da execucao orgamental.

. As verbas provenientes da suspensdo do pagamento do subsidio de férias ou equivalente, nos
termos previstas na Lei do Orgcamento de Estado para 2013, como medida excecional de estabi-

lidade orcamental, serdo utilizadas para a consolidacéo orcamental do municipio.

. Para o efeito, devera o Departamento de Gestdo dos Recursos Humanos proceder ao calculo
dos valores concretos que ndo serdo pagos a titulo de subsidio de férias e de natal, em cada um
dos referidos periodos, comunicando esses dados ao Departamento de Financas e do Patrimé-
nio.
SECCAO VII
Disposicdes Finais
Artigo 42.°
Reposi¢des ao Municipio

. As reposi¢bes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer aos seguintes

procedimentos:

a) Por meio de guia de receita, quando se trate de pagamentos orgcamentais indevidos ocorridos
em anos anteriores — Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos;

b) Por reposicdo de ordem de pagamento, quando se trate de pagamentos orgamentais indevi-

dos ocorridos no proprio ano — Reposicdes abatidas nos pagamentos.

. Os procedimentos de reposicdes ao Municipio serdo efetuados pela Divisdo de Contabilidade e

Controlo Orgcamental, logo que detetadas as situa¢cfes que as determinem.

. A Divisao de Contabilidade e Controlo Orgcamental podera ainda, se assim o entender, exigir que

asolicitacdo dareposicdo seja reduzida a escrito, com especificacdo das correspondentes razdes.

. A reposicdo em prestacBes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da Camara, em casos

especiais, devidamente informados pela Divisdo de Contabilidade e Controlo Orgamental, cujo
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namero sera fixado para cada caso, mas sem que 0 prazo de reembolso ou reposigdo possa

exceder o ano econémico seguinte aquele em que o despacho for proferido.

5. N&o serdo permitidas as reposi¢des ou reembolsos em prestacfes quando se trate de importan-

cias indevidamente abonadas ha mais de um ano, ou quando tenham sido recebidas em duplicado.

6. N&o havera lugar ao processamento de reposi¢cfes quando o total das quantias que devem reen-
trar nos cofres do Municipio da Maia, relativamente a cada reposicado, seja inferior ao montante

estabelecido no decreto-lei de execucéo orcamental para 2013.

Artigo 43.°

Empréstimos a Curto Prazo

Para satisfacdo de necessidades transitorias de tesouraria fica 0 Executivo autorizado a contrair
empréstimos a curto prazo até ao montante maximo definido nos termos do n.° 1 do artigo 39.° da
Lei n.° 02/2007, de 15 de janeiro.

Artigo 44.°

Processos Administrativos

1. Os documentos escritos que integram 0s processos administrativos, todos os despachos e infor-
macgbes que sobre eles forem exarados, bem como os documentos do sistema contabilistico,
devem sempre identificar os eleitos, dirigentes, funcionarios e agentes seus subscritores e a qua-

lidade em que o fazem, de forma bem legivel.

2. O Departamento de Finangas e do Patriménio podera consultar, junto dos demais departamentos
e respetivos servigos, para exame e verificagéo, toda a documentacéo relacionada com a arreca-

dacéo da receita e a realizacdo da despesa, devolvendo-a depois de consultada.

3. As consultas ou copias de elementos de processos que corram ou estejam arquivados no Depar-
tamento de Finangas e do Patrimonio devem ser solicitadas com fundamentacéo escrita, assina-

da pelo dirigente do servico interessado.

Artigo 45.°

Dlvidas sobre a Execugao Orcamental

As duvidas que se suscitarem na aplicacdo ou interpretacdo destas normas serdo resolvidas por
despacho do Presidente, e nos termos da legislacdo aplicavel, sobre parecer do Departamento de

Financas e do Patrimonio.
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Artigo 46.°
Responsabilidades

1. Os titulares dos érgdos autarquicos e os agentes do Municipio sdo responsaveis financeira e cri-
minalmente pela falta de cumprimento das disposigfes legais aplicaveis a execugdo do orgcamen-
to municipal.

2. Osdirigentes e demais funcionarios séo responsaveis pela assuncao de encargos com infracdo das
normas legais aplicaveis a realizacéo das despesas, nos termos da legislacdo aplicavel e da pre-

sente norma.

4. Os titulares de cargos politicos, dirigentes, gestores ou responsaveis pela contabilidade que
assumam compromissos em violacdo do previsto na Lei dos Compromissos e dos Pagamentos
em Atraso (Lei n.° 8/2008, de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho) incor-
rem em responsabilidade civil, criminal, disciplinar e financeira, sancionatéria e ou reintegratoria,

nos termos da lei em vigor.

3. A violagdo das normas aqui estabelecidas, sempre que indicie infrac8@o disciplinar, dara lugar a

instauracdo do competente procedimento.

Artigo 47.°

Entrada em Vigor

O presente normativo vigora com as Grandes Opg¢des do Plano e Orgcamento para 2013.

Pacos do Concelho da Maia, 30 de novembro de 2012

O Presidente da Camara Municipal,

(Eng.° Anténio Goncalves Braganca Fernandes)
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ANEXO |

CAMARA MUNICIPAL

AUTORIZACAO PREVIA NO AMBITO DA LEI DOS COMPROMISSOS

Considerando, por um lado, o disposto no art. 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, que
determina que a abertura de procedimento relativo a despesas que deem lugar a encargo orcamental em
mais de um ano econémico ou em ano que ndo seja o da sua realizacdo, designadamente, com a
aquisicdo de servicos e bens através de locacdo com opcdo de compra, locagdo financeira, locagao-
venda ou compra a prestagcdes com encargos, ndo pode ser efetivada sem prévia autorizacdo da
Assembleia Municipal, salvo quando:

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € em cada um dos anos econémicos

seguintes ao da sua contragdo e o prazo de execuc¢éo de trés anos.

Considerando, por outro lado, a alinea c) do n.° 1 do art. 6.° da Lei n.° 8/12, de 21 de Fevereiro, que
aprova as regras aplicaveis a assuncdo de compromissos e aos pagamentos em atraso, e que dispde
que a assunc¢do de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica, incluindo novos
projetos de investimento ou a sua reprogramacao, contratos de locacdo, acordos de cooperacédo técnica
e financeira com os municipios e parcerias publico- privadas, esta sujeita, no que respeita as entidades

da administracdo local, a autorizacéo prévia da Assembleia Municipal.

Considerando, que o art. 12.° do Decreto-Lei n.° 127/12, de 21 de junho, veio regulamentar a citada lei
dos compromissos, nos termos do art. 14.°, estabelecendo que a referida autorizagcdo prévia para a
assuncdo de compromissos plurianuais poderd ser dada quando da aprovacdo dos documentos

previsionais.

Considerando que no momento da aprovacao dos documentos previsionais para o ano de 2012, ndo se
encontrava em vigor a supracitada legislacao, existe a necessidade de solicitar a referida autorizagédo
prévia a Assembleia Municipal, nos mesmos termos do disposto no art. 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, dado que parte do citado normativo foi revogado pela lei dos compromissos (art. 13.° da
Lei n.° 8/12, de 21 de Fevereiro).

Propde-se, por motivos de simplificacdo e celeridade processuais, e procurando replicar uma solucéo
idéntica a preconizada para as entidades do Setor Publico Administrativo, que a Assembleia Municipal

delibere, relativamente a Camara Municipal:



CAMARA MUNICIPAL

1. Para os efeitos previstos na alinea c) do n.° 1 do art. 6.° da Lei n.° 8/12, de 21 de Fevereiro, emitir

autorizagdo prévia genérica favoravel a assuncdo de compromissos plurianuais pela Camara

Municipal, nos casos seguintes:

a) Resultem de projetos, acfes ou de outra natureza constantes das Grandes Opcdes do Plano;
b) Os seus encargos nao excedam o limite de 99.759,58 € em cada um dos anos econémicos

seguintes ao da sua contracdo e o prazo de execuc¢do de trés anos.

2. A assun¢do de compromissos plurianuais a coberto da autorizagdo prévia que ora se prop0de, sé
podera fazer-se quando, para além das condi¢des previstas no nimero anterior, sejam respeitadas as
regras e procedimentos previstos na Lei n.° 8/12, de 21 de Fevereiro, e uma vez cumpridos os demais
requisitos legais de execuc¢do de despesas.

3. A Cémara Municipal poderd delegar no Presidente da Camara Municipal a assuncdo de
compromissos plurianuais, relativa a despesas de funcionamento de carater continuado e repetitivo
desde que previamente dotada a rubrica da despesa prevista no Orgcamento, nos termos do n.° 1, até
ao montante permitido por lei, no &mbito do regime de contratacéo publica.

4. O regime de autorizacdo ora proposto devera aplicar-se & Camara Municipal relativamente a todas as
assuncdes de compromissos, desde que respeitadas as condigBes constantes dos n.° 1 e 2, ja

assumidas, a assumir ou que tenham produzido efeitos a partir de 22 de Fevereiro de 2012.

5. Em todas as sesses ordinarias da Assembleia Municipal devera ser presente uma informagdo da
qual constem os compromissos plurianuais assumidos, ao abrigo da autorizac@o prévia genérica que
ora se propde.

Mais se propOe a aprovacado desta proposta em minuta.
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
1. FUNGOES GERAIS 3.907.047| 3.316.000| 2.285.000| 1.031.000| 1.700.000 8.923.047
1.1. SERVIGOS GERAIS DE ADMINISTRAGAO 3.790.791| 1.409.500 578.500 831.000| 1.250.000 6.450.291
PUBLICA
1.1.1. ADMINISTRAGAO GERAL 3.790.791| 1.409.500 578.500 831.000| 1.250.000 6.450.291
1.1.1.1. Edificios 1.807.882 433.000 233.000 200.000| 1.150.000 3.390.882
1.1.1.1. |17 |2003|52 |Aquisicdo de edificios ou parte de |07/07010307 |O DCEM 934.900 50.000 50.000 984.900
edificios.
1.1.1.1. 18 |2003|128 |Conservacgdo de edificios municipais. E DCMEM 457.163 157.000 150.000 764.163
1.1.1.1. |18 2003|128 07/07010307 100.000
1.1.1.1. |18 2003|128 08/07010305 50.000
1.1.1.1. |18 2003|128 08707010307 7.000
1.1.1.1. |01 |2007|49 |Conservagdo do Edificio Municipal 07/07010302 |E DCEM |2 50.000 50.000 50.000
atualmente ao servigo dos Ranchos
Folcléricos de Moreira, na Freguesia
de Moreira.
1.1.1.1. |01 |2009|67 |Beneficiacdo dos Sistemas de AVAC da|08/07010307 |O DCMEM| O 20.000 20.000 100.000 120.000
Torre Lidador.
1.1.1.1. |02 |2009|68 |Intervencdes de beneficiagdo e de DCMEM 357.939 51.000 100.000 508.939
conservagdo da Torre Lidador.
1.1.1.1. |02 |2009|68 08/07010307 50.000
1.1.1.1. |02 |2009|68 08/070115 1.000
1.1.1.1. |02 |2010|9 Instalagdo de elevador panoramico na|08/07010307 DCMEM| 1 100.000 100.000 600.000 700.000
Torre Lidador.
1.1.1.1. |03 |2010|21 |Obras de remodelagdo do Edificio dos|07/07010301 |E DCEM 57.880 5.000 5.000 200.000 262.880
Pagos do Concelho.
1.1.1.2. Viaturas 212.165 173.000 45.000 128.000 385.165
1.1.1.2. |02 |2002|7 Grandes reparagfes de viaturas. 11707010602 |0 DTT 31.276 20.000 20.000 51.276
1.1.1.2. |01 |2003|53 |Aquisicdo de veiculos e maquinas 11707010602 |0 DTT 180.889 25.000 25.000 205.889
especiais.
1.1.1.2. |02 |2009|70 |Aquisicdo de uma viatura tipo furgédo|08/07010602 DCMEM 32.000 32.000 32.000
e sua transformagéo em
viatura-oficina dedicada aos
servigos de manutencdo.
A TRANSPORTAR ... 2.020.047 510.000 278.000 232.000| 1.150.000 3.680.047
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 2.020.047 510.000 278.000 232.000| 1.150.000 3.680.047
1.1.1.2. |01 |2010|1 Aquisicdo de Dumper com balde 08707010602 |0 DCMEM 15.000 15.000 15.000
basculante.
1.1.1.2. |02 |2010|3 Aquisicdo de empilhador para os 08707010602 |0 DCMEM 26.000 26.000 26.000
armazéns gerais e oficinas
municipais.
1.1.1.2. |01 |2013|10 |Aquisicdo de viatura tipo Pick-up 08/07010602 DCMEM 55.000 55.000 55.000
equipada com sistemas técnicos para
intervengGes em Redes de aguas
pluviais.
1.1.1.3. Mobiliario e equipamento 16.435 98.000 87.000 11.000 114.435
1.1.1.3. |08 |2003|57 |Aquisicdo e instalagdo de sistemas |0103/070115 |O 16.163 10.000 10.000 26.163
de segurancga.
1.1.1.3. |09 |2003|123 |Aquisicdo de artigos e objetos de 0 272 5.000 5.000 5.272
valor.
1.1.1.3. |01 |2012|2 Upgrade a central telefdnica dos 08/070108 DCMEM 6.000 6.000 6.000
Pagos do Concelho.
1.1.1.3. |01 |2013|11 |Aquisicdo de mobiliario e 77.000 77.000
equipamento diverso.
1.1.1.3. |01 |2013|11 01037070109 10.000
1.1.1.3. |01 |2013|11 0103707011002 5.000
1.1.1.3. |01 |2013|11 01037070111 2.000
1.1.1.3. |01 |2013|11 01037070115 60.000
1.1.1.4. Servigos Municipais 492.000 492.000 100.000 592.000
1.1.1.4. |07 |2013|14 |Intervengdes de atualizacéo 07/07010307 492.000 492.000 100.000 592.000
tecnoldgica nos sistemas de domética
e do posto de transformagédo da Torre
Lidador.
1.1.1.5. Sistemas de Informacgéo 1.754.309 213.500 213.500 1.967.809
1.1.1.5. |01 |2009|38 |Modernizagédo da infraestrutura 0 DQAIS 849.026 41.000 890.026
tecnoldgica informatica. 1
1.1.1.5. |01 |2009|38 097070107 40.000
1.1.1.5. |01 |2009|38 097070108 1.000
1.1.1.5. |02 |2009|39 |Aquisicdo de Equipamento 0 DQAIS 133.443 102.500 235.943
Informatico. 1
1.1.1.5. |02 |2009|39 097070107 100.000
1.1.1.5. |02 |2009|39 137070107 2.500
A TRANSPORTAR ... 3.018.950| 1.339.500 508.500 831.000| 1.250.000 5.608.450
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 3.018.950| 1.339.500 508.500 831.000| 1.250.000 5.608.450
1.1.1.5. |03 |2009|40 |Aquisicdo de Programas Informaticos.|09/070108 0 DQAIS 69.585 50.000 50.000 119.585
1
1.1.1.5. |05 |2009|/42 |Programa de "Gestdo de Documentos 60| DQAIS 611.020 10.000 621.020
Eletrénicos™ tendo em vista a 1
desmaterializagédo e circulacao
documental .
1.1.1.5. |05 |2009|42 097070107 5.000
1.1.1.5. |05 |2009|42 097070108 5.000
1.1.1.5. |01 |2011|101 |Atualizacdo e ampliacdo do Sistema 0 60| DQAIS 91.235 10.000 101.235
de Gestdo e Controlo de Assiduidade. 1/DGR
H
1.1.1.5. |01 2011|101 097070107 5.000
1.1.1.5. |01 (2011|101 ’ 097070108 5.000
1.2. SEGURANCA E ORDENS PUBLICAS 116.256| 1.906.500| 1.706.500 200.000 450.000 2.472.756
1.2.1. PROTECAO CIVIL E LUTA CONTRA 111.602| 1.786.500| 1.686.500 100.000 450.000 2.348.102
INCENDI0S
1.2.1.1. Bombeiros 5.000 5.000 250.000 255.000
1.2.1.1. |01 |2005|65 |Quartel/Secgdo Avancada de Bombeiros|0103/07010307 5.000 5.000 250.000 255.000
no Castélo da Maia, na Freguesia de
S. Pedro de Avioso.
1.2.1.3. Servigo de Emergéncia de Protecgdo 1.520 125.000 30.000 95.000 200.000 326.520
Civil
1.2.1.3. |01 |2002|17 |Aquisicdo de equipamento vario tal 0 1.520 15.000 16.520
como tendas de campanha e outros
bens de socorro de primeira
intervengéo.
1.2.1.3. |01 |2002|17 0103707011002 7.500
1.2.1.3. |01 |2002|17 01037070115 7.500
1.2.1.3. |01 |2007|22 |Programa de Prevencdo e Protegdo da |0103/07010602 25.000 25.000 25.000
Floresta contra Incéndios.
1.2.1.3. |02 |2007|50 |Aquisicdo de equipamentos de 0103707011002 30.000 30.000 150.000 180.000
telecomunicacgdes.
1.2.1.3. |01 |2008|14 |"Posto Avangado de Protecdo Civil" -|07/07010307 |E DCEM |0 5.000 5.000 50.000 55.000
obras de remodelagdo e adaptacdo de
edificio municipal.
A TRANSPORTAR ... 3.792.310| 1.489.500 593.500 896.000| 1.700.000 6.981.810
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 3.792.310| 1.489.500 593.500 896.000| 1.700.000 6.981.810
1.2.1.3. |05 |2008|15 |Aquisicdo de equipamento técnico 0103707011002 5.000 5.000 5.000
especifico para o "Gabinete Técnico
Florestal™.
1.2.1.3. |10 |2008|16 |Aquisicdo de uma viatura "todo o 0103707010602 35.000 35.000 35.000
terreno”.
1.2.1.3. |01 |2009|14 |Aquisicdo de equipamento de protecédo|0103/070115 |0 0 10.000 10.000 10.000
individual.
1.2.1.4. Seguranca Publica 110.082| 1.656.500| 1.656.500 1.766.582
1.2.1.4. |01 |2002|20 |Construcdo, ampliacdo, adaptagdo e |07/07010307 |E DCEM |1 110.082 26.500 26.500 136.582
conservacédo de instalagles para a
Policia de Seguranca Publica, para a
Guarda Nacional Republicana e para a
Policia Municipal.
1.2.1.4. |01 |2005/64 |Posto da GNR no Castélo da Maia, na |0103/07010307 1.630.000| 1.630.000 1.630.000
Freguesia de S. Pedro de Avioso.
1.2.2. POLICIA MUNICIPAL 4.655 120.000 20.000 100.000 124.655
1.2.2. 01 |2011|5 Aquisicdo de equipamento para a 0 4.655 20.000 24.655
Policia Municipal.
1.2.2. 01 |2011\5 0103707011002 10.000
1.2.2. 01 |2011\5 01037070111 5.000
1.2.2. 01 |2011\5 01037070115 5.000
1.2.2. 02 |2011|6 Aquisicdo de viaturas para a Policia|0103/07010602|0 100.000 100.000 100.000
Municipal.
2. FUNGOES SOCIAIS 37.172.023| 41.932.810| 9.945.700| 31.987.110| 50.669.500| 24.500.500| 7.724.200 161.999.033
2.1. EDUCAGAO 8.117.045| 5.290.460| 1.542.850| 3.747.610| 3.634.000 17.041.505
2.1.1. ENSINO NAO SUPERIOR 7.913.091| 5.185.460| 1.437.850| 3.747.610| 3.550.000 16.648.551
2.1.1.1. Ensino Pré-Escolar 719.315 323.000 168.000 155.000 10.000 1.052.315
2.1.1.1. |04 |2002|25 |Construcdo, ampliagdo ou adaptacéo E DCEM 288.991 115.000 403.991
de outras instalagdes destinadas ao
Ensino Pré-Escolar da designada rede
publica do Ensino Pré-Escolar.
2.1.1.1. |04 |2002|25 07/07010305 100.000
2.1.1.1. |04 |2002|25 07/070115 15.000
A TRANSPORTAR ... 4.196.038| 3.431.000| 2.400.000f 1.031.000| 1.700.000 9.327.038
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A TRANSPORTAR ... 4.196.038| 3.431.000| 2.400.000f 1.031.000| 1.700.000 9.327.038
2.1.1.1. |05 |2002|26 |Aquisigdo de mobiliario e outro 0 DEASJ 430.324 3.000 10.000 443.324
material de equipamento com destino
ao Ensino Pré-Escolar da designada
rede publica do Ensino Pré-Escolar.
2.1.1.1. |05 |2002|26 12707011002 2.000
2.1.1.1. |05 |2002|26 12/070115 1.000
2.1.1.1. |01 |2011|1 Beneficiagcdo de areas exteriores de |07/07010305 |E DCEM |0 50.000 50.000 50.000
Edificios do Pré-escolar.
2.1.1.1. |02 |2011|98 |Remodelac&o do Infantario de Aguas |07/07010304 |E DCEM |1 100.000 100.000 100.000
Santas 11, na Freguesia de Aguas
Santas.
2.1.1.1. |01 |2012|5 Aquisicdo de equipamento basico com |12/07011002 |O DEASJ 40.000 40.000 40.000
destino aos edificios escolares do
Ensino Pré-Escolar.
2.1.1.1. |02 |2012|6 Aquisicdo de equipamento pedagégico |12/07011002 |O DEASJ 15.000 15.000 15.000
diverso, didatico e tecnolégico
(novas tecnologias) com destino a
equipar edificios do Ensino
Pré-Escolar.
2.1.1.2. Ensino Basico - EB1 6.907.349| 4.737.460| 1.229.850| 3.507.610| 2.390.000 14.034.809
2.1.1.2. |13 |2002|40 |Aquisigdo de equipamento pedagégico 0 DEASJ 431.816 11.000 70.000 512.816
diverso, didatico e tecnolégico
(novas tecnologias) com destino a
equipar edificios escolares do EB1.
2.1.1.2. |13 |2002|40 097070107 1.000
2.1.1.2. |13 |2002|40 12707011002 5.000
2.1.1.2. |13 |2002|40 12/070115 5.000
2.1.1.2. |14 |2002|41 |Recuperacdo, adaptagdo e ampliagdo |07/07010305 |E DCEM 1.080.777 130.000 130.000 1.210.777
de edificios escolares existentes.
2.1.1.2. |12 |2003|62 |Aquisicdo de equipamento basico com |12/07011002 |0 70| DEASJ 484 .053 5.000 5.000 120.000 609.053
destino aos edificios escolares do
EB1.
2.1.1.2. |02 |2007|4 Construcédo do Centro Escolar de 07/07010305 |E 80|DCEM |1 32.462| 1.889.610 1.889.610 800.000 2.722.072
Folgosa - EB1 e J.I. -, Nucleo da
Igreja, na Freguesia de Folgosa.
A TRANSPORTAR ... 6.655.470| 5.674.610 2.599.000| 3.075.610| 2.700.000 15.030.080
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A TRANSPORTAR ... 6.655.470| 5.674.610) 2.599.000| 3.075.610, 2.700.000 15.030.080
2.1.1.2. |08 |2007|10 |Construgdo do novo Centro Escolar da|07/07010305 |E 80|DCEM |4| 2.270.051 10.500 10.500 2.280.551
Maia - EB1 e J.1. -, na Freguesia da
Maia.
2.1.1.2. |14 |2007|16 |Beneficiagcdo e ampliagdo da Escola |07/07010305 |E 80|DCEM |9 970.630 6.100 6.100 976.730
do EB1 da Guarda, na Freguesia de
Moreira.
2.1.1.2. |15 |2007|17 |Beneficiagcdo e ampliagdo da Escola |07/07010305 |E 80|DCEM |9 389.362 2.050 2.050 391.412
do EB1 do Monte Calvario, na
Freguesia de Nogueira.
2.1.1.2. |01 |2008|2 Beneficiagcdo e ampliagdo da Escola |07/07010305 |E 80|DCEM |9| 1.029.401 50.000 50.000 1.079.401
QO EB1 do Corim, na Freguesia de
Aguas Santas.
2.1.1.2. |04 |2008|6 Beneficiagcdo e ampliagdo da Escola |07/07010305 |E DCEM |4 40.000 40.000 100.000 140.000
do EB1 de Cidade Jardim, na
Freguesia de Vermoim.
2.1.1.2. |04 |2009|52 |Construgdo do Centro Escolar da 07/07010305 |E DCEM |1 37.122 755.200 755.200 500.000 1.292.322
Picga - EB1 e J.1. -, na Freguesia
de Aguas Santas.
2.1.1.2. |06 |2009|56 |Beneficiagcdo e ampliagdo da Escola |07/07010305 |E DCEM |0 50.000 50.000 100.000 150.000
do EB1/J1 de Ardegdes na Freguesia
de Aguas Santas.
2.1.1.2. |07 |2009|57 |Beneficiagcdo e ampliagdo da Escola |07/07010305 |E DCEM |0 30.000 30.000 400.000 430.000
do EB1/J1 do Gestalinho na Freguesia
de Barca.
2.1.1.2. |08 |2009|58 |Beneficiagcdo e ampliagdo da Escola |07/07010305 |E DCEM |0 30.000 30.000 150.000 180.000
do EB1/J1 da Azenha Nova na
Freguesia de Gueifées.
2.1.1.2. |09 |2009|59 |Beneficiagdo da Escola do EB1/J1 de |07/07010305 |E DCEM |0 30.000 30.000 150.000 180.000
Santa Cruz, na Freguesia de Barca.
2.1.1.2. |01 |2010|15 |Plano Tecnolégico - Aquisicédo e 12707011002 |0 80| DEASJ 40.392 10.000 10.000 50.392
instalagdo de meios e equipamentos /DPDM
tecnoldgicos nas areas das I1SEC
Tecnologias de Informagédo e da
Comunicacéao.
2.1.1.2. |01 |2011|2 Beneficiagdo de areas exteriores de |07/07010305 |E DCEM |0 109.640 75.000 75.000 184.640
Edificios do EB1.
A TRANSPORTAR ... | 11.502.069| 6.763.460| 3.547.850| 3.215.610| 4.100.000 22.365.529
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A TRANSPORTAR ... | 11.502.069| 6.763.460| 3.547.850| 3.215.610| 4.100.000 22.365.529
2.1.1.2. 03 |[2011|4 Centro Escolar da Maia - Pavimento |07/07010305 80.000 80.000 80.000
flutuante do equipamento desportivo.
2.1.1.2. |01 |2012|4 Construcdo do novo Centro Escolar de|07/07010305 |E 80| DCEM |1 31.642| 1.383.000 5.000| 1.378.000 1.414.642
Mandim - EB1 e J.l1. -, na Freguesia
da Barca.
2.1.1.2. |01 |2013|1 Beneficiagdo da Escola do EB1 de 07/07010305 |E 0 150.000 50.000 100.000 150.000
Moutidos, na Freguesia de Aguas
Santas.
2.1.1.5. Outros Projetos 286.142 100.000 40.000 60.000 150.000 536.142
2.1.1.5. |02 |2002|48 |Aquisicdo de terrenos para a 127070101 0 DCEM |0 67.500 50.000 50.000 100.000 217.500
construcgdo de edificios e outros
equipamentos para os Ensinos
Pré-Escolar, EB1, EB2,3 e
Secundario, ou para outros fins de
educacgdo e ou de formagéo.
2.1.1.5. |01 |2003|1 Elaboragédo de projetos diversos, 07/070113 0 DCEM 181.346 10.000 10.000 50.000 241.346
incluindo os estudos de
enquadramento urbanistico, com vista
a construcdo de edificios para os
Ensinos Pré-Escolar, EB1, EB2,3, e
Secundario.
2.1.1.5. |03 |2003|129 |Conservagdo de edificios escolares. E DCMEM 37.297 40.000 77.297
2.1.1.5. |03 |2003|129 07/070115 10.000
2.1.1.5. |03 |2003|129 08707010305 10.000
2.1.1.5. |03 |2003|129 08707010307 10.000
2.1.1.5. |03 |2003|129 08/070115 10.000
2.1.1.7. Ensino Artistico 20.000 20.000| 1.000.000 1.020.000
2.1.1.7. |01 |2010|13 |"Conservatorio de Misica da Maia™ - |07/07010305 |E DCEM |0 20.000 20.000| 1.000.000 1.020.000
adaptacdo e ampliagédo de edificio a
Rua do Eng.© Duarte Pacheco, na
Freguesia da Maia.
2.1.1.8. Ensino Especial - Insuficientes 285 5.000 5.000 5.285
2.1.1.8. |02 |2002|51 |Aquisicdo de mobiliario, de material|12/07011002 |0 DEASJ 285 5.000 5.000 5.285
didatico e outro material de
equipamento com destino ao apoio da
integracdo social e escolar de
insuficientes.
A TRANSPORTAR ... | 11.820.138| 8.501.460| 3.722.850| 4.778.610| 5.250.000 25.571.598
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 11.820.138| 8.501.460| 3.722.850| 4.778.610| 5.250.000 25.571.598
2.1.2. SERVIGOS AUXILIARES DE ENSINO 203.954 105.000 105.000 84.000 392.954
2.1.2. 02 |2002|54 |Aquisicdo de equipamentos diversos 0 DEASJ 198.818 16.000 214.818
para equipamento das cozinhas, copas
e refeitdrios de apoio aos edificios
escolares do Ensino Pré-Escolar e do
EB1.
2.1.2. 02 |2002|54 12707011002 15.000
2.1.2. 02 |2002|54 12/070115 1.000
2.1.2. 04 |2002|53 |Aquisigdo de mini-autocarros, 11707010602 |0 DTT 84.000 84.000 84.000 168.000
dotados de placa elevatéria, para
transporte escolar de alunos
insuficientes.
2.1.2. 05 |2003|68 |Revisdo de pregos de empreitadas 07/07010305 |E DCEM 5.136 5.000 5.000 10.136
relativas a construgdo, remodelagéo
ou adaptacgdo de edificios escolares,
levadas a cabo em anos anteriores.
2.4. HABITACAO E SERVIGCOS COLETIVOS 20.115.508| 33.141.850| 7.603.350| 25.538.500| 36.595.500| 24.100.500| 7.724.200 121.677.558
2.4.1. HABITAGAO 1.915.577| 4.539.750 976.250| 3.563.500| 10.779.500 179.500 224.200 17.638.527
2.4.1. 13 |2002|78 |Execucdo de obras de conservacdo e |12/07010203 DEASJ 11.153 5.750 5.750 16.903
reparacgao excecional no patriménio
habitacional do Municipio.
2.4.1. 12 |2003|72 |Aquisicdo de edificios de carater 12707010302 DEASJ 986.196 179.500 179.500 179.500 179.500 224.200 1.748.896
socio-cultural ou desportivo
destinados a apoiar os
empreendimentos levados ou a levar a
efeito no ambito do Programa
Especial de Realojamento (PER).
2.4.1. 02 |2008|48 |Aquisigdo de terrenos destinados a |12/070101 DEASJ 50.000 50.000 50.000
construcdo de Habitagdo Social.
2.4.1. 01 |2011|99 |Construcdo de Habitagdo Social com |07/07010201 |E DCEM |0 520.965 791.000 791.000 100.000 1.411.965
vista a realojamentos no ambito do
alargamento da A-4, no Lugar da
Granja, na Freguesia de Aguas
Santas.
A TRANSPORTAR ... | 13.542.407| 9.632.710| 4.804.100| 4.828.610| 5.613.500 179.500 224.200 29.192.317
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®.. cODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA | RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL

PROJETO CLASSIFICAGAO|P PREVISTO
AGAO ECONOMICA  |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS

A TRANSPORTAR ... 13.542.407| 9.632.710| 4.804.100| 4.828.610| 5.613.500 179.500 224.200 29.192.317

2.4.1. 03 |2011|100 |Aquisigdo ou construgdo de 1517 12707010201 |E DEASJ | 4 397.262 158.000 158.000| 9.900.000 10.455.262
fogos no ambito do Acordo de
Cooperagdo estabelecido com a
Administracdo Central (Programa
Especial de Realojamento - PER), a
implementar em todas as Freguesias
do Concelho.

2.4.1. 01 |2013|2 Empreendimento Habitacional do Monte|07/07010201
do Xisto, na Freguesia de Barca, ao
abrigo do PER.

m

DCEM |0 3.355.500 3.355.500 600.000 3.955.500

2.4.2. ORDENAMENTO DO TERRITORIO 12.445.006| 18.039.100 777.100| 17.262.000| 4.706.000| 6.221.000 41.411.106
2.4.2.1. Planeamento Urbanistico 770.432 711.100 311.100 400.000 205.000 1.686.532

2.4.2.1. 10 |2003|9 Elaboragao do Plano de Urbanizagao |06/070113 0 DAPT |4 41.600 41.600 41.600
da Zona designada de "Nova Maia",
nas Freguesias de Silva Escura,
Nogueira, S. Pedro Fins e de Aguas
Santas.

2.4.2.1. 11 |2003|10 |Elaboragé@o do "Plano de Pormenor do |06/070113 0 DAPT |4 60.000 60.000 60.000
Novo Centro Direcional da Cidade da
Maia".

2.4.2.1. |13 |2003|12 |Elaboragdo do "Plano de Pormenor do |06/070113 0 DAPT |4 5.100 5.100 50.000 55.100
Novo Nucleo Urbano de
Nogueira/Milheirdés-Norte" (parte das
Freguesias de Nogueira e de
Milheiros).

2.4.2.1. 15 |2003|14 |Elaboragdo do "Plano de Pormenor da |06/070113 0 DAPT 10.000 10.000 10.000
Quinta da Gruta e Areas Adjacentes"”,
na Freguesia de Santa Maria de
Avioso.

2.4.2.1. |19 |2003|18 |Elaboragdo do "Plano de Pormenor da |06/070113 0 DAPT 53.425 4.400 4.400 20.000 77.825
Zona a Nascente da designada
Urbanizagdo do Lidador" (Freguesias
de Moreira e Vila Nova da Telha).

2.4.2.1. |40 |2003|39 |Elaboracdo de projetos diversos em |06/070113 0 DAPT 401.186 71.000 71.000 10.000 482.186
diversas areas do Concelho.

A TRANSPORTAR ... 14.394.280| 13.338.310| 4.926.200| 8.412.110| 16.193.500 179.500 224.200 44 .329.790
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COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 14.394.280| 13.338.310| 4.926.200| 8.412.110| 16.193.500 179.500 224.200 44.329.790
2.4.2.1. |41 |2003|40 |Elaboragdo de projetos para a 06/070113 0 DAPT 56.783 20.000 20.000 76.783
execucgdo de arranjos urbanisticos em
varios locais do Concelho.
2.4.2.1. |43 |2003|42 |Elaboragdo de projetos de 06/070113 0 DAPT 67.067 35.000 35.000 102.067
regularizacdo de linhas de agua
existentes no Concelho.
2.4.2.1. |01 |2005|4 Elaboragédo do projeto de "Arranjo 06/070113 0 DAPT |0 5.000 5.000 25.000 30.000
Urbanistico da Zona Central de
Gueifaes", na Freguesia de Gueifaes.
2.4.2.1. |02 |2005|5 Elaboragé@o do projeto de Arranjo 06/070113 0 DAPT 5.000 5.000 50.000 55.000
Urbanistico das zonas publicas da
designada Urbanizagédo da Siderurgia,
na Freguesia de Barca.
2.4.2.1. |01 |2009|4 Atualizacdo da cartografia digital e 0 DGU |0 49.169 129.000 178.169
de ortofotomapas.
2.4.2.1. |01 |2009|4 05/070113 100.000
2.4.2.1. |01 |2009|4 06/070113 29.000
2.4.2.1. |03 |2009|6 Elaboragdo do Plano Municipal de 0 70|DAPT |0 142.803 10.000 10.000 152.803
Mobilidade Sustentavel.
2.4.2.1. |03 |2009|6 06/070113
2.4.2.1. |03 |2009|6 117070113
2.4.2.1. |04 |2009|7 Projeto "AMP Acessivel™. 06/070113 0 DAPT |0 15.000 15.000 15.000
2.4.2.1. |06 |2009|9 Projetos de Avaliagdo Ambiental 06/070113 0 DAPT |0 50.000 50.000 50.000
Estratégica em diversas areas do
Concelho.
2.4.2.1. 11 |2010|57 |Elaboragdo de Planos de Pormenor de |06/070113 0 DAPT 100.000 100.000 100.000
zonas inseridas em UOPG - Unidades
Operativas de Planeamento e Gestéo.
2.4.2.1. |02 |2011|97 |Elaboragdo do Plano de Pormenor da |06/070113 0 DAPT |0 50.000 50.000 50.000 100.000
UOPG 4.11 - Lugar de Frides, na
Freguesia de Silva Escura.
2.4.2.1. |01 |2013|4 "Unidade de Execucdo™ da UOPG 3.5 - |06/070113 DAPT 100.000 100.000 100.000
Zona Desportiva da Cidade, na
Freguesia de Vermoim.
2.4.2.2. Urbanizagéo 11.674.573| 17.328.000 466.000| 16.862.000| 4.501.000| 6.221.000 39.724.573
A TRANSPORTAR ... | 14.710.102| 13.857.310| 5.115.200| 8.742.110| 16.318.500 179.500 224.200 45.289.612
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A TRANSPORTAR ... | 14.710.102| 13.857.310| 5.115.200| 8.742.110| 16.318.500 179.500 224.200 45.289.612
2.4.2.2. |07 |2002|86 |Implementacdo fisica do Plano de 07/070101 E DCEM |0 5.971.771 5.000 5.000| 1.000.000| 5.000.000 11.976.771
Urbanizagdo da nova centralidade
urbana "Nova Maia", incluindo a
elaboracdo dos projetos, a
construcdo de todas as
infraestruturas e a aquisicao dos
necessarios terrenos.
2.4.2.2. 15 |2002|95 |Trabalhos urbanisticos em diversas E DCEM 4.168.828 211.000 4.379.828
areas do Concelho, com vista a sua
recuperacgao urbana.
2.4.2.2. |15 |2002|95 07/070115 1.000
2.4.2.2. |15 |2002|95 07/07030301 200.000
2.4.2.2. |15 |2002|95 07/07030305 5.000
2.4.2.2. |15 ]2002|95 07/07030313 5.000
2.4.2.2. |25 |2002|104 |Aquisigdo de terrenos e outras 0 613.468 100.000 100.000 100.000 813.468
expropriagfes para fins
urbanisticos, nas varias Freguesias
do Concelho.
2.4.2.2. |25 |2002|104 05/070101
2.4.2.2. |25 |2002|104 05/070301
2.4.2.2. |26 |2002|105 |Aquisicéo de propriedades para fins |07/070101 0 DCEM 316.496 290.000 290.000 290.000 896.496
urbanisticos e para outros fins
diversos.
2.4.2.2. |03 |2003|137 |Construgdo do Centro Civico de S. E DCEM |0 200.000 200.000 200.000
Pedro de Avioso: terraplenagens,
construgdo de arruamentos e sua
infraestruturagdo, incluindo a
construgdo de passeios e a respetiva
arborizacédo, na Freguesia de S.
Pedro de Avioso.
2.4.2.2. |03 |2003|137 07/070101
2.4.2.2. |03 |2003|137 07/07030313
2.4.2.2. 14 |2003|120 |Arranjo urbanistico dos espagos E DCEM |1 5.000 5.000 150.000 50.000 205.000
fronteiros ao edificio Sede da Junta
de Freguesia de Gondim e que inclui
parte da Rua de S. Salvador de
Gondim, na Freguesia de Gondim.
2.4.2.2. |14 2003|120 07/070301
2.4.2.2. |14 2003|120 07/07030313
2.4.2.2. |03 |2005|41 |Requalificacdo urbanistica do Lugar |07/07030313 |E DCEM |0 5.000 5.000 50.000 55.000
da Pena, na Freguesia de Nogueira.
A TRANSPORTAR ... | 25.780.664| 14.673.310| 5.331.200| 9.342.110| 17.908.500| 5.229.500 224.200 63.816.174
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A TRANSPORTAR ... | 25.780.664| 14.673.310| 5.331.200| 9.342.110| 17.908.500| 5.229.500 224.200 63.816.174
2.4.2.2. |01 |2007|1 Construcédo do Centro Civico de 07/070301 DCEM 147.000 147.000 100.000 247.000
Milheirés: terraplenagens,
construcdo de arruamentos e sua
infraestruturagdo, incluindo a
construgdo de passeios e a respetiva
arborizacdo bem como a aquisigao dos
necessarios terrenos na Freguesia de
Milheiros.
2.4.2.2. |02 ]2007|27 |Construgdo de uma Fonte Decorativa |07/07030313 |E DCEM |1 21.000 100.000 100.000 400.000 521.000
na Praga do Dr. José Vieira de
Carvalho, incluindo a corregdo do
perfil transversal do arruamento, na
Freguesia da Maia.
2.4.2.2. |04 |2007|30 |Arranjo urbanistico do Largo da E DCEM 20.000 20.000 20.000 40.000
Capela de Santo Anténio da Guarda,
na Freguesia de Moreira.
2.4.2.2. |01 |2009|54 |Monumento evocativo do Conselheiro |07/070305 E DCEM |0 20.000 20.000 20.000
Luis de Magalhdes.
2.4.2.2. |02 ]2009|63 |Arranjo Urbanistico do Lavadouro da |07/07030313 |E DCEM |0 5.000 5.000 100.000 105.000
Raposeira, na Freguesia de Barca.
2.4.2.2. |03 |2009|71 |"Parceria para a Regeneragdo Urbana |07/07030313 10.000.000 10.000.000 10.000.000
da Areosa" - Projeto de ambito
Metropolitano no territério
estruturado pela EN 12 (Estrada da
Circunvalagéo).
2.4.2.2. |04 |2009|72 |Operacdes Urbanisticas a serem 07/07030313 DCEM 5.000 5.000 1.311.000 971.000 2.287.000
levadas a efeito no designado
Projeto "Parque Maior" e
intervengles associadas.
2.4.2.2. |05 |2009|73 |Requalificacdo e valorizagdo urbana |07/07030313 DCEM 5.500.000 5.500.000 5.500.000
das Zonas Industriais.
2.4.2.2. |06 |2009|74 |Plano Diretor de Aguas Pluviais - DCEM 229.120 200.000 650.000 1.079.120
Resolugdo de pontos criticos.
2.4.2.2. |06 |2009|74 07/07010413 20.000
2.4.2.2. |06 |2009|74 07/07030301 180.000
2.4.2.2. |01 |2010|14 |Arranjo urbanistico da Vereda da 07/07030301 |E DCEM |3 353.891 100.000 100.000 453.891
Estagdo, na Freguesia da Maia.
A TRANSPORTAR ... | 26.384.675| 30.770.310| 5.536.200| 25.234.110| 20.489.500| 6.200.500 224.200 84.069.185
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A TRANSPORTAR ... | 26.384.675| 30.770.310| 5.536.200| 25.234.110| 20.489.500| 6.200.500 224.200 84.069.185
2.4.2.2. |02 ]2010|36 |Arranjo urbanistico de Quarteirdo a |07/07030301 |E DCEM |1 10.000 10.000 80.000 90.000
Rua de Lafayette Rodrigues Vieira
Castro, na Freguesia de Santa Maria
de Avioso.
2.4.2.2. |03 |2010|42 |Arranjo urbanistico do espago 07/070113 E DCEM |0 10.000 10.000 50.000 60.000
envolvente a Capela de Vilar de Luz,
na Freguesia de Folgosa.
2.4.2.2. |04 |2010|43 |Beneficiagdo do Monumento ao Mestre |07/070305 E DCEM |0 25.000 25.000 25.000
Albino José Moreira, na Freguesia de
Moreira.
2.4.2.2. |01 |2011|111 |Integragdo Paisagistica das "Vias E DAPT |0 350.000 350.000 350.000
Paralelas', na Freguesia da Maia.
2.4.2.2. |01 |2011|111 06707030305
2.4.2.2. |01 |2011|111 06707030313
2.4.2.2. |02 |2011|112 |Implementagdo do Plano Municipal de E DCEM |0 20.000 200.000 200.000 420.000
Acessibilidade para Todos.
2.4.2.2. |02 |2011|112 07/07010307 10.000
2.4.2.2. |02 |2011|112 B 07/07030301 10.000
2.4.6. PROTEGCAO DO MEIO AMBIENTE E 5.754.926| 10.563.000| 5.850.000| 4.713.000| 21.110.000| 17.700.000| 7.500.000 62.627.926
CONSERVACAO DA NATUREZA
2.4.6.2. Higiene e Limpeza Urbana 20.415 46.000 46.000 66.415
2.4.6.2. |04 |2002|127 |Aquisicdo de uma viatura tipo 11707010602 |0 DTT 20.000 20.000 20.000
furgdo, transformada interiormente
para apoio ao canil.
2.4.6.2. |01 |2008|18 |Aquisicdo de equipamento para o DAPT 20.415 1.000 21.415
Canil Municipal.
2.4.6.2. |01 |2008|18 06707011002 500
2.4.6.2. |01 |2008|18 06/070115 500
2.4.6.2. |01 |2013|5 Beneficiagdo do Canil Municipal. 07/07010413 |E DCEM |0 25.000 25.000 25.000
2.4.6.3. Cemitérios e Capelas Mortuarias 166.596 200.000 150.000 50.000 110.000 476.596
2.4.6.3. |01 |2002|131 |Construgdo do Cemitério Municipal de|07/07010412 |E DCEM |3 166.596 50.000 50.000 100.000 316.596
Vermoim, na Freguesia de Vermoim.
2.4.6.3. |01 |2004|5 Aquisicdo de terrenos com vista a 07/070101 0 DCEM 150.000 150.000 10.000 160.000
ampliacdo de Cemitérios.
A TRANSPORTAR ... | 26.571.686| 31.431.310| 5.777.200| 25.654.110| 20.929.500| 6.400.500 224.200 85.557.196
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A TRANSPORTAR ... | 26.571.686| 31.431.310| 5.777.200| 25.654.110| 20.929.500| 6.400.500 224.200 85.557.196
2.4.6.5. Parques, Jardins e Arborizagdo 1.370.240 397.000 377.000 20.000 150.000 1.917.240
2.4.6.5. |03 ]2002|133 |Ajardinamento de espagos municipais.|06/07030305 |0 DAPT 801.834 90.000 90.000 891.834
2.4.6.5. 10 |2002|138 |Aquisicdo de equipamentos e 0 DAPT 174.633 20.000 194.633
mobiliario urbano diverso com
destino aos jardins e parques
municipais.
2.4.6.5. |10 |2002|138 06707011002 10.000
2.4.6.5. |10 |2002|138 06/070115 10.000
2.4.6.5. |04 |2003|74 |Arborizacdo ou conservacdo de 06707030305 |0 DAPT 38.698 25.000 25.000 63.698
arborizacdo de espagos municipais.
2.4.6.5. |02 |2005|58 |Instalacdo de sistemas de rega em 06/070115 0 DAPT 112.776 50.000 50.000 162.776
jJardins e espagos verdes municipais.
2.4.6.5. |03 |2005|/61 |Aquisicdo de equipamentos, 0 DAPT 36.134 2.000 38.134
ferramentas e maquinas-ferramenta
Varias.
2.4.6.5. |03 |2005|61 06707011002 1.000
2.4.6.5. |03 |2005|61 067070111 1.000
2.4.6.5. |01 |2009|10 |Equipamentos diversos para o Horto |06/07011002 |0 DAPT 5.000 5.000 5.000
Municipal.
2.4.6.5. |02 |2009|11 |Sistema centralizado de gestéo de 0 DAPT |0 7.424 45.000 52.424
redes de rega e otimizagdo de redes
existentes.
2.4.6.5. |02 |2009|11 06/070108 5.000
2.4.6.5. |02 |2009|11 06707030305 40.000
2.4.6.5. |03 |2009|12 |Remogdo de raizeiros, recomposigdo |06/07030305 |O DAPT |0 198.741 80.000 80.000 278.741
de caldeiras de arvores e
reconstrucgdo de passeios.
2.4.6.5. |02 |2012|13 |Beneficiagdo de percursos pedonais e|06/07010405 |E DAPT 60.000 60.000 100.000 160.000
de pavimentos em jardins e parques.
2.4.6.5. |03 |2012|15 |Beneficiagdo do Horto Municipal. 07/07010413 |E DCEM |0 20.000 20.000 50.000 70.000
2.4.6.6. Ambiente Urbano 4.172.716| 9.357.000| 5.254.000| 4.103.000| 20.770.000| 17.700.000| 7.500.000 59.499.716
A TRANSPORTAR ... | 27.941.926| 31.828.310| 6.154.200| 25.674.110| 21.079.500| 6.400.500 224.200 87.474.436
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DO
PROJETO
AGAO

COD./ANO/N®..

DESCRIGAO

cODIGO
DA
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AC|AA|FC

REALI1ZADO

DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)

ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO)

ANOS SEGUINTES

TOTAL
PREVISTO

TOTAL

DEFINIDO

NAO DEFIN. 2014 2015

2016

OUTROS

A TRANSPORTAR ...

27.941.926

31.828.310

6.154.200

25.674.110| 21.079.500| 6.400.500

224.200

87.474.436

2.4.6.6.

2.4.6.6.

2.4.6.6.

2.4.6.6.

2.4.6.6.

01

02

04

05

2002

2002

2002

2002

2002

2002
2002

354

141

142

143

149

149
149

Recuperagdo da orla florestal do Rio
Leca e da Ribeira do Arquinho
incluindo a limpeza e
desassoreamento, respetivamente, das
margens e dos leitos do Rio e da
Ribeira, a arborizacédo, o
arrelvamento e a instalagédo de
equipamento de apoio ao lazer nas
zonas marginais, e incluindo ainda a
aquisicdo dos necessarios terrenos.

Aquisicdo, no todo ou em parte,
conforme os casos, arranjo
paisagistico e reflorestacgédo de
varios Montes do Concelho:

- Monte da Caverneira, na Freguesia
de Aguas Santas;

- Monte de Santa Cruz, na Freguesia
de Barca; - Monte do Gongaldo, na
Freguesia de Folgosa;

- Monte Penedo, na Freguesia de
Milheiroés;

- Monte da Senhora da Hora, na
Freguesia de Nogueira;

- Monte de Sédo Miguel-o-Anjo, na
Freguesia de S. Pedro Fins;

- Monte de Santo Anténio, na
Freguesia de Silva Escura.

Construcgdo do "Parque Urbano de
Avioso", na Freguesia de Sdo Pedro
de Avioso, incluindo a aquisicédo de
terrenos e a elaboragédo dos
respetivos projetos.

Construcdo do "Parque Urbano de
Moreira™, na Freguesia de Moreira,
incluindo a aquisicdo de terrenos e
a elaboracgdo dos respetivos
projetos.

Concegdo e construcgdo de diversos
espacos arborizados, em areas
especificas do Concelho, designadas
de zonas expectantes.

07/070301

07/070301

07/07030305

07/07030305

06/070115
06707030305

DAPT

DCEM

E DCEM

E DCEM

50| DAPT

4

147.079

2.968.948

208.071

300.000

50.000

4.820.000

50.000

21.000

4.820.000

1.000
20.000

300.000| 7.500.000| 7.500.000

50.000| 10.000.000| 10.000.000

50.000 200.000

7.500.000

22.800.000

20.197.079

7.788.948

250.000

229.071

A TRANSPORTAR ...

31.266.025

37.069.310

10.995.200

26.074.110| 38.779.500| 23.900.500

7.724.200

138.739.535
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 31.266.025| 37.069.310| 10.995.200| 26.074.110| 38.779.500| 23.900.500| 7.724.200 138.739.535
2.4.6.6. |14 |2003|76 |Aquisicdo de terrenos. 06/070101 DAPT 60.600 5.000 5.000 65.600
2.4.6.6. |15 |2003|77 |Limpeza, desassoreamento e 07/070301 DCEM 24268 20.000 20.000 500.000 544268
reconstrugédo de margens de leitos de
linhas de agua e seu tratamento
paisagistico.
2.4.6.6. |01 |2005|2 Regularizagédo do leito da Ribeira de|07/07030313 DCEM |0 200.000 200.000 600.000 800.000
Mogos.
2.4.6.6. |03 |2005|55 |Concecdo e construgdo de percursos |07/07030313 DCEM 1.000 1.000 20.000 21.000
pedonais em diversas zonas do
Concelho.
2.4.6.6. |02 [2006|17 |Ampliacdo do "Parque Urbano de E DCEM |0 600.000 600.000 600.000 1.200.000
Moutidos", na Freguesia de Aguas
Santas.
2.4.6.6. |02 |2006|17 07/070301
2.4.6.6. |02 |2006|17 07/07030305
2.4.6.6. |02 |2007|36 |Construgdo de Ecopistas. E DCEM |0 277.715| 1.540.000 1.537.000 1.817.715
2.4.6.6. |02 |2007|36 06707010409
2.4.6.6. |02 |2007|36 06707010413 3.000
2.4.6.6. |02 |2007|36 06/070115
2.4.6.6. |03 |2007|37 |Rede de Ciclovias urbanas. 07/070306 E DCEM |0 5.000 5.000 100.000 105.000
2.4.6.6. |01 |2008|11 |Regularizagdo do leito da Ribeira de|07/07030313 |E DCEM |0 5.000 5.000 100.000 100.000 205.000
Setdes.
2.4.6.6. |02 |2008|12 |Regularizagdo do leito da Ribeira de|07/07030313 |E DCEM |1 5.000 5.000 100.000 100.000 205.000
Cambados .
2.4.6.6. |03 |2008|13 |Regularizagdo do leito da Ribeira do|07/07030313 |E DCEM |1 50.000 50.000 300.000 350.000
Arquinho.
2.4.6.6. |06 |2008|23 |"Parques Infantis". E DCEM 444.731 125.000 569.731
2.4.6.6. |06 |2008|23 07/07010405 50.000
2.4.6.6. |06 |2008|23 07/07011002 50.000
2.4.6.6. |06 |2008|23 07/070115 25.000
2.4.6.6. |01 |2009|47 |Contratualizagdo de PIP - Projetos |06/070113 DAPT 17.694 10.000 10.000 50.000 77.694
de Integragédo Paisagistica.
2.4.6.6. |01 |2010|24 |Aquisicdo de equipamento para 0 DAPT 23.609 20.000 43.609
Parques Infantis e Geriatricos.
2.4.6.6. |01 |2010|24 06707011002 15.000
A TRANSPORTAR ... | 32.114.641| 39.655.310| 11.373.200| 28.277.110| 41.149.500| 24.100.500| 7.724.200 144.744 151
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 32.114.641| 39.655.310| 11.373.200| 28.277.110| 41.149.500| 24.100.500| 7.724.200 144.744 151
2.4.6.6. |01 |2010|24 06/070115 5.000
2.4.6.6. |03 |2010|25 |Complexo Municipal da Quinta da 07/07010307 |E DCEM 30.000 30.000 50.000 80.000
Gruta - Beneficiagoes.
2.4.6.6. |01 |2011|7 Construcdo do Parque Urbano "Brincar|07/07030305 |E DCEM 500.000 500.000 100.000 600.000
no Bosque', na Urbanizagdo da Quinta
do Mosteiro, na Freguesia de
Moreira.
2.4.6.6. |02 |2012|14 |Ampliagdo do Parque Urbano dos E DCEM 250.000 250.000 250.000
Maninhos, na freguesia de Vermoim.
2.4.6.6. |02 |2012|14 07/070101
2.4.6.6. |02 |2012|14 07/07030305
2.4.6.6. |03 |2012|16 |Construgdo do Parque da Ponte de 07/07010405 |E DCEM 150.000 150.000 450.000 600.000
Moreira, na Freguesia de Moreira.
2.4.6.6. |01 |2013|6 Construcdo do Parque Urbano Praca 07/07010405 |E DCEM 600.000 600.000 100.000 700.000
Maior, na Freguesia de Vermoim.
2.4.6.8. Educagdo e Sensibilizagdo Ambiental 24.959 563.000 23.000 540.000 80.000 667.959
2.4.6.8. |03 |2003|78 |Aquisicdo de equipamentos. DAPT 24.737 5.000 29.737
2.4.6.8. |03 |2003|78 06707011002 2.500
2.4.6.8. |03 |2003|78 06/070115 2.500
2.4.6.8. |06 |2005|60 |Aquisicdo de equipamentos destinados|06/070115 DAPT 221 70.000 70.000 70.221
ao Parque Urbano de Avioso.
2.4.6.8. |06 |2009|51 |Construgdo de cerca e abrigo para 07/07010413 DCEM 120.000 120.000 120.000
animais de grande porte na Quinta da
Gruta Freguesia de Santa Maria de
Avioso.
2.4.6.8. |07 |2010|27 |Loja da Quinta da Gruta. 06707011002 |E DAPT 3.000 3.000 3.000
2.4.6.8. |01 |2011|102 |Adaptacdo da antiga Eira da Quinta |07/07010307 |E DCEM 200.000 200.000 200.000
da Gruta para Loja Bioldgica, na
Freguesia de Santa Maria de Avioso.
2.4.6.8. |02 |2011|103 |Beneficiagdo do Auditério do 07/07010307 |E DCEM 85.000 10.000 75.000 50.000 135.000
Palacete da Quinta da Gruta, na
Freguesia de Santa Maria de Avioso.
A TRANSPORTAR ... | 32.139.600| 41.668.310| 11.426.200| 30.242.110| 41.899.500| 24.100.500| 7.724.200 147.532.110
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 32.139.600| 41.668.310| 11.426.200| 30.242.110| 41.899.500| 24.100.500| 7.724.200 147.532.110
2.4.6.8. |03 |2011|104 |Intervencdes de drenagem dos talhdes|07/07010413 |E DCEM |0 25.000 25.000 25.000
horticolas e pomar da Quinta da
Gruta, na Fregesia de Santa Maria de
Avioso.
2.4.6.8. |04 |2011|105 |Beneficiagdo de pavimentos da Quinta|07/07010413 |E DCEM |0 5.000 5.000 30.000 35.000
da Gruta, na Freguesia de Santa
Maria de Avioso.
2.4.6.8. |01 |2013|7 Construcédo de Hortas 06707010413 DAPT 50.000 50.000 50.000
Pedagégicas/Sociais no ambito do
incentivo a pratica da agricultura
biolégica.
2.5. SERVIGOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 8.939.470| 3.500.500 799.500| 2.701.000| 10.440.000 400.000 23.279.970
RELI1GI0SO0S
2.5.1. CULTURA 1.004.438 449.500 104.500 345.000| 1.710.000 400.000 3.563.938
2.5.1.1. Construcédo, Ampliacdo e Adaptacgdo de 713.799 282.000 52.000 230.000 500.000 1.495.799
Edificios
2.5.1.1. |07 |2002|162 |Recompartimentagdo, substituicdo da |07/070109 E DCEM |1 396.883 7.000 7.000 403.883
cobertura e outros trabalhos de
restauro da designada Escola
Principe da Beira, com o fim, em
principio, da sua utilizagédo por
atividades de cultura e de recreio,
na Freguesia de Gueifaes.
2.5.1.1. |01 |2005|29 |Equipamento para o Auditério 137070115 DCT 91.358 5.000 5.000 96.358
Municipal na "Venepor".
2.5.1.1. |01 |2009|17 |Equipamento para o Forum da Maia. 137070115 0 DCT |0 225.558 5.000 5.000 230.558
2.5.1.1. |01 |2010|4 Instalagdo de elevador panoramico de|08/070115 0 DCMEM 20.000 20.000 100.000 120.000
acesso ao "Foyer™ e bar do Forum da
Maia.
2.5.1.1. |02 |2010|5 Instalagdo de sistema de ventilacdo |08/070115 0 DCMEM 5.000 5.000 5.000
e condicionamento de ar no Auditério
Municipal na "Venepor".
2.5.1.1. |01 |2012|7 Beneficiagdo da denominada "Casa do |07/07010307 |E 0 150.000 150.000 400.000 550.000
Bispo', no Lugar do Ribeiro, na
Freguesia de S. Pedro Fins.
A TRANSPORTAR ... | 32.853.399| 41.940.310| 11.443.200| 30.497.110| 42.429.500| 24.100.500| 7.724.200 149.047.909
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 32.853.399| 41.940.310| 11.443.200| 30.497.110| 42.429.500| 24.100.500| 7.724.200 149.047.909
2.5.1.1. |02 |2012|18 |Reformulagdo do Forum da Maia. 07/07010301 DCEM 40.000 40.000 40.000
2.5.1.1. |01 |2013|8 Beneficiagdo da "Quinta da 07/07010307 |E DCEM 50.000 50.000 50.000
Caverneira'.
2.5.1.2. Instalagdes de Coletividades 5.000 5.000 200.000 200.000 405.000
Culturais e Recreativas
2.5.1.2. |01 |2007|52 |Construgdo de um edificio na 07/07010302 |E DCEM |1 5.000 5.000 200.000 200.000 405.000
designada Urbanizagédo da Quinta do
Mosteiro com vista a ser utilizado
como sede pela "Associacao
Recreativa e Cultural de
Moreira-Maia - Rancho Infantil” e
pelo "Grupo Regional de Moreira da
Maia", na Freguesia de Moreira .
2.5.1.4. Museus e Arquivos Municipais 51.882 75.000 25.000 50.000 420.000 546.882
2.5.1.4. |01 |2009|18 |Aquisicdo de equipamento diverso com 0 DCT |0 1.032 10.000 200.000 211.032
vista aos Museus Municipais.
2.5.1.4. |01 |2009|18 13707011002 5.000
2.5.1.4. |01 |2009|18 137070115 5.000
2.5.1.4. |02 |2009|19 |Recolha, aquisicdo e restauro de 137070112 0 DCT 200 5.000 5.000 5.200
patriménio etnolégico, com vista ao
desenvolvimento do respetivo acervo
municipal.
2.5.1.4. |03 |2009|20 |Aquisicéo de obras de arte e outro |13/070112 0 DCT 50.650 10.000 10.000 20.000 80.650
repositoério artistico com vista a
ampliar o espélio dos Museus.
2.5.1.4. |04 |2009|21 |Ampliagdo, adaptacdo e conservagdo |07/07010307 |E DCEM 50.000 50.000 200.000 250.000
de edificios para a instalacédo de
Museus Municipais.
2.5.1.6. Informacdo e Comunicagéo 5.000 5.000 5.000
2.5.1.6. |02 |2012|20 |Aquisicéo de equipamentos e outros |10/070115 0 DCIRI 5.000 5.000 5.000
meios de apoio as atividades de
Relagbes Publicas.
2.5.1.7. Biblioteca 238.757 82.500 22.500 60.000 590.000 200.000 1.111.257
A TRANSPORTAR ... | 32.905.281| 42.115.310| 11.513.200| 30.602.110| 43.049.500| 24.300.500| 7.724.200 150.094.791
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 32.905.281| 42.115.310| 11.513.200| 30.602.110| 43.049.500| 24.300.500| 7.724.200 150.094.791
2.5.1.7. |01 |2005|63 |Aquisicdo de Fundos Bibliograficos. |13/070115 DCT 53.000 5.000 5.000 40.000 98.000
2.5.1.7. 01 |2006|20 |Rede de Bibliotecas Escolares. DCT 25.232 7.500 32.732
2.5.1.7. |01 |2006|20 13707011002 5.000
2.5.1.7. |01 |2006|20 137070115 2.500
2.5.1.7. |01 |2007|29 |Adaptacdo da Escola Primaria sita a |07/07010307 |E DCEM |0 10.000 10.000 100.000 200.000 310.000
Praca do Exército Libertador (Feira
de Pedras Rubras), para instalacao
de uma Biblioteca, na Freguesia de
Moreira.
2.5.1.7. |01 |2008|62 |Participagdo no Plano Nacional de 12707011002 DCT/D 83.453 5.000 5.000 88.453
Leitura. EASJ
2.5.1.7. |01 |2010|45 |Biblioteca Municipal Doutor José 07/07010301 |0 DCEM 23.370 50.000 50.000 400.000 473.370
Vieira de Carvalho - Nova sala de
leitura publica.
2.5.1.7. |01 |2011|106 |Apetrechamento da Biblioteca 13707010602 |0 80| DCT 53.702 5.000 5.000 50.000 108.702
Itinerante.
2.5.2. DESPORTO, RECREIO E LAZER 7.830.819| 2.986.000 655.000| 2.331.000| 8.545.000 19.361.819
2.5.2.1. Instalagdes desportivas 7.830.819| 2.986.000 655.000| 2.331.000| 8.545.000 19.361.819
2.5.2.1. |14 2002|201 |Construgdo do Complexo Desportivo do|07/07010406 |E DCEM |4 796.245 60.000 60.000 856.245
Castélo da Maia, na Freguesia de
Gemunde, incluindo o completamento
da bancada e as respetivas
instalacdes no interior da mesma, a
sua cobertura, o arrelvamento do
recinto de jogo, a construcdo de uma
pista reta para a pratica de
atletismo, a iluminagédo do recinto e
incluindo ainda a elaboragédo dos
eventualmente necessarios projectos.
2.5.2.1. |15 |2002|202 |Construgéo de um Campo de Treinos E DCEM |0 142.779 50.000 50.000 350.000 542.779
anexo ao Estadio Municipal do
Castélo da Maia, e incluido no
Complexo Desportivo do Castélo da
Maia, incluindo a eventual
necessaria aquisicdo de terrenos.
2.5.2.1. |15 |2002|202 07/070101
2.5.2.1. |15 |2002|202 07/07010406
A TRANSPORTAR ... | 34.083.061| 42.307.810| 11.595.700| 30.712.110| 43.989.500| 24.500.500| 7.724.200 152.605.071
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TOTAL
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TOTAL
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A TRANSPORTAR ...

34.083.061

42.307.810

11.595.700

30.712.110| 43.989.500| 24.500.500

7.724.200

152.605.071

2.5.2.1.

2.5.2.1.

2.5.2.1.

2.5.2.1.

2.5.2.1.

28

36

38

2002

2002

2002

2002

2002

206

207

216

224

224
224
225

226

Construcgdo do Complexo Desportivo de
Nogueira, na Freguesia de Nogueira,
incluindo a aquisigdo de terrenos,
as terraplenagens, a construgdo da
bancada e seu aproveitamento
interior, a construcédo do recinto de
jogo, a construcado e
infraestruturagdo dos necessarios
acessos, e incluindo ainda a
elaboracgdo dos necessarios
projectos.

Construcgdo do Complexo Desportivo de
Pedras Rubras, na Freguesia de Vila
Nova da Telha, incluindo a aquisicgéo
de terrenos, as terraplenagens, a
construgdo da bancada e o seu
aproveitamento interior, a
construcgdo do recinto de jogo, a
construcdo e infraestruturagdo dos
necessarios projectos.

Construcgdo do Pavilhao
Gimnodesportivo de Pedrougos, a
levar a efeito no Complexo
Desportivo de Pedrougos, incluindo a
elaboracgdo dos necesséarios projetos,
na Freguesia de Pedroucos.

Aquisicdo de equipamentos diversos
para instalagles desportivas ou para
recintos desportivos.

Aquisicdo de terrenos para
integracdo em zonas desportivas, ou
destinadas expressamente a fins
desportivos e ou de lazer.

Revisdo de precgos de empreitadas
relativas a construgéo de
instalacdes ou equipamentos
desportivos, empreitadas levadas a
cabo em anos anteriores.

07/07010406

07/07010406

07/07010302

14707011002
14/070115
14/070101

07/07010406

E DCEM

E DCEM

DCEM

DCEM

DCEM

DCEM

4

4

2.255.275

3.302.751

67.422

584.192

18.250

4.050

234.000

35.000

16.000

40.000

10.000

5.000

234.000

35.000

16.000

25.000
15.000

5.000

5.000.000

10.000

2.489.275

3.337.751

5.083.422

624.192

28.250

9.050

A TRANSPORTAR ...

40.315.002

42.647.810

11.925.700

30.722.110| 48.989.500| 24.500.500

7.724.200

164.177.012
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 40.315.002| 42.647.810| 11.925.700| 30.722.110| 48.989.500| 24.500.500| 7.724.200 164.177.012
2.5.2.1. |10 |2003|133 |Cobertura de Polidesportivos de 12707011002 DCEM 168.214 120.000 120.000 288.214
apoio a edificios escolares.
2.5.2.1. |11 |2003|79 |Construgdo de Polidesportivos para |07/07010406 DCEM 66.161 5.000 5.000 100.000 171.161
apoio a edificios escolares do EB1.
2.5.2.1. |13 ]2003|122 |Construgdo de um Polidesportivo 07/07010406 DCEM |0 10.000 10.000 100.000 110.000
anexo ao Parque de Jogos Municipal
de Folgosa, na Freguesia de Folgosa.
2.5.2.1. |34 2003|134 |Construgdo de "courts" de Ténis e 07/07010406 DCEM 35.000 35.000 100.000 135.000
respetivos equipamentos de apoio.
2.5.2.1. |43 |2003|130 |Conservagdo de instalactes DCMEM 352.447 175.000 527.447
desportivas.
2.5.2.1. |43 2003|130 07/07010302 150.000
2.5.2.1. |43 2003|130 07/070115 5.000
2.5.2.1. |43 2003|130 08/07010302 20.000
2.5.2.1. |01 |2004|25 |Construgdo da Zona Desportiva de 07/07010406 DCEM 10.000 10.000 400.000 410.000
Milheirés, em sede de reformulagéo
da atualmente existente, no Lugar do
Monte Penedo, na Freguesia de
Milheiros.
2.5.2.1. |06 |2008|56 |Construgdo do Polidesportivo da 07/07010406 |E DCEM |0 10.000 10.000 150.000 160.000
Telheira, na Freguesia de Santa
Maria de Avioso.
2.5.2.1. |08 |2008|58 |Beneficiacdo do Polidesportivo das |07/07010406 |E DCEM |0 5.000 5.000 20.000 25.000
Tulipas, na Freguesia de Aguas
Santas.
2.5.2.1. |10 |2008|64 |Beneficiagcdo do Complexo Municipal |07/07010302 |E DCEM 55.748 20.000 20.000 100.000 175.748
de Ténis.
2.5.2.1. |03 ]2009|24 |Arrelvamento em piso sintético do 07/07010406 |E DCEM |0 10.000 10.000 500.000 510.000
Campo de Treinos do Complexo
Desportivo de Pedrougos.
2.5.2.1. |05 |2009|26 |Reformulagdo dos Polidesportivos de |07/07010406 |E DCEM |0 25.000 25.000 100.000 125.000
Cutamas, na Freguesia de Pedroucos.
2.5.2.1. |06 |2009|64 |Modernizagdo dos equipamentos E DCMEM| 0 5.762 340.000 340.000 150.000 495.762
técnicos do Complexo Municipal de
Piscinas de Aguas Santas.
2.5.2.1. |06 |2009|64 08/07010302
A TRANSPORTAR ... | 40.963.333| 43.412.810| 12.155.700| 31.257.110| 50.709.500| 24.500.500| 7.724.200 167.310.343
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 40.963.333| 43.412.810| 12.155.700| 31.257.110| 50.709.500| 24.500.500| 7.724.200 167.310.343
2.5.2.1. |06 |2009|64 08/070115
2.5.2.1. |07 |2009|65 |Modernizagdo dos equipamentos E DCMEM| 0 5.762 425.000 425.000 150.000 580.762
técnicos do Complexo Municipal de
Piscinas de Folgosa.
2.5.2.1. |07 |2009|65 08/07010302
2.5.2.1. |07 |2009|65 08/070115
2.5.2.1. |08 |2009|66 |Modernizagdo dos equipamentos E DCMEM| 0 5.762 320.000 320.000 150.000 475.762
técnicos do Complexo Municipal de
Piscinas de Gueifées.
2.5.2.1. |08 |2009|66 08/07010302
2.5.2.1. |08 |2009|66 08/070115
2.5.2.1. |09 |2009|75 |Ampliagcdo do Pavilhdo Municipal de |07/07010302 |E DCEM |1 25.000 25.000 125.000 150.000
Ginastica, integrado na Zona
Desportiva Central do Municipio, na
Freguesia de Vermoim.
2.5.2.1. |01 |2010|26 |Estadio Prof. Dr. José Vieira de 07/07010406 |E DCEM |1 466.000 10.000 456.000 50.000 516.000
Carvalho - Reabilitagdo da Pista de
Atletismo.
2.5.2.1. |02 |2010|12 |Construcdo do Polidesportivo da 07/07010406 |E DCEM |0 160.000 160.000 160.000
Picua, na Freguesia de Aguas Santas.
2.5.2.1. |03 ]2010|32 |Construgdo de edificio de apoio no |07/07010406 |E DCEM |0 50.000 50.000 100.000 150.000
Hipédromo Municipal da Maia, na
Freguesia de Silva Escura.
2.5.2.1. |01 |2011|8 Construcédo de Pavilhdo no Complexo |07/07010302 |E 1 50.000 50.000 300.000 350.000
Desportivo no Monte Faro, na
Freguesia de Gemunde.
2.5.2.1. |03 |2011|10 |Construgdo de Campo de Voleibol no |07/07010406 |E DCEM |0 50.000 50.000 100.000 150.000
Complexo Municipal da Quinta da
Gruta, na Freguesia de Santa Maria
de Avioso.
2.5.2.1. |04 |2011|11 |Beneficiagdo do Polidesportivo de 07/07010406 |E DCEM |0 50.000 50.000 50.000 100.000
Moutidos, na Freguesia de Aguas
Santas.
2.5.2.1. |05 |2011|12 |Beneficiagdo do Polidesportivo do 07/07010406 |E DCEM |0 50.000 50.000 50.000 100.000
Pago, na Freguesia de Pedrougos.
A TRANSPORTAR ... | 40.974.857| 45.058.810| 12.165.700| 32.893.110| 51.784.500| 24.500.500| 7.724.200 170.042.867
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 40.974.857| 45.058.810| 12.165.700| 32.893.110| 51.784.500| 24.500.500| 7.724.200 170.042.867
2.5.2.1. |06 |2011|107 |Arrelvamento em piso sintético do 07/07010406 |E DCEM |0 50.000 50.000 250.000 300.000
Estadio Municipal do Castélo da Maia
- Estédio do Dr. Costa Lima.
2.5.2.1. |01 |2012|8 Beneficiagdo do Polidesportivo de 07/07010406 |E DCEM |0 50.000 50.000 50.000 100.000
Paico, na Freguesia de S. Pedro de
Avioso.
2.5.2.1. |01 |2013|9 "Polidesportivos de Rua™ de apoio a |07/07010406 DCEM 10.000 10.000 50.000 60.000
nicleos habitacionais.
2.5.2.1. |02 |2013|3 "Circuitos de Manutencgdo™. 07/07010406 |E DCEM |0 15.000 15.000 50.000 65.000
2.5.4. JUVENTUDE 104.214 65.000 40.000 25.000 185.000 354.214
2.5.4.1. Edificios e Equipamentos 104.214 65.000 40.000 25.000 185.000 354.214
2.5.4.1. 11 |2003|80 |Aquisicdo de equipamento diverso. DCEM 77.966 15.000 92.966
2.5.4.1. |11 |2003|80 0103707011002 5.000
2.5.4.1. |11 |2003|80 01037070115 10.000
2.5.4.1. |01 |2006|7 Beneficiagdo e remodelacdo do Forum |07/07010307 |E DCEM |0 26.247 5.000 5.000 50.000 81.247
Jovem da Maia.
2.5.4.1. |02 |2006|16 |Adaptacdo e remodelagdo de um 07/07010307 |E DCEM |0 5.000 5.000 70.000 75.000
espaco, na Freguesia de Aguas
Santas, com vista a instalacédo de
uma "Loja da Juventude".
2.5.4.1. |01 |2007|51 |"Casa das Artes e Oficios" - 07/07010307 |E DCEM |0 25.000 25.000 50.000 75.000
Adaptacdo da Casa do Guarda do
Complexo Municipal da Casa do Alto,
na Freguesia de Pedroucos.
2.5.4.1. |01 |2010|18 |Adaptacdo e remodelacdo de um 07/07010307 |E DCEM |0 5.000 5.000 15.000 20.000
espaco, na Freguesia de Milheirds,
com vista a instalagcdo de uma "Loja
da Juventude".
2.5.4.1. |03 |2010|20 |Aquisicéo de equipamento informatico|09/070107 0 10.000 10.000 10.000
e remodelacédo de redes informaticas
de espagos afetos a Juventude.
3. FUNGOES ECONOMICAS 17.173.484| 13.297.100| 4.476.100| 8.821.000| 17.370.000| 4.400.000 900.000 53.140.584
3.1. AGRICULTURA, PECUARIA, SILVICULTURA, 10.000 10.000 10.000
CACA E PESCA
A TRANSPORTAR ... | 41.079.070| 45.248.810| 12.230.700| 33.018.110| 52.369.500| 24.500.500| 7.724.200 170.922.080
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 41.079.070| 45.248.810| 12.230.700| 33.018.110| 52.369.500| 24.500.500| 7.724.200 170.922.080
3.1.2. ZONAS RURAIS 10.000 10.000 10.000
3.1.2. 01 |2007|21 |Beneficiagdo de Caminhos Rurais - 07/07030301 |E DCEM 10.000 10.000 10.000
"Programa Agris".
3.2. INDUSTRIA E ENERGIA 1.127.961| 1.853.000 183.000| 1.670.000| 1.300.000 4.280.961
3.2.1. ILUMINAGAO PUBLICA 867.150 43.000 43.000 910.150
3.2.1. 01 |2004|9 Comparticipagdo, construgédo ou DCEM 750.394 31.000 781.394
manutencdo de Redes de Iluminagdo
Publica.
3.2.1. 01 |2004|9 07/07011002 1.000
3.2.1. 01 |2004|9 07/070115 10.000
3.2.1. 01 |2004|9 07/07030304 20.000
3.2.1. 01 |2006|14 |Aquisicdo de equipamentos destinados DCMEM 116.756 12.000 128.756
a rede de lluminagdo Publica.
3.2.1. 01 |2006|14 08707011002 2.000
3.2.1. 01 |2006|14 ] 08/070115 10.000
3.2.2. INFRAESTRUTURAS ELETRICAS 130.489 10.000 10.000 140.489
3.2.2. 01 |2005|27 |Construcdo de Ramais de Baixa Tens&o|07/07030313 DCEM 130.489 10.000 10.000 140.489
e de Média Tenséo.
3.2.3. RACIONALIZAGAO ENERGETICA 130.323| 1.800.000 130.000| 1.670.000| 1.300.000 3.230.323
3.2.3. 01 |2009|28 |Plano de Racionalizagdo de consumo |08/070115 0 80| DCMEM 1.180.000 1.180.000 1.180.000
de energia elétrica - lluminacao
Publica.
3.2.3. 02 |2009|29 |Plano de Racionalizacdo de consumo E 80| DCMEM 112.353 290.000 250.000 402.353
de energia elétrica - Edificios
Municipais.
3.2.3. 02 |2009|29 07/07010406 15.000
3.2.3. 02 |2009|29 08/07010406 20.000
3.2.3. 02 |2009|29 08/070115 5.000
3.2.3. 01 |2010|2 Instalagdo de sistemas de 08/070115 0 DCMEM 8.499 50.000 50.000 100.000 158.499
aquecimento central, a gas natural,
em edificios escolares.
3.2.3. 02 |2010|6 Instalagdo de painéis fotovoltaicos |08/07010413 |E DCMEM 50.000 50.000 400.000 450.000
na cobertura do edificio dos Pagos
do Concelho.
A TRANSPORTAR ... | 42.197.560| 46.881.810| 12.373.700| 34.508.110| 52.869.500| 24.500.500| 7.724.200 174.173.570
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 42.197.560| 46.881.810| 12.373.700| 34.508.110| 52.869.500| 24.500.500| 7.724.200 174.173.570
3.2.3. 03 |2010|7 Instalagdo de painéis solares para |08/070115 0 DCMEM 9.471 210.000 20.000 190.000 400.000 619.471
aquecimento de agua, em especial nos
equipamentos desportivos.
3.2.3. 01 |2012|3 Reformulagdo das infraestruturas de |08/070115 20.000 20.000 400.000 420.000
automacédo e controlo da Torre
Lidador tendo por quadro a
Eficiéncia Energética.
3.3. TRANSPORTES E COMUNICAGOES 16.045.523| 11.100.200| 4.109.200| 6.991.000| 15.820.000| 4.400.000 900.000 48.265.723
3.3.1. TRANSPORTES RODOVIARIOS 14.452.360| 9.878.200| 3.888.200| 5.990.000| 14.720.000| 4.400.000 900.000 44.350.560
3.3.1.1. Rede Viaria 13.017.749| 9.463.200| 3.498.200| 5.965.000| 14.355.000| 4.300.000 900.000 42.035.949
3.3.1.1.1. Obras de significacédo local 627.837| 3.835.000| 1.680.000| 2.155.000f 7.980.000| 1.050.000 13.492.837
3.3.1.1.1.|08 |2002|360 |Retificacdo da Rua do General 07/07030301 |E DCEM 45.000 45.000 50.000 95.000
Humberto Delgado, incluindo os
necessarios projetos, na Freguesia
de Pedroucgos.
3.3.1.1.1.]29 |2002|265 |Construgdo do arruamento de ligacdo |07/07030301 |E DCEM 20.000 20.000 150.000 150.000 320.000
entre a designada Urbanizagédo do
Barroqueiro e a Rua de Taim, na
Freguesia de Silva Escura.
3.3.1.1.1.|38 |2002|274 |Retificacdo, drenagem de aguas 07/07030301 |E DCEM 5.000 5.000 50.000 50.000 105.000
pluviais e pavimentagdo da Rua do
Ribeiro, na Freguesia de Gemunde.
3.3.1.1.1./39 |2002|275 |Retificacdo, reconstrugdo de muros, |07/07030301 |E DCEM 5.000 5.000 150.000 100.000 255.000
drenagem de aguas pluviais e
pavimentacdo da Rua de Ligagédo entre
a Rua da Bajouca e a Rua da lgreja,
na Freguesia de Gemunde.
3.3.1.1.1.]47 |2003|91 |Repavimentacdo, construcdo de 07/07030301 |E DCEM 50.000 50.000 100.000 50.000 200.000
passeios e infraestruturas da Rua de
Manuel Ferreira Pinto, na Freguesia
de Gueifaes.
3.3.1.1.1.|57 |2003|101 |Beneficiagdo e construgdo de 07/07030301 |E DCEM 320.000 320.000 50.000 370.000
passeios da Rua da Fabrica, na
Freguesia de Vila Nova da Telha.
A TRANSPORTAR ... | 42.207.031| 47.556.810| 12.778.700| 34.778.110| 54.219.500| 24.850.500| 7.724.200 176.558.041
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OBJETIVO

DO
PROJETO
AGAO

COD./ANO/N®..

DESCRIGAO

cODIGO
DA
CLASSIFICAGAO
ECONOMICA

FONTE DE
FINANC.

AC|AA|FC

RESP.

REALI1ZADO

DESPESAS DE

INVESTIMENTO

(PREVISAO)

ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO)

ANOS SEGUINTES

TOTAL
PREVISTO

TOTAL

DEFINIDO

NAO DEFIN.

2014

2015

2016

OUTROS

A TRANSPORTAR ...

42.207.031

47.556.810

12.778.700

34.778.110

54.219.500

24.850.500

7.724.200

176.558.041

3.3.1.1.1.

3.3.1.1.1.

3.3.1.1.1.

3.3.1.1.1.

3.3.1.1.1.

3.3.1.1.1.

3.3.1.1.1.

3.3.1.1.1.

3.3.1.1.1.

3.3.1.1.1.

61

63

66

74

08

09

07

02

2003

2003

2003

2003

2004

2004

2004

2004

2005

2007

105

107

110

125

Retificagdo e repavimentagdo da Rua
da Arroteia, na Freguesia de
Pedrougos.

Retificagdo e repavimentagdo da Rua
da Arroteaca, nas Freguesias de
Milheirdés e Aguas Santas.

Retificagdo e repavimentagédo da Rua
Central, na Freguesia de Folgosa.

Elaboracdo de projetos com vista a
reformulagédo de cruzamentos e
entroncamentos viarios.

Beneficiacdo, drenagem de &guas
pluviais e construgdo de passeios na
Rua Central de Cidadelha, entre o
Largo de Cidadelha e a Rua do Pacgo,
na Freguesia de Santa Maria de
Avioso.

Beneficiacdo da Rua de Alberto
Campos da Costa Maia, na Freguesia
de Vila Nova da Telha.

Beneficiacdo da Rua do Prof. Anténio
Rocha, na Freguesia de Vila Nova da
Telha.

Construcdo do arruamento de ligagdo
entre a Rua de Setdes, na Freguesia
de Gemunde, e o Lugar de Mosteiro6.

Beneficiacdo, lancilamento,
construcdo de passeios e
infraestruturas de aguas pluviais da
Avenida do Doutor Germano Vieira, na
Freguesia de Gueifées.

Construcdo do arruamento de ligagdo
entre a Rua de Paulo VI e a Rua Nova
do Paco, na Freguesia de Aguas
Santas.

07/07030301

07/07030301

07/07030301

07/070113

07/07030301

07/07030301

07/07030301

07/07030301

07/07030301

07/07030301

DCEM

DCEM

DCEM

DCEM

DCEM

DCEM

DCEM

DCEM

DCEM

DCEM

750.000

50.000

50.000

10.000

5.000

5.000

10.000

5.000

150.000

5.000

150.000

750.000

50.000

50.000

10.000

5.000

5.000

10.000

5.000

5.000

1.000.000

100.000

100.000

50.000

100.000

50.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

50.000

50.000

100.000

1.750.000

250.000

250.000

60.000

205.000

105.000

160.000

105.000

250.000

205.000

A TRANSPORTAR ...

42.207.031

48.596.810

12.928.700

35.668.110

56.019.500

25.350.500

7.724.200

179.898.041
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAOQ)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGCAO DA L RESP. REAL1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 42.207.031| 48.596.810| 12.928.700| 35.668.110| 56.019.500| 25.350.500| 7.724.200 179.898.041
3.3.1.1.1.|05 |2007|41 |Construcdo da Via de ligagédo entre a|07/07030301 |E DCEM 5.000 5.000 100.000 105.000
Avenida de Américo Duarte e a Rua da
Portela de Baixo, na Freguesia de S.
Pedro Fins.
3.3.1.1.1.|/06 |2007|42 |Beneficiacdo do pavimento da Avenida|07/07030301 |E DCEM 100.000 100.000 100.000 200.000
de S. Fins, na Freguesia de S. Pedro
Fins.
3.3.1.1.1.|/04 |2008|30 |Construcdo de nova travessia do Rio [07/070113 E DCEM 20.000 20.000 500.000 520.000
Lega no Lugar do Arco, na Freguesia
de Milheiros.
3.3.1.1.1.|/08 |2008|36 |Beneficiacdo, construcdo de passeios|07/07030301 |E DCEM 470.421 20.000 20.000 500.000 990.421
e infraestruturacédo da Rua de D.
Anténio Castro Meireles, na
Freguesia de Pedroucos.
3.3.1.1.1.|/16 |2008|60 |Reperfilamento da Rua do Conselheiro|07/07030301 |E DCEM 50.000 50.000 300.000 350.000
Luis de Magalhdes (EN 13) entre o
cruzamento do Padrdo e o cruzamento
das Guardeiras, na Freguesia de
Moreira.
3.3.1.1.1.|17 |2008|61 |Arruamento de ligagcdo entre a Rua do|07/07030301 |E DCEM 50.000 50.000 100.000 100.000 250.000
Conselheiro Luis de Magalhdes (EN
13) e a Rua do Dr. Farinhote, na
Freguesia de Moreira.
3.3.1.1.1.|07 |2009|61 |Pavimentacdo da Rua dos Servalinhos,|07/07030301 |E DCEM 10.000 10.000 50.000 60.000
na Freguesia de S.Pedro Fins.
3.3.1.1.1.|/08 |2009|62 |Repavimentacdo da Rua de Agostinho |07/07030301 |E DCEM 10.000 10.000 100.000 110.000
Teixeira, na Freguesia de Barca.
3.3.1.1.1.|01 |2010|33 |Arruamento de ligagcdo entre a Rua 07/07030301 |E DCEM 75.000 75.000 100.000 100.000 275.000
Nova de Teibas e a Rua de Cutamas,
na Freguesia de Pedroucos.
3.3.1.1.1.|02 |2010|34 |Arruamento de ligagdo entre a Via 07/07030301 |E DCEM 50.000 50.000 100.000 150.000
Central de Pedrougos e a Rua de
Alves Redol, na Freguesia de
Pedrougos.
A TRANSPORTAR ... | 42.677.452| 48.986.810| 13.153.700| 35.833.110| 57.969.500| 25.550.500| 7.724.200 182.908.462
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAOQ)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGCAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 42.677.452| 48.986.810| 13.153.700| 35.833.110| 57.969.500| 25.550.500| 7.724.200 182.908.462
3.3.1.1.1.|/03 |2010|35 |Arruamento de ligagcdo entre a Rua de|07/07030301 |E DCEM |9 157.416 10.000 10.000 100.000 267.416
Joaquim de Vasconcelos e a Rua do
Mosteiro, na Freguesia de Aguas
Santas.
3.3.1.1.1.|04 |2010|37 |Beneficiacdo da Rua Central de 07/07030301 |E DCEM |0 100.000 100.000 300.000 400.000
Rebordaos, na Freguesia de Aguas
Santas.
3.3.1.1.1.|05 |2010|38 |Beneficiacdo e construcdo de 07/07030301 |E DCEM |0 10.000 10.000 50.000 60.000
passeios na Rua de Calquim, na
Freguesia de Santa Maria de Avioso.
3.3.1.1.1.|06 |2010|39 |Prolongamento da Via do Padre 07/070301 E DCEM |0 20.000 20.000 200.000 220.000
Arnaldo Duarte até a Rua de Anténio
S4 Leite, na Freguesia de Santa
Maria de Avioso.
3.3.1.1.1.|07 |2010|40 |Beneficiacdo da Rua de Avioso, na 07/070301 E DCEM |0 10.000 10.000 100.000 110.000
Freguesia de Santa Maria de Avioso.
3.3.1.1.1.|09 |2010|44 |Beneficiacdo da Rua de Jorge 07/07030301 |E DCEM |0 150.000 150.000 300.000 450.000
Ferreirinha, na Freguesia de
Vermoim.
3.3.1.1.1.|11 |2010|47 |Beneficiacdo da Rua de Guilherme de |07/07030301 |E DCEM |0 10.000 10.000 50.000 60.000
Sousa e Silva, na Freguesia de
Folgosa.
3.3.1.1.1.|/12 |2010|48 |Beneficiacdo da Rua Nova do Outeiro,|07/07030301 |E DCEM |0 10.000 10.000 50.000 60.000
na Freguesia de Folgosa.
3.3.1.1.1.|13 |2010|51 |Beneficiacdo da Rua Calgada da 07/07030301 |E DCEM |0 20.000 20.000 50.000 70.000
Serra, na Freguesia de S. Pedro
Fins.
3.3.1.1.1.|14 |2010|52 |Beneficiacdo da Rua do Eng.° Luis de|07/07030301 |E DCEM |0 20.000 20.000 100.000 120.000
Almeida, na Freguesia de S. Pedro
Fins.
3.3.1.1.1./01 |2011|13 |Arruamento de ligagdo da Avenida do E DCEM |1 260.000 260.000 200.000 460.000
Dr. José Vieira de Carvalho a Rua
Cruz das Guardeiras e a Rua de Santo
Lenho, na Freguesia de Moreira.
3.3.1.1.1./01 |2011|13 07/070301
3.3.1.1.1./01 |2011|13 07/07030301
A TRANSPORTAR ... | 42.834.868| 49.606.810| 13.403.700| 36.203.110| 59.469.500| 25.550.500| 7.724.200 185.185.878
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICAGAO|P - PREVISTO
AGAO ECONOMICA |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 42.834.868| 49.606.810| 13.403.700| 36.203.110| 59.469.500| 25.550.500| 7.724.200 185.185.878
3.3.1.1.1.]02 |2011|14 |Arruamento de ligagdo entre a Rua 07/07030301 |E DCEM |0 150.000 150.000 100.000 250.000
Nova do Corim'e a Rua do Monte, na
Freguesia de Aguas Santas.
3.3.1.1.1.|03 |2011|15 |Beneficiagdo da Rua de Ceséario 07/07030301 |E DCEM |0 20.000 20.000 100.000 120.000
Verde, na Freguesia de Silva Escura.
3.3.1.1.1.|04 |2011|16 |Beneficiagdo da Rua do Eng.° 07/07030301 |E DCEM | - 100.000 100.000 100.000 200.000
Frederico Ulrich, nas Freguesias de
Gemunde e Moreira.
3.3.1.1.1./06 |2011|18 |Beneficiagdo da Rua de S& e Melo, na|07/07030301 |E DCEM | - 10.000 10.000 30.000 40.000
Freguesia de Gueifées.
3.3.1.1.1.|08 |2011|20 |Beneficiacdo da Rua Central de 07/07030301 |E DCEM | - 10.000 10.000 20.000 30.000
Ardegdes, na Freguesia de Aguas
Santas.
3.3.1.1.1./30 |2011|42 |Beneficiagdo da Rua 5 de Outubro, na|07/07030301 |E DCEM | - 20.000 20.000 30.000 50.000
Freguesia de Milheiros.
3.3.1.1.1.]41 |2011|53 |Beneficiagdo da Rua das Cardosas, na|07/07030301 |E DCEM | - 10.000 10.000 20.000 30.000
Freguesia de S. Pedro Fins.
3.3.1.1.1.142 201154 |Beneficiagdo da Rua Guerra 07/07030301 |E DCEM | - 15.000 15.000 30.000 45.000
Junqueiro, na Freguesia de Aguas
Santas.
3.3.1.1.1./44 |2011|56 |Beneficiagdo da Rua de Ferronho, na |07/07030301 |E DCEM | - 15.000 15.000 20.000 35.000
Freguesia de S. Pedro de Avioso.
3.3.1.1.1./45 |2011|57 |Arruamento de ligagdo entre a Rua da|07/07030301 |E DCEM |0 30.000 30.000 200.000 230.000
Agrela, na Freguesia de Milheiros, e
a Rua da Corga, na Freguesia de
Aguas Santas.
3.3.1.1.1./48 |2011|60 |Beneficiagcdo da Avenida 24 de julho,|07/07030301 |E DCEM | - 25.000 25.000 75.000 100.000
nas Freguesias de Folgosa e S. Pedro
Fins.
3.3.1.1.1.|50 |2011|62 |Beneficiagdo da Rua Central da 07/07030301 |E DCEM | - 10.000 10.000 20.000 30.000
Cavadinha, na Freguesia de Silva
Escura.
3.3.1.1.1./61 |2011|73 |Beneficiagdo da Via do Eng.° Belmiro|07/07030301 |E DCEM | - 100.000 100.000 130.000 230.000
Mendes de Azevedo, na Freguesia de
Barca.
A TRANSPORTAR ... | 42.834.868| 50.121.810| 13.553.700| 36.568.110| 60.344.500| 25.550.500| 7.724.200 186.575.878
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAOQ)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGCAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 42.834.868| 50.121.810| 13.553.700| 36.568.110| 60.344.500| 25.550.500| 7.724.200 186.575.878
3.3.1.1.1.|62 |2011|74 |Beneficiacdo da Via do Dr. Carlos 07/07030301 |E DCEM |- 25.000 25.000 75.000 100.000
Mota Pinto, na Freguesia de Moreira.
3.3.1.1.1.|63 |2011|75 |Beneficiacdo da Rua Cruz das 07/07030301 |E DCEM |- 100.000 100.000 100.000 200.000
Guardeiras, na Freguesia de Moreira.
3.3.1.1.1.|73 |2011|85 |Beneficiacdo da Via do Eng.° Adelino|07/07030301 |E DCEM |- 20.000 20.000 80.000 100.000
Amaro da Costa, na Freguesia de
Moreira.
3.3.1.1.1.|77 |2011|89 |Beneficiacdo da Via do Comendador 07/07030301 |E DCEM |- 40.000 40.000 50.000 90.000
Valentim dos Santos Dinis, na
Freguesia de Barca.
3.3.1.1.1.|/80 |2011|92 |Arruamento de ligagdo entre a Rua da|07/07030301 |E DCEM |0 100.000 100.000 300.000 400.000
Estacdo e Rua do Souto/Via
Periférica, na Freguesia da Maia.
3.3.1.1.1.|/85 |2011|108 |Retificagdo e repavimentagdo da Rua |07/07030301 |E DCEM |0 50.000 50.000 200.000 250.000
da Granja, até ao limite do Concelho
com Gondomar, incluindo a Praceta de
D. Helena Aradjo e da Rua do Dr.
Mério Rosas da Silva, na Freguesia
de Aguas Santas.
3.3.1.1.1.|/02 |2012|10 |Beneficiacdo da Rua do Souto, na 07/07030301 |E DCEM |0 90.000 90.000 100.000 190.000
Freguesia da Maia.
3.3.1.1.1.|/03 |2012|11 |Beneficiacdo da Rua de Real e da Rua|07/07030301 |E DCEM |0 50.000 50.000 150.000 200.000
Nova de Real, na Freguesia de
Moreira.
3.3.1.1.1.|04 |2012|12 |Construcdo de Travessa a Rua de 07/07030301 |E DCEM |0 90.000 90.000 90.000
Souto de Cima, na Freguesia de Santa
Maria de Avioso.
3.3.1.1.1.|05 |2012|19 |Beneficiacdo e reperfilamento do 07/07030301 |E DCEM |1 10.000 10.000 10.000
arruamento de ligagdo da Rua de
Joaquim Vasconcelos a Rua do Infante
D. Henrique, na Freguesia de Aguas
Santas.
3.3.1.1.1.|01 |2013|12 |Beneficiacdo da Via Diagonal, nas 07/07030301 DCEM 200.000 200.000 150.000 350.000
Freguesias de Santa Maria de Avioso,
Gondim, Silva Escura e Folgosa.
A TRANSPORTAR ... | 42.834.868| 50.896.810| 14.093.700| 36.803.110| 61.549.500| 25.550.500| 7.724.200 188.555.878
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®.. cODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA | RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL

PROJETO CLASSIFICAGAO|P PREVISTO
AGAO ECONOMICA  |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS

A TRANSPORTAR ... | 42.834.868| 50.896.810| 14.093.700| 36.803.110| 61.549.500| 25.550.500| 7.724.200 188.555.878

3.3.1.1.1.]02 |2013|13 |Prolongamento da Rua das Cancelas, |07/07030301 DCEM 50.000 50.000 100.000 150.000
na Freguesia de S. Pedro Fins.

3.3.1.1.2. Obras de significado amplo e de 2.038.803 933.200 343.200 590.000| 2.850.000| 2.750.000 900.000 9.472.003
grande transito

3.3.1.1.2.|/02 |2002|279 |Via Estruturante da Granja, entre a |07/07030301
E.N.208 (Avenida do Lidador da Maia)
e limites do Concelho, a Sul, com
Rio Tinto, Gondomar, incluindo a
elaboragdo do projeto, aquisicao dos
necessarios terrenos e a construgéo
da passagem superior sobre a
Auto-Estrada n°® 4 (A.E.4), na
Freguesia de Aguas Santas (12 fase).

m

DCEM |3 5.000 5.000 100.000 600.000 705.000

3.3.1.1.2.|19 |2002|298 |Via Central de Pedrougos - Aguas E DCEM |4| 1.014.105 22.000 100.000 100.000 1.236.105
Santas; Trogo entre a Travessa Nova
da Giesta e a Rua de D. Amélia
Moutinho Alves, incluindo o acesso a
Escola do EB2,3 de Pedrougos, e
incluindo ainda a elaboragéo de
projetos e a aquisicdo de terrenos.

3.3.1.1.2.|19 |2002|298 07/070101 1.000
3.3.1.1.2.|19 |2002|298 07/070301 1.000
3.3.1.1.2.|19 |2002|298 07/07030301 20.000
3.3.1.1.2.|21 |2002|300 |Via Periférica Sudeste da Cidade, 07/07030301

entre a Rua de Sdo Romdo, em
Vermoim, a Rua do Santo Condestavel,
a Rua de D. Silvia Teixeira, a Rua
do Cavaco, a Rua de D. Manuel 11 -
E.N. 107 - e a articulagédo com o né
de acesso ao 1.C. 24, incluindo a
elaboragdo do respectivo projecto e
a aquisicdo dos necessarios
terrenos, na Freguesia de Vermoim.

m

DCEM |3 857.318 280.000 280.000 500.000 300.000 1.937.318

A TRANSPORTAR ... | 44.706.291| 51.253.810| 14.395.700| 36.858.110| 62.349.500| 26.550.500| 7.724.200 192.584.301
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OBJETIVO

DO
PROJETO
AGAO

COD./ANO/N®..

DESCRIGAO

cODIGO
DA
CLASSIFICAGAO
ECONOMICA

FONTE DE
FINANC.
RESP.

AC|AA|FC

REALI1ZADO

DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)

ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO)

ANOS SEGUINTES

TOTAL
PREVISTO

TOTAL

DEFINIDO

NAO DEFIN. 2014 2015

2016

OUTROS

TRANSPORTAR ...

44.706.291

51.253.810

14.395.700

36.858.110| 62.349.500| 26.550.500

7.724.200

192.584.301

3.3.1.1.2.

3.3.1.1.2.

3.3.1.1.2.

3.3.1.1.2.

3.3.1.1.2.

3.3.1.1.5.

3.3.1.1.5.

22

32

05

06

01

02

2002

2002

2003

2007

2010

2002

301

301

305

312

319

Via Periférica Sul-Poente da Cidade
entre a Avenida de Anténio dos
Santos Leite e a Rua do Conselheiro
Costa Aroso - E.N. 107 -, no Godim,
na Freguesia da Maia - Trogo entre a
Rua da Estacdo e a Rua do
Conselheiro Costa Aroso - E.N. 107
-: elaboracédo dos respectivos
projectos, aquisicdo dos necessarios
terrenos e terraplanagens.

Via Variante de Leandro: elaboragéo
dos respetivos projetos, aquisicao
de terrenos e terraplanagens, nas
Freguesias de S. Pedro Fins e de
Folgosa, e incluindo ainda a sua
articulacdo com o né de ligagédo ao
1.C. 24 da zona da nova
centralidade urbana "Nova Maia".

Construcgdo do N6 de Ligagdo ao I.C.
24 da nova centralidade urbana
designada de "Nova Maia"™, incluindo
a aquisicdo dos necessarios
terrenos, na Freguesia de Nogueira.

Via Avioso - Cidadelha: construgdo
de infraestruturas, pavimentacao e
obras acessoérias.

Via de ligagédo da Zona Industrial de
Gondim a Via Diagonal.

Via de ligagdo entre a Rua da
Estagdo e a E.N. 13, na Freguesia da
Maia.

Outros Trabalhos

Recuperagdo e beneficiagédo de
arruamentos diversos em varias zonas
do Concelho, com especial incidéncia
na construcgdo de passeios e seu
lancilamento.

07/070113
07/07030301
07/07030301

07/07030301

07/07030301

07/07030301

07/07030301

07/07030301

DCEM

DCEM

DCEM

DCEM

DCEM

DCEM

DCEM

1

43.464

20.295

103.621

10.351.110

2.524.196

5.000

5.000

41.200

5.000

250.000

320.000

1.345.000

200.000

41.200

1.325.000

200.000

5.000 500.000 300.000

5.000 400.000 600.000

1.000.000 700.000

5.000 150.000 150.000

250.000

320.000 100.000

20.000| 1.025.000 500.000

300.000

600.000

1.148.464

1.605.000

1.761.495

408.621

250.000

420.000

13.221.110

2.724.196

A

TRANSPORTAR ...

47.397.867

52.080.010

14.636.900

37.443.110| 64.499.500| 28.300.500

8.624.200

200.902.077
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/Ne. cODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA 1 RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICAGAO|P PREVISTO
AGAO ECONOMICA  |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 47.397.867| 52.080.010| 14.636.900| 37.443.110| 64.499.500| 28.300.500| 8.624.200 200.902.077
3.3.1.1.5.]03 |2002|320 |Retificacdo, drenagem de aguas 07/07030301 |E DCEM 4.588.441 200.000 200.000 500.000 5.288.441
pluviais, pavimentacédo e
repavimentagdo de arruamentos
diversos em varios locais do
Concelho, incluindo a aquisicgédo de
betume asfaltico e a respetiva
aplicacao.
3.3.1.1.5.|04 |2002|321 |Revisdo de precos de empreitadas, 07/07030301 |E DCEM 7.717 10.000 10.000 17.717
relativas a terraplenagens, a
drenagem de aguas pluviais, a
construcdo de muros de vedacdo, a
construcdo de passeios e a
pavimentacdo de arruamentos diversos
do Concelho, e levadas a cabo em
anos anteriores.
3.3.1.1.5.|05 |2002|357 |Aquisicéo de terrenos ou parcelas de|07/070301 10.000 10.000 500.000 500.000 1.010.000
terrenos com vista a construgéo de
novos arruamentos, retificagédo ou
ampliacdo de vias existentes.
3.3.1.1.5.]03 |2003|127 |Repavimentacdo e beneficiacdo de E DCEM/ 2.161.177 510.000 2.671.177
vias em varias zonas do Concelho. DCMEM
3.3.1.1.5./03 |2003|127 07/07030301 335.000
3.3.1.1.5./03 |2003|127 08/07030301 175.000
3.3.1.1.5.]01 |2009|44 |Intervencdes de carater urgente em E DCEM/|0| 1.069.578 395.000 1.464.578
razao de intempéries ou outras DCMEM
situagbes fortuitas.
3.3.1.1.5.|01 |2009|44 07/07010406 5.000
3.3.1.1.5.|01 |2009|44 07/07010413 5.000
3.3.1.1.5.|01 |2009|44 07/07030301 380.000
3.3.1.1.5.|01 |2009|44 08707030301 5.000
3.3.1.1.5.|05 |2009|49 |Construgdo de uma Rotunda no 07/07030301 |E DCEM |0 10.000 10.000 10.000
entroncamento da E.N.105 com a
Avenida Monte de Monforte, na
Freguesia de S. Pedro Fins.
3.3.1.1.5.]01 |2011|39 |Construgdo de uma Rotunda no 07/07030301 |E DCEM |0 10.000 10.000 25.000 35.000
cruzamento da Rua das Conchas com a
Via Central de Milheirés, na
Freguesia de Milheiros.
3.3.1.1.6. Operagdo Pavimentos 3.350.000 150.000| 3.200.000| 2.500.000 5.850.000
A TRANSPORTAR ... | 55.224.781| 53.225.010| 15.761.900| 37.463.110| 65.524.500| 28.800.500| 8.624.200 211.398.991
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 55.224.781| 53.225.010| 15.761.900| 37.463.110| 65.524.500| 28.800.500| 8.624.200 211.398.991
3.3.1.1.6.]/01 |2010|54 |Beneficiagdo de pavimentos de vias -|07/07030301 |E DCEM 1.500.000 1.500.000| 1.000.000 2.500.000
Betuminoso.
3.3.1.1.6.]02 |2010|55 |Beneficiagdo de pavimentos de vias -|07/07030301 |E DCEM 1.700.000 1.700.000| 1.000.000 2.700.000
Cubos.
3.3.1.1.6.|03 |2010|56 |Beneficiagdo ou construcdo de 07/07030301 |E DCEM 150.000 150.000 500.000 650.000
passeios.
3.3.1.2. Sinalizacgédo e Transito 1.434.611 355.000 330.000 25.000 315.000 100.000 2.204.611
3.3.1.2. |01 |2002|322 |Aquisigdo de sinais de transito, de 0 DTT 378.111 45.000 423.111
orientacdo e de outros materiais de
equipamento afins, com o objetivo de
regular, de orientar e de
disciplinar o transito e, bem assim,
de o informar.
3.3.1.2. |01 |2002|322 11707011002 15.000
3.3.1.2. |01 |2002|322 117070115 30.000
3.3.1.2. |02 |2002|323 |Semaforizagdo de vias: aquisicéo, 0 DTT 297.778 75.000 372.778
instalacdo e conservagédo de
equipamentos semaforicos.
3.3.1.2. |02 |2002|323 11707010409 70.000
3.3.1.2. |02 |2002|323 117070115 5.000
3.3.1.2. |04 2002|325 |Colocagéo ou beneficiagdo de 11707010409 |E DTT 378.006 50.000 50.000 428.006
sinalizacédo horizontal em
arruamentos Varios.
3.3.1.2. |06 |2002|327 |Aquisigdo e instalacgédo de DTT 51.151 18.000 69.151
equipamentos de seguranga
rodoviaria, genericamente designados
como de equipamentos de acalmia de
trafego, bem como de travessias
desniveladas para pedes.
3.3.1.2. |06 |2002|327 11707010409 3.000
3.3.1.2. |06 |2002|327 117070115 15.000
3.3.1.2. |07 |2002|328 |Aquisigdo e instalacgédo de 0 DTT 10.080 11.000 21.080
equipamentos de sinalizagédo de
presenga de passadeiras de pedes.
3.3.1.2. |07 |2002|328 11707010409 1.000
3.3.1.2. |07 |2002|328 117070115 10.000
3.3.1.2. |08 |2002|366 |Aquisicdo de ferramentas e 117070111 0 DTT 5.464 1.000 1.000 6.464
utensilios varios.
A TRANSPORTAR ... | 56.345.371| 56.775.010| 16.111.900| 40.663.110| 68.024.500| 28.800.500| 8.624.200 218.569.581
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICAGAO|P - PREVISTO
AGAO ECONOMICA |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 56.345.371| 56.775.010| 16.111.900| 40.663.110| 68.024.500| 28.800.500| 8.624.200 218.569.581
3.3.1.2. |01 |2003|135 |Aquisicéo e instalagdo de 0 DTT 117.762 20.000 137.762
sinalizacédo direcional.
3.3.1.2. |01 |2003|135 11707010409 10.000
3.3.1.2. |01 |2003|135 117070115 10.000
3.3.1.2. |02 ]2007|35 |Programa de eliminagdo de barreiras |11/07010413 |E DTT 155.039 50.000 50.000 100.000 100.000 405.039
arquitetodnicas.
3.3.1.2. |01 |2008|25 |Instalagdo de Sistemas de Gestdo de |11/070115 DTT 9.391 25.000 25.000 34.391
Trafego, incluindo controlo de
velocidade por radar, nos termos do
Codigo de Estrada.
3.3.1.2. |01 |2010|16 |Aquisicdo e instalacdo de sistemas 25.000 25.000
de gestdo centralizada de
equipamentos semaforicos.
3.3.1.2. |01 |2010|16 11707010409 5.000
3.3.1.2. |01 |2010|16 117070115 20.000
3.3.1.2. |02 |2010|59 |Aquisicéo de placas toponimicas. 117070115 0 DTT 31.830 35.000 35.000 215.000 281.830
3.3.1.4. Estacionamento 60.000 60.000 50.000 110.000
3.3.1.4. |01 |2009|30 |Parque Central da Cidade - E DCMEM| 1 60.000 50.000 110.000
Intervengles de beneficiagédo e de
conservacao.
3.3.1.4. |01 |2009|30 08707010413 55.000
3.3.1.4. |01 |2009|30 ; 08/070115 5.000
3.3.2. TRANSPORTES AEREOS 1.593.163| 1.222.000 221.000| 1.001.000| 1.100.000 3.915.163
3.3.2. 01 |2002|334 |Construcdo do Aerddromo de Vilar de |07/07010413 |E DCEM |3 917.368 136.000 136.000 1.053.368
Luz, na Freguesia de Folgosa,
incluindo a aquisicdo dos
necessarios terrenos, a construgéo
da pista e do respetivo taxi-way, a
construcdo da aerogare, do edificio
de controle de trafego aéreo, da
designada placa incluindo ainda os
respectivos acessos e os adequados
arranjos exteriores, bem como de uma
pista para radiomodelismo e de um
lago naturalizado.
3.3.2. 02 |2003|82 |Construgédo do Aerddromo de Vilar de DCEM 667.944 201.000 100.000 968.944
Luz.
3.3.2. 02 |2003|82 07/07010413 200.000
A TRANSPORTAR ... | 58.244.705| 57.327.010| 16.501.900| 40.824.110| 68.489.500| 28.900.500| 8.624.200 221.585.915
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 58.244.705| 57.327.010| 16.501.900| 40.824.110| 68.489.500| 28.900.500| 8.624.200 221.585.915
3.3.2. 02 |2003|82 07/070113 1.000
3.3.2. 03 |2003|83 |Aquisigdo de terrenos. 07/070101 7.850 50.000 50.000 57.850
3.3.2. 01 |2012|1 AgBes Complementares da Area de 07/07010413 |E DCEM 815.000 815.000 850.000 1.665.000
Acolhimento Empresarial de Vilar de
Luz, Freguesia de Folgosa.
3.3.2. 03 |2012|21 |Equipamento para o Aerédromo OA 20.000 150.000 170.000
Municipal de Vilar de Luz.
3.3.2. 03 |2012|21 0103707011002 10.000
3.3.2. 03 |2012|21 ; 01037070115 10.000
3.4. COMERCIO E TURISMO 333.900 183.900 150.000 250.000 583.900
3.4.1. MERCADOS E FEIRAS 150.000 150.000 250.000 400.000
3.4.1. 02 |2002|337 |Reconversdo dos Mercados-Feiras da |07/070113 E DCEM 50.000 50.000 50.000
Maia e de Pedras Rubras,
respetivamente nas Freguesias da
Maia e de Moreira, incluindo a
elaboracgdo dos necesséarios projetos.
3.4.1. 01 |2008|37 |Reformulagdo do Mercado-Feira da 07/07010413 |E DCEM 50.000 50.000 200.000 250.000
Maia, na Freguesia da Maia.
3.4.1. 02 |2008|38 |Reformulagdo do Mercado-Feira de 07/07010413 |E DCEM 50.000 50.000 50.000 100.000
Pedras Rubras, na Freguesia de
Moreira.
3.4.2. TURISMO 183.900 183.900 183.900
3.4.2. 01 |2012|17 |"Maia Welcome Center" - 70|DCT 183.900 183.900
Infraestrutura Tecnol6gica de Apoio
a Rede de Lojas Interativas de
Turismo.
3.4.2. 01 |2012|17 13707010301 35.500
3.4.2. 01 |2012|17 137070107 41.800
3.4.2. 01 |2012|17 137070108 41.800
3.4.2. 01 |2012|17 . 137070109 64.800
4. OUTRAS FUNGOES 716.627 154.000 154.000 870.627
4.3. DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS 716.627 154.000 154.000 870.627
4.3.1. HERANGA DE AUGUSTO SIMOES FERREIRA 1.000 1.000 1.000
DA SILVA
A TRANSPORTAR ... | 58.252.555| 58.545.910| 16.706.800| 41.839.110| 69.739.500| 28.900.500| 8.624.200 224.062.665
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 58.252.555| 58.545.910| 16.706.800| 41.839.110| 69.739.500| 28.900.500| 8.624.200 224.062.665
4.3.1. 01 |2002|347 |Aquisigdo de propriedades. 01037070101 |0 1.000 1.000 1.000
4.3.2. PROPRIEDADES DIVERSAS 716.627 153.000 153.000 869.627
4.3.2. 01 |2010|58 |Aquisicao de edificios, propriedades 716.627 153.000 869.627
ou outras construgfes em cumprimento
de "Taxas Municipais de Urbanizagéo"
ou "Compensagdes por ndo cedéncias"
em operagdes urbanisticas ou de
construgdo.
4.3.2. 01 |2010|58 01037070101 100.000
4.3.2. 01 |2010|58 0103707010307 1.000
4.3.2. 01 |2010|58 01037070301 50.000
4.3.2. 01 |2010|58 0103707030301 1.000
4.3.2. 01 |2010|58 0103707030305 1.000
4.3.2. 01 |2010/58 01037070306
TOTAL GERAL ..... 58.969.181| 58.699.910| 16.860.800| 41.839.110| 69.739.500| 28.900.500| 8.624.200 224.933.291
FASES DE EXECUCGAO
0 - NAO INICIADA ]
1 - COM PROJECTO TECNICO
2 - ADJUDICADA ]
3 - EXECUGAO FISICA ATE 50%
4 - EXECUGAO FISICA SUPERIOR A 50%
9 - CONCLUIDA
2] -
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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OBJETIVO

COD./ANO/N®.
DO
PROJETO
AGAO

DESCRIGAO

cODIGO
DA
CLASSIFICAGAO
ECONOMICA

FONTE DE
FINANC.
RESP.

AC|AA|FC

REALI1ZADO

DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)

ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO)

ANOS SEGUINTES

TOTAL
PREVISTO

TOTAL

DEFINIDO

NAO DEFIN.

2014 2015 2016

OUTROS

1.1.

1.1.1.

1.1.1.1.

1.1.1.1.

1.1.1.1.

1.1.1.1.

1.1.1.1.

1.1.1.1.

1.1.1.1.

07 ]2002|2

09 |2002|4

10 |2002|5

11 |2002|6

15 |2002|8

16 |2002|9

FUNGOES GERAIS

SERVICOS GERAIS DE ADMINISTRAGAO
PUBLICA

ADMINISTRACAO GERAL
Edificios

Construcgdo do Edificio-Sede da Junta
de Freguesia de Vila Nova da Telha,
para sede da Autarquia e para outros
servigos de utilizagdo comum, em
regime de comparticipagcdo com a
Junta de Freguesia referida.

Construcgdo do Edificio-Sede da Junta
de Freguesia de Nogueira, para sede
da Autarquia e para outros servigos
de utilizagdo comum, em regime de
comparticipagcdo com a Junta de
Freguesia referida.

Construcgdo do Edificio-Sede da Junta
de Freguesia de Aguas Santas, para
sede da Autarquia e para outros
servigos de utilizagdo comum, em
regime de comparticipagcdo com a
Junta de Freguesia referida.

Construcgdo do Edificio-Sede da Junta
de Freguesia de Milheirés, para sede
da Autarquia e para outros servigos
de utilizagdo comum, em regime de
comparticipacdo com a Junta de
Freguesia referida.

Apoios financeiros a conceder as
Juntas de Freguesia do Concelho, com
vista a aquisicdo de equipamento ou
reequipamento das suas instalagdes.

Construcgdo, remodelagédo ou adaptacao
de outros edificios propriedade de
Juntas de Freguesia, para sede das
Autarquias ou para outros servigos
de utilizagdo comum, em regime de
comparticipagdo com as Juntas de
Freguesia em consideragéo.

0103708050102

0103708050102

0103708050102

0103708050102

0103708050102

0103708050102

17.473.148

16.833.161

16.833.161

12.411.921

622.166

1.073.222

2.374.446

502.565

108.579

107.194

8.515.830

8.139.980

8.139.980

1.703.400

19.000

120.000

100.000

109.000

20.000

25.000

7.782.430

7.491.580

7.491.580

1.060.000

120.000

100.000

25.000

733.400

648.400

648.400

643.400

19.000

109.000

20.000

9.859.360| 9.382.750| 7.282.750

9.693.360| 9.216.750| 7.116.750

9.693.360| 9.216.750| 7.116.750

3.447.000| 2.997.000 897.000

500.000

100.000

4.032.850

4.032.850

4.032.850

56.546.688

55.032.851

55.032.851

21.456.321

641.166

1.193.222

2.974.446

711.565

128.579

132.194

A TRANSPORTAR ...

4.788.171

393.000

245.000

148.000

600.000

5.781.171
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(Em Euro)
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/Ne. cODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA 1 RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICAGAO|P PREVISTO
AGAO ECONOMICA  |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 4.788.171 393.000 245.000 148.000 600.000 5.781.171
1.1.1.1. |12 |2003|16 |Construcdo do Edificio-Sede da Junta|0103/08050102 1.035.864 145.400 145.400 100.000 1.281.264
de Freguesia de Gemunde, para sede
da Autarquia e para outros servigos
de utilizagdo comum, em regime de
comparticipagcdo com a Junta de
Freguesia referida.
1.1.1.1. |01 |2006|1 Construcdo do Edificio-Sede da Junta|0103/08050102|E 50.000 50.000 500.000 700.000 1.250.000
de Freguesia de S. Pedro de Avioso,
em regime de comparticipacdo com a
Junta de Freguesia referida.
1.1.1.1. |02 |2006|/51 |Contratualizagdo de Servicos de 1.004.202 153.500 160.000 160.000 160.000 1.637.702
Limpeza e Higiene de instalagdes.
1.1.1.1. |02 |2006|51 01037020202 108.000
1.1.1.1. |02 |2006|51 067020202 25.000
1.1.1.1. |02 |2006|51 127020202 15.000
1.1.1.1. |02 |2006|51 137020202 4.500
1.1.1.1. |02 |2006|51 147020202 1.000
1.1.1.1. |03 |2006|52 |Contratualizagdo de Servicos de 5.524.583 661.500 737.000 737.000 737.000 8.397.083
Vigilancia e Seguranca de
instalacgdes.
1.1.1.1. |03 |2006|52 01037020214 40.000
1.1.1.1. |03 |2006|52 01037020218 177.000
1.1.1.1. |03 |2006|52 027020218 1.000
1.1.1.1. |03 |2006|52 06/020218 172.500
1.1.1.1. |03 |2006|52 117020218 68.500
1.1.1.1. |03 |2006|52 127020218 47.500
1.1.1.1. |03 |2006|52 137020218 14.500
1.1.1.1. |03 |2006|52 147020218 140.500
1.1.1.1. |02 |2008|70 |Remodelagdo do antigo Edificio-Sede |0103/08050102 50.000 50.000 100.000 150.000
da Junta de Freguesia de Moreira, em
regime de comparticipagcdo com a
Junta de Freguesia referida.
1.1.1.1. |03 |2008|71 |Remodelagdo do antigo Edificio-Sede |0103/08050102 50.000 50.000 100.000 150.000
da Junta de Freguesia de Gemunde, em
regime de comparticipagcdo com a
Junta de Freguesia referida.
1.1.1.1. |04 |2008|73 |Remodelagédo do Edificio-Sede da 0103708050102 50.000 50.000 100.000 150.000
Junta de Freguesia de Gondim, em
regime de comparticipagcdo com a
Junta de Freguesia referida.
A TRANSPORTAR ... | 12.352.820| 1.553.400| 1.060.000 493.400| 2.397.000| 1.597.000 897.000 18.797.220
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 12.352.820| 1.553.400| 1.060.000 493.400| 2.397.000| 1.597.000 897.000 18.797.220
1.1.1.1. |04 |2010|57 |Construgdo do Edificio-Sede da Junta|0103/08050102 | E 0 59.101 50.000 50.000 500.000 700.000 1.309.101
de Freguesia de Gueifdes, em regime
de comparticipagdo com a Junta de
Freguesia referida.
1.1.1.1. |05 |2010|59 |Construcdo do Edificio-Sede da Junta|0103/08050102 | E 0 50.000 50.000 500.000 700.000 1.250.000
de Freguesia de Silva Escura, em
regime de comparticipagcdo com a
Junta de Freguesia referida.
1.1.1.1. |01 |2011|34 |Apoios a Juntas de Freguesia na 0103708050102 OA 50.000 50.000 50.000 100.000
aquisicado de edificios dedicados a
fins coletivos.
1.1.1.2. Viaturas 587.738 608.300 608.300 608.300 608.300 608.300 317.100| 3.338.038
1.1.1.2. |03 |2009|53 |Contrato de Aluguer Operacional de |11/020208 399.609 175.200 175.200 175.200 175.200 175.200 1.100.409
Viaturas.
1.1.1.2. |01 |2012|32 |Aquisicdo de combustiveis 188.130 317.100 317.100 317.100 317.100 317.100| 1.773.630
rodoviarios.
1.1.1.2. |01 |2012|32 0103702010201 500
1.1.1.2. |01 |2012|32 0103702010202 500
1.1.1.2. |01 |2012|32 08702010201 100
1.1.1.2. |01 |2012|32 08702010202 100
1.1.1.2. |01 |2012|32 11702010201 54._000
1.1.1.2. |01 |2012|32 11702010202 261.500
1.1.1.2. |01 |2012|32 12702010201 100
1.1.1.2. |01 |2012|32 12702010202 100
1.1.1.2. |01 |2012|32 14702010201 100
1.1.1.2. |01 |2012|32 14702010202 100
1.1.1.2. |02 |2013|16 |Contratos de "fornecimento continuo” 0 DTT 116.000 116.000 116.000 116.000 464.000
de bens e servigos diversos para
manutencdo do parque de viaturas e
maquinas especiais.
1.1.1.2. |02 |2013|16 117020112 27.000
1.1.1.2. |02 |2013|16 117020203 89.000
1.1.1.3. Mobiliario e equipamento 449.407 183.000 183.000 183.000 183.000 183.000 183.000| 1.364.407
1.1.1.3. |01 |2009|52 |Contrato de Prestacdo de Servicos de|0103/020208 449407 183.000 183.000 183.000 183.000 183.000 183.000| 1.364.407
Locagdo Operacional para
equipamentos de cépia e impressédo.
1.1.1.4. Servigos Municipais 2.824.441| 5.278.580| 5.273.580 5.000/ 5.090.050| 5.090.050| 5.090.050| 3.532.750| 26.905.921
A TRANSPORTAR ... | 13.449.065| 2.494.700| 1.851.300 643.400| 4.238.300| 3.788.300| 1.688.300 500.100| 26.158.765
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(Em Euro)
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/Ne. cODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA 1 RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICAGAO|P PREVISTO
AGAO ECONOMICA  |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016
A TRANSPORTAR ... | 13.449.065| 2.494.700| 1.851.300 643.400| 4.238.300| 3.788.300| 1.688.300 500.100| 26.158.765
1.1.1.4. |01 |2008|8 Programa de Certificacgédo de 60 89.975 9.000 20.000 20.000 20.000 158.975
Qualidade dos Servigos Municipais.
1.1.1.4. |01 |2008|8 01037020214 1.000
1.1.1.4. |01 |2008|8 01037020220 8.000
1.1.1.4. |02 |2008|48 |Servigos de Auditoria Externa. 01037020214 99.022 31.100 31.100 31.100 31.100 31.100 223.422
1.1.1.4. |01 |2009|59 |Plano de Formacdo e Qualificacdo dos 0 DGRH 13.079 26.150 39.229
Profissionais da Autarquia.
1.1.1.4. |01 |2009|59 02/020215 500
1.1.1.4. |01 |2009|59 037020215 500
1.1.1.4. |01 |2009|59 04/020215 17.650
1.1.1.4. |01 |2009|59 057020215 500
1.1.1.4. |01 |2009|59 06/020215 500
1.1.1.4. |01 |2009|59 07/020215 500
1.1.1.4. |01 |2009|59 087020215 500
1.1.1.4. |01 |2009|59 097020215 500
1.1.1.4. |01 |2009|59 10/020215 500
1.1.1.4. |01 |2009|59 117020215 500
1.1.1.4. |01 |2009|59 127020215 2.500
1.1.1.4. |01 |2009|59 137020215 500
1.1.1.4. |01 |2009|59 147020215 500
1.1.1.4. |01 |2009|59 15/020215 500
1.1.1.4. |02 |2009|62 |Programa de Estagios Profissionais |04/010109 70| DGRH 146.492 5.000 5.000 151.492
na Administracdo Publica Local
(PEPAL) .
1.1.1.4. |01 |2011|46 |Contratualizagdo de Seguros. 0 373.034 206.200 206.200 206.200 206.200 1.197.834
1.1.1.4. |01 |2011|46 0103701030901 112.000
1.1.1.4. |01 |2011|46 01037020212 56.000
1.1.1.4. |01 |2011|46 04/020212 500
1.1.1.4. |01 |2011|46 067020212 3.800
1.1.1.4. |01 |2011|46 087020212 500
1.1.1.4. |01 |2011|46 117020212 27.300
1.1.1.4. |01 |2011|46 127020212 5.100
1.1.1.4. |01 |2011|46 137020212 500
1.1.1.4. |01 |2011|46 147020212 500
1.1.1.4. |01 |2012|28 |Consumo de Energia Elétrica. 1.149.620| 1.956.600 1.956.600| 1.956.600| 1.956.600| 1.956.600| 10.932.620
1.1.1.4. |01 |2012|28 01037020201 632.500
1.1.1.4. |01 |2012|28 067020201 65.000
1.1.1.4. |01 |2012|28 087020201 5.000
1.1.1.4. |01 |2012|28 117020201 77.200
1.1.1.4. |01 |2012|28 127020201 516.000
1.1.1.4. |01 |2012|28 137020201 93.200
1.1.1.4. |01 |2012|28 147020201 567.700
A TRANSPORTAR ... | 15.320.288| 4.728.750| 4.080.350 648.400| 6.452.200| 6.002.200| 3.902.200| 2.456.700| 38.862.338
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COD./ANO/Ne. cODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA 1 RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
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AGAO ECONOMICA  |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 15.320.288| 4.728.750| 4.080.350 648.400| 6.452.200| 6.002.200| 3.902.200| 2.456.700| 38.862.338
1.1.1.4. |02 |2012|29 |Consumo de Agua. 298.021 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000| 3.798.021
1.1.1.4. |02 |2012|29 01037020201 150.000
1.1.1.4. |02 |2012|29 067020201 200.000
1.1.1.4. |02 |2012|29 087020201 90.000
1.1.1.4. |02 |2012|29 127020201 100.000
1.1.1.4. |02 |2012|29 137020201 10.000
1.1.1.4. |02 |2012|29 147020201 150.000
1.1.1.4. |03 |2012|30 |Consumo de Gas Natural e GPL. 348.921 630.500 630.500 630.500 630.500 630.500| 3.501.421
1.1.1.4. |03 |2012|30 06702010299 7.000
1.1.1.4. |03 |2012|30 067020201 5.000
1.1.1.4. |03 |2012|30 08702010299 2.000
1.1.1.4. |03 |2012|30 087020201 1.000
1.1.1.4. |03 |2012|30 11702010299 4.000
1.1.1.4. |03 |2012|30 12702010299 15.000
1.1.1.4. |03 |2012|30 127020201 79.500
1.1.1.4. |03 |2012|30 137020201 5.500
1.1.1.4. |03 |2012|30 14702010299 25.000
1.1.1.4. |03 |2012|30 147020201 486.500
1.1.1.4. |04 |2012|31 |Aquisicdo de servigos na area de 183.874 245.650 245.650 245.650 245.650 245.650| 1.412.124
telecomunicacgdes.
1.1.1.4. |04 |2012|31 01037020209 138.000
1.1.1.4. |04 |2012|31 01047020209 500
1.1.1.4. |04 |2012|31 027020209 500
1.1.1.4. |04 |2012|31 037020209 500
1.1.1.4. |04 |2012|31 04/020209 1.100
1.1.1.4. |04 |2012|31 057020209 500
1.1.1.4. |04 |2012|31 06/020209 6.000
1.1.1.4. |04 |2012|31 07/020209 350
1.1.1.4. |04 |2012|31 08/020208 21.600
1.1.1.4. |04 |2012|31 087020209 300
1.1.1.4. |04 |2012|31 087020219 12.750
1.1.1.4. |04 |2012|31 097020209 3.000
1.1.1.4. |04 |2012|31 10/020209 300
1.1.1.4. |04 |2012|31 117020209 1.550
1.1.1.4. |04 |2012|31 127020209 23.600
1.1.1.4. |04 |2012|31 137020209 18.000
1.1.1.4. |04 |2012|31 147020209 16.600
1.1.1.4. |04 |2012|31 157020209 500
1.1.1.4. |05 |2012|40 |Servicos de Assisténcia Técnica, 122.402 489.050 489.050 489.050 489.050 2.078.602
Manutencdo e Inspecdo.
1.1.1.4. |05 |2012|40 01037020220 38.000
1.1.1.4. |05 |2012|40 067020219 500
A TRANSPORTAR ... | 16.273.506| 6.793.950| 5.695.000 648.400| 8.517.400| 8.067.400| 5.967.400| 4.032.850| 49.652.506
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COD./ANO/Ne. cODIGO T| FINANC.
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PROJETO CLASSIFICAGAO|P PREVISTO
AGAO ECONOMICA  |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 16.273.506| 6.793.950| 5.695.000 648.400| 8.517.400| 8.067.400| 5.967.400| 4.032.850| 49.652.506
1.1.1.4. |05 |2012|40 07/020219 35.400
1.1.1.4. |05 |2012|40 07/020220 1.000
1.1.1.4. |05 |2012|40 087020219 184.500
1.1.1.4. |05 |2012|40 087020220 181.950
1.1.1.4. |05 |2012|40 117020220 6.500
1.1.1.4. |05 |2012|40 127020219 36.900
1.1.1.4. |05 |2012|40 137020219 4.300
1.1.1.4. |01 |2013|2 Comunicagdes postais. 93.900 93.900
1.1.1.4. |01 |2013|2 01037020209 45.000
1.1.1.4. |01 |2013|2 037020220 48.900
1.1.1.4. |02 |2013|3 Servigos de comunicagdes de dados, 83.530 58.700 58.700 58.700 259.630
circuitos, banda larga e internet.
1.1.1.4. |02 |2013|3 01037020209 30.000
1.1.1.4. |02 |2013|3 067020209 500
1.1.1.4. |02 |2013|3 097020209 24.830
1.1.1.4. |02 |2013|3 127020209 1.500
1.1.1.4. |02 |2013|3 137020209 26.700
1.1.1.4. |03 |2013|17 |Contratos de "fornecimento continuo” 0 550.350 538.000 538.000 538.000 2.164.350
de bens e servigos diversos de
caracter corrente.
1.1.1.4. |03 |2013|17 01037020108 8.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 01037020121 1.650
1.1.1.4. |03 |2013|17 01037020211 15.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 037020108 40.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 037020121 1.500
1.1.1.4. |03 |2013|17 067020101 20.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 06/020104 12.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 067020109 2.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 06/020114 3.500
1.1.1.4. |03 |2013|17 06/020117 2.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 067020121 35.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 067020203 14.500
1.1.1.4. |03 |2013|17 06/020220 2.700
1.1.1.4. |03 |2013|17 087020101 175.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 087020104 8.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 087020109 16.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 087020114 2.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 087020117 7.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 087020121 65.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 087020203 70.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 117020101 12.500
1.1.1.4. |03 |2013|17 117020104 1.500
1.1.1.4. |03 |2013|17 117020121 5.000
1.1.1.4. |03 |2013|17 147020101 12.500
1.1.1.4. |03 |2013|17 147020104 12.000
A TRANSPORTAR ... | 16.273.506| 7.521.730| 6.867.330 648.400| 9.114.100| 8.664.100| 6.564.100| 4.032.850| 52.170.386
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COD./ANO/Ne. cODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA 1 RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICAGAO|P PREVISTO
AGAO ECONOMICA  |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016
A TRANSPORTAR ... | 16.273.506| 7.521.730| 6.867.330 648.400| 9.114.100| 8.664.100| 6.564.100| 4.032.850| 52.170.386
1.1.1.4. |03 |2013|17 147020109 3.500
1.1.1.4. |03 |2013|17 147020121 2.500
1.1.1.4. |04 |2013|18 |Servigos técnicos especializados de 190.850 190.850 190.850 190.850 763.400
apoio a atividade autarquica.
1.1.1.4. |04 |2013|18 01037020214 60.000
1.1.1.4. |04 |2013|18 01037020220 5.000
1.1.1.4. |04 |2013|18 01047020220 22.000
1.1.1.4. |04 |2013|18 037020214 11.850
1.1.1.4. |04 |2013|18 087020220 15.000
1.1.1.4. |04 |2013|18 08702022599 5.000
1.1.1.4. |04 |2013|18 10/020217 20.000
1.1.1.4. |04 |2013|18 10/020220 11.000
1.1.1.4. |04 |2013|18 147020220 1.000
1.1.1.4. |04 |2013|18 157020214 40.000
1.1.1.4. 05 |2013|21 Encargos com condominios, 26.600 26.600
arrendamentos ou retribuicdes de
utilizacdo de edificios e outros
equipamentos.
1.1.1.4. |05 |2013|21 01037020208 5.000
1.1.1.4. |05 |2013|21 0103702022599 2.000
1.1.1.4. |05 |2013|21 067020208 4.100
1.1.1.4. |05 |2013|21 12702022599 2.500
1.1.1.4. |05 |2013|21 13702022599 13.000
1.1.1.4. |06 |2013|22 |Medicina do trabalho e salde DGRH 34.100 23.400 23.400 23.400 104.300
ocupacional .
1.1.1.4. |06 |2013|22 04/020109 500
1.1.1.4. |06 |2013|22 04/020110 100
1.1.1.4. |06 |2013|22 04/020111 10.100
1.1.1.4. |06 |2013|22 04/020222 23.400
1.1.1.5. Sistemas de Informacgéo 559.655 366.700 366.700 365.010 338.400 338.400 1.968.165
1.1.1.5. |04 |2010/35 |Contratos de manutencdo e licencas DQAIS 287.189 338.400 338.400 338.400 338.400 1.640.789
de programas informaticos. 1
1.1.1.5. |04 |2010|35 01037020219 5.000
1.1.1.5. |04 |2010|35 097020219 315.000
1.1.1.5. |04 |2010|35 097020220 8.000
1.1.1.5. |04 |2010|35 127020219 1.000
1.1.1.5. |04 |2010|35 137020219 2.400
1.1.1.5. |04 |2010|35 147020219 7.000
1.1.1.5. |05 |2010|51 |SIMA - Sistema Integrado de 037020220 60 272.466 28.300 28.300 26.610 327.376
Modernizacdo Autarquica.
1.2. SEGURANGCA E ORDENS PUBLICAS 639.986 375.850 290.850 85.000 166.000 166.000 166.000 1.513.836
A TRANSPORTAR ... | 16.833.161| 8.139.980| 7.491.580 648.400| 9.693.360| 9.216.750| 7.116.750| 4.032.850| 55.032.851
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COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
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A TRANSPORTAR ... | 16.833.161| 8.139.980| 7.491.580 648.400| 9.693.360| 9.216.750| 7.116.750| 4.032.850| 55.032.851
1.2.1. PROTECAO CIVIL E LUTA CONTRA 639.986 360.850 275.850 85.000 161.000 161.000 161.000 1.483.836
INCENDI0S
1.2.1.1. Bombeiros 476.578 211.000 191.000 20.000 161.000 161.000 161.000 1.170.578
1.2.1.1. |01 |2002|10 |Comparticipacdo na aquisicio de 01037080701 3.154 30.000 30.000 33.154
viaturas ou outro equipamento com
vista ao apetrechamento da
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros
Voluntarios de Moreira - Maia e da
Associagdo Humanitaria de Pedroucgos.
1.2.1.1. |02 |2002|11 |Ampliacdo das instalacdes da 01037080701 21.090 10.000 10.000 31.090
Associagdo Humanitaria de Pedrougos
(comparticipagdo da obra que esta a
ser levada a cabo na direta
dependéncia da referida Associagao).
1.2.1.1. |03 |2002|12 |Comparticipacdo nas reparagdes a 01037080701 150.835 10.000 10.000 160.835
efetuar nos edificios pertenga da
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros
Voluntarios de Moreira-Maia.
1.2.1.1. |01 |2011|45 |Apoios financeiros a conceder & 01037040701 OA 301.500 161.000 161.000 161.000 161.000 161.000 945 _.500
atividade da Associagdo Humanitaria
dos Bombeiros Voluntarios de
Moreira-Maia e da Associagédo
Humanitaria de Pedrougos.
1.2.1.2. Cruz Vermelha Portuguesa 72.840 50.000 20.000 30.000 122.840
1.2.1.2. |02 |2002|14 |Comparticipacdo na aquisicio de 01037080701 20.000 20.000 20.000
viaturas ou outro equipamento com
vista ao apetrechamento do Nucleo da
Maia da Cruz Vermelha Portuguesa.
1.2.1.2. |04 |2008|65 |Comparticipacdo na contrugdo do 01037080701 72.840 30.000 30.000 102.840
edificio sede do Nicleo da Maia da
Cruz Vermelha Portuguesa.
1.2.1.3. Servigo de Emergéncia de Protecgdo 90.569 99.850 64.850 35.000 190.419
Civil
1.2.1.3. |01 |2006|2 Programas de Vigilancia e Protegdo |0103/02022599 10.000 10.000 10.000
das Florestas.
A TRANSPORTAR ... | 17.382.579| 8.410.980| 7.702.580 708.400| 9.854.360| 9.377.750| 7.277.750| 4.032.850| 56.336.269
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COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
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ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 17.382.579| 8.410.980| 7.702.580 708.400| 9.854.360| 9.377.750| 7.277.750| 4.032.850| 56.336.269
1.2.1.3. |02 |2006|3 Acdes no ambito do Gabinete Técnico 64.793 20.850 85.643
Florestal.
1.2.1.3. |02 |2006|3 0103701010401 14.500
1.2.1.3. |02 |2006|3 01037010113 1.100
1.2.1.3. |02 |2006|3 01037010114 1.250
1.2.1.3. |02 |2006|3 01037010302 500
1.2.1.3. |02 |2006|3 0103701030502 3.500
1.2.1.3. |02 |2008|1 "Feira Maiasegura™ - Mostra de 0103702022599 518 5.000 5.000 5.518
Atividades de Protecgdo Civil.
1.2.1.3. |03 |2008|2 Programa de redugé@o ou eliminagdo de|0103/020202 10.000 10.000 10.000
combustivel vegetal das faixas
laterais da rede viaria municipal.
1.2.1.3. |04 |2008|3 Programa de redugé@o ou eliminagdo de|0103/020202 20.000 10.000 10.000 20.000
combustivel vegetal de terrenos
municipais.
1.2.1.3. |06 |2008|4 AgOes de sensibilizagéo da 0103702022599 5.000 5.000 5.000
populagéo.
1.2.1.3. |07 |2008|5 Aquisicdo de fardamento e outros 01037020107 23.950 7.500 7.500 31.450
bens de equipamento pessoal.
1.2.1.3. |08 |2008|6 AgOes de Formagdo de Voluntarios. 01037020215 1.500 1.500 1.500
1.2.1.3. |09 |2008|7 Fundo de Emergéncia de Proteg&o 0103702022599 1.307 20.000 20.000 21.307
Civil.
1.2.2. POLICIA MUNICIPAL 15.000 15.000 5.000 5.000 5.000 30.000
1.2.2. 01 |2013|/19 |Aquisigdo de fardamento. 01037020107 15.000 15.000 5.000 5.000 5.000 30.000
2. FUNGOES SOCIAIS 79.683.579| 21.741.892| 17.945.920| 3.795.972| 23.702.700| 21.131.550| 15.045.200 161.304.921
2.1. EDUCAGAO 27.226.956| 6.623.850| 6.447.050 176.800| 6.382.400| 6.216.000| 6.216.000 52.665.206
2.1.1. ENSINO NAO SUPERIOR 20.345.651| 4.919.850| 4.743.050 176.800| 4.582.400| 4.416.000| 4.416.000 38.679.901
2.1.1.1. Ensino Pré-Escolar 8.158.831| 2.081.800| 2.021.800 60.000| 2.017.800| 2.017.800| 2.017.800 16.294.031
2.1.1.1. |04 |2006|4 Programa de expansédo e DEASJ 8.023.667| 1.996.300 2.017.800| 2.017.800| 2.017.800 16.073.367
desenvolvimento da Educagéo
Pré-Escolar (Programa comparticipado
pela DREN).
2.1.1.1. |04 |2006|4 12701010401 1.215.100
2.1.1.1. |04 |2006|4 127010113 196.800
A TRANSPORTAR ... | 25.496.815| 10.512.130| 9.194.330 733.400| 11.877.160| 11.400.550| 9.300.550| 4.032.850| 72.620.055
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COD./ANO/Ne. cODIGO T| FINANC.
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A TRANSPORTAR ... | 25.496.815| 10.512.130| 9.194.330 733.400| 11.877.160| 11.400.550| 9.300.550| 4.032.850| 72.620.055
2.1.1.1. |04 |2006|4 127010114 199.000
2.1.1.1. |04 |2006|4 127010115 20.000
2.1.1.1. |04 |2006|4 127010302 21.500
2.1.1.1. |04 |2006|4 127010303 4.950
2.1.1.1. |04 |2006|4 12/010304 100
2.1.1.1. |04 |2006|4 1270103050201 91.250
2.1.1.1. |04 |2006|4 1270103050202 199.000
2.1.1.1. |04 |2006|4 12701031001 9.500
2.1.1.1. |04 |2006|4 127020106 100
2.1.1.1. |04 |2006|4 127020108 500
2.1.1.1. |04 |2006|4 127020111 100
2.1.1.1. |04 |2006|4 127020115 100
2.1.1.1. |04 |2006|4 127020120 500
2.1.1.1. |04 |2006|4 127020121 500
2.1.1.1. |04 |2006|4 127020210 31.500
2.1.1.1. |04 |2006|4 12702022599 5.800
2.1.1.1. |03 |2008|50 |Subsidio para aquisicdo de material |12/040701 DEASJ 135.164 25.500 25.500 160.664
didatico, pedagégico, audio-visual
e comunicagdes com vista ao
funcionamento da Componente Letiva
do Pré-Escolar.
2.1.1.1. |03 |2011|5 Aulas curriculares de Educacédo e 12701010601 DEASJ 60.000 60.000 60.000
Expressdo Fisico-Motora no Ensino
Pré-Primario.
2.1.1.2. Ensino Basico - EB1 9.030.833| 2.347.550| 2.337.750 9.800| 2.201.600| 2.035.200| 2.035.200 17.650.383
2.1.1.2. |03 |2006|58 |Programa de enriquecimento DEASJ 7.283.690| 1.443.200 1.444.600| 1.444.600| 1.444.600 13.060.690
curricular composto pelo Ensino de
Inglés, Educacédo Fisica e
Desportiva, Expressdo Musical,
Informatica e Expressdo Dramatica no
1° Ciclo do Ensino Béasico.
2.1.1.2. |03 |2006|58 12701010601 691.400
2.1.1.2. |03 |2006|58 12701010604 259.300
2.1.1.2. |03 |2006|58 127010113 70.100
2.1.1.2. |03 |2006|58 127010114 153.100
2.1.1.2. |03 |2006|58 127010302 10.000
2.1.1.2. |03 |2006|58 1270103050202 227.800
2.1.1.2. |03 |2006|58 127020108 2.000
2.1.1.2. |03 |2006|58 127020115 500
2.1.1.2. |03 |2006|58 127020120 25.000
2.1.1.2. |03 |2006|58 127020121 3.000
2.1.1.2. |03 |2006|58 12702022599 1.000
2.1.1.2. |17 |2007|31 |Programa de Agdo Social Escolar no |12/040701 DEASJ 521.202 91.500 91.500 91.500 91.500 91.500 887.202
EB1.
A TRANSPORTAR ... | 33.436.870| 12.132.330| 11.338.930 793.400| 13.413.260| 12.936.650| 10.836.650| 4.032.850| 86.788.610
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A TRANSPORTAR ... | 33.436.870| 12.132.330| 11.338.930 793.400| 13.413.260| 12.936.650| 10.836.650| 4.032.850| 86.788.610
2.1.1.2. |05 |2008|51 |Subsidio para aquisicdo de material |12/040701 DEASJ 497.186 68.900 68.900 68.900 634.986
didatico, pedagégico, audio-visual
e comunicagdes com vista ao
funcionamento da Componente Letiva
do EB1.
2.1.1.2. |06 |2008|52 |Subsidio com vista a intervencdes 127040701 DEASJ 176.034 71.000 71.000 71.000 318.034
pontuais em edificios escolares,
nomeadamente elementos de seguranga.
2.1.1.2. |02 |2010{12 |"Caderno Digital". 127020120 0 DEASJ 34.119 26.500 26.500 26.500 87.119
2.1.1.2. |03 |2010|34 |Locagdo de estruturas modulares para|12/020208 140.534 9.800 9.800 150.334
as escolas do EB1.
2.1.1.2. |05 |2011|4 "Servigo de Apoio a Familia". 0 DEASJ 378.069 636.650 499.100 499.100 499.100 2.512.019
2.1.1.2. |05 |2011|4 12701010401 184.900
2.1.1.2. |05 |2011|4 12701010601 113.900
2.1.1.2. |05 |2011|4 12701010604 76.000
2.1.1.2. |05 |2011|4 127010113 92.900
2.1.1.2. |05 |2011|4 127010114 31.650
2.1.1.2. |05 |2011|4 127010115 5.000
2.1.1.2. |05 |2011|4 127010302 2.500
2.1.1.2. |05 |2011|4 1270103050202 49.400
2.1.1.2. |05 |2011|4 127020106 500
2.1.1.2. |05 |2011|4 127020108 200
2.1.1.2. |05 |2011|4 127020111 500
2.1.1.2. |05 |2011|4 127020115 500
2.1.1.2. |05 |2011|4 127020120 500
2.1.1.2. |05 |2011|4 127020121 500
2.1.1.2. |05 |2011|4 127020210 10.000
2.1.1.2. |05 |2011|4 127020212 5.000
2.1.1.2. |05 |2011|4 127020213 1.000
2.1.1.2. |05 |2011|4 12702022599 2.500
2.1.1.2. |05 |2011|4 127040802 59.200
2.1.1.5. Outros Projetos 9.553 127.500 20.500 107.000 137.053
2.1.1.5. |01 |2010|68 |Bolsa de Mérito - Programa de apoio |12/040802 DEASJ 100.000 100.000 100.000
a alunos distintos.
2.1.1.5. 01 |2011|6 Cerimonia de Abertura e Festa de DEASJ 6.273 5.000 11.273
Encerramento do Ano Letivo.
2.1.1.5. |01 |2011|6 127020115 3.000
2.1.1.5. |01 |2011|6 127020120 1.000
2.1.1.5. |01 |2011|6 12702022599 1.000
A TRANSPORTAR ... | 34.669.085| 13.050.180| 12.146.980 903.200| 14.078.760| 13.435.750| 11.335.750| 4.032.850| 90.602.375
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 34.669.085| 13.050.180| 12.146.980 903.200| 14.078.760| 13.435.750| 11.335.750| 4.032.850| 90.602.375
2.1.1.5. |02 |2011|7 Realizacdo da Semana da Familia. DEASJ 1.650 3.500 5.150
2.1.1.5. |02 |2011|7 127020115 1.000
2.1.1.5. |02 |2011|7 127020217 1.000
2.1.1.5. |02 |2011|7 12702022599 1.500
2.1.1.5. |03 |2011|8 Concurso "0s Pequenos Lidadores™. DEASJ 3.500 3.500
2.1.1.5. |03 |2011|8 127020115 1.000
2.1.1.5. |03 |2011|8 127020119 500
2.1.1.5. |03 |2011|8 127020120 500
2.1.1.5. |03 |2011|8 127020217 500
2.1.1.5. |03 |2011|8 12702022599 1.000
2.1.1.5. |04 |2011|9 Gala da Educagéo. DEASJ 1.630 6.500 8.130
2.1.1.5. |04 |2011|9 127020115 1.300
2.1.1.5. |04 |2011|9 127020119 500
2.1.1.5. |04 |2011|9 127020120 500
2.1.1.5. |04 |2011|9 127020217 500
2.1.1.5. |04 |2011|9 12702022599 3.700
2.1.1.5. |05 |[2011|10 |Jornadas da Educagéo.- DEASJ 4.000 2.000 4.000
2.1.1.5. |05 |2011|10 127020115 500
2.1.1.5. |05 |2011|10 127020119 1.000
2.1.1.5. |05 |2011|10 12702022599 500
2.1.1.5. |01 |2012|13 |Observatério de Melhoria e da 12702022599 DEASJ 5.000 5.000 5.000
Eficacia da Escola.
2.1.1.9. Transportes Escolares 3.146.433 363.000 363.000 363.000 363.000 363.000 4.598.433
2.1.1.9. |01 |2006|5 Servigo de Transportes Escolares 127020210 DEASJ 3.146.433 363.000 363.000 363.000 363.000 363.000 4.598.433
(Programa Comparticipado pelo
Estado).
2.1.2. SERVIGOS AUXILIARES DE ENSINO 6.881.305| 1.704.000/ 1.704.000 1.800.000| 1.800.000| 1.800.000 13.985.305
2.1.2. 01 |2006|50 |Fornecimento de refeigbes aos alunos DEASJ 6.881.305| 1.704.000 1.800.000| 1.800.000| 1.800.000 13.985.305
do EB1 e do Ensino Pré Escolar com
ATL, do Concelho da Maia.
2.1.2. 01 |2006|50 127020105 1.700.000
2.1.2. 01 |2006|50 ) 127020113 4.000
2.2. SAUDE 43.773 139.450 28.450 111.000 50.000 233.223
2.2.2. SAUDE PUBLICA 43.773 139.450 28.450 111.000 50.000 233.223
2.2.2. 01 |2008|80 |Programa de educagdo alimentar "0 616 3.000 3.616
Pequeno Grande Almogo™.
A TRANSPORTAR ... | 44.700.719| 15.142.680| 14.229.480 910.200| 16.241.760| 15.598.750| 13.498.750| 4.032.850|109.215.509
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016
A TRANSPORTAR ... | 44.700.719| 15.142.680| 14.229.480 910.200| 16.241.760| 15.598.750| 13.498.750| 4.032.850|109.215.509
2.2.2. 01 |2008|80 01037020104 1.000
2.2.2. 01 |2008|80 01037020121 1.000
2.2.2. 01 |2008|80 0103702022599 1.000
2.2.2. 02 |2008|81 |Programas de Higiene Oral. 590 1.000 1.590
2.2.2. 02 |2008|81 01037020121 500
2.2.2. 02 |2008|81 0103702022599 500
2.2.2. 03 |2008|82 |Programa de Prevencdo Solar. 323 1.000 1.323
2.2.2. 03 |2008|82 01037020121 500
2.2.2. 03 |2008|82 0103702022599 500
2.2.2. 04 |2008|83 |Programa de Seguranga Alimentar. 336 1.000 1.336
2.2.2. 04 |2008|83 01037020115 500
2.2.2. 04 |2008|83 0103702022599 500
2.2.2. 10 |2008|89 |Agdo "Maia Saude". DEASJ 41.870 15.950 57.820
2.2.2. 10 |2008|89 127020106 500
2.2.2. 10 |2008|89 127020108 250
2.2.2. 10 |2008|89 127020111 500
2.2.2. 10 |2008|89 127020115 200
2.2.2. 10 |2008|89 127020119 250
2.2.2. 10 |2008|89 127020121 250
2.2.2. 10 |2008|89 127020208 10.000
2.2.2. 10 |2008|89 127020217 2.000
2.2.2. 10 |2008|89 127020218 1.500
2.2.2. 10 |2008|89 12702022599 500
2.2.2. 02 |2009|27 |Campanhas de sensibilizagédo da 0103702022599 1.000 1.000 1.000
populagdo através, nomeadamente, da
comemoracdo de efemérides.
2.2.2. 04 |2009|29 |Projeto Sénior. 0103702022599 38 500 500 538
2.2.2. 07 |2009|32 |Acdes de Educagdo para a Saude na 0103702022599 500 500 500
Autarquia.
2.2.2. 01 |2010/40 |Foérum de Saude Escolar - Gala de 0103702022599 1.000 1.000 1.000
Saude Escolar.
2.2.2. 02 |2010|/41 |Programa de Educagdo Alimentar e 0103702022599 2.500 2.500 2.500
Ambiental "A minha lancheira™.
2.2.2. 01 |2011|31 |Apoio a adaptagdo de edificio para |0103/080701 10.000 10.000 50.000 60.000
uma Unidade de Psiquiatria do Jovem
e da Familia.
A TRANSPORTAR ... | 44.743.876| 15.177.130| 14.256.930 920.200| 16.291.760| 15.598.750| 13.498.750| 4.032.850|109.343.116
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 44.743.876| 15.177.130| 14.256.930 920.200| 16.291.760| 15.598.750| 13.498.750| 4.032.850|109.343.116
2.2.2. 03 |2011|12 |Programa de Higiene Postural - "Maia|0103/02022599 500 500 500
melhor postura mais salude".
2.2.2. 04 |2011|/40 |Apoio a construgdo de uma Unidade 01037080701 OA 100.000 100.000 100.000
Hospitalar de "Cuidados
Continuados', a ser levada efeito
pela "Santa Casa da Misericérdia da
Maia", na Freguesia de Moreira.
2.2.2. 01 |2012|12 |Programa de Terapia da Fala - "Maia |0103/02022599 1.500 500 1.000 1.500
Fala Melhor™.
2.3. SEGURANGCA E AGCAO SOCIAIS 2.378.557| 2.108.570| 1.535.070 573.500| 2.584.300 856.950 148.100 8.076.477
2.3.2. AGAO SOCIAL 2.378.557| 2.108.570| 1.535.070 573.500| 2.584.300 856.950 148.100 8.076.477
2.3.2.1. Apoio a Infancia 170.839 506.160 426.160 80.000 664.700 207.350 30.000 1.579.049
2.3.2.1. |09 ]2002|33 |Construgdo de Creches-Infantarios e |0103/080701 5.000 5.000 100.000 105.000
Jardins de Infancia em regime de
comparticipagdo com Associacdes e
Coletividades do Concelho que
entendam concretizar tal vocacéo,
com especial mengédo das Associacdes
de Solidariedade Social.
2.3.2.1. 10 |2002|34 |Construgdo de Creches-Infantarios e |0103/08050102 5.000 5.000 100.000 105.000
Jardins de Infancia em regime de
comparticipagdo com Juntas de
Freguesia que entendam concretizar
tal vocacéo.
2.3.2.1. |01 |2006|7 Apoio a Comissdo de Protegdo de DEASJ 43.419 42.250 30.000 30.000 30.000 175.669
Criangas e Jovens em Risco.
2.3.2.1. |01 |2006|7 12701010401 7.200
2.3.2.1. |01 |2006|7 127010107 7.250
2.3.2.1. |01 |2006|7 127010113 1.050
2.3.2.1. |01 |2006|7 127010114 1.200
2.3.2.1. |01 |2006|7 127010115 1.000
2.3.2.1. |01 |2006|7 127010302 1.000
2.3.2.1. |01 |2006|7 1270103050202 2.000
2.3.2.1. |01 |2006|7 12701030503 1.000
2.3.2.1. |01 |2006|7 127020104 500
2.3.2.1. |01 |2006|7 127020108 250
2.3.2.1. |01 |2006|7 127020118 250
2.3.2.1. |01 |2006|7 127020121 1.250
2.3.2.1. |01 |2006|7 127020201 5.000
A TRANSPORTAR ... | 44.787.295| 15.331.380| 14.286.880| 1.031.200| 16.521.760| 15.628.750| 13.528.750| 4.032.850|109.830.785
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/Ne. cODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA 1 RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICAGAO|P PREVISTO
AGAO ECONOMICA  |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 44.787.295| 15.331.380| 14.286.880| 1.031.200| 16.521.760| 15.628.750| 13.528.750| 4.032.850|109.830.785
2.3.2.1. |01 |2006|7 127020202 4.600
2.3.2.1. |01 |2006|7 127020203 200
2.3.2.1. |01 |2006|7 127020209 7.500
2.3.2.1. |01 |2006|7 127020217 500
2.3.2.1. |01 |2006|7 12702022599 500
2.3.2.1. |02 |2006|33 |Apoio a construgdo do Edificio-Sede |0103/080701 OA 69.159 168.350 168.350 86.000 323.509
e Centro de Acolhimento de Jovens -
Construcdo que sera levada a efeito
pela "ASMAN - Associagéo de
Solidariedade Social da Mouta -
Azenha Nova".
2.3.2.1. |01 |2009|50 |Apoio a construcgdo de 0103708050102 OA 50.000 50.000 150.000 200.000
Creche-Infantario no Centro Civico
de Barca, que sera levada a efeito
pela Junta de Freguesia de Barca.
2.3.2.1. |01 |2010|1 Apoio & Associacdo de Solidariedade |0103/080701 OA 24307 50.000 50.000 50.000 50.000 174.307
Social "0 Amanhd da Crianga"™ na obra
de adaptagdo/transformagdo de suas
instalacdes com vista a albergar um
Bercario e Creche.
2.3.2.1. |03 |2010|3 Apoio as obras de adaptacédo de 01037080701 OA 83.000 83.000 83.000 83.000 249.000
edificio destinado a Creche a ser
levado a efeito pela Santa Casa da
Misericordia da Maia, a Ponte de
Moreira, na Freguesia de Moreira.
2.3.2.1. |05 |2010|64 |Apoio a construgdo de um Lar 01037080701 OA 44350 44350 44350 44350 133.050
Residencial a ser levado a efeito
pela APPACDM, na Freguesia de Vila
Nova da Telha.
2.3.2.1. |01 |2011|21 |Apoio a requalificagdo da Quinta 01037080701 DEASJ 10.000 10.000 10.000
Pedagégica da "Crianca Diferente -
Associagdo de Amigos', na Freguesia
de Milheiros.
2.3.2.1. |02 |2011|22 |Apoio a construcdo de um Espaco 01037080701 OA 10.000 10.000 10.000
Ladico e de Estudo no "Centro de
Alojamento Temporario para Apoio e
Protecdo de Menores", a levar a
efeito pela Associagdo "A Causa da
Crianga”, na Freguesia de Vila Nova
da Telha.
A TRANSPORTAR ... | 44.880.760| 15.747.080| 14.645.880| 1.101.200| 16.935.110| 15.806.100| 13.528.750| 4.032.850|110.930.650
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016
A TRANSPORTAR ... | 44.880.760| 15.747.080| 14.645.880| 1.101.200| 16.935.110| 15.806.100| 13.528.750| 4.032.850|110.930.650
2.3.2.1. |03 |2011|23 |Apoio a beneficiacdo do Centro de 01037080701 OA 20.000 20.000 21.350 41.350
Atividades Ocupacionais da APPACDM,
na Freguesia de S. Pedro de Avioso.
2.3.2.1. |05 |2011|35 |Apoio a reconversdo do ATL em 01037080701 33.955 8.210 8.210 42.165
Creche-Infantario do Centro Social
de Aguas Santas.
2.3.2.1. |01 |2013|26 |Apoio a atividade da "Crianga 08/040701 10.000 10.000 10.000
Diferente - Associacdo de Amigos™.
2.3.2.2. Apoio a Terceira ldade 195.842 606.000 396.000 210.000 861.500 281.500 1.944.842
2.3.2.2. |09 |2002|41 |Apoio a construgdo do Centro de Dia |0103/08050102 190.842 5.000 5.000 100.000 295.842
para a Terceira ldade de Barca, a
levar a cabo pela respetiva Junta de
Freguesia.
2.3.2.2. |11 |2003|11 |Apoio a construgdo do Centro de Dia |0103/08050102 5.000 5.000 50.000 55.000
para a Terceira ldade de S. Pedro de
Avioso, a levar a cabo pela
respetiva Junta de Freguesia.
2.3.2.2. |02 ]2008|58 |Apoio a construgdo do Centro de Dia |0103/08050102 5.000 5.000 100.000 105.000
para a Terceira ldade de Nogueira, a
levar a cabo pela respetiva Junta de
Freguesia.
2.3.2.2. |03 |2008|66 |Apoio as obras de ampliagdo do Lar |0103/080701 78.500 28.500 50.000 28.500 28.500 135.500
de Santo Anténio a promover pela
Conferéncia de S. Vicente de Paulo,
na Freguesia de Gueifaes.
2.3.2.2. |01 |2010|55 |Apoio a construgdo de Lar para a 01037080701 OA 137.000 137.000 137.000 137.000 411.000
Terceira ldade e Centro de Dia a ser
levada a efeito pela Associacgdo de
Solidariedade Social "0 Amanhd da
Crianga™.
2.3.2.2. |02 |2010|63 |Apoio a construgdo ou ampliagdo de |0103/080701 50.000 50.000 200.000 250.000
edificios destinados a Centros de
Dia e Lares para a Terceira ldade, a
serem levados a efeito por IPSS.
A TRANSPORTAR ... | 45.105.557| 16.065.790| 14.859.590| 1.206.200| 17.571.960| 15.971.600| 13.528.750| 4.032.850|112.276.507
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAOQ)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGCAO DA L RESP. REAL1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 45.105.557| 16.065.790| 14.859.590| 1.206.200| 17.571.960| 15.971.600| 13.528.750| 4.032.850|112.276.507
2.3.2.2. |03 |2010|2 Apoio as obras de ampliacdo do 01037080701 OA 116.000 116.000 116.000 116.000 348.000
Centro Social de Milheirés que estao
a ser levadas a efeito, no lugar de
Alvura, pela Santa Casa da
Misericérdia da Maia.
2.3.2.2. |01 |2011|28 |Projeto "Cidade Amiga dos ldosos". |12/02022599 DEASJ 5.000 5.000 5.000 5.000 15.000
2.3.2.2. |02 |2011|29 |Lancamento do Cartdo Municipal do 127020220 DEASJ 5.000 5.000 5.000
1doso.
2.3.2.2. |01 |2012|15 |Teleassisténcia Domiciliaria para 12702022599 DEASJ 20.000 20.000 20.000
Idosos.
2.3.2.2. |02 |2012|16 |Servico Integrado de Apoio 12/040701 DEASJ 50.000 50.000 50.000
Domiciliario a Pessoas ldosas.
2.3.2.2. |03 |2012|17 |Conselho Municipal de Protecédo a DEASJ 2.500 2.500
ldosos.
2.3.2.2. |03 |2012|17 127020214 500
2.3.2.2. |03 |2012|17 12/020217 500
2.3.2.2. |03 |2012|17 12/020220 1.500
2.3.2.2. 04 ]2012|18 |Conferéncia Internacional das 12702022599 DEASJ 2.000 2.000 2.000
Cidades Amigas das Pessoas ldosas.
2.3.2.2. |05 |2012|37 |Apoio a construgdo do Centro Social |0103/080701 75.000 75.000 75.000 150.000
e Paroquial da Maia, a ser levada a
efeito pela respetiva Comissdo de
Fabrica.
2.3.2.2. |01 |2013|5 Apoio a construgdo de Lar para 01037080701 50.000 50.000 50.000 100.000
Terceira ldade, na Freguesia de
Milheirds, a ser levada a efeito
pela Associagdo "Abrigo Nossa
Senhora da Esperanga™.
2.3.2.3. Outros Apoios 2.011.875 996.410 712.910 283.500| 1.058.100 368.100 118.100 4.552.585
2.3.2.3. |04 |2002|45 |Apoio a construcdo de uma nova 01037080701 OA 5.000 5.000 50.000 50.000 105.000
Igreja a integrar no Complexo
Habitacional do Monte Penedo.
A TRANSPORTAR ... | 45.110.557| 16.396.290| 15.080.090| 1.316.200| 17.867.960| 16.137.600| 13.528.750| 4.032.850|113.074.007
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45.110.557

16.396.290

15.080.090
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Apoio a construgdo do Centro Social
e Paroquial de Barca, na Freguesia
de Barca, a levar a cabo pela
Comissdo de Fabrica da Igreja de
Barca.

Apoio a obras de construcéo,
reconstrucgédo, ampliacdo e ou
adaptacédo de outros edificios
religiosos, obras levadas a cabo
pelas Comissdes Fabriqueiras das
Fabricas das Igrejas Paroquiais
respetivas.

Apoio a atividade do Centro Cultural
e Desportivo dos Trabalhadores da
Camara e Servigos Municipalizados da
Maia.

Comparticipagédo na aquisicdo de
viaturas ou outros equipamentos por
parte de Instituicdes sem fins
lucrativos.

Atribuicédo de Cabaz de Natal a
Familias carenciadas.

Apoio as obras de beneficiacdo da
Igreja de Nossa Senhora do 0 -
Mosteiro de Santa Maria de Aguas
Santas, a levar a cabo pela
respetiva Comissédo de Fabrica.

Apoio a construcéo de uma nova
Igreja em Aguas Santas.

Apoio a construgdo da Igreja da
Nossa Senhora da Natividade, na
Freguesia de Pedroucos.

Apoio a realizagdo das Festas em
Honra da Nossa Senhora do Bom
Despacho.

Realizacdo da "Mostra Social da
Maia".

01037080701

01037080701

01037040701

01037080701

127020115

01037080701

01037080701

01037080701

01037040701

12702022599

OA

OA

OA

OA

DEASJ

OA

OA

OA

OA

0 DEASJ

24.375

73.503

263.221

57.354

491.441

20.000

415.040

10.084

5.000

10.000

28.000

10.000

64.000

20.000

10.000

10.000

60.000

2.500

10.000

28.000

64.000

60.000

2.500

5.000 50.000

10.000 50.000

20.000 30.000

10.000 100.000 100.000

10.000 100.000 100.000

60.000

79.375

83.503

291.221

117.354

555.441

70.000

210.000

210.000

535.040

12.584

A TRANSPORTAR ...

46.465.575

16.615.790

15.244.590

1.371.200| 18.257.960| 16.337.600

13.528.750

4.032.850

115.238.525
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/Ne. cODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA 1 RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICAGAO|P PREVISTO
AGAO ECONOMICA  |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 46.465.575| 16.615.790| 15.244.590| 1.371.200| 18.257.960| 16.337.600| 13.528.750| 4.032.850|115.238.525
2.3.2.3. |01 |2009|2 PORI - Programa Operacional de DEASJ 7.006 2.600 9.606
Respostas Integradas.
2.3.2.3. |01 |2009|2 127020212 500
2.3.2.3. |01 |2009|2 127040802 2.100
2.3.2.3. |02 |2009|3 Observatério Social do Concelho da DEASJ 13.179 10.000 10.000 23.179
Maia.
2.3.2.3. |02 |2009|3 127020108
2.3.2.3. |02 |2009|3 127020118
2.3.2.3. |02 |2009|3 127020214
2.3.2.3. |02 |2009|3 127020216
2.3.2.3. |02 |2009|3 127020217
2.3.2.3. |03 |2009|4 Servigo de Apoio Domiciliario. 12702022599 DEASJ 63.335 21.500 21.500 84.835
2.3.2.3. |04 |2009|5 Projeto de Intervencdo Comunitaria DEASJ 239.780 79.500 81.250 81.250 81.250 563.030
"Novos Lagos™.
2.3.2.3. |04 |2009|5 12701010401 26.900
2.3.2.3. |04 |2009|5 127010113 2.050
2.3.2.3. |04 |2009|5 127010114 2.450
2.3.2.3. |04 |2009|5 127010115 2.000
2.3.2.3. |04 |2009|5 1270103050202 7.000
2.3.2.3. |04 |2009|5 127020108 300
2.3.2.3. |04 |2009|5 127020115 100
2.3.2.3. |04 |2009|5 127020120 100
2.3.2.3. |04 |2009|5 127020121 1.500
2.3.2.3. |04 |2009|5 127020201 12.550
2.3.2.3. |04 |2009|5 127020209 10.300
2.3.2.3. |04 |2009|5 127020210 1.900
2.3.2.3. |04 |2009|5 127020212 1.700
2.3.2.3. |04 |2009|5 127020213 500
2.3.2.3. |04 |2009|5 12702022599 2.000
2.3.2.3. |04 |2009|5 127040802 8.150
2.3.2.3. |05 |2009|43 |Fundo de Solidariedade Municipal - |0103/040802 OA 186 150.000 150.000 150.186
Apoio financeiro em situagles de
excecdo ou emergéncia social.
2.3.2.3. |06 |2009|45 |Apoio a aquisicdo de equipamento 01037080701 OA 10.000 10.000 50.000 60.000
para o Centro Social e Paroquial de
Aguas Santas.
2.3.2.3. |02 |2010|36 |Apoio as obras de construgdo, 01037080701 OA 20.000 20.000 100.000 120.000
beneficiacdo ou ampliacgdo de
instalacdes de Associagfes e IPSS do
Concelho, bem como a aquisicédo de
equipamento.
A TRANSPORTAR ... | 46.789.061| 16.909.390| 15.498.190| 1.411.200| 18.489.210| 16.418.850| 13.610.000| 4.032.850|116.249.361
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/Ne. cODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA 1 RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICAGAO|P PREVISTO
AGAO ECONOMICA  |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016
A TRANSPORTAR ... | 46.789.061| 16.909.390| 15.498.190| 1.411.200| 18.489.210| 16.418.850| 13.610.000| 4.032.850|116.249.361
2.3.2.3. |03 |2010|58 |Apoio as obras de beneficiagdo do 01037080701 15.000 15.000 50.000 65.000
espaco envolvente a Capela de Nossa
Senhora de Guadalupe, a serem
levadas a efeito pela respetiva
Comisséo de Fabrica.
2.3.2.3. |04 |2010|65 |GIP - Gabinetes de Insercéo DEASJ 112.677 33.350 18.500 36.850 36.850 36.850 256.577
Profissional.
2.3.2.3. |04 |2010|65 127010107 7.750
2.3.2.3. |04 |2010|65 12701030503 1.750
2.3.2.3. |04 |2010|65 127020104 50
2.3.2.3. |04 |2010|65 127020108 1.000
2.3.2.3. |04 |2010|65 127020201 1.000
2.3.2.3. |04 |2010|65 127020209 2.300
2.3.2.3. |04 |2010|65 127020212 1.000
2.3.2.3. |05 |2010|66 |GAIL - Gabinetes de Atendimento DEASJ 212.594 139.460 352.054
Integrado Local.
2.3.2.3. |05 |2010|66 12701010401 95.000
2.3.2.3. |05 |2010|66 127010113 6.150
2.3.2.3. |05 |2010|66 127010114 8.050
2.3.2.3. |05 |2010|66 127010115 5.000
2.3.2.3. |05 |2010|66 127010302 1.000
2.3.2.3. |05 |2010|66 1270103050201 11.500
2.3.2.3. |05 |2010|66 1270103050202 11.260
2.3.2.3. |05 |2010|66 127020104 500
2.3.2.3. |05 |2010|66 127020108 500
2.3.2.3. |05 |2010|66 127020209 500
2.3.2.3. |06 |2010|67 |Banco Alimentar e de Salde. 127020106 DEASJ 50.000 50.000 50.000
2.3.2.3. |01 |2011|3 Apoio a construcédo do Centro 01037080701 50.000 50.000 100.000 150.000
Paroquial de Folgosa, a ser levada a
efeito pela respetiva Comissdo de
Fabrica, na Freguesia de Folgosa.
2.3.2.3. |04 |2011|26 |Banco Local de Voluntariado - Ag&o a|12/02022599 DEASJ 2.500 2.500 2.500
levar a efeito no ambito do Ano
Europeu das Atividades de
Voluntariado.
2.3.2.3. |05 |2011|27 |Portal "Inovagdo Social™. 127020220 3.000 3.000 3.000
2.3.2.3. |07 |2011|43 |Apoios a Comissdes Fabriqueiras de |0103/040701 OA 8.100 15.000 15.000 23.100
"Fabricas de Igrejas Paroquiais" com
vista ao financiamento de suas
atividades.
A TRANSPORTAR ... | 47.122.433| 17.217.700| 15.673.000| 1.544.700| 18.676.060| 16.455.700| 13.646.850| 4.032.850|117.151.593
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016
A TRANSPORTAR ... | 47.122.433| 17.217.700| 15.673.000| 1.544.700| 18.676.060| 16.455.700| 13.646.850| 4.032.850|117.151.593
2.3.2.3. |01 |2012|19 |Bolsa de Emprego Protegido. DEASJ 15.000 15.000
2.3.2.3. |01 |2012|19 127040802 7.500
2.3.2.3. |01 |2012|19 127080802 7.500
2.3.2.3. |02 |2012|20 |Programa de Transporte de Pessoas 127020210 50.000 50.000 50.000
com Deficiéncia.
2.3.2.3. |03 |2012|36 |Apoio as obras de beneficiagio e 01037080701 50.000 50.000 100.000 150.000
restauro da Igreja Paroquial de
Gemunde.
2.3.2.3. |04 |2012|41 |Apoios financeiros a conceder a OA 20.000 100.000 120.000
Instituigles Sem Fins Lucrativos que
prossigam fins sociais.
2.3.2.3. |04 |2012|41 01037040701 10.000
2.3.2.3. |04 |2012|41 01037080701 10.000
2.3.2.3. |01 |2013|6 Apoio as obras de beneficiacdo do 01037080701 10.000 10.000 10.000
Adro da Igreja Paroquial da
Freguesia de S. Miguel de Barreiros,
a serem levadas a efeito pela
respetiva Comissédo de Fabrica.
2.3.2.3. |02 |2013|7 Apoio & atividade da LACESMAIA - 01037040701 5.000 5.000 5.000
Liga de Amigos do ACES da Maia.
2.3.2.3. |03 |2013|27 |Apoio a ampliacdo da sede social do |0103/080701 20.000 20.000 20.000
Agrupamento de Escuteiros de Aguas
Santas.
2.4. HABITACAO E SERVIGCOS COLETIVOS 38.726.694| 8.177.000| 6.343.300| 1.833.700| 13.348.000| 13.040.600| 7.813.100 81.105.394
2.4.1. HABITAGAO 1.302.100| 1.196.900 105.200| 7.280.400| 8.443.000| 3.315.500 20.341.000
2.4.1. 10 |2002|53 |Apoio a recuperagdo de iméveis 0103708010101 5.000 5.000 100.000 105.000
degradados no ambito do programa
municipal RECRIMAIA - Regime
Especial de Comparticipacgdo na
Recuperagdo de Iméveis da Maia.
2.4.1. 01 |2010|52 |Contrato-Programa com a "Espago 0103708010101 50.000 50.000 400.000 700.000| 1.000.000 2.150.000
Municipal, E.M." com vista a
construcdo ou aquisicdo de fogos ao
abrigo do PER.
A TRANSPORTAR ... | 47.122.433| 17.442.700| 15.793.000| 1.649.700| 19.376.060| 17.155.700| 14.646.850| 4.032.850|119.776.593
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REAL1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICAGAO|P - PREVISTO
AGAO ECONOMICA |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 47.122.433| 17.442.700| 15.793.000| 1.649.700| 19.376.060| 17.155.700| 14.646.850| 4.032.850|119.776.593
2.4.1. 03 |2010|54 |Comparticipagdo & "Espago Municipal,|0103/05010101 50.200 50.200 62.000 103.000| 2.315.500 2.530.700
E.M."™ em razdo de Contratos-Programa
celebrados com a Camara Municipal.
2.4.1. 02 |2011|2 Contrato-Programa com a “Espago 0103708010101 1.196.900| 1.196.900 6.718.400| 7.640.000 15.555.300
Municipal, E.M." com vista ao
arrendamento, reabilitacao,
construcdo ou aquisicdo de fogos ou
prédios ao abrigo do PROHABITA.
2.4.2. ORDENAMENTO DO TERRITORIO 50.594 760.100 84.600 675.500 163.600 33.600 33.600 1.041.494
2.4.2.1. Planeamento Urbanistico 50.594 39.600 34.600 5.000 33.600 33.600 33.600 190.994
2.4.2.1. |04 |2002|59 |Execucdo de publicagdes diversas com|05/020217 5.000 5.000 5.000
vista a divulgagdo de estudos
urbanisticos elaborados.
2.4.2.1. |01 |2008|9 Servigos de Consultadoria na area de 0 DAPT 50.594 34.600 33.600 33.600 33.600 185.994
Planeamento e Projeto.
2.4.2.1. |01 |2008|9 067010107 31.600
2.4.2.1. |01 |2008|9 06701030503 1.000
2.4.2.1. |01 |2008|9 067020214 1.000
2.4.2.1. |01 |2008|9 067020220 1.000
2.4.2.2. Urbanizacéo 720.500 50.000 670.500 130.000 850.500
2.4.2.2. |06 |2010|60 |Apoio a Junta de Freguesia de Silva |0103/08050102 50.000 50.000 100.000 150.000
Escura com vista a beneficiagdo do
espaco atualmente de uso desportivo
do Monte de Santo Anténio.
2.4.2.2. |08 |2010|62 |Apoio a Junta de Freguesia de 0103708050102 10.000 10.000 30.000 40.000
Nogueira na obra de arranjos
exteriores do Edificio Sede da
Junta.
2.4.2.2. |01 |2012|7 Contrato Programa com a Espaco 0103708010101 610.500 610.500 610.500
Municipal, E.M., tendo em vista a
realizacédo de Operagbes Urbanisticas
a serem levadas a efeito no
designado Projeto "Parque Maior™ e
intervengles associadas.
2.4.2.2. |01 |2013|4 Apoios a Juntas de Freguesia com 0103708050102 50.000 50.000 50.000
vista a comparticipar intervengdes
ou obras que levam a efeito.
A TRANSPORTAR ... | 47.173.027| 19.449.900| 17.074.500| 2.375.400| 26.320.060| 24.932.300| 16.995.950| 4.032.850|138.904.087
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 47.173.027| 19.449.900| 17.074.500| 2.375.400| 26.320.060| 24.932.300| 16.995.950| 4.032.850|138.904.087
2.4.5. RESIDUOS SOLIDOS 28.038.561| 3.150.000| 3.150.000 3.300.000| 3.300.000| 3.300.000 41.088.561
2.4.5. 01 |2005|8 Comparticipagdo a "Maiambiente, 0103705010101 16.367.724| 1.400.000| 1.400.000 1.400.000| 1.400.000| 1.400.000 21.967.724
E.M." na gestdo corrente das suas
atividades.
2.4.5. 01 |2006|55 |Tratamento de residuos s6lidos 067020220 11.670.836| 1.750.000| 1.750.000 1.900.000| 1.900.000| 1.900.000 19.120.836
urbanos, pela LIPOR.
2.4.6. PROTECAO DO MEIO AMBIENTE E 10.637.539| 2.964.800| 1.911.800| 1.053.000| 2.604.000| 1.264.000| 1.164.000 18.634.339
CONSERVAGAO DA NATUREZA
2.4.6.2. Higiene e Limpeza Urbana 4.785.966 716.800 712.800 4.000 16.000 16.000 16.000 5.550.766
2.4.6.2. |09 |2002|103 |Comparticipagdo para investimentos |06/08010101 4.785.966 700.000 700.000 5.485.966
na LIPOR-Servigo Intermunicipalizado
de Tratamento de Lixos da Regido do
Porto, conforme o deliberado pela
Assembleia Intermunicipal da
Associagdo de Municipios referida.
2.4.6.2. |01 |2005|/19 |Campanha de sensibilizagdo sobre DAPT 4.000 4.000 4.000
salubridade publica.
2.4.6.2. |01 |2005|19 06/020217
2.4.6.2. |01 |2005|19 06702022599
2.4.6.2. |01 |2009|7 Contratualizacdo de servicos para a |06/020220 DAPT 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 20.000
gestdo de residuos ndo urbanos.
2.4.6.2. |01 |2011|13 |Contratacdo de empresas 067020220 DAPT 7.800 7.800 11.000 11.000 11.000 40.800
especializadas para a realizacédo de
desinfestacgdes.
2.4.6.3. Cemitérios e Capelas Mortuarias 221.196| 1.018.500 240.000 778.500| 1.000.000 100.000 2.339.696
2.4.6.3. |12 |2002|300 |Apoio a Obras de construcéo, 0103708050102 10.000 10.000 100.000 110.000
reconstrucdo, ampliagédo e/ou
adaptacédo de outros Cemitérios e
Capelas Mortuarias (Obras a levar a
cabo pelas respetivas Juntas de
Freguesia).
2.4.6.3. |04 |2003|5 Comparticipagdo na Obra de ampliag&o|0103/08050102 20.000 33.000 33.000 100.000 100.000 253.000
do Cemitério Paroquial da Freguesia
de Folgosa (Obra a levar a cabo pela
respetiva Junta de Freguesia).
A TRANSPORTAR ... | 80.017.553| 23.359.700| 20.980.300| 2.379.400| 29.836.060| 28.348.300| 20.311.950| 4.032.850|185.906.413
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OBJETIVO

COD./ANO/N®..

DO
PROJETO
AGAO

DESCRIGAO

cODIGO
DA
CLASSIFICAGAO
ECONOMICA

FONTE DE
FINANC.
RESP.

AC|AA|FC

REALI1ZADO

DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)

ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO)

ANOS SEGUINTES

TOTAL
PREVISTO

TOTAL

DEFINIDO

NAO DEFIN. 2014 2015

2016

TRANSPORTAR ...

80.017.553

23.359.700

20.980.300

2.379.400| 29.836.060| 28.348.300

20.311.950

4.032.850|185.906.413

2.4.6.3.

2.4.6.3.

2.4.6.3.

2.4.6.3.

2.4.6.3.

2.4.6.3.

2.4.6.3.

2.4.6.3.

05

06

09

02

01

03

04

05

20037

2003|6

2003|9

2004|3

200948

200951

2010|161

2010|70

Comparticipagcdo na Obra de ampliacao
do Cemitério Paroquial da Freguesia
de Gueifdes (Obra a levar a cabo
pela respetiva Junta de Freguesia).

Comparticipagcdo na Obra de ampliacao
do Cemitério Paroquial da Freguesia
de S. Pedro de Avioso (Obra a levar
a cabo pela respetiva Junta de
Freguesia).

Comparticipagédo na Obra de
construgdo da Casa Mortuaria da
Freguesia S. Pedro de Avioso (Obra a
levar a cabo pela respetiva Junta de
Freguesia).

Comparticipagédo na aquisicdo de
terrenos destinados a construgédo ou
ampliacdo de Cemitérios (Obras a
levar a cabo pelas respetivas Juntas
de Freguesia).

Comparticipagdo na Obra de ampliacao
do Cemitério Paroquial da Freguesia
de Vila Nova da Telha (Obra a levar
a cabo pela respetiva Junta de
Freguesia).

Comparticipagdo na Obra de ampliacao
do novo Cemitério Paroquial da
Freguesia de Vermoim (Obra a levar a
cabo pela respetiva Junta de
Freguesia).

Comparticipagédo na Obra de
beneficiacdo da parte antiga do
Cemitério Paroquial da Freguesia de
Nogueira (Obra a levar a cabo pela
respetiva Junta de Freguesia).

Comparticipagdo na Obra de Ampliacao
do Cemitério Paroquial da Freguesia
de Pedroucos (Obra a levar a cabo
pela respetiva Junta de Freguesia).

0103708050102

0103708050102

0103708050102

0103708050102

0103708050102

0103708050102

0103708050102

0103708050102

201.196

197.000

5.000

5.000

10.000

50.000

458.500

50.000

50.000

197.000

100.000

5.000 100.000

5.000

100.000

10.000

50.000

150.000

458.500

50.000

50.000 150.000

498.196

105.000

105.000

10.000

200.000

458.500

50.000

200.000

A

TRANSPORTAR ...

80.218.748

24.185.200

21.177.300

3.007.900| 30.436.060| 28.348.300

20.311.950

4.032.850|187.533.108




CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

PLANO DE ATIVIDADES MATIS

RELEVANTES

ANO 2013

PAGINA : 25
(Em Euro)

OBJETIVO

COD./ANO/N®..

DO
PROJETO
AGAO

DESCRIGAO
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AC|AA|FC

REALI1ZADO

DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)

ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO)

ANOS SEGUINTES

TOTAL

DEFINIDO

NAO DEFIN. 2014 2015

2016

OUTROS

TOTAL
PREVISTO

TRANSPORTAR ...

80.218.748

24.185.200

21.177.300

3.007.900| 30.436.060| 28.348.300

20.311.950

4.032.850

187.533.108

2.4.6.3.

2.4.6.3.

2.4.6.3.

2.4.6.5.

2.4.6.5.

2.4.6.5.

2.4.6.5.

2.4.6.5.

01

02

01

02

07

08

01

20111

2011

20131

2002|122

2002|126

2002|127

2005

Comparticipagcdo na Obra de ampliacao
da Casa Mortuaria de Silva Escura
(Obra a levar a cabo pela respetiva
Junta de Freguesia).

Comparticipagdo na Obra de Ampliacao
da Casa Mortuaria da Freguesia de
Aguas Santas (Obra a levar a cabo
pela respetiva Junta de Freguesia).

Comparticipagdo na Obra de ampliacao
do Cemitério Paroquial da Freguesia

de Aguas Santas (Obra a levar a cabo
pela respetiva Junta de Freguesia).

Parques, Jardins e Arborizagéo

Contratos celebrados ou a celebrar
com Empresas da especialidade para a
construcdo e/ou manutengdo de
diversos espagos ajardinados
espalhados pelo Concelho.

Comparticipagédo no equipamento e em
outros trabalhos do Parque Zoolégico
da Maia, iniciativa da respetiva
Junta de Freguesia.

Aquisicao de espécies arboreas,
arbustivas e herbaceas com destino
aos parques, jardins municipais, e,
bem assim, do embelezamento das vias
publicas.

Contratos com empresas da
especialidade para a realizagédo de
limpeza e desmatacédo de terrenos
publicos ou privados.

Contratos com empresas de
especialidade para a manutengdo dos
relvados naturais dos estadios
municipais.

0103708050102

0103708050102

0103708050102

067020220

0103708050102

067020121

067020202
067020220
067020220

DAPT

DAPT

DAPT

DAPT

5.569.264

4.839.247

410.000

262.977

57.039

50.000

50.000

50.000

896.000

600.000

100.000

20.000

20.000

100.000

796.000

600.000

100.000

20.000

2.500
17.500

50.000 100.000

50.000

50.000 100.000

100.000| 1.021.000 951.000

900.000 900.000

60.000

10.000

100.000

951.000

900.000

150.000

50.000

150.000

9.388.264

8.139.247

570.000

282.977

87.039

100.000

A

TRANSPORTAR ...

85.788.012

25.175.200

21.917.300

3.257.900| 31.606.060| 29.248.300

21.211.950

4.032.850

197.062.372
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 85.788.012| 25.175.200| 21.917.300| 3.257.900| 31.606.060| 29.248.300| 21.211.950| 4.032.850|197.062.372
2.4.6.5. |01 |2011|14 |Contratos a celebrar com empresas da|06/020220 51.000 51.000 51.000 51.000 51.000 204.000
especialidade para a manutencgdo de
arvores em caldeira.
2.4.6.5. |01 |2012|1 Contratos com empresas 067020220 0 DAPT 5.000 5.000 5.000
especializadas na avaliagédo do
estado fitossanitario de arvores em
risco e sua recuperacao.
2.4.6.6. Ambiente Urbano 24.301 102.000 92.000 10.000 447.000 147.000 147.000 867.301
2.4.6.6. |02 |2010|38 |Contratos com empresas da 067020220 0 DAPT 60.000 60.000 40.000 40.000 40.000 180.000
especialidade com vista a manutencao
de parques infantis e geriatricos.
2.4.6.6. |05 |2010|48 |Levantamento e estudo de caminho 067020220 0 DAPT 10.000 10.000 300.000 310.000
pedonal a Ribeira do Arquinho.
2.4.6.6. |02 |2011|15 |Contratos a celebrar com empresas da|06/020220 24.301 25.000 25.000 100.000 100.000 100.000 349.301
especialidade com vista a limpeza e
desassoreamento de leitos e margens
de linhas de agua.
2.4.6.6. |01 |2012|2 Remogé@o de viaturas da via publica e|06/020210 0 DAPT 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 28.000
seu aparcamento.
2.4.6.7. Analise do Meio Ambiente 24.000 74.000 34.000 40.000 20.000 118.000
2.4.6.7. |01 |2009|6 Plano Municipal de Reducdo de Ruido.|06/020220 DAPT 24.000 24000 24.000 48.000
2.4.6.7. |02 |2010|50 |Elaboragdo de Mapas de Ruido em 067020220 DAPT 10.000 10.000 10.000
zonas especificas do Concelho.
2.4.6.7. |01 |2012|3 Realizagédo de medigbes de ruido no |06/020220 0 DAPT 5.000 5.000 5.000
ambito de processos de incomodidade
sonora.
2.4.6.7. |02 |2012|4 Atualizagdo dos Mapas de Ruido do 067020220 0 DAPT 35.000 5.000 30.000 20.000 55.000
Concelho e elaboragédo dos Mapas
Estratégicos de Ruido.
2.4.6.8. Educagdo e Sensibilizagdo Ambiental 12.814 157.500 37.000 120.500 100.000 50.000 50.000 370.314
2.4.6.8. |01 |2005|21 |Realizacédo de campanha de DAPT 10.000 5.000 10.000
sensibilizacdo relativa ao abandono
de animais de companhia.
2.4.6.8. |01 |2005|21 067020217 2.000
A TRANSPORTAR ... | 85.836.313| 25.417.200| 22.101.300| 3.312.900| 32.124.060| 29.446.300| 21.409.950| 4.032.850|198.266.673
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REAL1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICAGAO|P - PREVISTO
AGAO ECONOMICA |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 85.836.313| 25.417.200| 22.101.300| 3.312.900| 32.124.060| 29.446.300| 21.409.950| 4.032.850|198.266.673
2.4.6.8. |01 |2005|21 06702022599 3.000
2.4.6.8. |02 |2007|19 |Campanha de sensi zagao relativa |06/020217 0 DAPT 5.000 5.000 5.000
ao projeto das "Bicicletas Urbanas
da Maia™.
2.4.6.8. |03 |2008|15 |"Reciclagem Manual de Papel™. 06702022599 |0 DAPT 5.000 5.000 10.000 10.000 10.000 35.000
2.4.6.8. |06 |2008|18 |Programa "Corrente Rio Lega". 06702022599 DAPT 5.000 5.000 10.000 10.000 10.000 35.000
2.4.6.8. |07 |2008|19 |Atividades de dinamizagdo da "Escola DAPT 1.470 6.500 20.000 20.000 20.000 67.970
de Educacdo Ambiental, da Quinta da
Gruta.
2.4.6.8. |07 |2008|19 067020109 500
2.4.6.8. |07 |2008|19 067020111 500
2.4.6.8. |07 |2008|19 06/020120 500
2.4.6.8. |07 |2008|19 067020121 2.000
2.4.6.8. |07 |2008|19 06/020217 2.000
2.4.6.8. |07 |2008|19 06702022599 1.000
2.4.6.8. |08 |2008|20 |Atividades de dinamizagdo do "Parque|06/02022599 DAPT 5.000 5.000 10.000 10.000 10.000 35.000
Urbano de Avioso™.
2.4.6.8. |09 |2008|21 |Campanha de sensibilizagédo para o DAPT 7.908 15.000 15.000 22.908
"Desenvolvimento Sustentavel™.
2.4.6.8. |09 |2008|21 06/020217
2.4.6.8. |09 |2008|21 06702022599
2.4.6.8. 01 |2009|1 Realizacdes, Mostras e outros DAPT 1.351 2.500 3.851
Programas diversos:
- Programa Escolas;
- Programa Familias;
- Programa Sénior.
2.4.6.8. |01 |2009|1 06/020115 1.000
2.4.6.8. |01 |2009|1 067020120 500
2.4.6.8. |01 |2009|1 067020212 500
2.4.6.8. |01 |2009|1 06702022599 500
2.4.6.8. |02 |2009|8 Comemoragdo do "Dia Mundial do 06702022599 DAPT 1.465 3.000 3.000 4.465
Ambiente".
2.4.6.8. |01 |2010|39 |Campanha de divulgagédo do 06/020217 0 DAPT 30.000 5.000 25.000 30.000
Regulamento Municipal de Residuos
Soélidos.
2.4.6.8. |02 |2010|42 |Viveiro Florestal no Parque de 067020121 0 DAPT 5.000 5.000 5.000
Avioso - S. Pedro.
A TRANSPORTAR ... | 85.848.507| 25.499.200| 22.128.300| 3.370.900| 32.174.060| 29.496.300| 21.459.950| 4.032.850|198.510.867
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 85.848.507| 25.499.200| 22.128.300| 3.370.900| 32.174.060| 29.496.300| 21.459.950| 4.032.850|198.510.867
2.4.6.8. |04 |2010|44 |Férias Ambientais na Pascoa e no 620 2.000 2.620
veréo.
2.4.6.8. |04 |2010|44 06/020106 500
2.4.6.8. |04 |2010|44 067020121 500
2.4.6.8. |04 |2010|44 067020212 500
2.4.6.8. |04 |2010|44 06702022599 500
2.4.6.8. |05 |2010|45 |Campanha de divulgagédo da Quinta da 5.000 5.000
Gruta e do Parque de Avioso -
S.Pedro.
2.4.6.8. |05 |2010|45 06/020217 2.500
2.4.6.8. |05 |2010|45 06/020223 2.500
2.4.6.8. |06 |2010|46 |Caracterizacdo do Patriménio 067020220 DAPT 25.000 25.000 50.000 75.000
Floristico e Faunistico do Parque de
Avioso - S.Pedro.
2.4.6.8. |09 |2010|49 |Plano de divulgacdo acerca da 0 DAPT 10.000 10.000 10.000
"Agenda Local 21" para o Concelho da
Maia.
2.4.6.8. |09 |2010|49 06/020217
2.4.6.8. |09 |2010|49 067020220
2.4.6.8. |05 |2011|16 |Realizagdo da Feira Bioldgica, na 06702022599 15.000 15.000 15.000
Quinta da Gruta, na Freguesia de
Santa Maria de Avioso.
2.4.6.8. |01 |2012|5 Certificagdo da Quinta da Gruta em |06/020220 0 DAPT 1.000 1.000 1.000
Modo de Produgédo Bioldgico.
2.4.6.8. |02 |2012|6 Circuito de Educagdo Ambiental entre|06/020217 0 DAPT 7.500 7.500 7.500
a Quinta da Gruta e o Parque de
Avioso-S._Pedro.
2.5. SERVIGOS CULTURAIS, RECREATIVOS E 11.307.600| 4.693.022| 3.592.050| 1.100.972| 1.338.000| 1.018.000 868.000 19.224.622
REL1GI0S0S
2.5.1. CULTURA 5.994.838| 1.950.450| 1.246.300 704.150 220.000 150.000 8.315.288
2.5.1.2. Instalagdes de Coletividades 135.277 230.000 70.000 160.000 200.000 150.000 715.277
Culturais e Recreativas
A TRANSPORTAR ... | 85.849.127| 25.564.700| 22.136.300| 3.428.400| 32.224.060| 29.496.300| 21.459.950| 4.032.850|198.626.987
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OBJETIVO

DO
PROJETO
AGAO

COD./ANO/N®..

DESCRIGAO

cODIGO
DA
CLASSIFICAGAO
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FONTE DE
FINANC.
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AC|AA|FC

REALI1ZADO

DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)

ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO)

ANOS SEGUINTES

TOTAL

DEFINIDO

NAO DEFIN. 2014 2015

2016

OUTROS

TOTAL
PREVISTO

A TRANSPORTAR ...

85.849.127

25.564.700

22.136.300

3.428.400| 32.224.060| 29.496.300

21.459.950

4.032.850

198.626.987

2.5.1.2.

2.5.1.2.

2.5.1.2.

2.5.1.2.

2.5.1.3.

2.5.1.3.

2.5.1.3.

2.5.1.3.

2.5.1.3.

02

05

01

03

04

08

09

2002

2002

2002

2004

2002

2002

2002

2002

138

141

146

155

156

165

166

Construcdo das novas instalagles da
Associagdo Dramatica e Recreativa
"Os Vencedores de Sangemil™, na
Freguesia de Aguas Santas
(Comparticipagdo na obra que sera
levada a cabo na direta dependéncia
da referida Associagao).

Construcdo das novas instalagfes da
Associagdo Banda de Masica de
Moreira - Maia, na Freguesia de
Moreira, (Comparticipagdo na obra
que sera levada a cabo na direta
dependéncia da referida Associagao).

Comparticipagdo na construgéo,
adaptacdo e melhoramento de
instalacdes destinadas a atividades
culturais pertenca de outras
Associagdes ou Coletividades de
Cultura e Recreio do Concelho
(Comparticipagédo em obras que sempre
serdo levadas a efeito na directa
dependéncia das Associacdes) -

Remodelagdo, reconstrucao e
ampliacdo de um Edificio com vista a
albergar a "Banda Marcial de
Gueifaes", na Freguesia de Gueifées
(Comparticipagdo na obra que sera
levada a cabo na direta dependéncia
da referida Associagao).

Realizacdes Culturais, Exposicgdes,
Mostras e Outros Programas Diversos

Realizacdo de Exposicbes de Artes
Plasticas.
"Festival de Masica da Maia".

Festival Internacional de Teatro
Comico: "Teatro Cémico Maia".

"Maia: Teatro todos os meses'" -
Apresentacédo de pecas de Teatro.

01037080701

01037080701

01037080701

01037080701

137020216

137020220

137020220

13702022599

DCT

DCT

DCT

DCT

59.952

75.325

1.376.323

1.853

324.187

926.856

10.000

10.000

50.000

160.000

335.000

10.000

65.000

127.000

10.000

10.000

10.000

50.000

165.000

15.000

127.000

50.000

50.000 50.000

100.000 100.000

160.000

170.000

10.000

50.000

10.000

119.952

110.000

325.325

160.000

1.711.323

11.853

389.187

1.053.856

10.000

A TRANSPORTAR ...

87.237.300

26.006.700

22.348.300

3.658.400| 32.424.060| 29.646.300

21.459.950

4.032.850

200.807.160
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 87.237.300| 26.006.700| 22.348.300| 3.658.400| 32.424.060| 29.646.300| 21.459.950| 4.032.850|200.807.160
2.5.1.3. |18 |2002|176 |Realizagdo de Coléquios, Seminarios |13/020216 DCT 1.212 5.000 5.000 6.212
e Conferéncias.
2.5.1.3. |23 |2002|180 |Programa de "Animagdo da Praca do DCT 1.150 10.000 10.000 11.150
Municipio e da Praca Adjacente ao
FORUM da Maia™.
2.5.1.3. |23 2002|180 137020217
2.5.1.3. |23 2002|180 13702022599
2.5.1.3. |01 |2004|5 Programa de Divulgagé@o de Cinema. 13702022599 DCT 5.000 5.000 5.000
2.5.1.3. |01 |2007|2 Exposic¢bes de Fotografia. 137020216 DCT 5.000 5.000 5.000
2.5.1.3. |02 |2007|3 Simpésio de Escultura. 137020216 DCT 35.665 25.000 25.000 60.665
2.5.1.3. |03 |2007|4 Projeto "Arte Publica". 137020216 DCT 3.559 10.000 10.000 13.559
2.5.1.3. |01 |2008|55 |"World Press Photo". 10/020216 DCT 81.841 18.000 18.000 99.841
2.5.1.3. |01 |2009|11 |Mostra Internacional de Fotografia. |13/020216 DCT 5.000 5.000 5.000
2.5.1.3. |01 |2010|5 Atelier - Oficina de Escultura. 137020216 40.000 40.000 40.000
2.5.1.4. Museus e Arquivos Municipais 52.656 10.000 10.000 62.656
2.5.1.4. |01 |2002 "Museu de Histéria e Etnologia da 52.656 10.000 10.000 62.656
Terra da Maia™
2.5.1.4. |0101|2004|6 Realizagdo de Exposicdes. DCT 52.656 8.500 61.156
2.5.1.4. ]0101|2004|6 137020212 1.000
2.5.1.4. ]0101|2004|6 137020216 7.500
2.5.1.4. ]0105|2002|186 |Realizagdo de trabalhos e outras 137020220 DCT 1.500 1.500 1.500
intervengles de conservagdo de
Patrimoénio.
2.5.1.5. Estudos e Outras Publicacdes 393.098 51.000 51.000 444.098
2.5.1.5. |02 |2002|192 |Edicédo ou reedicdo de outras DCT 393.098 51.000 444.098
Publicacgdes.
2.5.1.5. |02 |2002|192 137020115 40.000
2.5.1.5. |02 |2002|192 13702011603 10.000
2.5.1.5. |02 |2002|192 137020217 500
2.5.1.5. |02 |2002|192 137020220 500
2.5.1.6. Informacdo e Comunicagéo 290.664 111.500 11.500 100.000 402.164
A TRANSPORTAR ... | 87.806.481| 26.190.700| 22.432.300| 3.758.400| 32.424.060| 29.646.300| 21.459.950| 4.032.850|201.560.341
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 87.806.481| 26.190.700| 22.432.300| 3.758.400| 32.424.060| 29.646.300| 21.459.950| 4.032.850|201.560.341
2.5.1.6. |01 |2002|193 |Edigdo, produgdo grafica e 137020220 DCT 121.408 15.000 15.000 136.408
distribuicdo da Revista Municipal
"MaisMaia™.
2.5.1.6. |03 |2002|195 |Edigdo, produgdo grafica e 137020217 DCT 63.865 20.000 20.000 83.865
distribuicdo da "Agenda Cultural” e
da "Agenda Desportiva'".
2.5.1.6. |04 |2002|196 |Producdo e montagem de filmes em 137020220 DCT 25.000 25.000 25.000
suporte video sobre a Maia.
2.5.1.6. |07 |2002|199 |Contratacdo de servicos de "Imagem |13/020220 DCT 54.035 25.000 25.000 79.035
Institucional™.
2.5.1.6. |09 |2002|200 |Aquisicéo de material de divulgacdo |13/020217 DCT 7.844 10.000 10.000 17.844
e de informagéo.
2.5.1.6. |01 |2009|14 |Edigdo, produgdo grafica e 01047020220 AM 43.512 15.000 15.000 58.512
distribuicdo da Revista da
Assembleia Municipal "Sentir a
Maia".
2.5.1.6. |01 |2012|27 |Guia de Espagos Municipais. 10/020220 DCIRI 1.500 1.500 1.500
2.5.1.7. Biblioteca 98.596 43.800 43.800 20.000 162.396
2.5.1.7. |02 ]2002|187 |Aquisicéo de fundos bibliograficos |13/020120 DCT 96.075 20.000 20.000 20.000 136.075
com destino a Biblioteca Municipal.
2.5.1.7. |03 |2002|313 |Restauro e Encadernacdo de Livros e |13/020220 DCT 2.521 3.000 3.000 5.521
Publicacdes do Acervo Municipal.
2.5.1.7. |01 |2012|21 |Feira do Livro da Maia. DCT 7.500 7.500
2.5.1.7. |01 |2012|21 137020212 500
2.5.1.7. |01 |2012|21 137020217 1.000
2.5.1.7. |01 |2012|21 137020220 1.000
2.5.1.7. |01 |2012|21 13702022599 5.000
2.5.1.7. |02 |2012|22 |Programa LS2 - Leituras Sentidos e |13/02022599 DCT 5.300 5.300 5.300
Saberes.
2.5.1.7. |03 ]2012|23 |Jornadas da Rede de Bibliotecas da |13/02022599 DCT 1.500 1.500 1.500
Maia.
2.5.1.7. |04 |2012|24 |Atividades de Extensdo Cultural. 137020216 DCT 1.500 1.500 1.500
A TRANSPORTAR ... | 88.195.741| 26.341.000| 22.482.600| 3.858.400| 32.444.060| 29.646.300| 21.459.950| 4.032.850|202.119.901
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAOQ)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGCAO DA L RESP. REAL1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016
A TRANSPORTAR ... | 88.195.741| 26.341.000| 22.482.600| 3.858.400| 32.444.060| 29.646.300| 21.459.950| 4.032.850|202.119.901
2.5.1.7. |05 |2012|25 |Cartdo de Utilizador da Rede de 137020121 DCT 5.000 5.000 5.000
Bibliotecas da Maia.
2.5.1.8. Instrumentos de Acdo Cultural 3.635.283| 1.004.150 780.000 224.150 4.639.433
2.5.1.8. |01 |2007|5 Contrato -Programa com a "Academia |0103/05010101 3.635.283 400.000 400.000 4.035.283
das Artes da Maia - Producdes
Culturais, E.M.": Encargos com a
Administracdo Tributaria, a serem
dirimidos em sede de contencioso,
que se entendem como ndo devidos.
2.5.1.8. |01 |2013|24 |Contrato - Programa com a "Fundacdo |0103/05010101 120.000 120.000 120.000
do Conservatério de Mdsica da Maia".
2.5.1.8. |02 |2013|25 |Encargos decorrentes da dissolugdo |0103/05010101 484.150 260.000 224.150 484.150
da "Academia das Artes da Maia -
Producdes Culturais, E.M.".
2.5.1.9. Apoios a Coletividades Culturais e 12.942 165.000 115.000 50.000 177.942
Recreativas
2.5.1.9. |01 |2011|41 |Apoio a aquisicdo de viaturas por 01037080701 100.000 50.000 50.000 100.000
parte de Associagles ou
Coletividades Culturais e
Recreativas.
2.5.1.9. |02 |2011|42 |Apoios a Associacles e Coletividades|0103/040701 OA 12.942 50.000 50.000 62.942
Culturais ou Recreativas, com vista
ao financiamento de suas atividades.
2.5.1.9. |01 |2013|28 |Apoio as obras de conclusdo do 01037080701 15.000 15.000 15.000
Edificio Sede da Associacgdo Cultural
e Recreativa "Os Fontineiros da
Maia", na Freguesia de Aguas Santas.
2.5.2. DESPORTO, RECREIO E LAZER 4.799.134| 2.294.250| 2.149.250 145.000| 1.118.000 868.000 868.000 9.947.384
2.5.2.1. Instalacdes desportivas 30.000 30.000 30.000
2.5.2.1. |07 |2011|44 |Modernizacdo dos equipamentos DCMEM 30.000 30.000 30.000
técnicos dos Complexos Municipais de
Piscinas.
2.5.2.1. |07 |2011|44 087020217
2.5.2.1. |07 |2011|44 087020219
2.5.2.2. Apoios a Coletividades Desportivas 4.114.245| 1.050.000 990.000 60.000 250.000 5.414.245
A TRANSPORTAR ... | 91.843.965| 27.545.150| 23.382.600| 4.162.550| 32.444.060| 29.646.300| 21.459.950| 4.032.850|206.972.275
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DO
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TOTAL
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TOTAL

DEFINIDO
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TRANSPORTAR ...

91.843.965

27.545.150

23.382.600

4.162.550| 32.444.060| 29.646.300

21.459.950

4.032.850

206.972.275

2.5.2.2.

2.5.2.2.

2.5.2.2.

2.5.2.2.

2.5.2.2.

2.5.2.2.

2.5.2.2.

2.5.2.3.

2.5.2.3.

2.5.2.3.

05

06

01

01

02

03

01

03

03

2002

2002

2005

2010

2010

2010

2012

2007

2007

225

226

Apoio a aquisicado de viaturas por
parte de Associagles ou
Coletividades Desportivas.

Apoios financeiros a conceder a
diversas Associagdes e Coletividades
do Concelho, com vista ao
melhoramento ou ampliagéo das suas
instalacdes, ao equipamento ou
reequipamento das mesmas e a
construgdo das suas

instalacdes. (Comparticipagéo de
obras que serdo levadas a cabo
pelas respectivas Associagdes).

Ampliacdo e remodelacdo do
edificio-sede do "Juventude de
Pedrougos Futebol Clube™
(Comparticipagdo na obra que sera
levada a efeito no ambito da
referida Associacdo Desportiva).

Construcdo das novas instalagfes do
"Grupo Desportivo de Aguas Santas",
na Freguesia de Aguas Santas,
(Comparticipagdo na obra que sera
levada a cabo na direta dependéncia
da referida Agremiagao).

Apoio as obras de beneficiagdo do
Edificio-Sede do "Mocidade de
Sangemil Atlético Clube".

Apoios a Associagdes e Coletividades
com vista ao financiamento de suas
atividades.

Encargos com as inscrigfes de Jovens
Praticantes de Associagles e
Coletividades da Maia - Protocolo
com as Associagdes Distritais.

Acdes desportivas - Desporto Escolar

Férias Desportivas Municipais - na
Pascoa e no verdo.

01037080701

01037080701

01037080701

01037080701

01037080701

01037040701

01037040701

14/010107

DD

DD

DD

150.143

169.000

66.922

3.664.505

63.675

684.889

684.889

100.000

20.000

10.000

10.000

10.000

810.000

90.000

215.850

215.850

50.000

20.000

10.000

10.000

810.000

90.000

215.850

85.000

50.000 20.000

100.000

10.000

30.000

50.000

50.000

270.143

289.000

106.922

60.000

60.000

4.474.505

153.675

900.739

900.739

A

TRANSPORTAR ...

96.643.099

28.811.000

24 .457.600

4.222.550| 32.694.060| 29.646.300

21.459.950

4.032.850

213.287.259
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAOQ)
COD./ANO/N®. cODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRICAO DA 1 RESP. REAL1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICAGAO| P PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 96.643.099| 28.811.000| 24.457.600| 4.222.550| 32.694.060| 29.646.300| 21.459.950| 4.032.850|213.287.259
2.5.2.3. |03 |2007|7 14/01030503 100
2.5.2.3. |03 |2007|7 14/020104 250
2.5.2.3. |03 |2007|7 14/020105 45.000
2.5.2.3. |03 |2007|7 14/020107 1.000
2.5.2.3. |03 |2007|7 14/020108 500
2.5.2.3. |03 |2007|7 147020111 250
2.5.2.3. |03 |2007|7 14/020113 150
2.5.2.3. |03 |2007|7 14/020115 7.000
2.5.2.3. |03 |2007|7 14/020117 100
2.5.2.3. |03 |2007|7 14/020120 10.000
2.5.2.3. |03 |2007|7 14/020121 3.000
2.5.2.3. |03 |2007|7 14/020210 20.000
2.5.2.3. |03 |2007|7 147020217 7.000
2.5.2.3. |03 |2007|7 14/02022599 36.500
2.5.2.4. Atividades Desportivas 893.400 893.400 868.000 868.000 868.000 3.497.400
2.5.2.4. |01 |2013|8 "Maia Desporto para Todos" DD 873.400 868.000 868.000 868.000 3.477.400
- "Taca Internacional Maia Jovem™,
em Ténis;
- Liga Municipal de Futsal;
- Jogos Desportivos da Maia;
- Clube Maia Sénior;
- Dia Metropolitano dos Avés;
- Jogos Maia Sénior;
- Férias Desportivas Seniores;
- Convengd o "Maia Fitness";
- Dia do Desporto Adaptado;
- Dia Mundial do Skate;
- Gala do Desporto;
- Maia a Caminhar;
- Maia, 1.000 a pedalar;
- Programa "Maia Saudavel";
- Percursos pedestres no Parque
Urbano de Avioso;
- Torneio Inter-Concelhos, em futeb
ol;
- Torneios e eventos a realizar no
Complexo Municipal de Ginastica;
- Torneios e eventos a realizar no
Complexo Municipal de Ténis;
- Torneios e eventos a realizar nos
Complexos Municipais de Piscinas;
- Acdes de divulgacdo de diversas
modalidades desportivas.
2.5.2.4. |01 |2013|8 14/010107 680.000
2.5.2.4. |01 |2013|8 14/01030503 6.400
2.5.2.4. |01 |2013|8 14/020115 7.000
A TRANSPORTAR ... | 96.643.099| 29.684.400| 25.281.850| 4.222.550| 33.562.060| 30.514.300| 22.327.950| 4.032.850|216.764.659
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016
A TRANSPORTAR ... | 96.643.099| 29.684.400| 25.281.850| 4.222.550| 33.562.060| 30.514.300| 22.327.950| 4.032.850|216.764.659
2.5.2.4. |01 |2013|8 147020120 2.000
2.5.2.4. |01 |2013|8 147020211 2.000
2.5.2.4. |01 |2013|8 147020213 1.000
2.5.2.4. |01 |2013|8 147020217 7.000
2.5.2.4. |01 |2013|8 147020220 57.000
2.5.2.4. |01 |2013|8 147020222 1.000
2.5.2.4. |01 |2013|8 14702022599 110.000
2.5.2.4. |02 |2013|12 |AgOes de divulgagdo de diversas 147020220 DD 20.000 20.000 20.000
modal idades desportivas.
2.5.2.5. Outras Realizagdes Desportivas 105.000 50.000 55.000 105.000
2.5.2.5. |01 |2013|9 Maia Cidade Europeia do Desporto. DD 50.000 50.000
2.5.2.5. |01 |2013|9 147020220 20.000
2.5.2.5. |01 |2013|9 14702022599 30.000
2.5.2.5. |02 |2013|10 |Apoio a realizagdo do "Maia Handball|14/010202 DD 5.000 5.000 5.000
Cup™.
2.5.2.5. |03 |2013|11 |Edigao e producdo grafica de 147020220 DD 50.000 50.000 50.000
publicacdes.
2.5.4. JUVENTUDE 326.849 281.822 190.000 91.822 608.671
2.5.4.2. Iniciativas e Atividades 326.849 281.822 190.000 91.822 608.671
2.5.4.2. 13 2002|215 |Promocédo de agbes de formacdo para |0103/02022599|0 OA 5.000 5.000 5.000
Jovens, a levar a efeito no ambito
das atividades do Forum Jovem da
Maia, do Centro de Juventude da Casa
do Alto e das Lojas da Juventude.
2.5.4.2. |15 |2002|216 |"Um Natal sem Igual™ - Programa de 0 0A 61.662 50.000 50.000 111.662
animagdo e de solidariedade a
desenvolver nas Escolas do Ensino
Béasico.
2.5.4.2. |15 |2002|216 01037020115
2.5.4.2. |15 |2002|216 0103702022599
2.5.4.2. |01 |2005|26 |Atividades a levar efeito no ambito |0103/02022599|0 OA 5.000 5.000 5.000
do "Forum Jovem da Maia".
2.5.4.2. |02 |2005|27 |Atividades a levar efeito no ambito |0103/02022599|0 OA 5.000 5.000 5.000
do "Centro de Juventude da Casa do
Alto".
A TRANSPORTAR ... | 96.704.762| 29.874.400| 25.546.850| 4.327.550| 33.562.060| 30.514.300| 22.327.950| 4.032.850|217.016.322
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC. E
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. | X| REALIZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICAGAO|P - PREVISTO
AGAO ECONOMICA |O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016
A TRANSPORTAR ... | 96.704.762| 29.874.400| 25.546.850| 4.327.550| 33.562.060| 30.514.300| 22.327.950| 4.032.850|217.016.322
2.5.4.2. |01 |2006|44 |Atividades a levar a efeito no 0103702022599 |0 OA 5.000 5.000 5.000
ambito das "Lojas da Juventude".
2.5.4.2. |05 |2006|48 |Realizacdo de um Concurso Literario. 0 OA 9.804 8.000 17.804
2.5.4.2. |05 |2006|48 01037020115 5.500
2.5.4.2. |05 |2006|48 01037020217 1.500
2.5.4.2. |05 |2006|48 0103702022599 1.000
2.5.4.2. |01 |2007|20 |Promocdo da "Feira das 0 OA 143.519 39.500 183.019
Oportunidades™.
2.5.4.2. |01 |2007|20 01037020210 7.000
2.5.4.2. |01 |2007|20 01037020217 9.500
2.5.4.2. |01 |2007|20 0103702022599 23.000
2.5.4.2. |01 |2008|23 |Fundo de Apoio as Micro e Pequenas |0103/090601 |0 OA 91.822 91.822 50.000 41.822 183.644
Empresas.
2.5.4.2. |02 ]2008|24 |Concecdo e gestdo do Portal da 01037020220 |0 OA 10.961 5.000 5.000 15.961
Juventude.
2.5.4.2. |03 |2008|25 |Espago "Eu Explico-te" - Programa de|0103/020220 |0 OA 5.000 5.000 5.000
estudo acompanhado a ser
desenvolvido nas "Lojas da
Juventude”.
2.5.4.2. |04 |2008|26 |Espago "Saude"™ - Programa de apoio a|0103/02022599|0 OA 1.500 1.500 1.500
promocdo da saude a ser desenvolvido
nas "Lojas da Juventude".
2.5.4.2. |05 |2008|27 |"Arte" - Programa de formacdo em 01037020220 |0 OA 1.500 1.500 1.500
ambiente de "atelier” a ser
desenvolvido nas "Lojas da
Juventude”.
2.5.4.2. |01 |2009|34 |Programa "Conheces ?!" - divulgacdo |0103/02022599|0 OA 594 2.500 2.500 3.094
do Patriménio a ser desenvolvido nas
"Lojas da Juventude".
2.5.4.2. |03 |2009|36 |"Maiact Garage Sessions™ - Concurso |0103/02022599|0 OA 168 3.000 3.000 3.168
de Bandas de Garagem.
2.5.4.2. |01 |2011|20 |Langamento do "Cartdo Jovem" 01037020220 |0 OA 5.843 7.000 7.000 12.843
Municipal.
2.5.4.2. |02 |2011|47 |"Festival de Dangas Urbanas". 0 OA 2.476 7.500 9.976
2.5.4.2. |02 |2011|47 01037020115 3.500
2.5.4.2. |02 |2011|47 01037020217 2.500
A TRANSPORTAR ... | 96.969.948| 30.051.722| 25.680.850| 4.369.372| 33.562.060| 30.514.300| 22.327.950| 4.032.850|217.458.830
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016
A TRANSPORTAR ... | 96.969.948| 30.051.722| 25.680.850| 4.369.372| 33.562.060| 30.514.300| 22.327.950| 4.032.850|217.458.830
2.5.4.2. |02 |2011|47 0103702022599 1.500
2.5.4.2. |03 ]2011|48 |"Conselho Municipal de Juventude™. |0103/02022599|0 OA 2.000 2.000 2.000
2.5.4.2. |01 |2012|26 |Apoios a Associagdes Juvenis do 01037040701 |0 OA 7.500 7.500 7.500
Concelho, com vista ao financiamento
de suas atividades.
2.5.4.2. |02 |2012|34 |Programa de agbes para jovens em 0103702022599 OA 5.000 5.000 5.000
torno da tematica
"Toxicodependéncia™.
2.5.4.2. |01 |2013|13 |Festival de Teatro Escolar. 0103702022599 5.000 5.000 5.000
2.5.4.2. |02 |2013|14 |Programa "Maia ShowCase", na &rea 0103702022599 10.000 10.000 10.000
das artes performativas.
2.5.4.2. |03 |2013|15 |Programa "maiaGO": apoio a insercdo |0103/02022599 10.000 10.000 10.000
de Jovens na vida ativa.
2.5.5. RELAGOES INTERNACIONAIS 186.779 166.500 6.500 160.000 353.279
2.5.5. 01 |2002|316 |Atividades a levar a efeito no DCIRI 7.114 3.500 10.614
ambito do Protocolo de Cooperagdo
com a Junta de Castilla y Leon.
2.5.5. 01 |2002|316 10/020213 500
2.5.5. 01 |2002|316 10/020217 500
2.5.5. 01 |2002|316 10/02022599 2.500
2.5.5. 03 |2002|318 |Atividades a levar a efeito no DCIRI 22.315 3.000 25.315
ambito dos Protocolos de Geminagao
com, nomeadamente, Sault Ste. Marie,
Mantes-La-Jolie e
Andrézieux-Bouthéon.
2.5.5. 03 |2002|318 10/020213 500
2.5.5. 03 |2002|318 10/02022599 2.500
2.5.5. 04 |2002|319 |Atividades a levar a efeito no 10/02022599 DCIRI 124 5.000 5.000 5.124
ambito dos Protocolos de Cooperagdo
com Sdo Nicolau (Cabo Verde) e
Nampula (Mocambique).
2.5.5. 01 |2009|37 |Atividades a desenvolver no ambito |0103/02022599 OA 35.000 35.000 35.000
da Rede Inter Local - Rede
Iberoamericana das Cidades para a
Cultura.
A TRANSPORTAR ... | 96.999.501| 30.137.722| 25.728.350| 4.409.372| 33.562.060| 30.514.300| 22.327.950| 4.032.850|217.574.383
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 96.999.501| 30.137.722| 25.728.350| 4.409.372| 33.562.060| 30.514.300| 22.327.950| 4.032.850|217.574.383
2.5.5. 02 |2009|38 |Atividades a levar a efeito no 10/02022599 DCIRI 10.000 10.000 10.000
ambito do Protocolo de Geminagdo com
a cidade de Larnaca (Chipre).
2.5.5. 03 |2009|39 |Atividades a levar a efeito no 10/020115 DCIRI 6.025 50.000 50.000 56.025
ambito do Protocolo de Cooperagéo
com a Camara Distrital de Agua
Grande, em Sdo Tomé e Principe.
2.5.5. 06 |2009|42 |Atribuicdo de Bolsas de Estudo a 10/040802 DCIRI 151.201 10.000 10.000 161.201
Estudantes de Sdo Tomé e Principe.
2.5.5. 01 |2011|/30 |Promogéo e apoio a realizagdo de 10/020213 DCIRI 50.000 50.000 50.000
Missdes Empresariais.
3. FUNGOES ECONOMICAS 4.303.837| 4.283.300| 3.183.300| 1.100.000| 3.497.100| 3.397.100| 2.547.100| 2.500.000| 20.528.437
3.2. INDUSTRIA E ENERGIA 1.712.689| 2.530.500| 2.530.500 2.530.000| 2.530.000| 2.530.000| 2.500.000| 14.333.189
3.2.1. ILUMINAGCAO PUBLICA 1.712.689| 2.500.500| 2.500.500 2.500.000| 2.500.000| 2.500.000| 2.500.000| 14.213.189
3.2.1. 01 |2012|33 |Consumo de Energia Electrica nas 0103702022501 1.712.689| 2.500.500| 2.500.500 2.500.000f 2.500.000| 2.500.000| 2.500.000| 14.213.189
redes de lluminacdo Publica.
3.2.3. RACIONALIZAGAO ENERGETICA 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 120.000
3.2.3. 01 |2013|/20 |Certificagdo energética de edificios|08/020220 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 120.000
e equipamentos municipais.
3.3. TRANSPORTES E COMUNICAGOES 346.750 296.750 50.000 346.750
3.3.1. TRANSPORTES RODOVIARIOS 286.750 286.750 286.750
3.3.1.1. Rede Viaria 286.750 286.750 286.750
3.3.1.1.1. Obras de significagédo local 286.750 286.750 286.750
3.3.1.1.1.]13 |2005|6 Comparticipagdo nas obras de 0103708050101 286.750 286.750 286.750
remodelacdo e beneficiagdo das Ruas
de Catassol e de Santana, na
Freguesia de Gueifédes, segundo
Protocolo celebrado para o efeito
com a Camara Municipal de
Matosinhos.
3.3.2. TRANSPORTES AEREQS 60.000 10.000 50.000 60.000
A TRANSPORTAR ... | 98.869.416| 33.074.972| 28.545.600| 4.529.372| 36.092.060| 33.044.300| 24.857.950| 6.532.850|232.471.548
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(Em Euro)
) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... | 98.869.416| 33.074.972| 28.545.600| 4.529.372| 36.092.060| 33.044.300| 24.857.950| 6.532.850|232.471.548
3.3.2. 02 |2012|38 |Atividades e eventos a serem levados|0103/02022599 OA 60.000 10.000 50.000 60.000
a efeito no Aerdédromo Municipal de
Vilar de Luz.
3.4. COMERCIO E TURISMO 1.452.407 243.850 228.850 15.000 100.000 1.796.257
3.4.2. TURISMO 1.452.407 243.850 228.850 15.000 100.000 1.796.257
3.4.2. 02 |2002|280 |Atividades de Animacdo no Concelho, |13/02022599 10.000 10.000 10.000
incluindo a promogédo de Espetaculos
de Rua.
3.4.2. 03 2002|282 |Programa "Turismo Sénior": DCT 848.894 92.000 100.000 1.040.894
Realizacdo de viagens de convivio
dedicadas a pessoas pertencentes a
faixa etaria da Terceira ldade;
viagens a locais nacionais com
interesse turistico-cultural.
3.4.2. 03 |2002|282 137020210 25.000
3.4.2. 03 |2002|282 137020212 5.000
3.4.2. 03 |2002|282 13702022599 62.000
3.4.2. 05 |2002|284 |Realizagédo da "Feira de Artesanato DCT 511.147 60.000 571.147
da Maia™.
3.4.2. 05 |2002|284 01037020208 50.000
3.4.2. 05 |2002|284 137020212 1.000
3.4.2. 05 |2002|284 137020217 1.000
3.4.2. 05 |2002|284 137020220 4.000
3.4.2. 05 |2002|284 13702022599 4.000
3.4.2. 09 |2002|288 |Produgdo de postais ilustrados, 137020120 DCT 15.000 15.000 15.000
ceramicas impressas, miniaturas
diversas, todas relativas ao
patrimoénio histérico, cultural,
artistico, monumental, paisagistico
e etnolégico do Concelho.
3.4.2. 02 |2004|9 Realizacdo do "Festival Gastronémico DCT 19.077 7.500 26.577
da Maia™.
3.4.2. 02 |2004|9 137020115 250
3.4.2. 02 |2004|9 137020217 7.000
3.4.2. 02 |2004|9 13702022599 250
3.4.2. 02 |2007|24 |Participagdo em Certames de Turismo |0103/02022599 DCT 1.239 5.000 5.000 6.239
ou acdes similares.
A TRANSPORTAR ... |100.249.773| 33.324.472| 28.730.100| 4.594.372| 36.192.060| 33.044.300| 24.857.950| 6.532.850|234.201.405
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... |100.249.773| 33.324.472| 28.730.100| 4.594.372| 36.192.060| 33.044.300| 24.857.950| 6.532.850|234.201.405
3.4.2. 01 |2008|62 |ANIMAIA - Festival da Crianga, no DCT 39.239 6.500 45.739
Parque Central da Maia.
3.4.2. 01 |2008|62 137020212 500
3.4.2. 01 |2008|62 137020217 1.000
3.4.2. 01 |2008|62 13702022599 5.000
3.4.2. 03 |2008|76 |Programa de Animagdo de Natal. 30.362 6.250 36.612
3.4.2. 03 |2008|76 01037020212 250
3.4.2. 03 |2008|76 01037020217 1.000
3.4.2. 03 |2008|76 0103702022599 5.000
3.4.2. 02 |2012|14 |"Maia Welcome Center™ - DCT 2.449 41.600 44.049
Infraestrutura Tecnolégica de Apoio
a Rede de Lojas Interativas de
Turismo.
3.4.2. 02 |2012|14 137020217 2.600
3.4.2. 02 |2012|14 . ) 137020220 39.000
3.5. OUTRAS FUNGOES ECONOMICAS 1.138.741| 1.162.200 127.200| 1.035.000 867.100 867.100 17.100 4.052.241
3.5.2. DEFESA DO CONSUMIDOR 17.200 17.200 17.100 17.100 17.100 68.500
3.5.2. 03 |2008|22 |Atividades adstritas ao "Gabinete 0 DAPT 17.200 17.100 17.100 17.100 68.500
Municipal de Informagdo e Apoio ao
Consumidor™.
3.5.2. 03 |2008|22 01037020214 7.500
3.5.2. 03 |2008|22 01037020220 9.600
3.5.2. 03 |2008|22 06/020217 100
3.5.3. NOVAS TECNOLOGIAS 81.391 35.000 35.000 116.391
3.5.3. 01 |2008|72 |Sustentabilidade do Programa Maia 01037020220 81.391 35.000 35.000 116.391
Digital - Participacédo nas
atividades do "Centro de Tecnologias
de Informagdo e Comunicagédo na
Educacdo da Maia" - CTICE Maia -
Portal da Educacéo.
3.5.4. ATIVOS FINANCEIROS 1.057.350| 1.010.000 10.000| 1.000.000 850.000 850.000 3.767.350
3.5.4. 01 |2002|314 |Reforgo ou entradas de Capital em 01037090902 OA 712.350 50.000 50.000 762.350
Empresas Municipais constituidas ou
a constituir.
3.5.4. 02 |2002|296 |Participagdo no Capital Social de 01037090901 OA 115.000 100.000 100.000 215.000
Empresas constituidas ou a
constituir.
A TRANSPORTAR ... |101.230.564| 33.581.022| 28.801.650| 4.779.372| 36.209.160| 33.061.400| 24.875.050| 6.532.850|235.490.046
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) ) FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
COD./ANO/N®. . CODIGO T| FINANC.
OBJETIVO DO DESCRIGAO DA L RESP. REALI1ZADO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJETO CLASSIFICACAO| P - PREVISTO
ACAO ECONOMICA | O|AC|AA|FC TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN. 2014 2015 2016 OUTROS
A TRANSPORTAR ... |101.230.564| 33.581.022| 28.801.650| 4.779.372| 36.209.160| 33.061.400| 24.875.050| 6.532.850|235.490.046
3.5.4. 01 [2011|38 |Aumento do Capital Social da "Aguas |0103/090901 OA 230.000 230.000
do Noroeste, S.A.".
3.5.4. 02 |2011|39 |Aumento do Capital Social da 01037090901 OA 850.000 850.000 850.000 850.000 2.550.000
"Tecmaia - Parque de Ciéncia e
Tecnologia da Maia, S.A, E.M.".
3.5.4. 01 |2012|39 |Reposigdo do equilibrio de contas 0103705010101 10.000 10.000 10.000
das empresas que integram o Setor
Empresarial Local.
3.5.5. ATIVIDADES ECONOMICAS 100.000 100.000 100.000
3.5.5. 01 |2012|35 |Apoio a construgdo do Edificio-Sede |0103/080102 100.000 100.000 100.000
da AEM - Associagdo Empresarial da
Maia.
4. OUTRAS FUNGOES 16.365.008| 9.423.500| 9.423.500 25.788.508
4.1. OPERAGOES DA DIVIDA AUTARQUICA 13.678.617| 8.512.500| 8.512.500 22.191.117
4.1. 01 |2011|32 |Servigo da divida autarquica. 13.678.617| 8.512.500 22.191.117
4.1. 01 |2011|32 0101703010302 39.600
4.1. 01 |2011|32 0101703010302 458.800
4.1. 01 |2011|32 0101703010302 298.100
4.1. 01 |2011|32 0101703010302 222.000
4.1. 01 |2011|32 . . 0101/10060302 7.494.000
4.2. TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAGOES 2.686.391 911.000 911.000 3.597.391
4.2. 01 |2010|/56 |Transferéncias para as Juntas de 0103704050102 2.686.391 911.000 911.000 3.597.391
Freguesia com vista ao financiamento
de suas despesas correntes.
TOTAL GERAL ..... 117.825.572| 43.964.522| 38.335.150| 5.629.372| 37.059.160| 33.911.400| 24.875.050| 6.532.850|264.168.554
FASES DE EXECUCGAO

TOPAWNROI

- NAO INICIADA

- COM PROJECTO TECNICO

- ADJUDICADA

- EXECUGAO FISICA ATE 50%
- EXECUGAO FISICA SUPERIOR A 50%

- CONCLUIDA
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CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

ESTRUTURA DE OBJECTIVOS E PROGRAMAS DAS

GRANDES OPCOES DO PLANO
PARA O ANO FINANCEIRO DE 2013

Folha Ne.

Objectivo Designacdo Valor ( Euro)

1. FUNCOES GERAIS 10.067.430
1.1. SERVICOS GERAIS DE ADMINISTRACAO PUBLICA 8.070.080
1.1.1. ADMINISTRACAO GERAL 8.070.080
1.1.1.1. Edificios 1.293.000
1.1.1.2. Viaturas 653.300
1.1.1.3. Mobilidrio e Equipamento 270.000
1.1.1.4. Servigos Municipais 5.273.580
1.1.1.5. Sistemas de Informacao 580.200
1.2. SEGURANCA E ORDEM PUBLICA 1.997.350
1.2.1. PROTECAO CIVIL E LUTA CONTRA INCENDIOS 1.962.350
1.2.1.1. Bombeiros 191.000
1.2.1.2. Cruz Vermelha Portuguesa 20.000
1.2.1.3. Servigo de Emergéncia de Protec¢ao Civil 94.850
1.2.1.4. Seguranca Publica 1.656.500
1.2.2 POLICIA MUNICIPAL 35.000
2. FUNC()ES SOCIAIS 27.891.620
2.1. EDUCACAO 7.989.900
2.1.1. ENSINO NAO SUPERIOR 6.180.900
2.1.1.1. Ensino Pré-Escolar 2.189.800
2.1.1.2. Ensino Basico - EB1 3.567.600
2.1.1.3. Ensino Basico - EB2,3

2.1.1.4. Ensino Secundario

2.1.1.5. Outros Projetos 60.500
2.1.1.7. Ensino Artistico

2.1.1.8. Ensino Especial - Insuficientes

2.1.1.9. Transportes Escolares 363.000
2.1.2. SERVICOS AUXILIARES DE ENSINO 1.809.000
2.2. SAUDE 28.450
2.2.1. SERVICOS INDIVIDUAIS DE SAUDE

2.2.2. SAUDE PUBLICA 28.450
2.3. SEGURANCA E ACAO SOCIAIS 1.535.070
2.3.2. ACAO SOCIAL 1.535.070
2.3.2.1. Apoio a Infancia 426.160
2.3.2.2. Apoio a Terceira Idade 396.000
2.3.2.3. Outros Apoios 712.910
2.4. HABITACAO E SERVICOS COLETIVOS 13.946.650
2.4.1. HABITACAO 2.173.150
2.4.2. ORDENAMENTO DO TERRITORIO 861.700
2.4.2.1. Planeamento Urbanistico 345.700
2.4.2.2. Urbanizacdo 516.000




2.4.5. RESIDUOS SOLIDOS 3.150.000
2.4.6. PROTECAO DO MEIO AMBIENTE E CONSERVACAO DA NATUREZA 7.761.800
2.4.6.2. Higiene e Limpeza Urbana 758.800
2.4.6.3. Cemitérios e Capelas Mortudrias 390.000
2.4.6.5. Parques, Jardins e Arborizacdo 1.173.000
2.4.6.6. Ambiente Urbano 5.346.000
2.4.6.7. Andlise do Meio Ambiente 34.000
2.4.6.8. Educacgao e Sensibilizagdo Ambiental 60.000
( Continua)
Folha Ne.
CAMARA MUNICIPAL DA MAIA
Objectivo Designacdo Valor ( Euro)
2.5. SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E RELIGIOSOS 4.391.550
2.5.1. CULTURA 1.350.800
2.5.1.1. Construcdo,Ampliacdo e Adaptacao de Edificios 52.000
2.5.1.2. InstalacGes de Coletividades Culturais e Recreativas 70.000
2.5.1.3. RealizagGes Culturais, Exposi¢cdes, Mostras e Outros Programas Diversos 165.000
2.5.1.4. Museus e Arquivos Municipais 35.000
2.5.1.5. Estudos e Outras Publicagdes 51.000
2.5.1.6. Informagdo e Comunicagao 16.500
2.5.1.7. Biblioteca 66.300
2.5.1.8. Instrumentos de Acgao Cultural 780.000
2.51.9 Apoios a Coletividades Culturais e Recreativas 115.000
2.5.2. DESPORTO, RECREIO E LAZER 2.804.250
2.5.2.1. InstalacGes Desportivas 655.000
2.5.2.2. Apoios a Coletividades Desportivas 990.000
2.5.2.3. Accoes Desportivas - Desporto Escolar 215.850
2.5.2.4. Atividades Desportivas 893.400
2.5.2.5. Outras Realizagdes Desportivas 50.000
2.5.4. JUVENTUDE 230.000
2.5.4.1. Edificios e EqQuipamentos 40.000
2.5.4.2. Iniciativas e Atividades 190.000
2.5.5. RELACOES INTERNACIONAIS 6.500
3. FUNCOES ECONOMICAS 7.659.400
3.1. AGRICULTURA, PECUARIA, SILVICULTURA, CACA E PESCA
3.1.2. ZONAS RURAIS
3.2 INDUSTRIA E ENERGIA 2.713.500
3.2.1. ILUMINACAO PUBLICA 2.543.500
3.2.2. INFRAESTRUTURAS ELETRICAS 10.000
3.2.3. RACIONALIZACAO ENERGETICA 160.000
3.3. TRANSPORTES E COMUNICACOES 4.405.950
3.3.1. TRANSPORTES RODOVIARIOS 4.174.950
3.3.1.1. Rede Viaria 3.784.950
3.3.1.1.1. |Obras de Significacdo Local 1.966.750
3.3.1.1.2. |Obras de Significado Amplo e de Grande Transito 343.200
3.3.1.1.5. |Outros Trabalhos 1.325.000
3.3.1.1.6. |Operagao Pavimentos 150.000




3.3.1.2. Sinalizagdo e Transito 330.000
3.3.1.3. Transportes
3.3.1.4. Estacionamento 60.000
3.3.2. TRANSPORTES AEREOS 231.000
3.4 COMERCIO E TURISMO 412.750
3.4.1. MERCADOS E FEIRAS
3.4.2. TURISMO 412.750
3.5. OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS 127.200
3.5.2. DEFESA DO CONSUMIDOR 17.200
3.5.3. NOVAS TECNOLOGIAS
3.5.4. ATIVOS FINANCEIROS 10.000
3.55 ATIVIDADES ECONOMICAS 100.000
4, OUTRAS FUNCOES 9.577.500
4.1 OPERACOES DA DiVIDA AUTARQUICA 8.512.500
4.2 TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRACOES 911.000
4.3 DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS 154.000
4.3.1. HERANCA DE AUGUSTO SIMOES FERREIRA DA SILVA 1.000
4.3.2. PROPRIEDADES DIVERSAS 153.000
TOTAL 55.195.950




MUNICIPIO DA MAIA

GRANDES OPCOES DO PLANO
PARA O ANO FINANCEIRO DE 2013

ENCERRAMENTO

O presente documento, e anexos, que antecedem, devidamente numerados e rubricados,

foram aprovados, por (2) maioria, pela Camara Municipal, na reunido realizada no dia

10 de Dezembro de 2012, de harmonia com o disposto no artigo 64°. n°.2. alinea c) do

Dec-Lei n° 169/99, de 18 de Setembro, com as alteragbes introduzidas pela Lei
n°. 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

A Cémara Municipal (1)

TERMO DE APROVACAO FINAL

O documento que antecede foi presente e aprovado (2) maioria da Assembleia

Municipal,(3)

em sua sessao (4) ordinaria que se realizou em __de Dezembro de 2012, tendo todas as
folhas e anexos sido rubricados pela mesa, que abaixo assinam.
O Presidente (1)

O 1°. Secretario (1) O 2°. Secretario (1)

(1) - Rubricar também todas as folhas e anexos.

(2) - Indicar, por unanimidade ou por maioria.

(3) — Excepto quanto a matéria inscrita a fls...,sob os n°s...;
(4) - Ordinaria ou extraordinaria.






RESUMO

DO ORGAMENTO

ENTIDADE

CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2013

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 57.211.027,00 Correntes .......... 45.119.190,00
De capital .......... 16.355.273,00 De capital .......... 28.447.210,00

Outras Receitas . ...

Total

Servigos Municipalizados

100,00

73.566.400,00

Outras Despesas .....
Total

Servigos Municipalizados

73.566.400,00

Total Geral

73.566.400,00

Total Geral

73.566.400,00

Em __ de

de

Em __ de

de




ENTIDADE

ORGAMENTO DA DESPESA

DOTAGOES INICIAIS

MUNICIPIO DA NAIA ( POR CLASSIFICAGAO ORGANICA/ECONOMICA ) | DO ANO 2013
PAGINA : 1
CLASSIFICACGCOES MONTANTE
~ CODIGOS ) . .
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACGCAQ ORGANICA ECONOMICA
01 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 27.792.210
01.01 OPERACOES FINANCEIRAS 8.513.000
DESPESAS CORRENTES 1.018.850
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1.018.850
03.01 Juros da divida publica 1.018.500
03.01.03 Sociedades financeiras- Bancos e outras instituicdes 1.018.500
financeiras
03.01.03.02 Empréstimos de médio e longo prazos 1.018.500
03.01.03.02.01 Caixa Geral de Depésitos 39.600
03.01.03.02.02 Banco Totta & Agores 458.800
03.01.03.02.03 Banco Portugués de Investimento 298.100
03.01.03.02.05 Banco Bilbao Vizcaya 222.000
03.02 Outros encargos correntes da divida publica 300
03.02.01 Despesas diversas 300
03.06 Outros encargos financeiros 50
03.06.01 Outros encargos financeiros 50
DESPESAS DE CAPITAL 7.494.150
09 ATIVOS FINANCEIROS 100
09.09 Outros ativos financeiros 100
09.09.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras - Privadas 50
09.09.02 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras - Publicas 50
10 PASSIVOS FINANCEIROS 7.494.050
10.05 Empréstimos a curto prazo 50
10.05.03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituicfes 50
financeiras
10.06 Empréstimos a médio e longo prazos 7.494.000
10.06.03 Sociedades financeiras - Bancos e outras institui¢des 7.494.000
financeiras
10.06.03.02 Outros 7.494.000
01.02 CLASSES INACTIVAS 10.800
DESPESAS CORRENTES 10.800
01 DESPESAS COM O PESSOAL 10.800
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CLASSIFICAGOES MONTANTE
) cODIGOS ) 5 . )
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACGCAQ ORGANICA ECONOMICA
01.01 RemuneragOes certas e permanentes 10.800
01.01.08 Pessoal aguardando aposentacao 10.800
01.03 ORGAOS DE AUTARQUIA 19.215.260
DESPESAS CORRENTES 13.874.600
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.330.850
01.01 RemuneragOes certas e permanentes 1.315.000
01.01.01 Titulares de 6rgdos de soberania e membros de 6rgdos 233.900
autarquicos
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 650.400
trabalho
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 605.300
01.01.04.02 PQ RCIT - AlteracBes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - Alteracfes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 45.000
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 200
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcdes 50
01.01.06.02 PCT - Alteracbes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alteracbes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 34.700
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 160.000
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 45.300
01.01.12 Suplementos e prémios 50
01.01.13 Subsidio de refeicéo 69.000
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 114.050
01.01.15 Remuneracfes por doenca e maternidade/paternidade 7.300
01.02 Abonos variaveis ou eventuais 67.900
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
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CLASSIFICACOES MONTANTE
~ CODIGOS ) . .
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACGCAQ ORGANICA ECONOMICA
01.02.02 Horas extraordinarias 5.000
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
01.02.04 Ajudas de custo 50
01.02.05 Abono para falhas 50
01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 50
01.02.11 Subsidio de turno 56.300
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 50
01.02.13 Outros suplementos e prémios 6.050
01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 6.000
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranca social 947.950
01.03.01 Encargos com a salde 544.700
01.03.02 Outros encargos com a saude 15.500
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 2.000
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 4.050
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 265.450
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 264.400
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentaces 144.900
01.03.05.02.02 Seguranga Social - Regime Geral 119.500
01.03.05.03 Outros 1.000
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
01.03.08 Outras pensoes 50
01.03.09 Seguros 112.100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 112.050
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
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CLASSIFICACOES MONTANTE
~ CODIGOS ) . .
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACGCAQ ORGANICA ECONOMICA
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 4.050
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 4.000
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 6.097.850
02.01 Aguisicgdo de bens 85.900
02.01.01 Matérias-primas e subsidiarias 50
02.01.02 Combustiveis e lubrificantes 1.050
02.01.02.01 Gasolina 500
02.01.02.02 Gasoleo 500
02.01.02.99 Outros 50
02.01.03 Munigdes, explosivos e artificios 50
02.01.04 Limpeza e higiene 1.200
02.01.05 Alimentacdo - Refei¢Bes confecionadas 3.700
02.01.06 Alimentacdo - Géneros para confecionar 2.900
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais 22.500
02.01.08 Material de escritorio 8.600
02.01.09 Produtos quimicos e farmacéuticos 50
02.01.10 Produtos vendidos nas farmécias 50
02.01.11 Material de consumo clinico 50
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 50
02.01.15 Prémios, condecoracgdes e ofertas 34.500
02.01.17 Ferramentas e utensilios 100
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 100
02.01.19 Artigos honorificos e de decoracao 50
02.01.20 Material de educagdo, cultura e recreio 50
02.01.21 Outros bens 10.850
02.02 Aquisicgdo de servigos 6.011.950
02.02.01 Encargos de instalacgdes 782.500
02.02.02 Limpeza e higiene 118.050
02.02.03 Conservacdo de bens 1.000
02.02.08 Locacdo de outros bens 238.050
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02.02.09 Comunicacdes 216.600
02.02.10 Transportes 7.900
02.02.11 Representagdo dos servigos 31.000
02.02.12 Seguros 56.250
02.02.13 Deslocacles e estadas 5.000
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 189.600
02.02.15 Formacdo 1.500
02.02.16 Seminarios, exposi¢des e similares 50
02.02.17 Publicidade 47.500
02.02.18 Vigilancia e seguranga 177.000
02.02.19 Assisténcia técnica 5.050
02.02.20 Outros trabalhos especializados 124.900
02.02.24 Encargos de cobranca de receitas 1.300.000
02.02.25 Outros servicos 2.710.000
02.02.25.01 Iluminacdo publica 2.500.500
02.02.25.99 Outros servigos 209.500
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 222.550
03.04 Juros tributarios 5.050
03.04.01 Indemnizatérios 5.000
03.04.02 Outros 50
03.05 Outros juros 190.000
03.05.02 Outros juros - Outros 190.000
03.06 Outros encargos financeiros 27.500
03.06.01 Outros encargos financeiros 27.500
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.364.050
04.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 100
04.01.01 Publicas 50
04.01.02 Privadas 50
04.03 Administracdo central 50
04.03.05 Servigos e fundos autdnomos 50
04.05 Administragdo local 974.350
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04.05.01 Continente 974.350
04.05.01.01 Municipios 50
04.05.01.02 Freguesias 911.000
04.05.01.03 Servigos auténomos da administragdo local 50
04.05.01.04 AssociagBes de municipios 50
04.05.01.07 Assembleias distritais 1.700
04.05.01.08 Outras 61.500
04.07 Instituicdes sem fins lucrativos 1.237.000
04.07.01 Instituicbes sem fins lucrativos 1.237.000
04.08 Familias 152.550
04.08.01 Empreséario em nome individual 50
04.08.02 Outras 152.500
05 SuBSIDI0S 2.190.100
05.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 2.190.100
05.01.01 Piblicas 2.190.100
05.01.01.01 Empresas publicas municipais e intermunicipais 2.190.050
05.01.01.02 Outras 50
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 669.200
06.02 Diversas 669.200
06.02.01 Impostos e taxas (restituicdes) 400.000
06.02.03 Outras 269.200
06.02.03.01 Restituicbes - Outras 2.000
06.02.03.02 IVA 58.100
06.02.03.03 Diferencas de cambio 50
06.02.03.04 Servigos bancérios 1.100
06.02.03.05 Outras despesas correntes 207.950
06.02.03.05.01 Administracdo de herancas e legados 50
06.02.03.05.02 Encargos Sentencas de Tribunal 17.900
06.02.03.05.03 Outras 190.000

DESPESAS DE CAPITAL 5.340.660
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 1.956.000
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07.01 Investimentos 1.904.000
07.01.01 Terrenos 101.000
07.01.03 Edificios 1.631.000
07.01.03.07 Outros 1.631.000
07.01.09 Equipamento administrativo 10.000
07.01.10 Equipamento bésico 42.500
07.01.10.02 Outro equipamento bésico 42.500
07.01.11 Ferramentas e utensilios 7.000
07.01.15 Outros investimentos 112.500
07.03 Bens de dominio pdblico 52.000
07.03.01 Terrenos e recursos naturais 50.000
07.03.03 Outras construcdes e infraestruturas 2.000
07.03.03.01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 1.000
07.03.03.05 Parques e jardins 1.000
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.334.410
08.01 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 1.297.000
08.01.01 Piblicas 1.196.950
08.01.01.01 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1.196.900
08.01.01.02 Outras 50
08.01.02 Privadas 100.050
08.03 Administracdo central 50
08.03.06 Servigos e fundos autdnomos 50
08.05 Administragdo local 931.850
08.05.01 Continente 931.850
08.05.01.01 Municipios 286.750
08.05.01.02 Freguesias 645.000
08.05.01.03 Servigos auténomos da administracdo local (SMAS) 50
08.05.01.08 Outras transferéncias de capital - Administragdo local 50
08.07 Instituicdes sem fins lucrativos 1.105.410
08.07.01 Instituicbes sem fins lucrativos 1.105.410
08.08 Familias 50
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08.08.02 Outras 50
08.09 Resto do mundo 50
08.09.03 Paises terceiros e organizacles internacionais 50
09 ATIVOS FINANCEIROS 50.150
09.06 Empréstimos a médio e longo prazos 50.000
09.06.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras - Privadas 50.000
09.08 Unidades de participacdo 50
09.08.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras - Privadas 50
09.09 Outros ativos financeiros 100
09.09.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras - Privadas 50
09.09.02 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras - Publicas 50
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 100
11.02 Diversas 100
11.02.01 Restituicbes 50
11.02.99 Outras 50
01.04 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 53.150

DESPESAS CORRENTES 53.150
01 DESPESAS COM O PESSOAL 21.000
01.02 Abonos variaveis ou eventuais 21.000
01.02.04 Ajudas de custo 1.000
01.02.13 Outros suplementos e prémios 20.000
01.02.13.02 Outros 20.000
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 32.150
02.01 Aquisicao de bens 300
02.01.01 Matérias-primas e subsidiarias 50
02.01.04 Limpeza e higiene 50
02.01.08 Material de escritorio 50
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 50
02.01.15 Prémios, condecoracgdes e ofertas 50
02.01.21 Outros bens 50
02.02 Aquisigdo de servigos 31.850
02.02.09 Comunicacdes 500
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02.02.10 Transportes 50
02.02.11 Representagdo dos servigos 50
02.02.13 Deslocacles e estadas 2.900
02.02.17 Publicidade 100
02.02.20 Outros trabalhos especializados 28.200
02.02.25 Outros servigos 50
02.02.25.99 Outros servigos 50
02 DEP ADMINISTRACAO GERAL 627.550
DESPESAS CORRENTES 627.550
01 DESPESAS COM O PESSOAL 620.950
01.01 RemuneragOes certas e permanentes 483.100
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 371.450
trabalho
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 371.300
01.01.04.02 PQ RCIT - AlteracBes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - AlteracBes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 200
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcdes 50
01.01.06.02 PCT - Alteracbes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alteracbes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 50
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 10.000
01.01.12 Suplementos e prémios 50
01.01.13 Subsidio de refeicéo 36.300
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 34.900
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01.01.15 RemuneracOes por doenca e maternidade/paternidade 30.000
01.02 Abonos variaveis ou eventuais 30.300
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
01.02.02 Horas extraordinarias 5.000
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
01.02.04 Ajudas de custo 50
01.02.05 Abono para falhas 50
01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 50
01.02.11 Subsidio de turno 1.100
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 23.600
01.02.13 Outros suplementos e prémios 100
01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 50
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranca social 107.550
01.03.01 Encargos com a salde 50
01.03.02 Outros encargos com a saude 9.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 2.000
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 4.050
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 90.200
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 90.100
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentaces 81.100
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral 9.000
01.03.05.03 Outros 50
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
01.03.08 Outras pensoes 50
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01.03.09 Seguros 100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 50
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 2.050
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 2.000
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 6.600
02.01 Aguisicgdo de bens 1.100
02.01.01 Matérias-primas e subsidiarias 50
02.01.04 Limpeza e higiene 50
02.01.08 Material de escritorio 50
02.01.09 Produtos quimicos e farmacéuticos 50
02.01.10 Produtos vendidos nas farmécias 50
02.01.11 Material de consumo clinico 50
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 50
02.01.14 Outro material - Pegas 50
02.01.17 Ferramentas e utensilios 50
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 50
02.01.21 Outros bens 600
02.02 Aquisicgdo de servigos 5.500
02.02.03 Conservacdo de bens 400
02.02.09 Comunicacdes 1.100
02.02.13 Deslocacles e estadas 50
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 50
02.02.15 Formacdo 500
02.02.17 Publicidade 50
02.02.18 Vigilancia e seguranga 1.000
02.02.19 Assisténcia técnica 50
02.02.20 Outros trabalhos especializados 2.000
02.02.25 Outros servigos 300
02.02.25.99 Outros servigos 300
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03 DEP FINANCAS E PATRIMONIO 838.050
DESPESAS CORRENTES 838.050
01 DESPESAS COM O PESSOAL 686.050
01.01 Remunerages certas e permanentes 539.500
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 460.850
trabalho
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 460.700
01.01.04.02 PQ RCIT - Alteracfes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - AlteracBes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 200
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcdes 50
01.01.06.02 PCT - Alteracbes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alteracbes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 50
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 7.800
01.01.12 Suplementos e prémios 50
01.01.13 Subsidio de refeicéo 32.300
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 35.600
01.01.15 Remuneracfes por doenca e maternidade/paternidade 2.500
01.02 Abonos variaveis ou eventuais 20.200
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
01.02.02 Horas extraordinarias 5.600
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
01.02.04 Ajudas de custo 50
01.02.05 Abono para falhas 2.100




PAGINA : 13

CLASSIFICAGOES MONTANTE
~ CODIGOS ) . .
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACGCAQ ORGANICA ECONOMICA
01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 50
01.02.11 Subsidio de turno 50
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 11.900
01.02.13 Outros suplementos e prémios 100
01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 50
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranca social 126.350
01.03.01 Encargos com a salde 50
01.03.02 Outros encargos com a saude 12.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 4.000
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 4.050
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 105.000
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 104.900
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentaces 95.900
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral 9.000
01.03.05.03 Outros 50
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
01.03.08 Outras pensoes 50
01.03.09 Seguros 100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 50
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 1.050
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 1.000
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 151.900
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02.01 Aguisicgdo de bens 56.500
02.01.01 Matérias-primas e subsidiarias 50
02.01.04 Limpeza e higiene 1.400
02.01.08 Material de escritorio 52.000
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 50
02.01.14 Outro material - Pegas 50
02.01.15 Prémios, condecoracgdes e ofertas 50
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 150
02.01.20 Material de educagdo, cultura e recreio 50
02.01.21 Outros bens 2.700
02.02 Aquisicgdo de servigos 95.400
02.02.03 Conservacdo de bens 50
02.02.09 Comunicacdes 1.700
02.02.13 Deslocacles e estadas 50
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 11.900
02.02.15 Formacdo 500
02.02.17 Publicidade 2.700
02.02.19 Assisténcia técnica 50
02.02.20 Outros trabalhos especializados 77.250
02.02.25 Outros servicos 1.200
02.02.25.99 Outros servigos 1.200
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50
04.08 Familias 50
04.08.02 Outras 50
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50
06.02 Diversas 50
06.02.03 Outras 50
06.02.03.05 Outras despesas correntes 50
06.02.03.05.03 Outras 50
04 DEP GESTAO RECURSOS HUMANOS 571.550

DESPESAS CORRENTES 571.550

01 DESPESAS COM O PESSOAL 509.750
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01.01 RemuneragOes certas e permanentes 399.800
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 308.450
trabalho
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 308.300
01.01.04.02 PQ RCIT - A!teragﬁes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - A!teragﬁes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 200
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcdes 50
01.01.06.02 PCT - Alterggﬁes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alterggﬁes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 28.800
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 4.100
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 4.900
01.01.12 Suplementos e prémios 50
01.01.13 Subsidio de refeicéo 21.600
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 29.600
01.01.15 RemuneracOes por doenca e maternidade/paternidade 2.000
01.02 Abonos varidveis ou eventuais 15.650
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
01.02.02 Horas extraordinarias 1.500
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
01.02.04 Ajudas de custo 50
01.02.05 Abono para falhas 50
01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
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01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 50
01.02.11 Subsidio de turno 50
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 13.500
01.02.13 Outros suplementos e prémios 100
01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 50
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranca social 94.300
01.03.01 Encargos com a salde 50
01.03.02 Outros encargos com a saude 8.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 4.000
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 4.050
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 72.950
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 71.900
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentaces 66.000
01.03.05.02.02 Seguranga Social - Regime Geral 5.900
01.03.05.03 Outros 1.000
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
01.03.08 Outras pensoes 50
01.03.09 Seguros 100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 50
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 5.050
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 5.000
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 57.650
02.01 Aguisicgdo de bens 12.200
02.01.01 Matérias-primas e subsidiarias 50
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02.01.04 Limpeza e higiene 50
02.01.08 Material de escritorio 50
02.01.09 Produtos quimicos e farmacéuticos 500
02.01.10 Produtos vendidos nas farmécias 100
02.01.11 Material de consumo clinico 10.100
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 50
02.01.14 Outro material - Pegas 50
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 50
02.01.21 Outros bens 1.200
02.02 Aquisigdo de servigos 45.450
02.02.03 Conservacdo de bens 50
02.02.09 Comunicacdes 1.100
02.02.10 Transportes 900
02.02.12 Seguros 550
02.02.13 Deslocacles e estadas 50
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 50
02.02.15 Formacdo 17.650
02.02.17 Publicidade 1.000
02.02.19 Assisténcia técnica 50
02.02.20 Outros trabalhos especializados 50
02.02.22 Servicos de saude 23.400
02.02.25 Outros servigos 600
02.02.25.99 Outros servigos 600
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 4.100
04.08 Familias 4.100
04.08.02 Outras 4.100
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50
06.02 Diversas 50
06.02.03 Outras 50
06.02.03.05 Outras despesas correntes 50
06.02.03.05.03 Outras 50
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05 DEP GESTAO URBANA 1.172.000
DESPESAS CORRENTES 1.072.000
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.069.050
01.01 Remunerages certas e permanentes 868.350
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 687.600
trabalho
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 673.000
01.01.04.02 PQ RCIT - Alteracfes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - AlteracBes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 14.500
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 200
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcdes 50
01.01.06.02 PCT - Alteracbes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alteracbes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 50
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 8.000
01.01.12 Suplementos e prémios 50
01.01.13 Subsidio de refeicéo 56.100
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 76.200
01.01.15 Remuneracfes por doenca e maternidade/paternidade 40.000
01.02 Abonos variaveis ou eventuais 1.300
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
01.02.02 Horas extraordinarias 600
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
01.02.04 Ajudas de custo 50
01.02.05 Abono para falhas 50
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01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 50
01.02.11 Subsidio de turno 50
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 50
01.02.13 Outros suplementos e prémios 100
01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 50
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranga social 199.400
01.03.01 Encargos com a salde 50
01.03.02 Outros encargos com a saude 17.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 6.000
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 7.000
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 164.100
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 164.000
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentaces 156.000
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral 8.000
01.03.05.03 Outros 50
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
01.03.08 Outras pensoes 50
01.03.09 Seguros 100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 50
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 5.050
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 5.000
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 2.850
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02.01 Aquisicao de bens 250
02.01.01 Matérias-primas e subsidiarias 50
02.01.08 Material de escritorio 50
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 50
02.01.17 Ferramentas e utensilios 50
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 50
02.02 Aquisicgdo de servigos 2.600
02.02.03 Conservacdo de bens 50
02.02.09 Comunicacdes 500
02.02.13 Deslocacles e estadas 50
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 50
02.02.15 Formacdo 500
02.02.17 Publicidade 1.300
02.02.19 Assisténcia técnica 50
02.02.20 Outros trabalhos especializados 50
02.02.25 Outros servigos 50
02.02.25.99 Outros servigos 50
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50
04.08 Familias 50
04.08.02 Outras 50
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50
06.02 Diversas 50
06.02.03 Outras 50
06.02.03.05 Outras despesas correntes 50
06.02.03.05.03 Outras 50

DESPESAS DE CAPITAL 100.000
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 100.000
07.01 Investimentos 100.000
07.01.13 Investimentos incorpdreos 100.000

06 DEP AMBIENTE E PLANEAMENTO TERRITORIAL 6.353.050

DESPESAS CORRENTES 5.001.950

01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.743.050
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01.01 RemuneragOes certas e permanentes 1.406.650
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 1.089.700
trabalho
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 1.082.300
01.01.04.02 PQ RCIT - A!teragﬁes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - A!teragﬁes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 7.300
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 200
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcdes 50
01.01.06.02 PCT - Alterggﬁes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alterggﬁes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 31.650
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 50
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 7.800
01.01.12 Suplementos e prémios 50
01.01.13 Subsidio de refeicéo 105.400
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 129.700
01.01.15 RemuneracOes por doenca e maternidade/paternidade 42.000
01.02 Abonos varidveis ou eventuais 38.050
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
01.02.02 Horas extraordinarias 2.700
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
01.02.04 Ajudas de custo 50
01.02.05 Abono para falhas 1.100
01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
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01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 50
01.02.11 Subsidio de turno 32.200
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 50
01.02.13 Outros suplementos e prémios 1.550
01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 1.500
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranca social 298.350
01.03.01 Encargos com a salde 50
01.03.02 Outros encargos com a saude 25.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 9.000
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 4.050
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 259.000
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 257.900
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentaces 232.900
01.03.05.02.02 Seguranga Social - Regime Geral 25.000
01.03.05.03 Outros 1.050
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
01.03.08 Outras pensoes 50
01.03.09 Seguros 100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 50
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 1.050
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 1.000
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 3.258.800
02.01 Aguisicgdo de bens 139.050
02.01.01 Matérias-primas e subsidiarias 27.000
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02.01.02 Combustiveis e lubrificantes 9.500
02.01.02.99 Outros 9.500
02.01.04 Limpeza e higiene 12.050
02.01.06 Alimentagdo - Géneros para confecionar 550
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais 10.000
02.01.08 Material de escritorio 500
02.01.09 Produtos quimicos e farmacéuticos 2.600
02.01.10 Produtos vendidos nas farmécias 50
02.01.11 Material de consumo clinico 900
02.01.12 Material de transporte - Pecas 400
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 50
02.01.14 Outro material - Pegas 6.500
02.01.15 Prémios, condecoracgdes e ofertas 1.050
02.01.17 Ferramentas e utensilios 3.000
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 100
02.01.20 Material de educagdo, cultura e recreio 1.100
02.01.21 Outros bens 63.700
02.02 Aquisigdo de servigos 3.119.750
02.02.01 Encargos de instalacgdes 270.000
02.02.02 Limpeza e higiene 39.800
02.02.03 Conservacdo de bens 19.500
02.02.04 Locacdo de edificios 50
02.02.08 Locacdo de outros bens 4.100
02.02.09 Comunicacdes 6.500
02.02.10 Transportes 7.000
02.02.12 Seguros 4.800
02.02.13 Deslocacles e estadas 600
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 2.000
02.02.15 Formacdo 500
02.02.16 Seminarios, exposi¢des e similares 50
02.02.17 Publicidade 11.800
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02.02.18 Vigilancia e seguranga 172.500
02.02.19 Assisténcia técnica 550
02.02.20 Outros trabalhos especializados 2.565.000
02.02.23 Outros servigos especializados 2.500
02.02.25 Outros servicos 12.500
02.02.25.99 Outros servigos 12.500
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50
04.08 Familias 50
04.08.02 Outras 50
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50
06.02 Diversas 50
06.02.03 Outras 50
06.02.03.05 Outras despesas correntes 50
06.02.03.05.03 Outras 50

DESPESAS DE CAPITAL 1.351.100
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 651.100
07.01 Investimentos 396.100
07.01.04 Construgdes diversas 63.000
07.01.04.05 Parques e jardins 60.000
07.01.04.13 Outros 3.000
07.01.08 Software informatico 5.000
07.01.10 Equipamento bésico 37.000
07.01.10.02 Outro equipamento basico 37.000
07.01.11 Ferramentas e utensilios 1.000
07.01.13 Investimentos incorpdreos 221.100
07.01.15 Outros investimentos 69.000
07.03 Bens de dominio pdblico 255.000
07.03.03 Outras construcdes e infraestruturas 255.000
07.03.03.05 Parques e jardins 255.000
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 700.000
08.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 700.000
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08.01.01 Piblicas 700.000
08.01.01.01 Empresas publicas municipais e intermunicipais 700.000
07 DEP CONSTRUCAO E ESTRUTURAS MUNICIPAIS 13.116.350
DESPESAS CORRENTES 721.800
01 DESPESAS COM O PESSOAL 654.050
01.01 RemuneragOes certas e permanentes 528.200
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 450.050
trabalho
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 449.900
01.01.04.02 PQ RCIT - AlteracBes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - Alteracfes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 200
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcdes 50
01.01.06.02 PCT - Alteracbes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alteracbes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 50
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 7.800
01.01.12 Suplementos e prémios 50
01.01.13 Subsidio de refeicédo 27.000
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 39.800
01.01.15 RemuneracOes por doenca e maternidade/paternidade 3.100
01.02 Abonos variaveis ou eventuais 7.400
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
01.02.02 Horas extraordinarias 50
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
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01.02.04 Ajudas de custo 50
01.02.05 Abono para falhas 50
01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 50
01.02.11 Subsidio de turno 50
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 6.700
01.02.13 Outros suplementos e prémios 100
01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 50
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranga social 118.450
01.03.01 Encargos com a salde 50
01.03.02 Outros encargos com a saude 7.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 1.000
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 4.050
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 103.100
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 103.000
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentaces 95.000
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral 8.000
01.03.05.03 Outros 50
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
01.03.08 Outras pensoes 50
01.03.09 Seguros 100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 50
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 3.050
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 3.000
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01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 67.650
02.01 Aguisicgdo de bens 1.650
02.01.08 Material de escritorio 50
02.01.17 Ferramentas e utensilios 50
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 50
02.01.21 Outros bens 1.500
02.02 Aquisicgdo de servigos 66.000
02.02.03 Conservacdo de bens 19.000
02.02.08 Locacdo de outros bens 1.000
02.02.09 Comunicacdes 350
02.02.13 Deslocacles e estadas 50
02.02.15 Formacdo 500
02.02.17 Publicidade 100
02.02.19 Assisténcia técnica 35.400
02.02.20 Outros trabalhos especializados 6.600
02.02.25 Outros servicos 3.000
02.02.25.99 Outros servigos 3.000
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50
04.08 Familias 50
04.08.02 Outras 50
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50
06.02 Diversas 50
06.02.03 Outras 50
06.02.03.05 Outras despesas correntes 50
06.02.03.05.03 Outras 50

DESPESAS DE CAPITAL 12.394.550
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 12.394.550
07.01 Investimentos 3.577.350
07.01.01 Terrenos 151.000
07.01.02 Habitacdes 791.000
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07.01.02.01 Construcdo 791.000
07.01.03 Edificios 1.781.350
07.01.03.01 Instalacles de servicos 45.000
07.01.03.02 InstalacOes desportivas e recreativas 186.000
07.01.03.05 Escolas 1.358.850
07.01.03.07 Outros 191.500
07.01.04 Construgdes diversas 729.000
07.01.04.05 Parques e jardins 50.000
07.01.04.06 InstalacOes desportivas e recreativas 424.000
07.01.04.13 Outros 255.000
07.01.09 Equipamento administrativo 7.000
07.01.10 Equipamento bésico 51.000
07.01.10.02 Outro equipamento basico 51.000
07.01.13 Investimentos incorpdreos 1.000
07.01.15 Outros investimentos 66.000
07.03 Bens de dominio publico 8.817.200
07.03.01 Terrenos e recursos naturais 31.000
07.03.03 Outras construcdes e infraestruturas 8.761.200
07.03.03.01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 3.686.200
07.03.03.04 Iluminacdo publica 20.000
07.03.03.05 Parques e jardins 4.825.000
07.03.03.13 Outros 230.000
07.03.05 Bens de patriménio histoérico, artistico e cultural 25.000
08 DEP SERV. CONSERV. MANUT. ESTRUTURAS MUNICIPAIS 3.200.550
DESPESAS CORRENTES 2.655.550
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.539.950
01.01 RemuneragOes certas e permanentes 1.252.050
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 937.150
trabalho
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 937.000
01.01.04.02 PQ RCIT - A!teragﬁes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - A!teragﬁes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
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01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 200
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcdes 50
01.01.06.02 PCT - Alterggﬁes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alterggﬁes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 24.400
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 7.800
01.01.12 Suplementos e prémios 50
01.01.13 Subsidio de refeicéo 104.900
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 119.600
01.01.15 Remuneracfes por doenca e maternidade/paternidade 57.800
01.02 Abonos variaveis ou eventuais 26.750
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
01.02.02 Horas extraordinarias 6.200
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
01.02.04 Ajudas de custo 50
01.02.05 Abono para falhas 50
01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 50
01.02.11 Subsidio de turno 19.900
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 50
01.02.13 Outros suplementos e prémios 100
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01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 50
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranga social 261.150
01.03.01 Encargos com a salde 50
01.03.02 Outros encargos com a saude 18.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 10.000
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 4.050
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 225.000
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 224.900
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentaces 211.900
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral 13.000
01.03.05.03 Outros 50
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
01.03.08 Outras pensoes 50
01.03.09 Seguros 100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 50
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 3.850
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 3.800
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 1.081.150
02.01 Aguisicgdo de bens 356.300
02.01.01 Matérias-primas e subsidiarias 200.000
02.01.02 Combustiveis e lubrificantes 2.250
02.01.02.01 Gasolina 100
02.01.02.02 Gasoleo 100
02.01.02.99 Outros 2.050
02.01.03 Munigdes, explosivos e artificios 50
02.01.04 Limpeza e higiene 10.000
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02.01.07 Vestuario e artigos pessoais 10.000
02.01.08 Material de escritorio 50
02.01.09 Produtos quimicos e farmacéuticos 40.000
02.01.10 Produtos vendidos nas farmécias 50
02.01.11 Material de consumo clinico 300
02.01.12 Material de transporte - Pecas 2.300
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 50
02.01.14 Outro material - Pegas 8.000
02.01.17 Ferramentas e utensilios 8.200
02.01.20 Material de educagdo, cultura e recreio 50
02.01.21 Outros bens 75.000
02.02 Aquisigdo de servigos 724.850
02.02.01 Encargos de instalacdes 96.000
02.02.02 Limpeza e higiene 50
02.02.03 Conservacdo de bens 150.000
02.02.08 Locacdo de outros bens 27.600
02.02.09 Comunicacdes 300
02.02.10 Transportes 4.400
02.02.12 Seguros 500
02.02.13 Deslocacles e estadas 200
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 50
02.02.15 Formacdo 500
02.02.17 Publicidade 50
02.02.19 Assisténcia técnica 202.250
02.02.20 Outros trabalhos especializados 231.950
02.02.25 Outros servicos 11.000
02.02.25.99 Outros servigos 11.000
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 34.400
04.07 Instituicdes sem fins lucrativos 10.000
04.07.01 Instituicbes sem fins lucrativos 10.000
04.08 Familias 24.400
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04.08.02 Outras 24.400
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50
06.02 Diversas 50
06.02.03 Outras 50
06.02.03.05 Outras despesas correntes 50
06.02.03.05.03 Outras 50
DESPESAS DE CAPITAL 545.000
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 545.000
07.01 Investimentos 365.000
07.01.03 Edificios 167.000
07.01.03.02 InstalacOes desportivas e recreativas 20.000
07.01.03.05 Escolas 60.000
07.01.03.07 Outros 87.000
07.01.04 Construgdes diversas 75.000
07.01.04.06 InstalacOes desportivas e recreativas 20.000
07.01.04.13 Outros 55.000
07.01.10 Equipamento bésico 2.000
07.01.10.02 Outro equipamento basico 2.000
07.01.15 Outros investimentos 121.000
07.03 Bens de dominio pdblico 180.000
07.03.03 Outras construcdes e infraestruturas 180.000
07.03.03.01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 180.000
09 DEP QUALIDADE, AUDITORIA INTERNA E SIST. INFORMAGA 1.010.380
DESPESAS CORRENTES 788.380
01 DESPESAS COM O PESSOAL 432.550
01.01 Remunerages certas e permanentes 339.200
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 285.850
trabalho
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 285.700
01.01.04.02 PQ RCIT - A!teragﬁes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - A!teragﬁes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
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01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 200
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcdes 50
01.01.06.02 PCT - Alterggﬁes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alterggﬁes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 50
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 7.800
01.01.12 Suplementos e prémios 50
01.01.13 Subsidio de refeicédo 13.600
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 24.500
01.01.15 Remuneracfes por doenca e maternidade/paternidade 7.000
01.02 Abonos variaveis ou eventuais 3.900
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
01.02.02 Horas extraordinarias 3.200
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
01.02.04 Ajudas de custo 50
01.02.05 Abono para falhas 50
01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 50
01.02.11 Subsidio de turno 50
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 50
01.02.13 Outros suplementos e prémios 100
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01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 50
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranga social 89.450
01.03.01 Encargos com a salde 50
01.03.02 Outros encargos com a saude 3.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 1.000
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 4.050
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 80.100
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 80.000
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentaces 64.000
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral 16.000
01.03.05.03 Outros 50
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
01.03.08 Outras pensoes 50
01.03.09 Seguros 100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 50
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 1.050
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 1.000
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 355.730
02.01 Aguisicgdo de bens 2.000
02.01.01 Matérias-primas e subsidiarias 50
02.01.08 Material de escritorio 50
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 50
02.01.17 Ferramentas e utensilios 550
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 100
02.01.21 Outros bens 1.200
02.02 Aquisigdo de servigos 353.730
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02.02.02 Limpeza e higiene 50
02.02.03 Conservacdo de bens 1.300
02.02.05 Locacdo de material de informatica 50
02.02.09 Comunicacdes 27.830
02.02.13 Deslocacles e estadas 50
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 50
02.02.15 Formacdo 500
02.02.17 Publicidade 200
02.02.19 Assisténcia técnica 315.050
02.02.20 Outros trabalhos especializados 8.050
02.02.25 Outros servigos 600
02.02.25.99 Outros servigos 600
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50
04.08 Familias 50
04.08.02 Outras 50
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50
06.02 Diversas 50
06.02.03 Outras 50
06.02.03.05 Outras despesas correntes 50
06.02.03.05.03 Outras 50

DESPESAS DE CAPITAL 222.000
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 222.000
07.01 Investimentos 222.000
07.01.07 Equipamento de informatica 161.000
07.01.08 Software informatico 61.000

10 DEP COMUNICACAO IMAGEM E RELACOES INSTITUCIONAIS 276.300

DESPESAS CORRENTES 271.250
01 DESPESAS COM O PESSOAL 203.000
01.01 RemuneragOes certas e permanentes 154.200
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 123.150

trabalho

01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 123.000
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01.01.04.02 PQ RCIT - A!teragﬁes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - A!teragﬁes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 200
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcdes 50
01.01.06.02 PCT - Alterggﬁes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alterggﬁes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 50
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 5.800
01.01.12 Suplementos e prémios 50
01.01.13 Subsidio de refeicédo 6.500
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 10.800
01.01.15 RemuneracOes por doenca e maternidade/paternidade 7.500
01.02 Abonos variaveis ou eventuais 6.400
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
01.02.02 Horas extraordinarias 50
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
01.02.04 Ajudas de custo 50
01.02.05 Abono para falhas 50
01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 50




PAGINA : 37

CLASSIFICAGOES MONTANTE
~ CODIGOS ) . .
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACGCAQ ORGANICA ECONOMICA
01.02.11 Subsidio de turno 50
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 5.700
01.02.13 Outros suplementos e prémios 100
01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 50
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranga social 42.400
01.03.01 Encargos com a salde 50
01.03.02 Outros encargos com a saude 5.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 50
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 4.050
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 32.000
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 31.900
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentaces 27.900
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral 4.000
01.03.05.03 Outros 50
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
01.03.08 Outras pensoes 50
01.03.09 Seguros 100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 50
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 1.050
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 1.000
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 68.150
02.01 Aguisicgdo de bens 1.950
02.01.05 Alimentacdo - Refei¢Bes confecionadas 50
02.01.08 Material de escritorio 500
02.01.15 Prémios, condecoracgdes e ofertas 1.200
02.01.17 Ferramentas e utensilios 50
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02.01.18 Livros e documentacdo técnica 50
02.01.19 Artigos honorificos e de decoracao 50
02.01.21 Outros bens 50
02.02 Aquisicgdo de servigos 66.200
02.02.03 Conservacdo de bens 50
02.02.09 Comunicacdes 300
02.02.10 Transportes 50
02.02.11 Representagdo dos servigos 1.200
02.02.13 Deslocacles e estadas 2.200
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 50
02.02.15 Formacdo 500
02.02.16 Seminarios, exposicfes e similares 18.000
02.02.17 Publicidade 25.500
02.02.19 Assisténcia técnica 50
02.02.20 Outros trabalhos especializados 13.000
02.02.25 Outros servicos 5.300
02.02.25.99 Outros servigos 5.300
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 100
04.07 Instituicdes sem fins lucrativos 50
04.07.01 Instituicbes sem fins lucrativos 50
04.08 Familias 50
04.08.02 Outras 50

DESPESAS DE CAPITAL 5.050
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 5.000
07.01 Investimentos 5.000
07.01.15 Outros investimentos 5.000
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 50
08.09 Resto do mundo 50
08.09.03 Paises terceiros e organizacles internacionais 50

11 DEP TRANSITO TRANSPORTES 2.173.700

DESPESAS CORRENTES 1.694.700
01 DESPESAS COM O PESSOAL 805.700
01.01 RemuneragOes certas e permanentes 603.100
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01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 474.550
trabalho
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 474.400
01.01.04.02 PQ RCIT - A!teragﬁes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - A!teragﬁes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 200
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcdes 50
01.01.06.02 PCT - Alterggﬁes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alterggﬁes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 50
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 9.300
01.01.12 Suplementos e prémios 50
01.01.13 Subsidio de refeicédo 50.500
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 59.400
01.01.15 RemuneracOes por doenca e maternidade/paternidade 8.900
01.02 Abonos varidveis ou eventuais 66.950
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
01.02.02 Horas extraordinarias 17.100
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
01.02.04 Ajudas de custo 400
01.02.05 Abono para falhas 50
01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
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01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 50
01.02.11 Subsidio de turno 33.000
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 15.900
01.02.13 Outros suplementos e prémios 100
01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 50
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranca social 135.650
01.03.01 Encargos com a salde 50
01.03.02 Outros encargos com a saude 9.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 7.000
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 4.050
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 114.300
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 114.200
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentacfes 112.200
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral 2.000
01.03.05.03 Outros 50
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
01.03.08 Outras pensoes 50
01.03.09 Seguros 100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 50
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 1.050
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 1.000
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 888.900
02.01 Aguisicgdo de bens 375.400
02.01.01 Matérias-primas e subsidiarias 13.500
02.01.02 Combustiveis e lubrificantes 323.050
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02.01.02.01 Gasolina 54.050
02.01.02.02 Gasoleo 263.000
02.01.02.99 Outros 6.000
02.01.04 Limpeza e higiene 2.000
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais 200
02.01.08 Material de escritorio 50
02.01.09 Produtos quimicos e farmacéuticos 50
02.01.10 Produtos vendidos nas farmécias 50
02.01.11 Material de consumo clinico 200
02.01.12 Material de transporte - Pecas 30.000
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 50
02.01.14 Outro material - Pegas 100
02.01.17 Ferramentas e utensilios 100
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 50
02.01.21 Outros bens 6.000
02.02 Aquisicgdo de servigos 513.500
02.02.01 Encargos de instalacdes 77.250
02.02.03 Conservacdo de bens 134.000
02.02.08 Locacdo de outros bens 175.250
02.02.09 Comunicacdes 1.550
02.02.10 Transportes 3.000
02.02.12 Seguros 27.300
02.02.13 Deslocacles e estadas 11.000
02.02.15 Formacdo 500
02.02.17 Publicidade 100
02.02.18 Vigilancia e seguranga 68.500
02.02.19 Assisténcia técnica 50
02.02.20 Outros trabalhos especializados 11.000
02.02.25 Outros servicos 4.000
02.02.25.99 Outros servigos 4.000
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50
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04.08 Familias 50
04.08.02 Outras 50
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50
06.02 Diversas 50
06.02.03 Outras 50
06.02.03.05 Outras despesas correntes 50
06.02.03.05.03 Outras 50
DESPESAS DE CAPITAL 479.000
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 479.000
07.01 Investimentos 479.000
07.01.04 Construgdes diversas 189.000
07.01.04.09 Sinalizacdo e trénsito 139.000
07.01.04.13 Outros 50.000
07.01.06 Material de transporte 149.000
07.01.06.02 Material de transporte - Outros 149.000
07.01.10 Equipamento bésico 15.000
07.01.10.02 Outro equipamento bésico 15.000
07.01.11 Ferramentas e utensilios 1.000
07.01.15 Outros investimentos 125.000
12 DEP EDUCACAO, ACCAO SOCIAL E JUVENTUDE 8.906.560
DESPESAS CORRENTES 8.664.810
01 DESPESAS COM O PESSOAL 5.065.360
01.01 RemuneragOes certas e permanentes 4.197.400
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 2.052.200
trabalho
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 2.039.000
01.01.04.02 PQ RCIT - A!teragﬁes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - A!teragﬁes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 13.100
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 1.140.800
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01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcbes 805.350
01.01.06.02 PCT - Alterggﬁes obrigatérias de posicionamento 50

remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alterggﬁes facultativas de posicionamento 50

remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 335.350

trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 31.100
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 50
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 7.800
01.01.12 Suplementos e prémios 50
01.01.13 Subsidio de refeicédo 413.750
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 457.550
01.01.15 RemuneracOes por doenca e maternidade/paternidade 94.000
01.02 Abonos varidveis ou eventuais 12.750
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
01.02.02 Horas extraordinarias 1.000
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
01.02.04 Ajudas de custo 50
01.02.05 Abono para falhas 50
01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 50
01.02.11 Subsidio de turno 1.200
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 9.000
01.02.13 Outros suplementos e prémios 1.050
01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 1.000
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranga social 855.210
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01.03.01 Encargos com a salde 50
01.03.02 Outros encargos com a saude 64.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 10.950
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 4.150
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 741.310
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 737.510
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentaces 215.050
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral 522.460
01.03.05.03 Outros 3.750
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
01.03.08 Outras pensoes 50
01.03.09 Seguros 100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 50
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 34.550
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 34.500
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 3.265.550
02.01 Aguisicgdo de bens 1.871.100
02.01.02 Combustiveis e lubrificantes 15.250
02.01.02.01 Gasolina 100
02.01.02.02 Gasoleo 100
02.01.02.99 Outros 15.050
02.01.04 Limpeza e higiene 1.100
02.01.05 Alimentagdo - Refei¢Bes confecionadas 1.700.000
02.01.06 Alimentacdo - Géneros para confecionar 1.100
02.01.08 Material de escritorio 5.050
02.01.09 Produtos quimicos e farmacéuticos 50
02.01.10 Produtos vendidos nas farmécias 50
02.01.11 Material de consumo clinico 1.150
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02.01.12 Material de transporte - Pecas 50
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 4.000
02.01.15 Prémios, condecoracgdes e ofertas 77.200
02.01.17 Ferramentas e utensilios 50
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 300
02.01.19 Artigos honorificos e de decoracao 2.300
02.01.20 Material de educagdo, cultura e recreio 54.650
02.01.21 Outros bens 8.800
02.02 Aquisicgdo de servigos 1.394.450
02.02.01 Encargos de instalacgdes 714.100
02.02.02 Limpeza e higiene 19.650
02.02.03 Conservacdo de bens 500
02.02.08 Locacdo de outros bens 10.050
02.02.09 Comunicacdes 46.000
02.02.10 Transportes 406.700
02.02.12 Seguros 13.300
02.02.13 Deslocacles e estadas 1.800
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 550
02.02.15 Formacdo 2.500
02.02.16 Seminarios, exposi¢des e similares 50
02.02.17 Publicidade 5.300
02.02.18 Vigilancia e seguranga 49.000
02.02.19 Assisténcia técnica 37.950
02.02.20 Outros trabalhos especializados 5.000
02.02.25 Outros servicos 82.000
02.02.25.99 Outros servigos 82.000
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 333.850
04.07 Instituicdes sem fins lucrativos 256.900
04.07.01 Instituicbes sem fins lucrativos 256.900
04.08 Familias 76.950
04.08.02 Outras 76.950
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06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50
06.02 Diversas 50
06.02.03 Outras 50
06.02.03.05 Outras despesas correntes 50
06.02.03.05.03 Outras 50
DESPESAS DE CAPITAL 241.750
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 234.250
07.01 Investimentos 234.250
07.01.02 Habitacdes 5.750
07.01.02.03 Reparacdo e beneficiacdo 5.750
07.01.03 Edificios 179.500
07.01.03.02 InstalacOes desportivas e recreativas 179.500
07.01.10 Equipamento bésico 42.000
07.01.10.02 Outro equipamento basico 42.000
07.01.15 Outros investimentos 7.000
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 7.500
08.08 Familias 7.500
08.08.02 Outras 7.500
13 DEP CULTURA E TURISMO 2.270.550
DESPESAS CORRENTES 2.036.650
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.380.850
01.01 RemuneragOes certas e permanentes 1.089.000
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 566.750
trabalho
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 566.600
01.01.04.02 PQ RCIT - A!teragﬁes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - A!teragﬁes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 200
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcdes 50
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01.01.06.02 PCT - Alterggﬁes obrigatérias de posicionamento 50

remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alterggﬁes facultativas de posicionamento 50

remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50

trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 18.400
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 302.400
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 10.300
01.01.12 Suplementos e prémios 50
01.01.13 Subsidio de refeicédo 70.500
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 94.900
01.01.15 Remuneracfes por doenca e maternidade/paternidade 25.400
01.02 Abonos varidveis ou eventuais 46.850
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
01.02.02 Horas extraordinarias 10.000
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
01.02.04 Ajudas de custo 50
01.02.05 Abono para falhas 50
01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 50
01.02.11 Subsidio de turno 36.200
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 50
01.02.13 Outros suplementos e prémios 100
01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 50
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranga social 245.000
01.03.01 Encargos com a salde 50
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01.03.02 Outros encargos com a saude 10.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 6.000
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 4.050
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 216.650
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 215.600
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentacfes 124.600
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral 91.000
01.03.05.03 Outros 1.000
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
01.03.08 Outras pensoes 50
01.03.09 Seguros 100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 50
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 8.050
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 8.000
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 655.700
02.01 Aguisicgdo de bens 103.400
02.01.01 Matérias-primas e subsidiarias 50
02.01.04 Limpeza e higiene 300
02.01.06 Alimentacdo - Géneros para confecionar 900
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais 50
02.01.08 Material de escritorio 50
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 50
02.01.15 Prémios, condecoracgdes e ofertas 48.850
02.01.16 Mercadorias para venda 10.050
02.01.16.03 Outros 10.050
02.01.17 Ferramentas e utensilios 50
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 50
02.01.20 Material de educagdo, cultura e recreio 36.200
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02.01.21 Outros bens 6.800
02.02 Aquisigdo de servigos 552.300
02.02.01 Encargos de instalacdes 108.750
02.02.02 Limpeza e higiene 4.550
02.02.03 Conservacdo de bens 600
02.02.09 Comunicacdes 44.700
02.02.10 Transportes 25.500
02.02.12 Seguros 8.500
02.02.13 Deslocacles e estadas 50
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 50
02.02.15 Formacdo 500
02.02.16 Seminarios, exposicfes e similares 14.050
02.02.17 Publicidade 28.900
02.02.18 Vigilancia e seguranga 14.500
02.02.19 Assisténcia técnica 8.200
02.02.20 Outros trabalhos especializados 192.900
02.02.25 Outros servicos 100.550
02.02.25.99 Outros servigos 100.550
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50
04.08 Familias 50
04.08.02 Outras 50
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50
06.02 Diversas 50
06.02.03 Outras 50
06.02.03.05 Outras despesas correntes 50
06.02.03.05.03 Outras 50

DESPESAS DE CAPITAL 233.900
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 233.900
07.01 Investimentos 233.900
07.01.03 Edificios 35.500
07.01.03.01 Instalacles de servicos 35.500
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07.01.06 Material de transporte 5.000
07.01.06.02 Material de transporte - Outros 5.000
07.01.07 Equipamento de informatica 44300
07.01.08 Software informatico 41.800
07.01.09 Equipamento administrativo 64.800
07.01.10 Equipamento bésico 10.000
07.01.10.02 Outro equipamento bésico 10.000
07.01.12 Artigos e objetos de valor 15.000
07.01.15 Outros investimentos 17.500
14 DEP DE DESPORTO 4.646.550
DESPESAS CORRENTES 4.606.500
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.740.550
01.01 RemuneragOes certas e permanentes 2.185.300
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 1.046.650
trabalho
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 1.046.500
01.01.04.02 PQ RCIT - Alteracfes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - AlteracBes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 200
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcdes 50
01.01.06.02 PCT - Alteracbes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alteracbes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 765.050
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 50
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 7.800
01.01.12 Suplementos e prémios 50
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01.01.13 Subsidio de refeicédo 149.700
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 156.900
01.01.15 Remuneracfes por doenca e maternidade/paternidade 58.800
01.02 Abonos varidveis ou eventuais 221.650
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
01.02.02 Horas extraordinarias 2.500
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
01.02.04 Ajudas de custo 50
01.02.05 Abono para falhas 50
01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 1.100
01.02.11 Subsidio de turno 192.400
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 25.100
01.02.13 Outros suplementos e prémios 100
01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 50
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranga social 333.600
01.03.01 Encargos com a salde 50
01.03.02 Outros encargos com a saude 26.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 13.000
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 4.050
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 287.750
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 280.200
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentaces 241.200
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral 39.000
01.03.05.03 Outros 7.500
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01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
01.03.08 Outras pensoes 50
01.03.09 Seguros 100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 50
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 2.550
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 2.500
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 1.865.850
02.01 Aguisicgdo de bens 156.350
02.01.01 Matérias-primas e subsidiarias 15.100
02.01.02 Combustiveis e lubrificantes 25.200
02.01.02.01 Gasolina 100
02.01.02.02 Gasoleo 100
02.01.02.99 Outros 25.000
02.01.03 Munigdes, explosivos e artificios 50
02.01.04 Limpeza e higiene 13.350
02.01.05 Alimentacdo - Refei¢Bes confecionadas 45.050
02.01.06 Alimentacdo - Géneros para confecionar 50
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais 1.300
02.01.08 Material de escritorio 700
02.01.09 Produtos quimicos e farmacéuticos 4.600
02.01.10 Produtos vendidos nas farmécias 50
02.01.11 Material de consumo clinico 2.450
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 200
02.01.14 Outro material - Pegas 1.300
02.01.15 Prémios, condecoracgdes e ofertas 17.200
02.01.17 Ferramentas e utensilios 150
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 50
02.01.19 Artigos honorificos e de decoracao 50
02.01.20 Material de educagdo, cultura e recreio 17.000
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02.01.21 Outros bens 12.500
02.02 Aquisigdo de servigos 1.709.500
02.02.01 Encargos de instalacgdes 1.204.200
02.02.02 Limpeza e higiene 1.050
02.02.03 Conservacdo de bens 15.000
02.02.08 Locacdo de outros bens 50
02.02.09 Comunicacdes 16.600
02.02.10 Transportes 22.000
02.02.11 Representagdo dos servigos 2.000
02.02.12 Seguros 500
02.02.13 Deslocacles e estadas 2.100
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 50
02.02.15 Formacdo 500
02.02.16 Seminarios, exposi¢des e similares 50
02.02.17 Publicidade 14.600
02.02.18 Vigilancia e seguranga 140.500
02.02.19 Assisténcia técnica 8.000
02.02.20 Outros trabalhos especializados 99.100
02.02.21 Utilizacdo de infraestruturas de transportes 50
02.02.22 Servicos de saude 1.050
02.02.25 Outros servicos 182.100
02.02.25.99 Outros servigos 182.100
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50
04.08 Familias 50
04.08.02 Outras 50
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50
06.02 Diversas 50
06.02.03 Outras 50
06.02.03.05 Outras despesas correntes 50
06.02.03.05.03 Outras 50

DESPESAS DE CAPITAL 40.050
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07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 40.000
07.01 Investimentos 40.000
07.01.10 Equipamento bésico 25.000
07.01.10.02 Outro equipamento bésico 25.000
07.01.15 Outros investimentos 15.000
09 ATIVOS FINANCEIROS 50
09.09 Outros ativos financeiros 50
09.09.02 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras - Publicas 50
15 DEP JURIDICO E CONTENCIOSO 611.050
DESPESAS CORRENTES 611.050
01 DESPESAS COM O PESSOAL 522.450
01.01 RemuneragOes certas e permanentes 414450
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de 298.250
trabalho
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 298.100
01.01.04.02 PQ RCIT - AlteracBes obrigatdérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.03 PQ RCIT - Alteracfes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 50
01.01.06 Pessoal contratado a termo 200
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcdes 50
01.01.06.02 PCT - Alteracbes obrigatérias de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.03 PCT - Alteracbes facultativas de posicionamento 50
remuneratorio
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de 50
trabalho
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 20.300
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 50
01.01.10 Gratificacles 50
01.01.11 Representacéo 8.000
01.01.12 Suplementos e prémios 50
01.01.13 Subsidio de refeicéo 21.400
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01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 31.100
01.01.15 Remuneracfes por doenca e maternidade/paternidade 35.000
01.02 Abonos variaveis ou eventuais 17.550
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 50
01.02.02 Horas extraordinarias 1.000
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 50
01.02.04 Ajudas de custo 50
01.02.05 Abono para falhas 50
01.02.06 Formacéo 50
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 50
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 50
01.02.09 Subsidio de prevencédo 50
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 50
01.02.11 Subsidio de turno 50
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 15.900
01.02.13 Outros suplementos e prémios 100
01.02.13.01 Premios de desempenho 50
01.02.13.02 Outros 50
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50
01.03 Seguranga social 90.450
01.03.01 Encargos com a salde 50
01.03.02 Outros encargos com a saude 4.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 3.000
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 4.050
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 77.100
01.03.05.01 A.D.S.E. 50
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 77.000
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentacfes 73.000
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral 4.000
01.03.05.03 Outros 50
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 50
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01.03.08 Outras pensoes 50
01.03.09 Seguros 100
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes 50
profissionais
01.03.09.02 Seguros de salde 50
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 2.050
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 2.000
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 50
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 76.550
02.01 Aquisicao de bens 350
02.01.08 Material de escritorio 50
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 50
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 200
02.01.21 Outros bens 50
02.02 Aquisigdo de servigos 76.200
02.02.09 Comunicacdes 500
02.02.13 Deslocacles e estadas 50
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 45.000
02.02.15 Formacdo 500
02.02.17 Publicidade 100
02.02.20 Outros trabalhos especializados 50
02.02.25 Outros servicos 30.000
02.02.25.99 Outros servigos 30.000
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50
04.08 Familias 50
04.08.02 Outras 50
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12.000
06.02 Diversas 12.000
06.02.03 Outras 12.000
06.02.03.05 Outras despesas correntes 12.000
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06.02.03.05.03 Outras 12.000
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 73.566.400
Em __ de de Em __ de de




ENTIDADE
ORGAMENTO DA DESPESA

DOTAGOES INICIAIS

MUNICIPIO DA MAIA ( POR CLASSIFICACAO ECONOMICA ) DO ANO 2013
PAGINA : 1
CLASSIFICAGAO )
ECONOMICA DESIGNACGCAQ MONTANTE

DESPESAS CORRENTES 45.119.190,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 20.335.960,00
01.01 Remunerages certas e permanentes 15.786.100,00
01.01.01 Titulares de 6rgdos de soberania e membros de drgdos autarquicos 233.900,00
01.01.04 Pessoal dos quadros- Regime de contrato individual de trabalho 9.803.050,00
01.01.04.01 TPQ RCIT - Pessoal em fungbes 9.721.100,00
01.01.04.02 PQ RCIT - AlteracBes obrigatérias de posicionamento remuneratorio 750,00
01.01.04.03 PQ RCIT - AlteracBes facultativas de posicionamento remuneratorio 750,00
01.01.04.04 PQ RCIT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 80.450,00
01.01.05 Pessoal para além dos quadros 750,00
01.01.06 Pessoal contratado a termo 1.143.600,00
01.01.06.01 PCT - Pessoal em funcbes 806.050,00
01.01.06.02 PCT - AlteracBes obrigatérias de posicionamento remuneratorio 750,00
01.01.06.03 PCT - Alteracbes facultativas de posicionamento remuneratorio 750,00
01.01.06.04 PCT - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 336.050,00
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 930.400,00
01.01.08 Pessoal aguardando aposentacao 10.800,00
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo 491.450,00
01.01.10 Gratificacles 750,00
01.01.11 Representacéo 156.200,00
01.01.12 Suplementos e prémios 750,00
01.01.13 Subsidio de refeicéo 1.178.550,00
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 1.414.600,00
01.01.15 RemuneracOes por doenca e maternidade/paternidade 421.300,00
01.02 Abonos varidveis ou eventuais 604.600,00
01.02.01 GratificacOes variaveis ou eventuais 750,00
01.02.02 Horas extraordinarias 61.500,00
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 750,00
01.02.04 Ajudas de custo 2.100,00
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ECONOMICA DESIGNACAO MONTANTE
01.02.05 Abono para falhas 3.850,00
01.02.06 Formacdo 750,00
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 750,00
01.02.08 Subsidios e abonos de fixagdo, residéncia e alojamento 750,00
01.02.09 Subsidio de prevencédo 750,00
01.02.10 Subsidio de trabalho noturno 1.800,00
01.02.11 Subsidio de turno 372.650,00
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 127.600,00
01.02.13 Outros suplementos e prémios 29.850,00
01.02.13.01 Premios de desempenho 750,00
01.02.13.02 Outros 29.100,00
01.02.14 Outros abonos em numerdrio ou espécie 750,00
01.03 Seguranca social 3.945.260,00
01.03.01 Encargos com a salde 545.400,00
01.03.02 Outros encargos com a saude 232.500,00
01.03.03 Subsidio familiar a criancas e jovens 79.000,00
01.03.04 Outras prestacgdes familiares 63.800,00
01.03.05 ContribuicBes para a seguranca social 2.834.010,00
01.03.05.01 A.D.S.E. 750,00
01.03.05.02 Seguranga Social do Pessoal em RCTFP 2.817.510,00
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentacfes 1.941.650,00
01.03.05.02.02  |Seguranca Social - Regime Geral 875.860,00
01.03.05.03 Outros 15.750,00
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 750,00
01.03.08 Outras pensoes 750,00
01.03.09 Seguros 113.500,00
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e acidentes profissionais 112.750,00
01.03.09.02 Seguros de salde 750,00
01.03.10 Outras despesas de seguranca social 75.550,00
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade paternidade e adopcao 74.800,00
01.03.10.99 Outras despesas de seguranca social 750,00
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02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 17.933.030,00
02.01 Aguisicgdo de bens 3.163.800,00
02.01.01 Matérias-primas e subsidiarias 256.000,00
02.01.02 Combustiveis e lubrificantes 376.300,00
02.01.02.01 Gasolina 54.850,00
02.01.02.02 Gasoleo 263.800,00
02.01.02.99 Outros 57.650,00
02.01.03 Munigdes, explosivos e artificios 150,00
02.01.04 Limpeza e higiene 41.550,00
02.01.05 Alimentagdo - Refei¢Bes confecionadas 1.748.800,00
02.01.06 Alimentacdo - Géneros para confecionar 5.500,00
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais 44.050,00
02.01.08 Material de escritorio 67.850,00
02.01.09 Produtos quimicos e farmacéuticos 47.900,00
02.01.10 Produtos vendidos nas farmécias 450,00
02.01.11 Material de consumo clinico 15.200,00
02.01.12 Material de transporte - Pecas 32.750,00
02.01.13 Material de consumo hoteleiro 4.800,00
02.01.14 Outro material - Pegas 16.050,00
02.01.15 Prémios, condecoracgdes e ofertas 180.100,00
02.01.16 Mercadorias para venda 10.050,00
02.01.16.03 Outros 10.050,00
02.01.17 Ferramentas e utensilios 12.400,00
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 1.350,00
02.01.19 Artigos honorificos e de decoracao 2.450,00
02.01.20 Material de educagdo, cultura e recreio 109.100,00
02.01.21 Outros bens 191.000,00
02.02 Aquisicgdo de servigos 14.769.230,00
02.02.01 Encargos de instalacgdes 3.252.800,00
02.02.02 Limpeza e higiene 183.200,00
02.02.03 Conservacdo de bens 341.500,00
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02.02.04 Locacdo de edificios 50,00
02.02.05 Locacdo de material de informatica 50,00
02.02.08 Locacdo de outros bens 456.100,00
02.02.09 Comunicacdes 366.130,00
02.02.10 Transportes 477.500,00
02.02.11 Representagdo dos servigos 34.250,00
02.02.12 Seguros 111.700,00
02.02.13 Deslocacles e estadas 26.200,00
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 249.450,00
02.02.15 Formacdo 27.650,00
02.02.16 Seminarios, exposicfes e similares 32.250,00
02.02.17 Publicidade 139.300,00
02.02.18 Vigilancia e seguranga 623.000,00
02.02.19 Assisténcia técnica 612.750,00
02.02.20 Outros trabalhos especializados 3.365.100,00
02.02.21 Utilizacdo de infraestruturas de transportes 50,00
02.02.22 Servicos de saude 24.450,00
02.02.23 Outros servigos especializados 2.500,00
02.02.24 Encargos de cobranga de receitas 1.300.000,00
02.02.25 Outros servicos 3.143.250,00
02.02.25.01 Iluminacdo publica 2.500.500,00
02.02.25.99 Outros servigos 642.750,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1.241.400,00
03.01 Juros da divida publica 1.018.500,00
03.01.03 Sociedades financeiras- Bancos e outras instituicBes financeiras 1.018.500,00
03.01.03.02 Empréstimos de médio e longo prazos 1.018.500,00
03.01.03.02.01 Caixa Geral de Depésitos 39.600,00
03.01.03.02.02 Banco Totta & Acgores 458.800,00
03.01.03.02.03 Banco Portugués de Investimento 298.100,00
03.01.03.02.05 Banco Bilbao Vizcaya 222.000,00
03.02 Outros encargos correntes da divida publica 300,00
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03.02.01 Despesas diversas 300,00
03.04 Juros tributarios 5.050,00
03.04.01 Indemnizatérios 5.000,00
03.04.02 Outros 50,00
03.05 Outros juros 190.000,00
03.05.02 Outros juros - Outros 190.000,00
03.06 Outros encargos financeiros 27.550,00
03.06.01 Outros encargos financeiros 27.550,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.736.950,00
04.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 100,00
04.01.01 Publicas 50,00
04.01.02 Privadas 50,00
04.03 Administragdo central 50,00
04.03.05 Servigos e fundos autdnomos 50,00
04.05 Administragdo local 974.350,00
04.05.01 Continente 974.350,00
04.05.01.01 Municipios 50,00
04.05.01.02 Freguesias 911.000,00
04.05.01.03 Servigos auténomos da administragdo local 50,00
04.05.01.04 Associagdes de municipios 50,00
04.05.01.07 Assembleias distritais 1.700,00
04.05.01.08 Outras 61.500,00
04.07 Instituicdes sem fins lucrativos 1.503.950,00
04.07.01 Instituicbes sem fins lucrativos 1.503.950,00
04.08 Familias 258.500,00
04.08.01 Empreséario em nome individual 50,00
04.08.02 Outras 258.450,00
05 SuBsIDI0S 2.190.100,00
05.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 2.190.100,00
05.01.01 Piblicas 2.190.100,00
05.01.01.01 Empresas publicas municipais e intermunicipais 2.190.050,00
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05.01.01.02 Outras 50,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 681.750,00
06.02 Diversas 681.750,00
06.02.01 Impostos e taxas (restituicdes) 400.000,00
06.02.03 Outras 281.750,00
06.02.03.01 Restituicbes - Outras 2.000,00
06.02.03.02 IVA 58.100,00
06.02.03.03 Diferencas de cambio 50,00
06.02.03.04 Servigos bancarios 1.100,00
06.02.03.05 Outras despesas correntes 220.500,00
06.02.03.05.01 Administracdo de herancas e legados 50,00
06.02.03.05.02 Encargos Sentencas de Tribunal 17.900,00
06.02.03.05.03 | Outras 202.550,00

07

07.01

07.01.01

07.01.02

07.01.02.01

07.01.02.03

07.01.03

07.01.03.01

07.01.03.02

07.01.03.05

07.01.03.07

07.01.04

07.01.04.05

07.01.04.06

07.01.04.09

07.01.04.13

07.01.06

DESPESAS DE CAPITAL
AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL

Investimentos

Terrenos

HabitacBes

Construcdo

Reparagdo e beneficiagdo

Edificios

Instalacles de servicos

Instalacbes desportivas e recreativas
Escolas

Outros

Construgdes diversas

Parques e jardins

Instalacbes desportivas e recreativas
Sinalizacdo e trénsito

Outros

Material de transporte

28.447.210,00
16.860.800,00

7.556.600,00
252.000,00
796.750,00
791.000,00
5.750,00
3.794.350,00
80.500,00
385.500,00
1.418.850,00
1.909.500,00
1.056.000,00
110.000,00
444..000,00
139.000,00
363.000,00

154.000,00
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07.01.06.02 Material de transporte - Outros 154.000,00
07.01.07 Equipamento de informatica 205.300,00
07.01.08 Software informatico 107.800,00
07.01.09 Equipamento administrativo 81.800,00
07.01.10 Equipamento bésico 224.500,00
07.01.10.02 Outro equipamento basico 224.500,00
07.01.11 Ferramentas e utensilios 9.000,00
07.01.12 Artigos e objetos de valor 15.000,00
07.01.13 Investimentos incorpdreos 322.100,00
07.01.15 Outros investimentos 538.000,00
07.03 Bens de dominio pdblico 9.304.200,00
07.03.01 Terrenos e recursos naturais 81.000,00
07.03.03 Outras construcdes e infraestruturas 9.198.200,00
07.03.03.01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 3.867.200,00
07.03.03.04 Iluminacdo publica 20.000,00
07.03.03.05 Parques e jardins 5.081.000,00
07.03.03.13 Outros 230.000,00
07.03.05 Bens de patriménio histérico, artistico e cultural 25.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.041.960,00
08.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 1.997.000,00
08.01.01 Piblicas 1.896.950,00
08.01.01.01 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1.896.900,00
08.01.01.02 Outras 50,00
08.01.02 Privadas 100.050,00
08.03 Administracdo central 50,00
08.03.06 Servigos e fundos autdnomos 50,00
08.05 Administragdo local 931.850,00
08.05.01 Continente 931.850,00
08.05.01.01 Municipios 286.750,00
08.05.01.02 Freguesias 645.000,00
08.05.01.03 Servigos auténomos da administracdo local (SMAS) 50,00
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08.05.01.08 Outras transferéncias de capital - Administragdo local 50,00
08.07 InstituicBes sem fins lucrativos 1.105.410,00
08.07.01 Instituicbes sem fins lucrativos 1.105.410,00
08.08 Familias 7.550,00
08.08.02 Outras 7.550,00
08.09 Resto do mundo 100,00
08.09.03 Paises terceiros e organizacles internacionais 100,00
09 ATIVOS FINANCEIROS 50.300,00
09.06 Empréstimos a médio e longo prazos 50.000,00
09.06.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras - Privadas 50.000,00
09.08 Unidades de participacdo 50,00
09.08.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras - Privadas 50,00
09.09 Outros ativos financeiros 250,00
09.09.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras - Privadas 100,00
09.09.02 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras - Publicas 150,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 7.494.050,00
10.05 Empréstimos a curto prazo 50,00
10.05.03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituicfes financeiras 50,00
10.06 Empréstimos a médio e longo prazos 7.494.000,00
10.06.03 Sociedades financeiras - Bancos e outras institui¢des financeiras 7.494.000,00
10.06.03.02 Outros 7.494.000,00
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 100,00
11.02 Diversas 100,00
11.02.01 Restituicbes 50,00
11.02.99 Outras 50,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 73.566.400,00
Em __ de de Em __ de de
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cODIGOS DESIGNAGAD MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 57.211.027
01 IMPOSTOS DIRETOS 32.227.300
01.02 Outros 32.227.300
01.02.02 Imposto Municipal sobre Imoveis 19.745.100
01.02.03 Imposto Unico de circulagdo 2.474.200
01.02.04 Imposto municipal sobre as Transmissdes Onerosas de Imoveis 5.443.400
01.02.05 Derrama 4.418.300
01.02.07 Impostos abolidos 126.700
01.02.07.01 Contribuicdo autarquica 36.500
01.02.07.02 Sisa 90.100
01.02.07.03 Imposto municipal s/veiculos 100
01.02.99 Impostos diretos diversos 19.600
01.02.99.01 Contribuicdo especial - Dec-Lei n.° 43/98 de 03/03 19.500
01.02.99.99 Outros 100
02 IMPOSTOS INDIRETOS 3.688.200
02.02 Outros 3.688.200
02.02.06 Impostos indiretos especificos das autarquias locais 3.688.200
02.02.06.01 Mercados e feiras 500
02.02.06.02 Loteamento e obras 1.545.100
02.02.06.03 Ocupagdo da via publica 1.596.400
02.02.06.05 Publicidade 360.300
02.02.06.99 Outros 185.900
02.02.06.99.01 Taxa Municipal de Direitos de Passagem 60.800
02.02.06.99.02 Taxa de Depésito da Ficha Técnica de Habitacdo 100
02.02.06.99.99 Outros Impostos Indiretos - Outros 125.000
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 987.400
04.01 Taxas 597.100
04.01.23 Taxas especificas das autarquias locais 597.100
04.01.23.01 Mercados e feiras 32.100
04.01.23.02 Loteamento e obras 469.000
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04.01.23.03 Ocupagdo da via publica 7.600
04.01.23.05 Caca, uso e porte de arma 100
04.01.23.99 Outros 88.300
04.01.23.99.01 Taxa de Depésito da Ficha Técnica da Habitacdo 100
04.01.23.99.02 Taxa pela emissdo do certificado de registo 100
04.01.23.99.99 Outras Taxas - Outras 88.100
04.02 Multas e outras penalidades: 390.300
04.02.01 Juros de mora 195.400
04.02.02 Juros compensatdrios 50.400
04.02.03 Multas e coimas por infracdes ao cédigo da estrada e restante legislagdo 13.800
04.02.04 Coimas e penalidades por contraordenacfes 98.600
04.02.99 Multas e penalidades diversas 32.100
04.02.99.01 Multas e penalidades diversas 300
04.02.99.02 Taxas de relaxe e outras 31.800
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 2.629.600
05.01 Juros - Sociedades e Quase-Sociedades Ndo Financeiras 100
05.01.02 Privadas 100
05.02 Juros - sociedades financeiras 87.100
05.02.01 Bancos e outras instituicdes financeiras 87.100
05.03 Juros- Administragdes Publicas 200
05.03.01 Administracdo Central- Estado 200
05.07 Dividendos e participacbes nos lucros de sociedades e quase-sociedades néo 152.400
financeiras
05.07.02 Empresas publicas municipais e intermunicipais 100
05.07.03 Empresas privadas 152.200
05.07.99 Outras 100
05.10 Rendas 2.389.800
05.10.01 Terrenos 9.600
05.10.02 Ativos no subsolo 1.400
05.10.04 Edificios 100
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05.10.05 Bens de Dominio Publico 100
05.10.99 Outros 2.378.600
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 14.066.927
06.01 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo Financeiras 100
06.01.01 Piblicas 100
06.01.01.02 Empresas Publicas Municipais e Intermunicipais 100
06.03 Administracdo central 14.040.227
06.03.01 Estado 13.977.027
06.03.01.01 Fundo de equilibrio financeiro 3.110.760
06.03.01.02 Fundo Social Municipal 1.555.018
06.03.01.03 Participacdo variavel no IRS 6.266.549
06.03.01.99 Outros 3.044.700
06.03.06 Estado - Participacdo comunitéaria em projetos cofinanciados 44.200
06.03.07 Servigos e fundos autdnomos 18.900
06.03.09 Servigos e Fundos Autdnomos - Subsistema de Protecdo A Familia e Politicas 100
Ativas de Emprego e Formacdo Profissional
06.06 Seguranga Social 24.400
06.06.01 Sistema de Solidariedade e Seguranca Social 24.300
06.06.04 Outras Transferéncias 100
06.07 Instituicdes Sem Fins Lucrativos 2.000
06.07.01 Instituicbes Sem Fins Lucrativos 2.000
06.09 Resto do Mundo 200
06.09.01 Unido Europeia - Instituicdes 100
06.09.04 Unido Europeia - Paises-Membros 100
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 3.436.900
07.01 Venda de bens 24.400
07.01.01 Material de escritorio 100
07.01.02 Livros e documentacdo técnica 200
07.01.03 Publicacles e impressos 400
07.01.05 Bens inutilizados 10.100
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07.01.06 Produtos Agricolas e Pecudrios 100
07.01.07 Produtos Alimentares e Bebidas 100
07.01.08 Mercadorias 10.700
07.01.11 Produtos Acabados e Intermédios 100
07.01.99 Outros 2.600
07.02 Servicgos 3.363.200
07.02.01 Aluguer de espacgos e equipamentos 40.600
07.02.03 Vistorias e ensaios 17.600
07.02.08 Servigos sociais, recreativos, culturais e desporto 2.754.200
07.02.08.01 Servigos socials 962.700
07.02.08.02 Servigos recreativos 200
07.02.08.02.01 Servigos recreativos - Turismo Sénior 100
07.02.08.02.99 Servigos recreativos - Outros 100
07.02.08.03 Servigos culturais 2.500
07.02.08.03.01 Servigos culturais - Turismo Sénior 100
07.02.08.03.99 Servigos culturais - Outros 2.400
07.02.08.04 Servicos desportivos 1.788.800
07.02.09 Servicos especificos das autarquias 550.700
07.02.09.02 Residuos sélidos 100
07.02.09.03 Transportes coletivos de pessoas e mercadorias 500
07.02.09.03.02 Transportes coletivos de pessoas e mercadorias - Transportes Escolares 300
07.02.09.03.03 Transportes coletivos de pessoas e mercadorias 100
07.02.09.03.99 Transportes coletivos de pessoas e mercadorias - Outros 100
07.02.09.04 Trabalhos por conta de particulares 10.300
07.02.09.06 Mercados e Feiras 37.600
07.02.09.09 Canideos e Gatideos 100
07.02.09.99 Outros 502.100
07.02.99 Outros 100
07.02.99.01 Encargos de cobranca de receitas 100
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07.03 Rendas 49.300
07.03.01 Habitacdes 2.900
07.03.02 Edificios 46.300
07.03.99 Outras 100
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 174.700
08.01 Outras 174.700
08.01.99 Outras 174.700
08.01.99.01 IndemnizagBes por deterioracdo, Roubo e Extravio de Bens Patrimoniais 100
08.01.99.02 Indgmnizagﬁes de Estragos Provocados por Outrém Em Viaturas Ou Outros 2.700
Equipamentos

08.01.99.03 IVA reembolsado 100
08.01.99.04 lva inversdo da liquidacédo 100
08.01.99.99 Diversas 171.700
08.01.99.99.01 Produto de cobranga de Mais valias 100
08.01.99.99.02 Custas judiciais 400
08.01.99.99.03 Reembolso Indem. devidas p/ companhias seguros 55.900
08.01.99.99.99 Diversas - outras 115.300

RECEITAS DE CAPITAL 16.355.273
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 13.656.083
09.01 Terrenos 3.056.083
09.01.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 3.000.000
09.01.10 Familias 56.083
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 10.600.000
09.04.01 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo Financeira 10.600.000
09.04.01.02 Maquinaria e Equipamento 50.000
09.04.01.03 Outros 10.550.000
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.632.990
10.01 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo Financeiras 1.000.100
10.01.01 Piblicas 100
10.01.01.02 Empresas Publicas Municipais e Intermunicipais 100
10.01.02 Privadas 1.000.000
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10.03 Administragdo Central 1.632.890
10.03.01 Estado 788.290
10.03.01.01 Fundo Equilibrio Financeiro 777.690
10.03.01.04 Cooperacdo técnica e financeira 100
10.03.01.99 Outros 10.500
10.03.07 Estado - Participacdo comunitéaria em projetos cofinanciados 844 .500
10.03.08 Servigos e fundos autdnomos 100
11 ATIVOS FINANCEIROS 16.700
11.06 Empréstimos a Médio e Longo Prazos 16.700
11.06.01 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo Financeira 16.700
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 49.500
13.01 Outras 49.500
13.01.99 Outras 49.500
13.01.99.01 Realizacdo de infraestruturas urbanisticas 100
13.01.99.02 Rend. prédios legado Augusto S. F. da Silva 100
13.01.99.03 Realizacdo de infraestruturas, redes &gua e saneamento 100
13.01.99.99 Outras 49.200
OUTRAS RECEITAS 100

15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 100
15.01 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 100
15.01.01 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 100
TOTAL DAS RECEITAS 73.566.400

Em __ de de Em __ de de




ENTIDADE APROVACOES :
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS Executivo /[
CHM. Deliberativo _ / [/
DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2013
RECEITAS HONTANTE % DESPESAS HONTANTE %
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 1MPOSTOS DIRETOS 32.227.300) 43.8 |01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 20.335.960/ 27.6
02 1MPOSTOS INDIRETOS 3.688.200) 5.0/ |02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 17.933.030 24.4
03 CONTRIBUIOES PARA A SEGURANGA SOCIAL, A CAIXA GERAL 03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1.241.400| 1.7
DE APOSENTAGOES E A ADSE )
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.736.950) 3.7
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 987.400 1.3 )
05 SUBSIDIOS 2.190.100) 3.0
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 2.629.600| 3.6
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 661.750( 0.9
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 14.066.927| 19.1
07 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 3.436.900| 4.7 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 45.119.190| 61.3
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 174.700| 0.2 DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 16.860.800 22.9
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 57.211.027| 77.8 A
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.041.960| 5.5
RECEITAS DE CAPITAL
09 ATIVOS FINANCEIROS 50.300 0.1
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 13.656.083| 18.6
10 PASSIVOS FINANCEIROS 7.494.050] 10.2
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.632.990| 3.6
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 100/ 0.0
11 ATIVOS FINANCEIROS 16.700] 0.0
12 PASSIVOS FINANCEIROS TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 28.447.210| 38.7
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 49.500| 0.1 TOTAL GERAL 73.566.400/100.0
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 16.355.273| 22.2
OUTRAS RECEITAS
15 REPOSICOES NAQ ABATIDAS NOS PAGANENTOS 100 0.0
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS 100/ 0.0
TOTAL GERAL 73.566.400/100.0




MUNICIPIO DA MAIA

ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2013

ENCERRAMENTO

O presente orgamento, que importa, tanto na receita como na despesa, no
total de setenta e trés milhdes quinhentos e sessenta e seis mil e quatrocentos euros,

(73 566 400,00), foi aprovado, por (2) maioria, em projeto-proposta pela Céamara

Municipal, de harmonia com o disposto no artigo 64°. n°.2. alinea c) do Dec-Lei n°.
169/99, de 18 de Setembro, com as alterac¢des introduzidas pela Lei n°. 5-A/2002, de 11

de Janeiro, na reunido realizada no dia 10 de Dezembro de 2012, para ser presente a

Assembleia Municipal.

A Camara Municipal (1)

APROVACAO PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

O orcamento que antecede foi presente e aprovado em sessdo (3) ordinaria da
Assembleia Municipal, que se realizou em __ de Dezembro de 2012, tendo todas as
folhas e anexos sido rubricados pela mesa, que abaixo assinam.

O Presidente (1)

O 1°. Secretario (1) O 2°. Secretario (1)

Para dar cumprimento ao artigo 4°. do Decreto-Lei n°. 54-A/99, de 22 de Fevereiro, foi expedido
edital datado de / /2013, dando publicidade a este orgamento.

(1) - Rubricar também todas as folhas e anexos.
(2) - Indicar, por unanimidade ou por maioria.
(3) - Ordinaria ou extraordinaria.



