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Publicitação do procedimento concursal 

 
Publicado no Diário da 
República n.º   

 ,   de (data) 
 

Ref.ª  

  
Publicado na Bolsa de Emprego Público, com o Código de 
Oferta   

  
Cargo 

 
  
Área de atuação 

 
 

Dados do Candidato(a) 
 

 
 

Situação jurídico-laboral do Candidato(a) 
 

 Se tem uma relação jurídica de emprego público, indique qual:   
 Contrato por tempo indeterminado

 
 Nomeação

 
 Outra

 
 Empregador  
 público atual 

Entidade                                                                                                                                       

Serviço / Unidade orgânica 
 

 Carreira 
 

Categoria 

 Tempo de serviço na carreira: anos.  

 
 
 
 

Nome 

Morada 

CP/Localidade - 
 

  NIF 
 

Data Nasc. Género: Masculino Feminino
 

  CC n.º 
  

Validade 
 

Nacionalidade 
 

  Telefone E-mail 

    
  Grau académico com que concorre: Licenciatura

 
Mestrado Doutoramento

  Curso: 
 

Duração 
(anos)  
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Declarações e compromisso de honra 
 

 
Declaro ser legalmente portador(a) de necessidades especiais e, aquando da aplicação dos 

métodos de seleção, necessito das seguintes condições: 

  

 
 
 

Tratamento de dados pessoais 
 
Na qualidade de responsável pelo tratamento dos dados, o Município da Maia e o Júri do Procedimento 
Concursal, ao abrigo do disposto nas alíneas b) e c) do Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento 
Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016 - Regulamento Geral de Proteção de Dados, necessita 
de proceder ao tratamento dos dados pessoais constantes neste formulário e nos elementos anexos, 
para efeitos da presente candidatura, nomeadamente, aplicação dos métodos de seleção, elaboração 
e publicitação pública das atas do júri, notificação, acesso dos interessados no âmbito do direito à 
informação e documentos da administração, para efeitos de impugnação administrativa ou 
contenciosa. Decorrido um ano após o provimento do cargo a concurso, o Município da Maia precederá 
à destruição dos documentos que constituem a presente candidatura, salvo se for solicitada a sua 
restituição. No caso de impugnação, a destruição só ocorrerá após decisão. Findos os procedimentos 
referidos, assiste ao candidato o direito de solicitar expressamente o apagamento dos seus dados 
pessoais da base de dados do Município da Maia (art.º 17.º), salvo se existir dever legal da sua 
manutenção. 
 
Localidade 

 
Data 

 
 
Assinatura do candidato(a): 

 

 
A PREENCHER PELOS SERVIÇOS DO MUNICÍPIO DA MAIA 

 
      Rúbrica do Funcionário 
       
 
Entregou: 

Carta de motivação      
Curriculum vitae      
Cópia do certificado habilitacional      
Número total de folhas (formulário 
incluído) 

     

       
Exibiu Original do Cartão de Cidadão      

Original do certificado habilitacional      
 
Observações 
 
 
 
 


