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PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO E SELECAO PARA CONST'TUK;AO
DE VINCULO DE TRABALHO EM FUN(;éES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

REFERENCIA 47 - TECNICO SUPERIOR

ATAN.° 4
--—- Aos vinte e trés dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco, reuniu o juri a
seguir identificado, designado para o procedimento concursal comum Referéncia 47,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série n.° 100, de 26 de maio de 2025, na Bolsa de
Emprego Publico, com o cédigo de oferta OE202505/0891, e Jornal de Noticias, de 28 de
maio de 2025, bem como nha pagina eletrénica do Municipio, para recrutamento e sele¢do

de 3 (trés) Técnicos Superiores, com vista a constituicdo de vinculo por tempo

indeterminado e respetiva ocupacdo de postos de trabalho do Mapa de Pessoal da

Camara Municipal da Maia. —-----mmm s S
--- Estiveram presentes:

O presidente do Juri:

- Pedro Manuel Ferreira da Silva Tiago, Diretor do Departamento de Construgao,
Manutencgdo, Energia € Mobilidade; —-------nmmmmmmmmm oo e
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- Susana Paula Ribeiro Soares, Chefe da Divisao de Recursos HUmManos; ------===========-=

- Elisabete Ménica Vinha Oliveira, Chefe da Divisdo de Gestdo Operacional e Logistica. -----

--- A ordem de trabalhos teve cOmMO PONTOS: ~=---=m=mmmmmmmm s e oo

1. Validacdo dos resultados da prova de conhecimentos, realizada no dia 17 de

setembro de 2025; - e mmmmmmmmeaee
2. Elaboracio do mapa final de candidatos aprovados neste método de selegao e que
prosseguem para o segundo método de selecéo Avaliagdo Psicolégica; ---------------
3. Fixacao da data para a realizagdo do método de Avaliagdo Psicoldgica. -----======see-
--- Aberta a presente reuniao, o juri procedeu a validagdo dos resultados da prova de
conhecimentos, realizada a 17 de setembro de 2025, constatando que dos 10 (dez)
candidatos notificados para a prova de conhecimentos, compareceram a prova 7 (sete)

candidatos, ficando, desde logo, excluidos, os restantes 3 (trés) candidatos por falta de

comparéncia. ---------m=mmmmsmmmmmmmmmmmmo oo oa e - - e
--- No ponto 2, o jdri elaborou o mapa final constante do Anexo | a presente Ata, que dela
faz parte integrante para todos os efeitos legais, com a listagem dos candidatos aprovados
na prova de conhecimentos, e que prosseguem para fase subsequente do procedimento

concursal, os quais serdo convocados para a realizagdo do segundo método de selegao,
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Avaliagcao Psicoldgica, bem como dos candidatos a excluir, por falta de comparéncia ou

por terem tido classificacdo inferir a 9.50 na prova de conhecimentos.- s

--- No ponto 3, ficou definido que a Avaliagdo Psicolégica realizar-se-4 no dia 11 de
novembro de 2025, no Pequeno Auditério do Férum da Maia, conforme presente no

Anexo |l. Para o efeito, serdo notificados os candidatos com avaliagdo positiva, por ordem

crescente. -—-- ==

---Nada mais havendo a tratar, deram por encerrada a reunido, da qual se lavrou a

presente Ata, que por todos vai ser assinada.

O Presidente do Juri,

Jxx(wZ.J«s'Q

(Pedro MLanueI Ferreira da Silva Tiago)

Os Vogais,

(Susana Pauleymes)

(Elisabete Mbnica Vinha Oliveira)
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ANEXO |

PROVA DE CONHECIMENTOS
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1,2 valores

Albano Joaguim Gomes Martins
Ana Rita Monteiro Teixeira 8,1 valores
Artur José Pereira da Silva 17,6 valores

Diana Filipa da Cunha Bessa da Costa Reis

Nao compareceu

Hugo Manuel Alves da Silva 14,1 valores
Manuela Filipa Palos Vivas 8,1 valores
Maria Manuela Silva Rodrigues 9,7 valores
Mario Basurko Rico 10,9 valores

Rui Claudio Fernandes Azevedo

N&do compareceu

Sérgio Daniel Moreira Alves Carneiro

Nao compareceu

ANEXO I

AVALIAGCAO PSICOLOGICA

Albano Joagquim Gomes Martins

Artur José Pereira da Silva

Hugo Manuel Alves da Silva

Maria Manuela Silva Rodrigues

Mario Basurko Rico

Dia 11 de novembro de 2025
no
Pequeno Auditério do Férum da
Maia
com inicio as 10:00
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