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MUNICIPIO DA MAIA
Aviso (extrato) n.° 27711/2025/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para ocupagao de um posto de trabalho na
carreira/categoria de técnico superior — engenheiro mecanico.

Antonio Domingos da Silva Tiago, Presidente da Camara Municipal da Maia, faz publico que, nos
termos do disposto nos artigos 4.° e 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, conjugado
com o disposto nos artigos 30.° e 33.° a 39.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, ambos na sua redagao atual, em reuniao realizada em
10 de outubro de 2025, a Camara Municipal deliberou autorizar a abertura de procedimento concursal
comum de recrutamento e sele¢ao para ocupagao de um posto de trabalho do mapa de pessoal, com
dotacao prevista no orgamento municipal, ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 30.° da LTFP, des-
tinado a candidatos com ou sem relagao juridica de emprego publico, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis, contados a partir do dia seguinte a data da publicitagao integral do aviso na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), para ocupacgao de 1 posto de trabalho de Técnico Superior (Departamento
de Construgao, Manutengao, Energia e Mobilidade — Divisdo de Energia e Mobilidade), em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, referéncia 51.

1 — O posto de trabalho de Engenheiro Mecanico colocado a concurso, destina-se ao Departa-
mento de Construgao Manutencao Energia e Mobilidade e tem a seguinte caracterizagao: Exercer com
autonomia e responsabilidade fungoes de estudo, concegao e adaptagdao de métodos e processos
de natureza técnica e/ou cientificas inerentes a respetiva licenciatura, inseridas, nomeadamente,
nos seguintes dominios de atividade: Planeamento e organizagao da manutencgao; Estudo, concegao
e elaboragao de pareceres de projetos de maquinas, equipamentos, instalagdes de sistemas mecani-
cos e eletromecanicos, designadamente destinados ao setor metallrgico, metalomecanico e outros,
tais como geracao de energia, sistemas de aquecimento, ventilagao, ar condicionado e refrigeragao,
rede de fluidos, transportes, equipamentos e instalagoes e participagao na sua fabricagao, montagem,
manutengao e reparagao; Executar os procedimentos necessarios a aquisi¢ao de materiais, ferramentas
e equipamentos necessarios a uma correta, rapida e eficaz atuagao dos servigos municipais de manu-
tencao, quer seja com recurso a administragao direta quer com recurso a aquisigao externa de servigos;
Promocao e colaboragao em agoes de formacao na area da seguranga (instalagoes, equipamentos
e pessoal), bem como nos procedimentos de seguranga ao nivel dos locais de trabalho; Colaboragao
no acompanhamento e gestao de armazém, estudando e implementando novas tecnologias, quando
necessario; Execugao de trabalhos e desenvolvimento de atividades que visam a boa organizagao dos
servigos; Elaboragao de pareceres que fundamentam uma boa e correta gestao autarquica. A descrigao
das funcoes em referéncia, nao prejudica a atribuicao ao trabalhador de fungdes nao expressamente
mencionadas, que lhes sejam afins ou ligadas, para as quais o trabalhador detenha qualificagao pro-
fissional adequada e que nao impliquem desvalorizagao profissional, nos termos do n.° 1 do artigo 81.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho. Grau de complexidade 3.

2 — Requisitos de admissao:
2.1 — Gerais.

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituigcdo, convengao interna-
cional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos ou mais;

c¢) Nao estar inibido do exercicio de fungbes publicas ou nao interdito para o exercicio daquelas
que se propde desempenhar;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes;
e) Ter cumprido as leis de vacinagao obrigatoria.

f) Inscrigcdo na respetiva Ordem profissional, no colégio da Mecanica
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2.2 — Habilitacionais e profissionais.
a) Habilitagao académica minima: Licenciatura;

b) Areas de formagao: Engenharia Mecanica (C6d. CNAEF: 521 — Metalurgia e Metalomecanica;
529 — Ciéncias de Engenharia e Gestao Industrial; 522 — Eletricidade e Energia).

3 — Conforme o disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, a publi-
citagao integral dos procedimentos é publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP), acessivel em
www.bep.gov.pt e na pagina eletronica do Municipio da Maia em https://www.cm-maia.pt/.

28 de outubro de 2025. — O Presidente da Camara Municipal, Anténio Domingos da Silva Tiago.
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