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Sumario: Abertura de procedimentos concursais internos de acesso geral para as categorias de agente
municipal graduado, agente municipal de 1.2 classe e agente municipal de 2.2 classe.

Mario Nuno Alves de Sousa Neves, Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos, faz publico que,
nos termos do disposto nos artigos 4.° e 9.° do Decreto-Lei n.® 209/2009, de 3 de setembro, conjugado
com o disposto nos artigos 30.° e 33.° a 39.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, ambos na sua redagao atual, em reunido realizada em
15 de junho de 2026, a Camara Municipal deliberou autorizar a abertura de procedimentos concursais
internos de acesso geral para as categorias de agente municipal graduado, agente municipal 1.2 classe
e agente municipal 2.2 classe, para preenchimento de treze (13) postos de trabalho, com a seguinte
distribuigao:

Ref.2 58/A — Quatro (4) postos da categoria de Agente Municipal Graduado;
Ref.2 58/B — Quatro (4) postos da categoria de Agente Municipal 1.2 Classe;
Ref.2 58/C — Cinco (5) postos da categoria de Agente Municipal 2.2 Classe.

1 — Conteudo funcional é o constante do Mapa Ill, Anexo IV, do Decreto-Lei n. ©°39/2000, de 17 de
margo.

2 — Requisitos de admissao:

2.1 — Gerais: Os referidos no artigo 17.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP).

2.2 — Especiais: Reunir os requisitos previstos no artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 39/2000, de 17 de
margo, correspondente a categoria a qual concorrem.

3 — A publicitagao integral dos procedimentos é feita na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
acessivel em www.bep.gov.pt e na plataforma de recrutamento do Municipio da Maia em
https://cm-maia.quiz.one/public/recruitment.

22 de junho de 2026. — O Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos, Mario Nuno Alves de
Sousa Neves.
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