MAIA

Acao local ODS 2024-2026

Agenda 2030 Desenvolvimento Sustentavel na Maia



AMBICAO

Liderar a agcédo para os ODS a nivel nacional,
para continuarmos a construir uma cidade
Inclusiva, resiliente e sustentavel.




CONTEXTO ESTRATEGICO

«Enfrentamos uma emergéncia de
desenvolvimento global [que requer]
acao ambiciosa |[...].

Os ODS permanecem ao nosso alcance,
Mmas apenas se atuarmaos
de forma decisiva e atuarmos agora.

Antonio Guterres, Secretario-Geral das Nacoes Unidas

The Sustainable Development Goals Report
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PROBLEMA (2024)

Reduzida literacia organizacional para os ODS

Recolha e analise de dados nao estava sistematizada

Planos estratégicos e de acao nem sempre estavam alinhados com 0s ODS

Potencial para reforcar a mobilizacao de investimento europeu, nacional e privado

Dificuldade em comunicar impactos




PROPOSTA DE VALOR PUBLICO

Se a Maia integrar os ODS nas praticas municipais assegurando o
alinhamento com prioridades das Nacées Unidas, Unido Europeia e naciondais,
pode reforcar a capacidade de criar politicas locais assentes em
evidéncias e orientadas para o acesso a direitos e qualidade de vida

das geracgoées atuais e futuras, sem deixar ninguém para tras.



ROTEIRO 2024-2026

2024 Compromisso pluripartidario com os ODS
Participacao na Seccao de Municipios para os ODS da ANMP

2025 Criacao do Primeiro Relatério Voluntario da Maia
Adesao ODSlocal

Formacao interna: Laboratdrio de Sustentabilidade

2026 Aprovacao do RVL 2025
Criacao de Comissao de Acompanhamento dos ODS na Assembleia Municipal
Adesao CESOP Local e SDG Cities (ONU Habitat)
Apresentacdo interna: indice de Sustentabilidade Municipal
Participacao na Rede de Intercambio de Cidades Lusdfonas SDG Cities

Participacao no Forum Politico de Alto Nivel sobre Desenvolvimento Sustentavel 2026 (Nacoes
Unidas, Nova lorque) — a convite do Ministério dos Negodcios Estrangeiros

Candidatura ao Prémio Internacional para Comunidades Habitaveis
Convite a adesao ao grupo de trabalho para os ODS da Eurocities

Integracao dos ODS no orcamento municipal e contratagao publica
Revisao do modelo de governagcao Agenda 2030: coordenacao NEDI

Formacao interna: Respirar os ODS



IMPACTOS

Compromisso pluripartidario

Contributo para politicas assentes em evidéncias
Participacao em comunidades de pratica
Reconhecimento externo

\ | / ~ ..
m Integracao dos ODS no planeamento estratégico

DINAMICA - s

W Alinhamento organizacional

Maior conhecimento organizacional dos ODS

Indice de Sustentabilidade Municipal ldentificacao de espacos de acao: alinhamento com Roteiro
CESOP Local Nacional 2030, «pipeline» de investimento
MAIA: 71.8
Média nacional: 64.6
Municipios comparaveis: 66.4 ldentificacao de areas criticas para reforcar o acesso a

direitos, servicos e bens publicos
155 boas praticas locais

ODSlocal

Mobilizacao da comunidade para a Agenda 2030



Obrigado.

international.office@cm-maia.pt
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