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que obtenham uma valoracéo inferior a 9,50 valores num dos métodos
de selegdo, ndo lhes sendo aplicado o método de avaliagdo seguinte.
Em caso de igualdade de valoragdo entre os candidatos, os critérios
de preferéncia a adotar serdo os previstos no artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, republicada pela Portarian.® 145-A/2011,
de 6 de abril, e definidos pelo juri.
22 — Composigao do jari:

Presidente: Eduardo José Guerreiro Santos, Chefe de Divisdo de
Salubridade e Higiene Publica.

Vogais efetivos: Joaquim Manuel Pires de Sousa Barros, Diretor
de Departamento de Ambiente e Servigos Publicos, que substituird o
Presidente do Juri, nas suas faltas e impedimentos, e Ana Carina Pe-
reira Carvalho Galvao Santos, Técnica Superior da carreira de Técnico
Superior.

Vogais suplentes: Claudia Teresa Russo Rodeia Calado Nunes, Técnica
Superior da carreira de Técnico Superior, e Orlanda Maria Silvestre
Fidalgo Domingos, Técnica Superior da carreira de Técnico Superior.

23 — As atas do juri, onde constam os pardmetros de avaliagdo e
respetiva ponderagao de cada um dos métodos a utilizar, a grelha clas-
sificativa e o sistema de valoragao final do método, serdo facultadas aos
candidatos, sempre que solicitadas.

24 — Os candidatos excluidos sdo notificados através de carta regis-
tada/correio eletronico ou publicacao no Didrio da Repuiblica, para a
realizacdo da audiéncia aos interessados nos termos do artigo 121.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo.

No que se refere aos candidatos admitidos serdo convocados, através
de notificagdo, do dia, hora e local para a realizagdo dos métodos de
selegdlo, por uma das formas atras referidas.

25 — A publicitagdo dos resultados obtidos, em cada método de
selecdo intercalar ¢ efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente,
afixada na Divisdo de Gestdo de Pessoas e da Qualidade da Camara
Municipal de Loulé e disponibilizada no site da Camara Municipal de
Loulé, www.cm-loule.pt.

Os candidatos aprovados em cada método sdo convocados para a
realizagdo do método seguinte através da notificagdo por uma das for-
mas atras previstas.

26 — A lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados
sera publicitada nos termos do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de janeiro, republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril,
apos aplicagdo dos métodos de selegdo.

27 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, republicada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, o presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego
Publico (www.bep.gov.pt) devendo estar disponivel para consulta no
primeiro dia util seguinte a data da publicac¢@o do presente aviso no Didrio
da Republica, na pagina eletronica da Camara Municipal de Loulé e num
jornal de expansdo nacional, por extrato, num prazo maximo de 3 dias
uteis contados da mesma data.

28 — Posicionamento remuneratorio: Apos o termo do procedimento
concursal a Camara Municipal de Loulé negociara com o trabalhador
recrutado a fim de determinar o seu posicionamento remuneratorio,
conforme preceitua o artigo 38.° da LTFP, sendo a posi¢do remune-
ratéria de referéncia a 1.* posigdo, nivel remuneratorio 1, da carreira
de Assistente Operacional, a que corresponde o valor de 600,00 €, da
Tabela Remunerat6ria Unica.

29 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, e para
efeitos de admissdo a concurso, os candidatos com deficiéncia devem
declarar, no formulario de candidatura, o respetivo grau de incapacidade
e tipo de deficiéncia e, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 3.° do
citado diploma, no procedimento do concurso em que o numero de
lugares a preencher seja de um ou dois, o candidato com deficiéncia
tem preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncia legal.

30 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego € na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.

31 — Na tramitagao do presente procedimento concursal serdo cum-
pridas as disposi¢des constantes no Regulamento (UE) 2016/679, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016, relativamente
ao tratamento de dados pessoais.

12 de fevereiro de 2019. — A Vereadora, Marilyn Zacarias.
312077281
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MUNICIPIO DA MAIA

Aviso n.° 3826/2019

Alteracao dos limites da Area de Reabilitacao Urbana da Vila
do Castélo da Maia, aprovacio da respetiva Operagiio
de Reabilitagio Urbana e abertura do periodo de discussio publica

Antonio Domingos da Silva Tiago, Presidente da Camara Municipal
da Maia:

Torna publico que a Camara Municipal, em sessdo realizada em 3 de
dezembro de 2018, deliberou, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° e dos
n.”1 e 4 do artigo 17.° do Regime Juridico da Reabilitagdo Urbana,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 307/2009, de 23 de outubro, com a re-
dagdo dada pela Lei n.” 32/2012, de 14 de agosto, aprovar a proposta de
Operagao de Reabilitagdo Urbana, sistematica, da Area de Reabilitagdo
Urbana do Nucleo Urbano da Vila do Castélo da Maia, publicada sob
0 Aviso n.° 541/2017, de 11 de janeiro, através de instrumento proprio,
e em simultdneo aprovar a alteragdo aos seus limites, bem como pro-
ceder a abertura do periodo de discussdo publica pelo prazo de 20 dias,
nos termos previstos no Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo
Territorial, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de setembro,
com a redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio, para
a discussao publica dos planos de pormenor.

O periodo de discussdo publica entra em vigor 5 dias ap6s a publica¢do
do presente Aviso no Didrio da Republica.

Para o efeito, nos termos dos n.*4 e 6 do artigo 13.°, do artigo 16.°
e do n.°5 do artigo 17.° do Regime Juridico da Reabilitagdo Urbana,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 307/2009, de 23 de outubro, com a redagao
dada pela Lei n.° 32/2012, de 14 de agosto, os elementos que consti-
tuem a proposta de Operagdo de Reabilitagdo Urbana, encontram-se
disponiveis para consulta na pagina da internet da Camara Municipal,
em www.cm-maia.pt.

Para constar se publica este e outros de igual teor que vao ser afixados
nos lugares de estilo.

18 de janeiro de 2019. — O Presidente da Camara Municipal, Antonio
Domingos da Silva Tiago, Engenheiro.

312058651

MUNICIPIO DE ODEMIRA

Aviso n.° 3827/2019

A Assembleia Municipal de Odemira deliberou, na segunda reunido
da sua sessdo ordinaria de novembro, realizada no dia trinta de novem-
bro de dois mil e dezoito, sob deliberagdo da Camara Municipal de
Odemira tomada na reunifio ordinaria de quatro de outubro de dois mil



