
PREÇO BASE DO PROCEDIMENTO: 29 376,00 €

CONCORRENTES RAFAELA ANTUNES ANDRÉ GONÇALVES NUNO SILVA MARIA CAROLINA JESUS MARTA PINHO LUÍSA MARTINS TERESA CAVALHO TERESA RIOS FILOMENA SOUSA

VALOR PROPOSTO (POR HORA) 12 € 19 € 12 € 11,50 € 12 €

VALOR PROPOSTO (TOTAL) 29 376 € 46 512 € 29 376 € 28 152 € 29 376 €

REQUISITOS GERAIS [N.ºS 2, 3 E 4 DA CLÁUSULA 2.ª DO CE]

a)    Possuir licenciatura em enfermagem; Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim
b)    Possuir o título profissional de Enfermeiro, atribuído pela Ordem dos

Enfermeiros; Sem evidências Sim Sim Sem evidências Sim Sim Sim Sim Sem evidências

c)    Ter inscrição válida na Ordem dos Enfermeiros (OE); Sem evidências Sim Sim Sem evidências Sim Sem evidencias Sim Sim Sem evidências
d)    Caso exerça atividade no Sistema Nacional de Saúde (SNS), não

existir incompatibilidade com a prática de Enfermagem do Trabalho,

designadamente, no que se refere a horários, funções, exclusividade e

outras;

Sem evidências
Sem exercício de 
funções públicas 

atuais  
Sem evidências

Sem exercício de 
funções públicas 

atuais  

Sem exercício de 
funções públicas 

atuais  

Sem exercício de 
funções públicas 

atuais  

Sem exercício de 
funções públicas 

atuais

Sem exercício de 
funções públicas 

atuais
Sem evidências

e)    Estar autorizado para o exercício de Enfermagem do Trabalho pela

DGS ou possuir Competência Acrescida Diferenciada em Enfermagem

do Trabalho;
Sem evidências Sem evidências Sim Não Não Sem evidencias Sem evidências Sim Não

f)      Possuir experiência profissional de enfermagem generalista igual ou

superior a seis anos; Sim Não Sim Não Não Sim Sim Sim Sim

g)    Possuir experiência profissional em unidades de cuidados
intermédios ou intensivos, ou traumatologia igual ou superior a um ano; Não Não Não Não Não Não Sim Sim Sim

h)    Possuir experiência profissional em Enfermagem do Trabalho igual

ou superior a dois anos, maioritariamente em organizações da
administração pública local e central direta do Estado, com mais de 400 

trabalhadores; 

não Não não Não Não Não Sem evidências Sim Sem evidencias

i)      Ter formação pós-graduada em Enfermagem do Trabalho; Não Não Sim Não Não Não Sim Sim Sim
j)      Outras formações especializadas na área da enfermagem
comunitária ou saúde pública; Não Sim Não Não Não Sim Não Sim Sem evidencias

k)    Possuir certificação para a realização de testes Covid-19; Não Sim Sim Sem evidências Não Não Não Sim Não
l)      Ser detentor de recomendações profissionais; Não Sim Não Não Não Não Não Sim Não

m) Demostrar posse de competências na área da saúde ocupacional; Sim Não Sim Sem evidências Não Sim Sim Sim Sim
n)    Demostrar experiência profissional na realização dos exames
constantes da cláusula 5.ª; Sim Não Sim Sim Não Sim Sim Sim Sim
o)    Capacidade de comunicação, bom relacionamento interpessoal,
sentido ético e de missão, e flexibilidade para adaptação de horários; Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim

p)    Não estar inibido do exercício da profissão; Sem evidências Sim Sim Sim Sem evidências Sem evidencias Sim Sim Sem evidencias
q)    Carta de condução; Sim Sim Sem evidências Sim Sim Sim Sem evidencias Sim Sem evidencias
r)     Nacionalidade portuguesa. Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim
s)     Documento comprovativo de que o concorrente não tenha sido

condenado por sentença transitada em julgado por qualquer crime

que afete a sua honorabilidade profissional, se entretanto não tiver
ocorrido a sua reabilitação [Registo Criminal];

Sem evidências Sim Sim Sem evidências Sem evidências Sem evidencias Sem evidencias Sim Sem evidencias

t)     Documento comprovativo da situação regularizada relativamente a
contribuições para a Segurança Social em Portugal ou, se for o caso, no

Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu

estabelecimento principal;

Sem evidências Sim Sim Sem evidências Sem evidências Sem evidencias Sem evidencias Sim Sem evidencias

u)    Documento comprovativo da situação regularizada relativamente a

impostos devidos em Portugal ou, se for o caso, no Estado de que sejam

nacionais ou no qual se situe o seu estabelecimento principal;
Sem evidências Sim Sim Sem evidências Sem evidências Sem evidencias Sem evidencias Sim Sem evidencias

v)                   Documento comprovativo de que o concorrente não tenha

sido condenado por sentença transitada em julgado por algum dos

crimes seguidamente mencionados, se entretanto não tiver ocorrido a
sua reabilitação

Sem evidências Sim Sim Sem evidências Sem evidências Sem evidencias Sem evidencias Sim Sem evidencias

Curriculum Vitae Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim

Experiência profissional em de enfermagem generalista 6 3 11 1 1 6 10 5 11

Experiência profissional em unidades de cuidados intermédios ou

intensivos, ou trauma
0 0 0 0 0 0 14 9 4

Experiência profissional em Enfermagem do Trabalho 0 0 11 0 0 1 0 3 0

PROCEDIMENTO N.º 571/2021 - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENFERMAGEM EM REGIME DE AVENÇA, COM CARÁCTER NOMINATIVO E ESPECÍFICO DA MO-DALIDADE DE SERVIÇO INTERNO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO, PELO PERÍODO DE 36 MESES

ANEXO I

AVALIAÇÃO DOS DOCUMENTOS E ELEMENTOS DA PROPOSTA

PROPOSTAS

FATORES


